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Punkt 13: Aldreradsmede den 18. februar 2026

00.01.10-GO1-160-25
Beslutning

Godkendelse af dagsorden
Godkendt.

Bemerkninger til referat af ordinzert mede den 14. januar 2026

Udpegninger til beboer- og parerenderad

Pé radets seneste mede var der en udpegningssag pa dagsordenen vedr. Randers Kommunes Beboer- og parerenderad,
hvortil en reekke af medlemmerne blev udpeget. Sekretariatet folger op pa forvaltningen/centrene har faet besked om
disse.

Opfelgning pé @ndringer radets indstillinger til byradet

Aldreradet har pa det seneste byradsmede skullet indstille udpegninger til Bakkegarden og Parkboulevardens
Aldreboliger. Rddet dreftede hvorvidt byradet har aendret i antallet af udpegninger, og om der kan gives en eventuel
forklaring pa dette.

o Bakkegardens bestyrelse
Byradet skal udpege to pa indstilling fra Aldreradet. Folgende blev indstillet af Aldreradet og udpeget af byradet:

1. Ase Boje (udpeget)

2. Arne Binderup (udpeget)

3. Lisbeth Dybro (udpeget som suppleant)
4. Jan Votteler (udpeget som suppleant)

e Medlemmer til Den selvejende institution Parkboulevarden 69
Byradet skal udpege én pa indstilling fra Aldreradet. Folgende blev indstillet af Aldreradet og udpeget af byradet:

1. Jan Votteler (udpeget)
2. Helle Hansen (ikke udpeget)

Efter ligestillingsloven skal myndigheder eller organisationer, der stiller forslag om et medlem af udvalg m.v., der skal
udpeges af byradet, for at fremme ligestilling af kvinder og mend foresla bade en mand og en kvinde. Det betyder i
praksis, at der skal indstilles dobbelt sa mange kandidater som der skal udpeges af byradet.

Meddelelser
Ingen afbud.

Sagsfremstilling

¢ Godkendelse af dagsorden
¢ Bemarkninger til referat af ordinaert mede den 14. januar 2026
e Meddelelser



Punkt 14: Madpriser og cafeernes abningstider

00.01.10-GO1-160-25
Beslutning

Formandskabet mades med Nicolai Estrup og Thomas Krarup torsdag d. 26. februar. P4 medet vil formandskabet sperge,
hvorfor radet ikke er blevet hert til sagen vedr. andringer af madpriser for hjemmemad, og hvorfor der i samme
ombering ikke er @ndret pa caféernes madpriser da man risikerer at udhule caféerne grundlag. Aldreradet mener, at
caféerne generelt er bedre for kommunens @ldre. Det handler 1 hgj grad om at understette de zldre i ikke at ende i
ensomhed.

Aldreradet beder om, at der laves en skrivelse til Omsorgsudvalget om, hvorfor sagen ikke er kommet i hering i
Aldreradet.

Aldreradet vil foresld Omsorgsudvalget, at madpriser s&ttes pa dagsordenen til det kommende dialogmede.

Rédets medlemmer opfordres desuden til - i forbindelse med deres besog pa plejecentrene - at sperge ind til besgget i
cafeerne.

Sagsfremstilling
Udvalgsmedlem Jesper Bjerre Jakobsen har fremsendt nedenstiende til droftelse

"Baggrunden er, at jeg er blevet opmaerksom pé, at Omsorgsudvalget pa deres meade for nylig havde en sag pa
dagsordenen, hvor de indstiller til Byradet via gkonomiudvalget, at prisen for madudbringning af almindelig hovedret
nedsettes fra den takst pa 61 kr., som blev fastsat ved budgetvedtagelsen til en pris pa 50 kr. Tilsvarende nedsattes prisen
for en lille hovedret fra 59 kr. til 48 kr. Baggrunden herfor er, at det ved Folketingets vedtagelse af finansloven for 2026
bl.a. blev besluttet, at kommunerne hgjest mé opkrave en pris pa 50 kr. for en udbragt hovedret. S& omsorgsudvalget har
altsa blot besluttet sig for at indstille til Byradet, at man i kommunen nedsatter taksten til det maksimalt tilladte belob.

Sa langt sé godt. Men det man kan teenke over i den forbindelse er, om det ikke ville veere rimeligt at se pa de ovrige
vedtagne takster i samme forbindelse. Det har man ikke gjort. Det betyder, at prisen for hjemmeboende pensionister, der
spiser i cafeerne ikke er reguleret tilsvarende ned. Her er prisen fortsat 63 kr. (inkl. en biret). Jeg tanker, at det vil kunne
underminere cafeerne, at det nu bliver billigere at f& maden leveret end at gé i cafeen og spise den - med den konsekvens
at det sociale ved maltidet kommer til at mangle og cafeerne mister kunder med de konsekvenser det kan fa for abningstid
m.v.

Der er heller ikke sket nogen regulering af prisen pa fuldkostpakken for plejehjemsbeboerne - den er fortsat 4.453 kr. pr.
maned (mod 4.261 kr. 1 2025). Her kunne det vel vere rimeligt ogsa at justere prisen ned - plejehjemsbeboerne (de
svageste &ldre) har jo ikke muligheden for at vaelge det billigere alternativ at fa udbragt hovedret.

Jeg er godt klar over, at der vil vare en skonomisk konsekvens af mine tanker. Kommunen bliver i forbindelse med
bloktilskuddet kompenseret for nedszettelse af prisen pa den udbragte mad, sé derfor kan man gere det uden at skulle finde
penge i kommunekassen. Men hvis andre takster skal reguleres tilsvarende ned, vil pengene skulle findes, og det kan
selvfolgelig veere grunden til, at det ikke er med i beslutningen. Men det ser ikke ud til i sagsfremstillingen, at det
overhovedet er blevet overvejet.

Jeg ved ikke, om det er en af de beslutninger, som vi i &ldrerddet burde blive hart om, inden byradet traeffer beslutning -
det ser det 1 hvert fald ikke ud til vil ske. Og jeg ved ikke, om vi kan udtale os om sager, hvor vi ikke bliver hert - men
under alle omstendigheder, vil jeg gerne at vi vender sagen pa vores n@ste mede."

Cafeernes abningstider

P4 sidste @ldreradsmede blev det besluttet at sette nedenstaende punk pa til dreftelse.

"Der var modtaget henvendelser fra brugere af byens caféer pa plejehjemmene bl.a. vedrerende utilfredshed med
abningstider."



Punkt 15: Smagspanel vedr. mad i Randers Kommune. Udpegning af
deltagere.

00.01.10-GO1-160-25
Beslutning

Aldreradet bemerker, at enkelte plejecentre har frabedt sig beseg fra ZAldreradet i forbindelse med smagstest af den mad
som serveres for de @ldre. Sekretariatet undersgger om plejecentrene kan frabede sig besgg. Sagen blev dreftet med
folgende bemarkninger:

¢ Der tages en droftelse med ernaringscheferne efter det naestkommende @ldrerdadsmede, sé proceduren omkring
madbeseg kan droftes.

¢ Radsmedlemmerne besgger steder parvis med den samme person.

¢ De fire nye @ldreradsmedlemmer skal have skilte til deres besgg pa caféerne/plejecentre. Sekretariatet serger for at
medlemmerne fér disse.

o Aldrerddet reekker ud til Nicolai Estrup, Thomas Krarup og Lene Jensen med henblik pé en introduktion pa det
naestkommende Aldreradsmede.
Sagsfremstilling
Orientering herom ved Helle D Hansen.
/Aldreradet har i en arraekke smagt pa den mad, der produceres pa Madservice Kronjylland. Det har dels
veeret pa Madservice, men ogsa pa de enkelte plejecentre, hvor der er cafe og feellesspisning. Her draftes

kvalitet pa maden, og selve spise situationen (miljg, rammer; servering, mm) pa stedet.
Dette gnskes fortsat.

Konkret betyder det, at ca. 2 deltagere fra aeldreradet besager hvert center 2 gange arligt. Der udfyldes
evalueringsskema, som findes pa Randers Kommunes hjemmeside. Evaluering tages op en gang arligt pa et
eeldreradsmade.

Der er udarbejdet skema for bes@g. Der kan byttes internt mellem aldreradsmedlemmerne.

Madservice Kronjylland har Jubileeum den 26.april. Der gnskes deltagere til hjelp fra seldreradet. Forslag hertil
?

Madservice Kronjylland vil gerne se aldreradet den 11.marts til 1. smagsprave pa den mad, der produceres,
rundvisning og praesentation af ernaeringslederne pa de enkelte centre. Varighed ca. 2 timer.

Forslag om at evt holde zeldreradsmadet pa Madservice Kronjylland/eller komme dertil efter madet er slut ca.
kl 12.00. Beslutning herom tages pa madet.

Der vedlaegges manual for bes@g pa centrene samt forslag til sammensaetning af besag /kalender for aret.
Bilag

Smagspanel - tilladelse til prevespisning i cafeer 2026-2029
smagspanelet manual januar 2026

Oversigt over erneringsledernes ansvarsomréader januar 2026



Punkt 16: Danske ZAldrerads reprasentantskabsmede 2026

00.01.10-GO1-160-25
Beslutning

Folgende radsmedlemmer bekraftede deres deltagelse:

. Ejvind Holger Clemmensen
. Arne Binderup

. Kirsten Juul Thorup

. Peder Vagn Poulsen

. Susanne Jensen

. Jan Votteler

. Lisbeth Drejer Dybro

. Helle Hansen

01N N B WK —

Sekretariatet serger for tilmelding.

Sagsfremstilling

Aldreradet drofter Danske Aldrerads repreesentantskabsmede 2026.
Reprasentantskabsmedet atholdes den 4. maj 2026 pa Hotel Nyborg Strand.

Indkaldelsen kan tilgés via https://danske-aeldreraad.dk/om-danske-aeldrerad/organisation/repraesentantskab/



https://danske-aeldreraad.dk/om-danske-aeldrerad/organisation/repraesentantskab/

Punkt 17: Samarbejdet mellem Aldreradet, Faglige seniorer og Aldresagen

00.01.10-GO1-160-25
Beslutning

Formanden orienterede om, at der er nedsat et samarbejdsudvalg bestaende af reprasentanter fra hhv. Aldrerddet, Faglige
Seniorer og ZAldresagen.

Det vurderes at organisationerne sammen kan fa en sterkere stemme overfor udvalg og byrad. Temaer i
samarbejdsudvalget kunne fx vere beredskab.

Rédet draftede herunder, at de repraesentanter som ZAldreraddet vaelger ind i samarbejdsudvalget, far
beslutningskompetence, det samme med selve samarbejdsudvalget. De skal indstille sager til Aldreradet og ad den vej
tale med én stemme i udvalgte sager.

Fra ZEldreradet udpeges:

Ejvind Holger Clemmensen
Annette Johanne Nielsen
Peder Vagn Poulsen

Jan Votteler

Sagsfremstilling

Aldrerddet drefter samarbejdet mellem Aldreradet, Faglige Seniorer og ZAldresagen.



Punkt 18: Udpegning til eldreriadets medie politik

00.01.10-GO1-160-25
Beslutning

Formandskabet foreslar, at der udpeges medlemmer til en gruppe som skal drefte radets mediestrategi med henblik pa at
komme bredere ud.

Aldreradet besluttede at udpege folgende til gruppen vedr. mediepolitik:

1. Ejvind Holger Clemmensen
2. Aase Boje

3. Lisbeth Drejer Dybro

4. Peder Vagn Poulsen

Rédet draftede Aldrerddets pjece. Sekretariatet sender den seneste version og fremsender til formandskabet.

Sagsfremstilling

Aldrerddet udpeger medlemmer til eldrerddets medie politik.



Punkt 19: Trzeningshejskolen - Arsberetning 2025

27.42.00-K07-1-26
Resumé
Treeningshajskolen er et dogn-rehabiliteringstilbud, som blev etableret i 2016, indeholdende 10 midlertidige pladser og er

beliggende pd Center Abakken.
Sagen redegor for anvendelsen af Treeningshajskolen i perioden 1. januar til 31. december 2025.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget

1. at orienteringen tages til efterretning
2. at sagen sendes til orientering i a&ldreradet

Beslutning fra Omsorgsudvalget, den 2. februar 2026, punkt 17:

1. at, taget til efterretning
2. at, godkendt at sagen sendes til orientering i aeldreradet

Beslutning
Taget til efterretning.

Aldrerddet benyttede lejligheden til at udtrykke tilfredshed med Traeningshejskolen.

Sagsfremstilling

Traeningshejskolen er en del af omsorgsomrédets specialiserede korttidspladser. Treeningshgjskolen blev etableret i 2016,
er placeret pa Center Abakken i en renoveret bo-enhed med 10 lejligheder beliggende rundt om et felles opholdsrum. I
Traeningshejskolens fysioterapi er der mange treeningsfaciliteter med blandt andet Alter G (vagtreduceret gvelsesterapi og
gangtrening), treeningsudstyr og maskiner.

Traeningshejskolen er et midlertidigt degn-rehabiliteringstilbud, hvor kursisterne via en tverfaglig indsats gennem hele
degnet opndr et intensivt loft af deres funktionsevne. Personalegruppen bestar af sygeplejerske, social- og
sundhedsassistenter, social- og sundhedshjalper, samt ergo- og fysioterapeuter.

Malgruppen er borgere i Randers Kommune som er berettiget til, eller modtager af, kommunal hjelp fra
Omsorgsomradet. Malet er at forbedre kursisternes mulighed for at leve en selvstaendig og meningsfuld tilverelse og gere
kursisterne helt eller delvis uathengige af kommunal hjelp.

Alle kan henvende sig til Treeningshejskolen med henblik pa et ophold. Visitation til ophold varetages af
Traeningshejskolens fysioterapeuter.

Der arbejdes malrettet og tidsbestemt i samarbejdsproces mellem kursist, parerende og sundhedspersona-le. Der tages
hejde for kursistens hele livssituation og beslutninger treffes via en koordineret, ssmmen-hangende og vidensbaseret
indsats.

Nér kursisten ankommer til Treeningshgjskolen laves der opstarts-interview, undersegelser samt tests, og der sperges ind
til kursistens ensker og mal for opholdet. Disse mal er omdrejningspunktet for opholdet pd Treningshgjskolen.

Traening og aktivitet foregar gennem hele degnet og bestar fx af personlig hygiejne, paklaedning, forflytning, gature
udenders, rengering, deltagelse i keokkenaktiviteter samt treening i treeningslokalet.

Der samarbejdes med kursistens egen lage, hospital, parerende, visitationen, hjemmepleje og sygepleje for at opna
kursistens mal.

Labende evalueres kursisternes mal, og nar udskrivelse nermer sig, tilbydes et hjemmebesog med kursist og ergoterapeut,
hvor hjemmets egnethed vurderes i forhold til kursistens funktionsevne. Dette sikrer, at overgangen fra Traeningshgjskolen



til eget hjem forlgber hensigtsmassigt og forudsigeligt, og at hjemmet er indrettet, sa kursisten kan leve en selvstendig og
meningsfuld tilverelse.

Der kan ogsa foregé traning i eget hjem, eller kursisten kan vare hjemme pé overnatning, hvis dette vurderes aktuelt som
led i udskrivelse. Ved behov for hjelp fra hjemmepleje efter udskrivelse, atholdes et visitationsmede med kursist,
parerende, visitator og Traeningshgjskolens personale inden udskrivelse.

Fallesskab og socialt samver er en vigtig faktor pa Treeningshejskolen. I det faelles opholdsrum samles kursister og
personale til morgen-, middags- og aftensmad, samt kaffe for at skabe et aktivt feellesskab. En gang om ugen er der
morgensang. Det tilstreebes at skabe faellesskab om smé begivenheder som fx ”Vild med Dans”, Melodi Grand Prix og fx
VM i héndbold i fjernsynet.

Det er vores klare erfaring, at fellesskabet er givende for rehabilitering pé flere planer, og kursisterne ser og anerkender
hinanden, bade ved fremskridt og pa “darlige dage”, venskaber opstér, og fx ernering pavirkes positiv ved at spise
sammen.

Kursisterne inddrages i alle hverdagens geremal pa Treningshejskolen; — de hjelper med borddakning, afrydning,
madlavning, samt rengering og tejvask. Kursisterne deltager i aktiviteter som spil, stolegymnastik, SMART-treening, laver
juledekorationer, aftholder paskefrokost m.m. Kursisterne deltager ud fra eget funktionsniveau og opgaverne gradueres, s
alle kan vere med.

Ogsé 12025 har der varet stor eftersporgsel pa genoptraning. Der har varet mange forskellige mélgrupper med
forskelligartede problemstillinger.

Heriblandt kursisterne som havde begranset/intet netveerk, og afledt behov for stette og samarbejde med andre afdelinger,
forvaltninger i kommunen, og kursister som ud over den funktionsnedszattelse, de er henvist med, har komplekse,
sygeplejekraevende diagnoser og problemstillinger.

Igen i 2025 har Traeningshejskolen varet et uddannelsessted for social- og sundhedsassistent-elever, og har flere gange
haft beseg af elever og underviser pA SOSU-uddannelsen, i forbindelse med deres undervisning i sundhedsfremme,
forebyggelse, rehabilitering og tvaerfaglighed. Ved besagene varetages undervisningen af ergoterapeut, fysioterapeut og
SOSU-assistent, som ud fra et tvaerfagligt perspektiv, introducerer eleverne til Traeningshejskolens mono- og tvaerfaglige
kerneopgaver.

Traeningshejskolen inviterer tidligere kursister med pérerende til ”Gensynstraef”, som har varet aftholdt 4 gange i 2025. Vi
ser det har stor veerdi for nogle kursister at vende tilbage pa beseg, og vise, at de klarer sig godt igen. Ogsé her nyder de
gensyn med tidligere medkursister - Og de aktuelle kursister pa ophold, pavirkes positivt og motiveres af de friske
tidligere kursister til gget aktivitet og treening.

Traeningshejskolen imedekommer altid gerne kursister og interessenter pa beseg. Dette fortsatter i 2026, hvor vi igen
inviterer tidligere kursister ind til kaffe, kage, hygge og samveer.

Negletal for perioden fra d. 01.01.2025 til d. 31.12.2025 i reference til ar 2022, 2023 og 2024:



Antal kursister 2022 2023 2024 2025
Antal kursister pa Treeningshgjskolen B4 60 68 63
Kgnsfordeling 2022 2023 2024 2025
Andel kvinder 77 procent | 68 procent | 60 procent | 60 procent
Aldersfordeling 2022 2023 2024 2025
Gennemsnit 79 ar 77 ar 79 ar 80 ar
ZEldste 96 ar 55 ar 97 ar 101 ar
¥ngste 48 ar 45 ar 52 ar 49 ar
Dpholdsleengde 2022 2023 2024 2025
Gennemsnit 7,5 uge 7,1 uge 6,3 uge 5,1 uger
Leengste ophold 20 uger 14,9 uger 14,3 uger 12,3 uger
Korteste ophold 0,4 uger 1,6 uge 1,4 uge 0,9 uger
Bela=gningsprocent 2022 2023 2024 2025
Gennemsnit 24 procent 23 procent 26 procent 84 procent
Hajeste belaegningsprocent 55 % (maj) 58 % (dec.) 58 % (jan.) 96 % {Juni.)
Laveste belzagningsprocent 71 % (nowv.) 67 % (dec.) 74 % (okt.) 59 % (now.)
Statistik pa diagnose, ind / udskrivninger, og paragrafer:
Overordnet diagnose 2022 2023 2024 2025
Ortopeedkirurgiske 85 procent | 67 procent | 78 procent | 66 procent
fx fraktur, ny hofte og stivegrende rygoperation
Medicinske 15 procent | 33 procent | 22 procent | 34 procent
Fx almen svaekkelse og nedsat funktionsniveau
Kursister er ankommet fra 2022 2023 2024 2025
Hospital 60 procent | 51 procent | 47 procent 38 Procent
Korttidsplads 27 procent | 37 procent | 36 procent | 41 Procent
(Tryghedshotellet, decentral og centrale aflast-
ningspladser)
Eget hjem 13 procent | 11 procent | 17 procent 21 procent
Udskrevet fra Treeningshgjskolen til 2022 2023 2024 2025
Eget hjem 86 procent | S0 procent | 97 procent 90 procent
Korttidsplads 5 procent 5 procent 1,5 procent | 5 procent
Hospital/mors S procent 5 procent 1,5 procent | 5 procent
Traeningsparagraf 2022 2023 2024 2025
Servicelovens § 86,1 3 procent 2 procent 10 procent | 13 procent
Sundhedslovens §140 genoptraningsplaner 89 procent | 86 procent | 84 procent [ 75 procent
Sundhedslovens §140 avancerede genoptrae- 8 procent 12 procent | 6 procent 12 procent
ningsplaner

Hjemmepleje-timer:

Nér kursisterne ankommer til Traeningshgjskolen har de behov for degnhjelp fra sundhedspersonalet; det kan fx veere til
forflytning, basismobilisering, personlig hygiejne, pakledning, méltider, praktiske opgaver, kontakt til parerende,
sygehusaftaler, og sygeplejefaglige ydelser.

Barthel-20 Indeks:

Ved ankomst til og udskrivelse fra Traeningshejskolen, vurderer ergoterapeuterne kursistens funktionsevne ved hjeelp af
maleredskabet Barthel-20 Indeks. Redskabet belyser de 10 basale funktionsomrader som er ngdvendige for at klare sig i
hverdagen, og fokuserer pa basale ADL-funktioner (Activities of Daily Living), fysisk funktionsniveau og plejeniveau. En
hej score (tet pa 20) er et udtryk for selvhjulpenhed, hvorimod en lav score (tettere pa 0) er udtryk for athengighed.



Barthel — 20 Indeks 2022 2023 2024 2025
Gennemsnit ved ankomst var (ud af 20 mulige) 11 point 11 point 11 point 12 point
Gennemsnit ved udskrivelse var 17 point 17 point 17 point 17 point

Gangdistance — testet ved brug af méileredskabet 6 minutters gangtest:

Ved ankomst og udskrivelse testes kursisterne i deres gangdistance ved hjelp af 6 minutters gangtest. Testen maler hvor
langt kursisten selvstendigt kan g med relevant ganghjelpemiddel eller intet ganghjelpemiddel pd 6 minutter.

Gangdistance — maleredskabet 6 minutters 2022 2023 2024 2025
gangtest

Gennemsnit ved ankomst var meter/kursist 38 meter 61 meter 47 meter 62 meter
Gennemsnit ved udskrivelse var 145 meter | 178 meter | 176 meter 167 meter

DEMMI (De Morton Mobility Index):

Siden 2022 er Traningshejskolen begyndt at anvende DEMMI som en del af den fysioterapeutiske undersggelse. DEMMI
er et redskab til at vurdere status i den fysiske funktionsevne og til at male aendringer i mobilitet hos a&ldre borgere. I
testen udferer kursisten forskellige funktionelle aktiviteter, hvorefter terapeuten giver point ud fra en specifik manual.
Kursisterne testes i deres evne til at klare forflytning fra seng og stol, den statiske balance, gang og den dynamiske
balance - i naevnte reekkefolge. Der er lavet test og re-test pa de 52 kursister som ogsa er blevet testet og re-testet i

Barthel-20 Indeks.

DEMMI (De Morton Maobility index) 2022 2023 2024 2025

19 mulige point

Gennemsnit ved ankomst 7,5 Points 2,5 Points 8,6 Points 7,8 Points
Gennemsnit ved udskrivelse 12,5 Points | 13 Points 13 Points 12,7 Paoints

Okonomi

Der er ingen gkonomiske konsekvenser ved beslutningen.




Punkt 20: Arsberetning 2025 Hospice Randers

27.42.00-K07-2-26
Resumé

Det kommunale Hospice Randers pd plejecenter Lindeveenget har til marts eksisteret i 17 ar. Sagen redegor for
anvendelsen af hospicet i perioden 1. januar til 31. december 2025.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget

1. at orienteringen tages til efterretning
2. at sagen sendes til orientering i eldreradet

Beslutning fra Omsorgsudvalget, den 2. februar 2026, punkt 18:

1. at, taget til efterretning
2. at, godkendt at sagen sendes til orientering i aeldreradet

Beslutning
Taget til efterretning.
Hospice Randers indgér i delingsaftalen.

Aldreradet bemerkede, at belaegningsprocenten ligger pd omkring 60% og ser ud til at vaere faldende. Aldreradet mener
at belegningsprocenten ber veere omkring de 80%.

Aldreradet bemarkede desuden, at visitationen til Hospice Randers oftest sker fra hospitalerne.

Sagsfremstilling

Hospice Randers er et tilbud til uhelbredelige syge, hvor borgeren er terminalerkleeret og alle helbredende tiltag er ophert.
Borgeren er orienteret om, at behandlingen nu er palliativ, og borgeren har behov for den specialiseret og lindrende hjelp
og/eller symptomlindringsophold p& Hospice.

Hospice Randers er et kommunalt degnbemandet tilbud, med 7 pladser, som drives uden tilskud fra regionen. Hospice
Randers har i 2025 hjulpet 133 borger og deres parerende til at f& mod og hab til at leve livet til en god afslutning, under
tiden pé trods af endog meget svaere symptomer. Der er stort fokus pa, at stette de parerende bade i den sidste tid med
deres kere og til at f4 den bedst mulige start som efterlevende. Opholdstiden pa Hospice Randers har i 2025 veret praeget
af mange korte forleb, hvilket afspejles i en lavere beleegningsprocent.

P& Hospice Randers arbejdes der tvaerfagligt for at hjelpe borger bedst muligt. Der er ansat sygeplejersker, musikterapeut
og tilknyttet praest og fysioterapeut som sammen skaber rammerne for give den bedst mulige
fysiske, psykiske, emotionelle og sociale statte og hjalp

Hospice Randers fungerer som kommunens videnscenter indenfor palliation, og hospicet kontaktes hele dognet af
tvaerfaglige samarbejdspartner, og fungerer som tovholder for en palliation erfagruppe pé tvers af kommunen, hvor fokus
er at f4 implementeret screenings redskaber og retningslinjer i forhold til palliation.

Der undervises i palliation til SOSU-hjelper og SOSU assistent elever, og er praktiksted for sygeplejestuderende pa 5. og
6. semester.

Hospice Randers har en meget aktiv stetteforening, som har til formal, at stette de daglige aktiviteter og udbrede
kendskabet til Hospice Randers. Stetteforeningen sgger fonde og private donationer, hvor midlerne blandt andet gar til
nyanskaffelser og til opfylde sarlige onsker f.eks. angdende mad eller gare noget ekstra ud af markedage. De arrangerer
desuden en stattekoncert med stor lokal opbakning béde fra private og erhvervsliv, overskuddet gér til Hospice Randers.

De frivillige spiller en stor rolle p4 Hospice Randers, med fokus pé nervaer og fleksibilitet. Der er ca. 30 frivillige, som
kommer fordelt pa 3 vagter i labet af dagen.



Der er ikke to beboer eller parerende, som er ens, og derfor vil de frivilliges opgaver i hgj grad beare prag af de
individuelle behov og preferencer som beboer og parerende har. En har brug for en snak eller blot en hénd at holde i, en
anden hjelp til at ga et @rinde i byen eller ledsage til sygehuset.

Nogletal for perioden d. 01.01.2025 til d. 31.12.2025 med referencetal fra henholdsvis ar 2024, 2023, 2022 og ar
2021.

Antal 2021 2022 2023 2024 2025
Antal indskrevne borgere 103 borgere 104 horgere 96 borgere | 111 borgere | 133 borgere
Ken fordeling 2021 2022 2023 2024 2025
Andel masnd 60 procent 53 procent 50 procent | 41 procent 55 procent
Andel kvinder 40 procent 47 procent 50 procent | 59 procent 45 procent
Borgerne kom fra Randers kommune
Opholdstid 2021 2022 2023 2024 2025
Gns opholdstid har veeret pa 20 dage 15 dage 18 dage 13 dage 12 dage
Den lengste 277 dage 62 dage 112 dage 202 dage 79 dage
Den korteste 1 dag 1 dag 1 dag 2 dag 2 dage
Aldersfordeling ved de 2021 2022 2023 2024 2025
indskrevne borgere
Under 60 &r 9 procent 8 procent 5 procent 8 procent | 13 procent
Mellem 60-69 ar 16 procent 22 procent 17 procent | 18 procent | 16 procent
Mellem 70-79 ar 36 procent 43 procent 39 procent | 36 procent | 28 procent
Over 80 &r 39 procent 27 procent 39 procent | 38 procent | 43 procent
Belaegningsprocent 2021 2022 2023 2024 2025
Gennemsnitlig 75 procent 64 procent 72 procent | 61 procent | 60 procent
belzgningsprocent
Ventetid 2021 2022 2023 2024 2025
Gns ventetid har veeret pd 2 dage 2 dage 2 dage 2 dage 2 dage
Den langste 2 dage 7 dage 7 dage 7 dage 6 dage
Den korteste 0dag 0 dag 0 dag 0dag 0 dage
Livets afslutning / udskrevet 2021 2022 2023 2024 2025
Dgde pd Hospice 76 procent g4 procent 84 procent 94 procent 91 procent
Udskrevet 24 procent 16 procent 16 procent 6 procent 9 procent
Borgerens grundsygdom 2021 2022 2023 2024 2025
registreret som
Cancer 78 procent 88 procent 85 procent | 86 procent | 85 procent
Lungesygdom & procent 3 procent 5 procent 7 procent 7 procent
Hjerte/kar & procent 3 procent 3 procent 6 procent 6 procent
Andet & procent 4 procent 7 procent 1 procent 2 procent

Sygdomssymptomerne var individuelle, men mange udtrykt som smerter, dyspne, kvalme, ingen appetit, obstipation,

delir, angst, depression.




Henvisningerne af de 2021 2022 2023 2024 2025
indskrevne er fordelt
Hospitalet 35 procent 25 procent 41 procent | 52 procent | 50 procent
Enhed for lindrende behandling 31 procent 40 procent 28 procent | 14 procent | 15 procent
(regionalt)
Hjemmeplejen 1 procent 0 procent 0 procent 0 procent 0 procent
Egen lage 33 procent 31 procent 31 procent | 34 procent | 31 procent
Pargrende 0 procent 0 procent 0 procent 0 procent 0 procent
De indskrevne borgere 2021 2022 2023 2024 2025
kommer fra
Hospitalet 29 procent 35 procent 44 procent | 50 procent | 49 procent
Eget hjem 57 procent 37 procent 43 procent | 48 procent 44 procent
Aflastning 13 procent 4 procent 11 procent 2 procent & procent
Plejehjem 1 procent 4 procent 2 procent 0 procent 1 procent
Okonomi

Der er ingen gkonomiske konsekvenser ved beslutningen.




Punkt 21: Brugertilfredshedsundersegelser for hjemmepleje og plejecentre

27.36.00-G01-1-26
Resumé

Aldreministeriet har opgjort borgernes tilfredshed med hjemmepleje og plejecentre. Undersogelserne viser en hoj grad af
tilfredshed. Borgernes tilfredshed i Randers Kommune er pd niveau med landsgennemsnittet, og for nogle spargsmdl er
den hgjere. Randers Kommune har tidligere faet udarbejdet tilsvarende undersogelser, senest i 2023.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget

1. at Aldreministeriets undersggelser af tilfredshed med hjemmepleje og plejecentre tages til efterretning
2. at godkende, at resultaterne af undersegelsen indgér i det fremtidige kvalitetsarbejde
3. at undersggelserne sendes til orientering til Aldrerddet og Handicapradet.

Beslutning fra Omsorgsudvalget, den 2. februar 2026, punkt 15:

1. at, taget til efterretning
2. at, godkendt
3. at, godkendt at undersogelsen sendes til orientering i Aldrerddet og Handicapradet

Beslutning
Taget til efterretning med folgende bemarkninger.

Rapporten viser et positivt billede af Randers Kommunes plejecentre og hjemmeplejen. Aldreradet henviser til det
afgivne horingssvar fra @ldrerddsmedet d. 8. oktober 2025.

Rapportens svarprocent er lav.

Pa www.plejehjemsoversigten.dk findes en raekke oplysninger pd kommunale og private plejehjem, herunder bl.a.
sygefraveer.

Sagsfremstilling

Danmarks Statistik har for Aldreministeriet gennemfort to store tilfredshedsundersogelser, i efteraret 2024 blandt landets
modtagere af hjemmepleje, og i foraret 2025 blandt landets beboere pé plejecentre.

Undersggelserne blev foretaget forud for, at Aldreloven tradte i kraft, og de skal vere et udgangspunkt for at vurdere, i
hvilken udstreekning mélene med ZAldrereformen bliver néet.

Det er planen at tilfredshedsundersegelserne fremover skal gennemferes hvert andet r, bade for hjemmepleje og
plejecentre. Underspgelserne erstatter dermed de brugertilfredshedsundersagelser, som kommunerne indtil nu selv har
gennemfort.

Tilsvarende undersogelser har veret gennemfort i Randers Kommune siden 2002, senest har Epinion udfert en
tilfredshedsundersegelse for hjemmepleje og plejecentre i 2023.

Tilfredshed i hjemmeplejen

For samlet tilfredshed ("Hvor tilfreds er du samlet set med den hjaelp du far?”’) svarer 83 % i Randers Kommune, at de er
tilfredse eller meget tilfredse. For hele landet er tallet 78 %. Kommunen ligger pa 19. plads af 98 kommuner. I
kommunens seneste egen underseggelse fra 2023 var det ligeledes 83 %, der svarede at de var meget tilfredse eller
tilfredse.

Aldreministeriet har ikke offentliggjort sammenligninger for de gvrige spargsmal.


http://www.plejehjemsoversigten.dk/

Tilfredshed for beboere i plejecentre

Den samlede tilfredshed er 92 % i Randers Kommune og 91 % for hele landet - de borgere, der er meget tilfredse + dem
der er tilfreds ("Hvor tilfreds eller utilfreds er du samlet set med den hjelp, du far her pa plejehjemmet”. I kommunens
seneste undersagelse fra 2023 var 88 % tilfredse.

Metode og svarprocent:

Undersggelsen i hjemmeplejen er udfert som en kombination af digitale spergeskemaer og telefoninterview. Lidt over
halvdelen af besvarelserne er opndert ved telefoninterview.

Undersogelsen i plejeboligerne er udfert som besggsinterview.

Svarprocenter for denne type undersegelser er typisk ikke hgj. Nogle borgere er ikke i stand til at svare, nogle ensker ikke
at svare, og nogle borgere opnas der ikke kontakt med.

For hjemmeplejeundersogelsen ligger svarprocenten for hele landet pa 43 %, hvilket betegnes som ”pé niveau med
tidligere undersogelser pa sundhedsomrédet”. For Randers Kommune er svarprocenten 38 %. Kommunens seneste
undersggelse fra 2023 havde en svarprocent pa 47 %.

For plejecentrene ligger svarprocenten pa 35 %, ligeledes ”’pa niveau med tidligere undersogelser pé sundhedsomréadet”.
For Randers Kommune er svarprocenten 31 %. Kommunens seneste undersggelse fra 2023 havde en svarprocent pa 33 %.

Okonomi

Der er ingen gkonomiske konsekvenser ved beslutningen.

Bilag
Randers rapport plejeboliger fra Aldreministeriet 2025

Randers rapport fra Aldreministeriets forste landsdekkende undersogelse



Punkt 22: Orientering vedr. delingsaftaler ifbm. sundhedsreformen

29.00.00-G01-24-25
Resumé

Som en del af aftale om sundhedsreform (indgdet 15. november 2024) skal en reekke opgaver overdrages fra kommune til
region. Det omfatter patientrettet forebyggelse, akutsygepleje, dele af midlertidige pladser og specialiseret rehabilitering.
Overdragelsen sker i form af en delingsaftale, medmindre, der indgds en horisontal samarbejdsaftale om fortsat
kommunal drift.

Den 17. december behandlede regionsradet sag vedr. ovenstdende opgaver, hvori det er besluttet, at regionen soger at

indgd delingsaftaler ift. akutsygepleje, midlertidige pladser samt specialiseret rehabilitering og horisontal
samarbejdsaftale ift. patientrettet forebyggelse. Denne sag orienterer om status vedr. delingsaftaler.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til sundheds- idreaets- og kulturudvalget og omsorgsudvalget
1. at sagen tages til efterretning

2. at sagen sendes til orientering i eldreradet
3. at udvalgene godkender tidsplanen for indgaelse af delingsaftaler

Beslutning fra Sundheds- idrzets- og kulturudvalget, den 28. januar 2026, punkt 16:

1. at taget til efterretning
2. at, sagen sendes til orientering i @ldrerddet
3. at godkendt

René Skaarup havde forfald til medet, i stedet deltog Magnus Bigum.
Lars Schacksen deltog ikke under punktet.

Beslutning
Taget til efterretning.
Aldreradet besluttede, at Peder Poulsen folger sagen og lebende orienterer ZAldreradet.

Aldreradet onsker, at der skal vere en temadag i foraret om Sundhedsreformen mhp. indflydelse pa sundhedsrddene. Det
foreslés, at temadagen tages sammen med Omsorgsudvalget. Det drafter formandskabet med Nicolai Estrup pa medet
torsdag d. 26. februar.

Aldreradet onsker at drefte folgende spergsmal med Omsorgsudvalget:

1. Hvordan ser situationen ud i Randers i forhold til pladser ndr kommunen alene har de 30% af belegningen tilbage?

2. Hvad med sygeplejerske som skal overga til regionen, kan kommunen fortsat gere brug af dem, hvis der er et
behov?

3. Hvordan bliver Aldreradet hort fremadrettet?
Hvis der nedsettes et Advisory Board skal der sandsynligvis udpeges 1-2 repraesentanter fra Sundhedsrad
Kronjylland-geografien — de vil i sa fald fa en rolle i at repraesentere alle 4 kommuner fra geografien.

Sagsfremstilling

Forvaltningen er i gang med at udarbejde udkast til delingsaftale ift. akutsygepleje, midlertidige pladser og specialiseret
rehabilitering.

Reglerne for indhold i en delingsaftale og processen for indgdelse heraf er beskrevet i Lov om overgang til ny
sundhedsstruktur (overgangsloven). Ifelge overgangsloven, er kommunen forpligtet til at overdrage aktiver, passiver,
rettigheder, pligter og ansatte, der udelukkende eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af den overferte opgave.



Forvaltningen er i faerd med at vurdere 1 hvilket omfang, der er aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte, der
udelukkende eller helt overvejende knytter sig til de opgaver, der skal overferes. Det sker ud fra de nuvarende
beskrivelser af de pdgaeldende opgaver og snitflader og i dialog med regionen om en falles forstaelse for opgaverne.

Den 28. oktober 2025 gav Byréddet forvaltningen bemyndigelse til at indgé i denne dialog. Regionens forstéelse for og
ramme for opgaverne er fremlagt og godkendt af regionsradet den 17. december 2025.

Status for de tre opgaver er uddybet i de folgende afsnit. Tidsplan for indgéelse af delingsaftale er beskrevet under videre
proces.

Midlertidige pladser

Regionen skal fra 2027 varetager ansvaret for sterstedelen af opgaven vedr. midlertidige pladser, svarende til omkring
70%. Det sker pa regionale sundheds- og omsorgspladser. Malgruppen for pladserne beskrives i Kvalitetsstandard for
sundheds- og omsorgspladser. Kvalitetsstandarden har veret i hering indtil medio januar, og derfor er det
haringsversionen af kvalitetsstandarden, som forvaltningen har taget udgangspunkt i.

”Malgruppen for sundheds- og omsorgspladser er borgere med et behov for en rehabiliterende sundhedsfaglig indsats,
som ikke kraever en sygehusindleggelse, men heller ikke hensigtsmeessigt kan varetages i eget hjem.” (Heringsversion af
kvalitetsstandard for sundheds- og omsorgspladser).

Den kommunale opgave vedr. midlertidige pladser er beskrevet i Aldrelovens §17: ”Kommunen kan tilbyde midlertidigt
ophold for personer, der i en periode har sarligt behov for pleje og omsorg.”

Ud fra ovenstaende beskrivelser vurderer forvaltningen, at opgaveoverdragelsen omfatter opgaver, der lgses pa
Tryghedshotellet (akutpladser), Hospice Randers, Daggngenoptraeningen og centrale aflastningspladser pé Kildevang og
Abakken. Det vurderer ogsa at malgruppen kan have ophold pi Traeningshejskolen, men at Traningshgjskolen ogsa har
borgere, der ikke harer under malgruppen for sundheds- og omsorgspladser.

Udkast til delingsaftale vil indeholde aktiver, passiver, rettigheder, pligter og ansatte p4 ovennavnte lokationer, der
udelukkende eller helt overvejende arbejder med den beskrevne malgruppe for sundheds- og omsorgspladser. Det vil
betyde, at der er flere ansatte, der skal overdrages til regionen og der kan veare treningsudstyr og lign. der ogsa skal
overdrages.

Det vurderes ikke, at der er bygninger, der skal overdrages idet sterstedelen af bygningerne, hvor pladserne ligger,
anvendes til plejecenter.

Kort efter omsorgsudvalget praesentation af sagen vil de involverede medarbejdere blive orienteret.

Akutsygepleje

Fra 2027 varetager regionen opgaven vedr. akutsygepleje. I Randers Kommune varetages opgaven i hver af de tre
sygeplejegrupper i dag- og aftentimerne og af Natcenteret i nattetimerne. Opgaven omfatter akutte beseg i borgers hjem,

pa anmodning fra praktiserende leege, vagtleege eller hospital.

Opgaven lgses af flere forskellige sygeplejersker, og det vurderes ikke, at der er ansatte, der udelukkende eller helt
overvejende beskeaftiger sig med denne opgave. Der kan vere aktiver eller aftaler, der skal overdrages til regionen.

Specialiseret rehabilitering

Specialiseret rehabilitering er en genoptreningsplan fra sygehuset (Sundhedslov §140). Opgaven lases 1 samarbejde
mellem sundhedsomradet, omsorgsomradet og socialomradet. Randers Kommune har fa forleb med specialiseret
rehabilitering.

Antal genoptreningsplaner:

e 2023:8
e 2024: 13
o 2025:14

Da der er tale om fa forlab, der er spredt pa flere medarbejdere og omrader vurderes det ikke, at der er aktiver, passiver,
rettigheder, pligter eller ansatte, der udelukkende eller helt overvejende er knyttet til varetagelsen af denne opgave.



Okonomi

Der er fastlagt en overgangsordning i 2027 og 2028, som indeberer, at den enkelte kommune hgjst kan vinde/tabe 0,05%
af kommunens beskatningsgrundlag — og derefter er det forudsat at de ekonomiske konsekvenser af sundhedsreformen
indgér i arbejdet med en ny udligningsreform, som skal treede i kraft fra og med 2029.

De forelebige beregninger for Randers Kommune viser, at kommunen inden overgangsordningen vil have et samlet tab pé
godt 50 mio. kr. — som via overgangsordningen begreanses til et tab pa lidt over 10 mio. kr. i 2027 og 2028; dette belab er
indregnet i budgetterne for 2027 og 2028..

Videre proces

Nedenfor ses tidsplanen for indgéelse af delingsaftaler.

Februar — ultimo marts: Dialog med regionen og udarbejdelse af aftaleudkast

Ultimo marts: MED-inddragelse

April: Politisk godkendelse af aftaleudkast og udpegning af repraesentanter til forhandlinger med regionen

o 8. april: Sundhed-, idreet- og kulturudvalget
¢ 13. april: Omsorgsudvalget

e 20. april: Gkonomiudvalget

e 27. april: Byradet

Senest 1. maj: Aftaleudkast skal foreleegges regionsradet

1. maj - 15. maj: Forhandlinger mellem kommune og region. Kommunen indkalder udpegede repraesentanter fra
regionsradet til forhandlinger

Juni: Politisk behandling

¢ 3. juni: Sundhed-, idret- og kulturudvalget
¢ 8. juni: Omsorgsudvalget

e 15. juni: @konomiudvalget

e 22, juni: Byradet

Senest 1. juli: Indgaelse af aftale mellem kommune og region

I lobet af 2026 vil der igangseettes et arbejde ift. midlertidige pladser og den tilbageverende kommunale opgave. Her
beskrives mélgruppen og kapaciteten analyseres 1 sammenhang med fysisk placering af pladserne jf. budgetaftale 2026-
2029.

Bilag
Status pé delingsaftaler - SIK 28. januar 2026

Notat om lukket punkt



Punkt 23: Aldreradets moedekalender

00.01.10-GO1-160-25

Beslutning

Taget til efterretning med folgende tilfojelser.

Sagsfremstilling

11. marts kl. 12.00 — mede med Madservice.
23. april — jubileeum i Madservice Kronjylland.
4.-5. maj — Repraesentantskabsmede

21. maj: 7-by mede i Aalborg (5 reprasentanter skal med - indbydelse ikke modtaget endnu)
21. oktober — Erfamade (Odense)

14, januar 2026

Ordinaert made

Laksetorvet, lokale C.3.10, kl.

9.15

26. februar 2026

Ordinzrt mede

Laksetorvet, Gasstekantinen, kl. 9.15

4. marts 2026 Temadag om introduktion til Tinghallen BDO Lounge, Tingvej 20,
zldrerddsarbejdet mv. 8800 Viborg

11. marts Ordinart made Laksetorvet, lokale C.3.10, kl. 9.15
8. april 2026 Ordinaert mgde Laksetorvet, lokale C.3.10, kl. 9.15
4.-5. maj 2026 Nyborg Strand Mere info falger

13. maj 2026 Ordinaert magde Laksetorvet, lokale C.3.10, kl. 9.15
10. juni 2026 Ordinaert made Laksetorvet, lokale C.3.10, kl. 9.15
12, august 2026 Ordinaart mgde Laksetorvet, lokale C.3.10, kl. 9.15
9. september 2026 Ordinaert mpde Laksetorvet, lokale C.3.10, kl. 9.15
14. oktober 2026 Ordinzert mgde Laksetorvet, lokale C.3.10, kl. 9.15
11. november 2026 Ordinaert mpde Laksetorvet, lokale C.3.10, kl. 9.15
9. december 2026 Ordinaart mrz)de| Laksetorvet, lokale C.3.10, kl. 9.15

[F (Ctrl) -




Punkt 24: Gensidig orientering og eventuelt

00.01.10-G0O1-160-25
Beslutning

Nyt fra formanden
Formanden berettede, at AEldrerddet er kommet godt i gang, og at der er igangsat vigtige initiativer allerede.

Nyt fra udvalgene
Flere af medlemmerne berettede om dreftelser om valg til beboer- og parerenderad. Formandskabet tager med til medet
med Nicolai Estrup og Thomas Krarup d. 26. februar om der ber gares en ekstra indsats vedr. beboere- og parerenderad.

Jan Votteler overtager pladsen i Kollektivhusets beboer- og parerenderad.

Abakken gnsker at invitere Aldrerddet ud til, at fortzlle om Aldrerddet i samarbejde med stedets aktivitetsudvalg. Aase
Boje og Arne Binderup besoger Abakken.

Det er oprettet kontakt til Handicapradet og Udsatteradet selvom de ikke er konstitueret.

Borgerhenvendelser
Felgende borgerhenvendelser er modtaget:

1. Vanskelig proces vedr. udlevering af hjelpemidler (Aase Boje)

2. Ankestyrelsen mener at Randers Kommune skal revurdere borgersag vedr. gulvvask, og give skriftlig
tilbagemelding. Sagen folges (Peder Vagn Poulsen)

3. Utilfredsstillende ventetider pa ansggninger om kropsbarne hjelpemidler, herunder sag om indleeg til sommersko.

4. Boisen Bandagist har modtaget brev fra Sophie Lohde vedr. kompressionsstremper. Brevet medbringes pa et
kommende Aldrerddsmede.

Eventuelt
Under eventuelt droftede radet:

1. Hvordan der skabes aktiviteter (fx handveerk) i forbindelse med byggeri af nye aldreboliger.

2. Plejehjemsbeboernes radighedsbelob.

3. Rédet blev gjort opmeaerksomme pé Radet for et aldersvenligt Danmark som er nedsat af regeringen
Zldreministeriet.

4. Randers Kommune fér ny beredskabschef til april. Skal vedkommende inviteres til et kommende mede i eldrerddet til
at fortaelle om planerne pa aldreomradet.

Sagsfremstilling

¢ Nyt fra formanden
e Nyt fra udvalgene

e Borgerhenvendelser
e Eventuelt
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