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Punkt 1: Indkaldelse af stedfortraeder for Kasper Fuhr Christensen

00.01.00-G00-27-17
Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at stedfortraederindkaldelse godkendes.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Efter styrelsesvedtsegtens § 22 kan valggruppen indkalde stedfortraeder i udvalget ved udvalgsmedlemmets
lovlige forfald. Der er forfald fra Kasper Fuhr Christensen pa grund af ferie.

Udvalget skal tage stilling til, om betingelserne for indkaldelse af Bjarne Overmark som stedfortraeder er
opfyldt. Forvaltningen oplyser, at fraveer pga. ferie er en gyldig forfaldsgrund.



Punkt 2: Rammer for udvalget

00.22.02-G01-2-17
Resume

Udvalget skal pa det farste udvalgsmade fastsaette rammerne for, hvorledes udvalgsmederne skal afvikles.
Udvalget skal ogsa drafte forslag til forretningsorden.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til socialudvalget
1. at udvalget vedtager rammerne for afvikling af udvalgsmgderne.

2. at udvalget drgfter indhold til forretningsorden.

Beslutning

1. Udvalget besluttede rammerne for afvikling af udvalgsmederne, se vedlagte notat om udvalgets
arbejdsform.

2. Udvalget drgftede indhold til forretningsorden. Forvaltningen udarbejder pa den baggrund udkast til
forretningsorden til naeste udvalgsmade.

Bjarne Overmark deltog som stedfortraeder for Kasper Fuhr Christensen.
Sagsfremstilling

Meadeafvikling mv.

Udvalget skal tage stilling til, hvorledes udvalgsmaderne skal afvikles. Der gnskes en stillingtagen til
nedenstaende. | parentes er rammerne for de forhenvaerende udvalg angivet.

Tidspunkt for afholdelse af udvalgsmeade (kl. 15.00-18.00)

Lokale (C.2.25 pa Laksetorvet)

Forplejning (kantinens eftermiddagsmenu bestaende af kaffe, te, vand pa kander, kage og frugt)
@nsker til oplaeg

Dialogmader med rad og andre fagudvalg

» @nsker om besgg pa tilbud/afdelinger/praktik

e o o o o

Udadvendte aktiviteter
Deltagelse i konferencer og lignende f.eks. KL's Social- og Sundhedspolitiske Forum og 6-by udvalgsseminar.

Studietur

Byradet besluttede i 2015 i forbindelse med vedtagelsen af budget 2016, at de stdende udvalg tildeles et
budget, der muligger én studietur i labet af valgperioden. Byradet var enige om, at der stilles krav om, at
studieturene skal vaere fagligt velfunderede. Der har ikke vaeret nogen politisk stillingtagen til den tidsmaessige
placering af studieturen eller rammer for destinationen eller temaet for studieturen.

Forretningsorden (retningslinjer for udvalgets arbejde og afvikling af udvalgsmeder)

Byradet og fagudvalgene vedtager efter hvert kommunalvalg en forretningsorden for valgperioden.
Forretningsordenen indeholder bl.a. regler for udsendelse af dagsorden, beslutningsdygtighed, madeledelse,
inhabilitet mv.

Forvaltningen har vedlagt det seneste socialudvalgs forretningsorden. Udvalget bedes pa den baggrund drafte
indholdet i en ny forretningsorden. Forvaltningen vil herefter udarbejde et forslag til forretningsorden for
socialudvalget, som udvalget far til vedtagelse pa et kommende udvalgsmade.

| forbindelse med det nye byrads introduktion og opstart kan der blive dreftet forslag til justeringer i
forretningsordenen, som i givet fald vil blive fremlagt for udvalget.



Frister for fremsendelse af punkter til behandling pa udvalgsmedet

Hidtil har fristen vaeret formuleret som 8 dage forud for det ordinaere mgde. For at sikre, at forvaltningen
tidsmaessigt har mulighed for at sagsbehandle indkomne punkter, foreslar forvaltningen, at fristen
andres til 6 hverdage forud for det ordinsere made. 6 hverdage svarer som udgangspunkt til den
hidtidige frist pa 8 dage fraregnet en weekend men sikrer som nzevnt tid til sagsbehandling af indkomne
punkter i de tilfeelde, hvor dagsorden skal udsendes umiddelbart efter flere helligdage.

Udsendelse af dagsorden

[ )

Dagsorden udsendes senest 4 hverdage for det ordinaere made.

Rettigheder pa udvalgsmgdet og stemmeafgivelse

Udvalget er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af udvalgsmedlemmerne er til stede pa madet.
Alle beslutninger traeffes ved stemmeflertal.
Ethvert udvalgsmediem kan standse udfarelsen af en beslutning, der er truffet af udvalget, ved at begaere
sagen til afgerelse i byradet (standsningsret). Standsningsretten skal udgves mundtligt pa madet.
Udvalgsformanden er madeleder og ordstyrer.
Evhver, som gnsker ordet, markerer dette med handsopraekning.
Nar der traeffes beslutning i en sag kan et udvalgsmedlem vaelge falgende:

o Stemme for.

o Stemme imod.

o Undlade at stemme.

o Tage forbehold i de tilfeelde, hvor sagen skal videre til behandling i gkonomiudvalget og/eller

byradet.

Ethvert udvalgsmedlem kan forlange sin afvigende mening fort til beslutningsprotokollen. Forvaltningen
opfordrer udvalget til at drafte, om det snskes beskrevet, hvordan man fremsaetter gnske om at fa den
afvigende mening fart til beslutningsprotokollen.

Inhabilitet
Udvalget kan treeffe beslutning om, at et udvalgsmedlem har en sadan saerlig interesse i en sag, at han/hun er
inhabil og dermed udelukket fra at deltage i udvalgets forhandlinger og beslutninger i sagen.

Okonomi

Der fastseettes arligt budget for de staende udvalg. | 2017 udgjorde dette belgb 98.710 kr. Budgettet for 2018
er pa grund af ny udvalgsstruktur endnu ikke fastlagt.
Budgettet skal daekke udgifter til fglgende:

Madeforplejning

Transport
Konferencer/repraesentation
Julefrokost

Studietur

Bilag

Forretningsorden for socialudvalget vedtaget den 7. oktober 2015

Socialudvalgets arbejdsform 2018-2021



Punkt 3: Plan for introduktion af det nye udvalg

00.22.02-G01-2-17
Resume

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til introduktion af det nye socialudvalg.
Indstilling
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at forslaget til introduktion drgftes og godkendes.

Beslutning

Udvalget godkendte forslaget til introduktion og besluttede, at opstartsseminaret afholdes den 21.-22. februar
2018.

Bjarne Overmark deltog som stedfortraeder for Kasper Fuhr Christensen.
Sagsfremstilling

For ferste udvalgsmede er fglgende planlagt:
Udvalget praesenteres for et forslag til introduktion af udvalget. @nsker til den videre introduktion drgftes.

Herefter dreftes udvalgets arbejdsform, herunder samspil, dialogmader og besag hos omradets afdelinger
samt indhold til forretningsorden.

Socialchef Carsten Wulff Hansen vil herefter kort introducere socialomradet for udvalget.

Endelig far udvalget mulighed for at praesentere sig for hinanden bade i forhold til baggrund og som medlem af
socialudvalget.

Der foreslas afholdt et opstartsseminar for socialudvalget den 6. - 7. februar 2018 eller den 21. - 22. februar
2018:

Pa seminaret orienteres udvalget om starre igangvaerende og kommende sager, og omradets malgrupper og
kerneopgaver beskrives.

Socialudvalgets fokuspunkter for byradsperioden 2018-2021 drgftes.

Seminaret indeholder et besag hos Fredericia Kommune, hvor udvalget besgger "Din Indgang" og
Frivilligcenter Fredericia.

Programforslag for seminaret er vedheeftet, hvor indholdet er det samme for de to foreslaede tidspunkter, men
hvor tidsplanen pa grund af planleegning af besaget er lidt forskellig.

Besg@g hos socialomradets tilbud:

| Igbet af 1. halvar 2018 foreslas arrangeret en bustur, hvor udvalget besgger udvalgte tilbud pa socialomradet.

Derudover vil alle udvalgsmedlemmer i januar maned blive inviteret til et mgde med direktgren i Social &
Arbejdsmarked med henblik pa at drgfte ansker til samarbejdet og saerlig prioritering af udvalgets arbejde.

Okonomi

Ingen.



Bilag

Programforslag til opstartsseminar for socialudvalget 6. eller 21. november 2018



Punkt 4: Kort introduktion til socialomradet

00.22.02-G01-2-17

Resume

Socialchef Carsten Wulff Hansen vil pa madet give en kort introduktion til socialomradet.
Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Bjarne Overmark deltog som stedfortraeder for Kasper Fuhr Christensen.

Sagsfremstilling
Socialchef Carsten Wulff Hansen giver i et oplaeg en kort introduktion til socialomradet med henblik pa at
skabe et farste overblik over omradet.

Det planlaegges, at centerlederne for omradets 4 centre:

Center for Handicapindsats og Tveergaende funktioner,

Center for Psykiatriindsats,

Center for Seerlig Social indsats og

Center for Indsats til Barn og Unge samt Autisme og Undervisning,

deltager pa fremtidige udvalgsmgder med henblik pa en neermere praesentation af centrene.

Til yderligere orientering om socialomradet vedhaeftes:
Organisationsdiagram over socialomradet

Uddrag af Pixiudgave af arsregnskab 2016 vedrgrende socialomradet
Uddrag af budgetbemaerkninger 2018 - 2021 vedrgrende socialomradet

Det vedlagte materiale giver et overblik over opgaverne, tilbudene, aktivitetsniveauet, mal og gkonomien pa
socialomradet.

Okonomi

Ingen.
Bilag

Struktur pd socialomradet
PIXI-Regnskab - Social
Budgetbemarkninger 2018-21 - SU
Politik for borgere med sarlige behov

Introduktion til socialomradet CWH



Punkt 5: Godkendelse af frikommuneforseg i Randers Kommune

00.01.00-A00-12-16
Resume

Byradet besluttede den 6. november 2017 at sende Randers Kommunes deltagelse i tre frikommuneforseg pa
socialomradet i horing i Handicapradet, Udsatteradet, sektor-MED social og hoved-MED. De 4 haringsparter er
positivt indstillet i forhold til Randers Kommunes deltagelse i de 3 frikommuneforsag.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byradet via socialudvalget og skonomiudvalget

1. at Randers Kommunes deltagelse i frikommuneforsgg om tilkgbsydelser efter servicelovens § 85
godkendes og

2. at Randers Kommunes deltagelse i frikommuneforsgg om anvendelse af teknologiske hjselpemidler som
supplement til paedagogisk statte og omsorg, nar borgeren ikke kan give samtykke hertil godkendes og

3. at Randers Kommunes deltagelse i frikommuneforsgg om at udfordre anvendelsen af § 129 om
optagelse i botilbud godkendes.

Beslutning
Indstilles godkendt.

Bjarne Overmark deltog som stedfortraeder for Kasper Fuhr Christensen.
Sagsfremstilling

Randers Kommune deltager i perioden 2016-2019 i frikommuneforsgg via deltagelse i 3 kommunenetvaerk.1
netveaerk pa sundheds og omsorgsomradet og 2 netveerk pa socialomradet. Denne sag omhandler netvaerket
pa socialomradet under titlen Bedre styring af udgifterne til det specialiserede socialomrade. Forvaltningen
indstiller at Randers Kommune deltager i tre frikommuneforsgg i dette frikommunenetveerk. De tre forsag
omhandler tilkabsydelser efter servicelovens § 85, teknologiske hjaelpemidler og udfordring af servicelovens §
129 om optagelse i botilbud.

Hering af de tre frikommuneforsag

Byradet besluttede den 6. november 2017 at sende Randers Kommunes deltagelse i de tre frikommuneforsgg i
hering i Handicapradet, Udsatteradet, sektor-MED social og hoved-MED. De 4 hgringsparter er positivt
indstillet i forhold til Randers Kommunes deltagelse i de 3 frikommuneforsag.

Udsatteradet tager forslagene om frikommuneforsagene til efterretning. Udsatteradet kan se fordele ved
forsegene men finder det vigtigt at forsagene ikke kreenker den enkelte borger. Udsatteradet ser frem til at blive
informeret om, hvilke borgere, der konkret bliver berort af forsegene.

Handicapradet har afgivet fglgende hgringssvar:

§ 85 tilkebsydelser
Det er fornuftigt, at der ikke under frikommuneforsoget stilles krav om, at tilkebsydelsen skal kombineres med
en overnatning. Radet er generelt positivt stemt overfor forslaget.

Teknologiske hjaelpemidler
Radet er positiv overfor intentionerne i loven. Det er dog meget vigtigt, at der fortsat er fokus pa ikke at kraenke
borgernes retssikkerhed.

Udfordre anvendelsen af servicelovens § 129
Forsoget omhandler kun borgere i botilbud og der er tale om et meget begraenset antal borgere. Under dette
forsag er det ligeledes vigtigt at pointerer, at borgernes retssikkerhed bar vaere i fokus.




Radet onsker, at folge evalueringen af forsagene og anbefaler, at der oprettes baseline ved forsogets opstart.
Sektor-MED social og Hoved-MED har afgivet falgende bemaerkninger:

Sektor Med social har behandlet deltagelse i 3 frikommuneforsag. Udvalget draftede indholdet af de enkelte
forsag - og der var enighed om at anbefale deltagelse i alle. | behandlingen af sagen besluttede Hoved-MED at
folge Sektor-MED social’s anbefaling.

Beskrivelse af de tre forsag
Nedenfor gives en beskrivelse af forsggene samt lovgivningen. Ansggningerne vedrgrende de tre
frikommuneforsgg er vedlagt sagsfremstillingen.

Tilkgbsydelser servicelovens § 85.

Beskrivelse af forsoget:

Med mulighed for at tilkebe ydelser fra et personale borgeren i forvejen kender udvides den enkeltes
muligheder for udfoldelse, idet det for en del af borgerne pa det specialiserede omrade og pa omsorgsomradet
i praksis ikke altid er muligt at tilkgbe fra private leverandgrer. Det geelder isaer borgere med vaesentlige
funktionsnedseettelser, der har behov for trygheden ved det personale de kender i forvejen, og som har indsigt
i borgerens seerlige forhold og behov for specialpadagogik. Ydelserne kan eksempelvis veere ledsagelse til
familiebesgg, biografture og lign.

Nogle borgere indenfor malgruppen @nsker desuden et hgjere serviceniveau end det kommunen bevilliger.
Med dette forsag kan muligheden for tilkab leveres af de samme medarbejdere som udferer den visiterede
indsats til borgeren. Det kan f.eks. dreje sig om ydelser som besgg hos familien eller ture til fodboldkamp pa
stadion.

Det skal bemaerkes, at en ny lovgivning traeder i kraft pr 1. januar 2018. Den nye lovgivning svarer stort set til
det, kommunerne far lov til ved at deltage i frikommuneforsgget. Alligevel gnsker Randers Kommune at deltage
i forsgget, idet forsgglovgivningen giver en starre fleksibilitet end den kommende lovgivning. Den nye
lovgivning kraever saledes, at borgeren som minimum skal have en overnatning i forbindelse med tilkgbet.
Dette krav stilles ikke i forbindelse med frikommuneforsaget.

Beskrivelsen af loven:

Kommunen kan tilbyde borgere der er visiteret til ydelser efter servicelovens § 85 mulighed for at tilkabe
yderligere ydelser. Der stilles en raekke krav til borgerens mulighed for tilkab af ydelser. De ydelser som
borgeren kgber ma bl.a. ikke treede i stedet for de ydelser som borgeren er berettiget til efter lovgivningen pa
omradet ligesom tilkabet skal ske pa borgerens eget initiativ.

samtykke.

Beskrivelse af forsoget:

Formalet med forsgget er at undersgge effekten for borgernes livskvalitet, frihed og privatliv, de pargrendes
tryghed samt personalet arbejdsmiljg, hvis der fijernes barrierer for anvendelse af teknologiske Igsninger.
@nsket er at anvendelsen af velfaerdsteknologi vil have en positiv effekt og taenkes ind i en styrkelse af det
paedagogiske arbejde. Forsgget bygger pa antagelsen om at overvagning ved en medarbejders fysiske
tilstedeveerelse hos en borger kan vaere mere indgribende i den personlige frihed, retten til privatliv og
livskvalitet end anvendelse af teknologiske hjaelpemidler som alarmer, pejlesystemer kamera mv.

Beskrivelse af loven:

Kommunen kan i en afgraenset periode traeffe beslutning om at anvende situationsbestemt video-, audio- og
bevaegelsesovervagning for en borger med betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne, der bor i botilbud.
Det er en forudseetning for overvagningen, at borgeren ikke modsaetter sig denne, og at det samlet set
vurderes som det mest hensigtsmaessige middel til at tiigodese hensynet til borgeren herunder hensynet til
borgerens vaerdighed og selvbestemmelse. Der skal indhentes samtykke fra borgerens naermeste pargrende
eller veerge.

Udfordre anvendelse af servicelovens § 129 om optagelse i botilbud.

Beskrivelse af forsoget:

Servicelovens § 129 indskraenker kommunernes mulighed for at tilbyde borgere med handicap et bedre egnet
botilbud, end det borgeren nuvaerende har. Med dette forsgg er formalet at give borgere med en fysisk eller
psykisk funktionsnedseettelse, der ikke kan give et informeret samtykke, bedre muligheder for at flytte til et
bedre egnet botilbud.




Det skal bemaerkes, at forsggslovgivningen giver hjemmel til, at borgere der ikke bor i et botilbud men i eget
hjem ogsa kan flytte. Denne mulighed @nsker Randers Kommune ikke at anvende.

Forvaltningen vurderer i gvrigt, at dette forsag maksimalt vil involvere 2-3 borgere om aret i Randers
Kommune.

Beskrivelse af loven:

Kommunen kan traeffe afgerelse om optagelse i et bestemt botilbud for borgere med betydelig og varigt nedsat
psykisk funktionsevne, der ikke modseetter sig en flytning, men som mangler evnen til at give informeret
samtykke til en flytning. Flytningen er betinget af, at denne tiltreedes af borgerens vaerge. Optagelsen i
botilbuddet forudsaetter, at opholdet i botilbuddet med tilknyttet service er pakraevet for at borgeren kan fa den
ngdvendige hjeelp og, at det i det konkrete tilfaelde vurderes omsorgsmaessigt at vaere mest hensigtsmaessigt
for borgeren.

Baggrund

Frikommuneforsagene bygger pa en aftale mellem KL og regeringen og gaelder for arene 2016-2019.
Frikommuneforsagene har til formal at give udvalgte kommuner mulighed for at afpreve nye mader at varetage
de kommunale opgaver pa. Formalet med forsggene er at fa ny viden og praktiske erfaringer, som kan bidrage
til forenkling af statslige regler og den kommunale praksis, der samlet understatter en bedre og mere effektiv
lokal styring. Feelles for alle forsgg er, at ingen af dem ma veere i strid med grundloven eller EU regler, og
forsggene ma ikke give kommunerne gkonomiske fordele pa bekostning af andre eller bryde borgernes
retssikkerhed.

Frikommuneforsagene er organiseret i sakaldte frikommunenetvaerk. Frikommunenetvaerkene bestar af en
raekke kommuner, der samles i et konkret netvaerk. Forsggene, der ansgges om tilladelse til hos ministeriet og
efterfglgende hos Folketinget via lovforslag, fremsendes saledes ikke af den enkelte kommune men af
frikommunenetveerket. Alle kommuner i de konkrete frikommunenetvaerk har hjemmel til at gennemfere de
forsag, som ved lov er vedtaget i Folketinget. At den enkelte kommune i et frikommunenetvaerk har lovhjemmel
til at gennemfgre et forsgg betyder ikke, at dette automatisk sker. Far et forsgg kan ivaerksaettes, skal byradet i
den pagaeldende kommune beslutte det.

Herudover stilles der i lovgivningen krav om, at der til hvert forsgg i frikommunenetvaerkene skal udarbejdes et
evalueringsdesign for det konkrete forsgg ligesom der skal udarbejdes en sakaldt kommunevedtaegt for de
forseg kommunen deltager i, som skal offentliggeres pa kommunens hjemmeside. Evalueringsdesignet skal
godkendes af ministeriet, og udarbejdes i et samarbejde mellem frikommunenetvaerket og VIVE, der er et nyt
center, der samler opgaverne efter de tidligere organisationer SFI og KORA. VIVE star for Viden til Velfeerd.
Kommunevedtaegten skal indeholde oplysninger om igangveerende og afsluttede forsgg, forsggstitel, perioden
pa forsgget, lovgivningen, der giver tilladelse til forsgget samt dato pa, hvornar Byradet har godkendt forsaget.

Okonomi
Ingen

Bilag
710 2016 365426 Ansegning Tilkebsydelser og hjemmehjelp efter Ser.pdf
710 2016 365423 Ansegning_ Teknologiske hjelpemidler til borgere .pdf

710 2016 365428 Ansegning Udfordre anvendelse af 129 om_optagel.pdf



Punkt 6: Lukket

27.00.00-G01-34-17



Punkt 7: Henvendelse fra Dansk Socialradgiverforening om Myndighed for
Handicap

18.10.08-G01-1-17
Resume

Dansk Socialradgiverforening har rettet henvendelse til socialudvalget om medarbejdernes oplevelse af
arbejdssituationen i Myndighed for Handicap. Der har pa baggrund af henvendelsen veeret afholdt made
mellem Dansk Socialradgiverforening og ledelsen pa omradet den 5. januar 2018. Forvaltningen har
udarbejdet et notat med en opsamling pa henvendelsen samt en tids- og handleplan for ivaerkseettelse af
initiativer pa omradet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til socialudvalget

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Bjarne Overmark begaerede sagen i byradet.

Udvalget drafter pa naeste udvalgsmgde Kasper Fuhr Christensens forslag om, at afsenderne af henvendelsen
inviteres til mgde med socialudvalget.

Bjarne Overmark deltog som stedfortraeder for Kasper Fuhr Christensen.
Sagsfremstilling

Dansk Socialradgiverforening har i mail af 18. december 2017 rettet henvendelse til socialudvalget om
medarbejdernes oplevelse af arbejdssituationen i Myndighed for Handicap. Henvendelsen er vedlagt.

Der er den 5. januar 2018 afholdt mgde mellem Dansk Socialradgiverforening og ledelsen pa omradet.
P& madet blev blandt andet aftalt:

« At der arbejdes videre med at beskrive forslag om investeringsmodeller. Dette s@ges i givet fald afpravet
over en tidsbegraenset periode med henblik pa permanent Iasning, hvis der afledes en positiv effekt. (Der
skal tages positiv stilling til denne eventuelle ivaerkseettelse, da det indebaerer omflytning af midler fra
tilbbudsbudgettet (konto 5) til administrationsbudgettet (konto 6).)

+ At der arbejdes videre med frekvens for opfalgning samt optimering af arbejdsgange i forhold til
ungdvendig dokumentation, og forslag om en differentieret opfalgning. (Dette kan fgre til politisk
behandling af forslag til reviderede kvalitetsstandarder for sagsbehandlingen.)

o At derindkaldes til et nyt mgde mellem Dansk Socialradgiverforening og forvaltningen i april 2018.
Formalet med dette made er at samle op pa de ivaerksatte initiativer og fortsaette den gode dialog.

Udover det pa madet aftalte vil ledelsen laegge op til:

» Den vakante forhandlerstilling besaettes hurtigst muligt, og malrettes voksenhandicapomradet til
understgttelse af sagsbehandlingen. Stillingen er en fuldtidsstilling.

o Omradet opnormeres med en ekstra sagsbehandler i indtil videre 12 maneder.

» En gennemgang af alle sagsstammer med henblik pa at sikre overblik over evt. udestaender og
afsluttede sager.

o Teettere ledelsesmaessig opfalgning, sparring og prioritering i forhold til den enkelte radgivers
sagsstamme.

+ Gennemfgrelse af en arbejdspladsvurderingsundersggelse (APV) i afdelingen.



Forvaltningen har udarbejdet et notat med en opsamling pa henvendelsen fra Dansk Socialradgiverforening
samt en tids- og handleplan for de kommende maneders initiativer pa omradet. Notat og tidsplan er vedlagt.

Den videre proces
Der er den 8. januar 2018 igangsat en proces i afdelingen for gennemgang af alle sagsstammer.
Gennemgangen skal medvirke til at fa et samlet overblik over sagsbehandlingssituationen.

Okonomi

Udgifterne til ovennaevnte initiativer afholdes indenfor Social og Arbejdsmarkeds administrative budget (konto
6). En eventuel ivaerksaettelse af en investeringsmodel vil kraeve saerskilt bevillingsmaessig omflytning og vil i
givet fald forelaegges politisk.

Bilag
Opréb fra radgiverne i Myndighed for handicap!
Tids- og handleplan

Forvaltningens opsamling p& henvendelsen fra Dansk Socialradgiverforening



Punkt 8: Punkter til nzeste mede

00.22.02-P35-8-17
Beslutning
Droftet.

Bjarne Overmark deltog som stedfortraeder for Kasper Fuhr Christensen.
Sagsfremstilling

Til naeste mgde den 5. februar 2018 er der fglgende punkter:
Orientering om Rammeaftalen 2019-2020 pa socialomradet

Kriterier for tildeling af § 18-midler
Lovgivning vedragrende frikommuneforsgg - runde 2



Punkt 9: Gensidig orientering

00.22.02-G01-3-17
Beslutning
Forvaltningen orienterede om:
» Informationsmgde om implementering af handicapplanen den 17. januar 2018

+ KKR Midtjylland konference om Den naere psykiatri den 7. marts 2018
* Besgg af arbejdstilsynet

Bjarne Overmark deltog som stedfortraeder for Kasper Fuhr Christensen.
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