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Punkt 23: Hering af forslag til ny indkebspolitik

00.01.00-P22-1-18
Resume

Se praesentation af sagen

Forvaltningen indstiller til Udsatteradet,

1. at radet drefter forvaltningens forslag til ny indkgbspolitik og eventuelt udarbejder et haringssvar

Beslutning

Der udarbejdes et hgringssvar
Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet forslag til ny indkabspolitik. Forslaget blev sendt i hgring d. 26. juni 2018. Fristen
for hgringssvar er d. 20. august 2018.

Vedheeftet sagen er hgringsbrev samt forslag til indkabspolitik.

Til indkabspolitikken knytter sig et saet retningslinjer for henholdsvis varer og tjenesteydelser, driftsopgaver
samt bygge- og anlagsopgaver, som indeholder de mere specifikke principper og regler, som skal overholdes
i forbindelse med indkeb. De gaeldende retningslinjer vil blive viderefart og vil blive opdateret med indholdet fra
den endelige indkabspolitik.

Okonomi
Ingen
Videre proces

Forslag til ny indkebspolitik vil efter endt hgring og afsluttende tilretning blive forelagt til politisk behandling til
september.

Bilag
Heringsbrev - indkebspolitik.pdf

Indkebspolitik, Randers Kommune - HORINGSUDGAVE.pdf



Punkt 24: Hering af Beskzftigelsesplan 2019

15.00.15-P00-1-17
Resume

Randers Kommune har udarbejdet et udkast til Beskaeftigelsesplan 2019, som nu sendes i haring.

Beskeeftigelsesplan 2019 tager udgangspunkt i Randers Kommunes vision for perioden 2018-2021 "Randers -
vi tor ga nye veje". Beskaeftigelsesudvalget i Randers Kommune har under visionen opstillet 6 fokuspunkter for
beskaeftigelsesindsatsen i perioden 2018-2021. Beskaeftigelsesplanen har saledes et flerarigt sigte.

Beskeaeftigelsesplanen indeholder i lighed med tidligere ar mal for indsatsen. Endvidere indgar
beskeeftigelsesministerens i alt 7 mal for 2019 ogsa i planen.

Beskaeftigelsesministeren vil til juli melde en ny handicapindsats ud. Randers Kommune vil med udgangspunkt
i ministerens udspil komme med en raekke initiativer for at styrke borgere med handicaps muligheder pa
arbejdsmarkedet.

Forvaltningen indstiller til Udsatteradet

1. at Udsatteradet afgiver et hgringssvar vedrgrende Beskaeftigelsesplan 2019. Hgringssvaret skal veere
forvaltningen i heende senest den 24. august 2018.

Beslutning
Der udarbejdes et hgringssvar
Sagsfremstilling

Kommunerne skal hvert ar udarbejde en beskaeftigelsesplan for det kommende ars beskeeftigelsesindsats.
Randers Kommune har derfor udarbejdet et udkast til Beskaeftigelsesplan 2019.

Beskeeftigelsesudvalget i Randers Kommune har under Randers Kommunes vision for perioden 2018-2021 -
"Randers - Vi tar ga nye veje" udarbejdet 6 fokuspunkter for den beskaeftigelsespolitiske indsats i perioden
2018-2021. Det betyder, at Jobcenter Randers vil have et saerligt fokus pa disse omrader frem til 2021, og
samtidig vil beskaeftigelsesplanen have et flerarigt sigte.

De 6 fokuspunkter er:

Unge i uddannelse eller beskeeftigelse.

Samspil mellem arbejdsmarkedsomradet og erhvervslivet for at sikre job og uddannelse.
Helhedsorienteret indsats for at fa udsatte borgere i beskaeftigelse.

Den gode borgerkontakt pa jobcentret.

Vellykket integration af flygtninge i Randers Kommune.

Sund gkonomi pa beskaeftigelsesomradet.

e o o o o

Udover de 6 fokuspunkter forholder beskaeftigelsesplanen sig ogsa til indsatsen for borgere med handicap. Det
er her aftalt med Handicapradet, at der i 2018 skal ivaerksaettes initiativer, der kan hjzelpe borgere med
handicap i job. Beskeeftigelsesministeren kommer med et udspil pa handicapomradet i juli 2018, og
ministerens udspil vil blive inddraget i dette arbejde.

| lighed med tidligere ar vil beskaeftigelsesplanen ogsa indeholde mal for indsatsen. Maltallene for malene
tilfgjes i august maned for at sikre, at de tager udgangspunkt i sa aktuelle tal som muligt.

| lighed med tidligere ar har beskaeftigelsesministeren udmeldt nationale mal for beskeeftigelsesindsatsen. Der
er for 2019 udmeldt 7 mal, hvor der i de foregaende ar var 5 mal.



De 7 ministermal for 2019 er:

1. Flere personer skal i beskeeftigelse eller uddannelse i stedet for at veere pa offentlig forsargelse
(viderefgres fra 2018).

2. Virksomhederne skal sikres en ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft (viderefares fra 2018).

3. Flere flygtninge og familiesammenfarte til flygtninge skal vaere selvforsgrgende (viderefgres fra 2018).

4. Flere jobparate pa kontanthjaelp skal i beskaeftigelse, og flere aktivitetsparate bliver jobparate eller
kommer i beskeeftigelse (viderefgres fra 2018).

5. Bekaempelse af socialt bedrageri og fejludbetalinger skal styrkes (viderefgres fra 2018).

6. Udsatte ledige skal have en indsats (nyt mal fra 2019).

7. Flere personer med handicap skal i beskeeftigelse (nyt mal fra 2019).

Selv om 5 af de 7 mal videreferes fra 2018 har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) endnu
ikke offentliggjort indikatorer og data for malene. Fastseettelse af maltal for ministermalene afventer derfor en
udmelding fra STAR.

Beskaeftigelsesplan 2019 indeholder et afsnit om arbejdsmarkedet i Randers Kommune. Der indgar i afsnittet
en prognose for udviklingen i arbejdsstyrken, ledigheden og beskeeftigelsen. Prognosen forventes at blive
opdateret medio juni maned, og forvaltningen vil pa det tidspunkt opdatere prognosen i beskeeftigelsesplanen.

Udsatteradet opfordres til at afgive et haringssvar vedrgrende Beskeeftigelsesplan 2019. Svaret skal veere
forvaltningen i heende senest den 24. august 2018.

Okonomi
Ingen
Bilag

Beskaftigelsesplan 2019 - 1. udkast



Punkt 25: Sundhedspolitik i hering

29.00.00-P22-1-18
Resume

Forvaltningen har udarbejdet forslag til ny sundhedspolitik for Randers Kommune for 2018 - 2021. Sundheds-
idraets- og kulturudvalget besluttede pa made den 29. maj 2018 at sende politikken i haring i perioden 29. maj -
24. august 2018.

Forvaltningen indstiller til beskaeftigelsesudvalget, barne- og familieudvalget, landdistriktsudvalget, miljg- og
teknikudvalget, omsorgsudvalget, skole- og uddannelsesudvalget, socialudvalget, udviklingudvalget,
handicaprad, eeldrerad, udsatterad, samt sektor-MED sundhed

1. at hgringsudkast dreftes

Omsorgsudvalget, 23. august 2018, pkt. 56:

Beslutning

Der udarbejdes et hgringssvar
Sagsfremstilling

Det nye byrad har en malsaetning om at flere skal mestre eget liv:

Vi teenker i livslang forebyggelse. Vi vil veere tidligt pa banen og statte op hvor det er ngdvendigt for at sikre
den sociale mobilitet. Vi arbejder for lighed i sundhed og malet er livsduelige borgere, som klarer de
udfordringer som opstar og medvirker til at forme og udvikle Randers. Vi hjaelper borgerne, sa de er i stand til
at gribe de muligheder, som opstar.

Det kraever ifglge byradet tidlig indsats, sundhed og forebyggelse:

Vi seetter tidligt ind, nar det er nadvendigt. Tidligt i alder og inden udfordringerne vokser sig for store. Vi har
fokus pa forebyggende sociale indsatser og pa at forebygge sundhedsudfordringer. Vi vil den gode spiral, hvor
borgerne far mulighed for at udfolde deres potentiale, sa de kan bidrage til de faellesskaber de indgar i.

Byradets vision og mal danner baggrund for forslaget til ny sundhedspolitik. Sundhedspolitikken fokuserer pa
falgende hovedindsatsomrader

* Fysisk og mental sundhed for alle borgere
+ Randers i (sund) beveegelse
o Flere gode levear

Som kommune har vi bergring med mange borgeres hverdag. Derfor patager vi os et ansvar for at szette
rammerne for et sundt liv i de mange forskellige arenaer, hvor borgeren feerdes.

| Randers Kommune foregar der allerede en lang raekke af indsatser til fremme af borgernes trivsel og
sundhed, indsatser, der er til gavn og gleede for mange. Dette sundhedsarbejde skal fortseettes og
videreudvikles i de kommende ar.

Med sundhedspolitikken saetter vi fokus pa bade fysisk og mental sundhed. Sundhed og trivsel er ikke fordelt
ligeligt i alle grupper af samfundet, men vi sigter mod, at alle borgere far mulighed for at leve et sundt liv i
trivsel, ogsa de, der behgver ekstra hjeelp og stette til at styrke eget ansvar for at tilegne sig sunde vaner. Isaer
er det vigtigt, at der er opmaerksomhed pa en tidlig indsats i forhold til bgrn og unge.

Fysisk aktivitet anser vi for grundlaeggende for et sundt liv, og bevaegelse indtager derfor en fremtreedende
plads i politikken. Flere gode levear til alle er malet, og bade raske borgere og borgere med sygdom skal have
mulighed for radgivning og statte.



Sundhed er en feelles sag, og sundhed skal teenkes pa tveers af fag, systemer og udvalg. Sundhedspolitikken
skal konkretiseres for bade Bern & unge, for Miljg & Teknik, Job & Arbejdsmarked og for Social Service - ja,
alle omrader skal deltage i et samarbejde om sundhedsindsatsen.

Nar sundhedspolitikken er godkendt vil der blive udarbejdet handleplaner for de tre hovedindsatsomrader i en
involverende dialog med alle Randers kommunes forvaltninger.

Okonomi

Ingen.

Bilag

Udkast sundhedspolitik 2018-21



Punkt 26: Fritids- og idrzetspolitik i hering

00.01.00-P22-5-18
Resume

Der er udarbejdet forslag til et haringsudkast til en ny fritids- og idraetspolitik, der tager udgangspunkt i
byradets vision og i den tidligere fritids- og idraetspolitik, der blev vedtaget for kun 2 ar tilbage. Malene er
tilpasset evalueringen af sidste periodes resultater. Politikken tager endvidere afseet i den strategi for uadvikling
af idraetsfaciliteter, der forventes behandlet i byradet i juni. Det pvrige kulturomrade behandles i en separat
politik. Fritids- og idraetspolitikken sendes i haring i perioden 29. maj - 24. august 2018.

Sundheds- idreets- og kulturudvalget besluttede pa made den 29. maj 2018 at sende politikken i haring.

Forvaltningen indstiller til beskaeftigelsesudvalget, barne- og familieudvalget, landdistriktsudvalget, miljg- og
teknikudvalget, omsorgsudvalget, skole- og uddannelsesudvalget, socialudvalget, udviklingsudvalget,
folkeoplysningsudvalget, handicaprad, aeldrerad, udsatterad, samt sektor-MED kultur og fritid

1. at hgringsudkast dreftes

Omsorgsudvalget, 23. august 2018, pkt. 57:

Beslutning

Der udarbejdes et hgringssvar
Sagsfremstilling

Der er udarbejdet forslag til et hgringsudkast til en ny fritids- og idraetspolitik, der tager udgangspunkt i
byradets vision og i den tidligere fritids- og idreetspolitik, der blev vedtaget for kun 2 ar tilbage. Malene er
tilpasset evalueringen af sidste periodes resultater. Politikken tager endvidere afsaet i den strategi for udvikling
af idreetsfaciliteter, der forventes behandlet i byradet i juni. Det gvrige kulturomrade behandles i en separat
politik. Fritids- og idreetspolitikken sendes i hgring i perioden 29. maj - 24. august 2018.

Folkeoplysningsudvalgets foreningsvalgte medlemmer - herunder repraesentant for idraetssamvirket SIKR samt
samradet for barne- og ungdomsorganisationer - har vaeret inddraget i en dreftelse af vedhaeftede udkast.

Fritids- og idreetspolitikken tager afseet i falgende overskrifter:
o Folkeoplysning
¢ Foreningsudvikling

» Facilitetsudvikling

Forslaget sendes i hagring hos foreninger, relevante rad, naevn og udvalg i Randers Kommune.
Haringsperioden slutter 24. august 2018.

Okonomi

Der er ikke foretaget gkonomiske konsekvensberegninger af de enkelte forslag.
Bilag

fritids og idretspolitik heringsudkast 17 maj2018



Punkt 27: Kulturpolitik i hering

20.00.00-P22-1-18
Resume

Der er blevet udarbejdet et udkast til kulturpolitik 2018-2021, som er klar til at blive sendt i hering. Sundheds-
idreets- og kulturudvalget besluttede pa mode den 29. maj 2018 at sende politikken i haring.

Forvaltningen indstiller til beskaeftigelsesudvalget, barne- og familieudvalget, landdistriktsudvalget, miljg- og
teknikudvalget, omsorgsudvalget, skole- og uddannelsesudvalget, socialudvalget, udviklingsudvalget,
handicaprad, eeldrerad, udsatterad, samt sektor-MED kultur og fritid

1. at hgringsudkastet droftes

Omsorgsudvalget, 23. august 2018, pkt. 58:

Beslutning

Der udarbejdes et hgringssvar

Sagsfremstilling

Haringsudkastet til kulturpolitik 2018-21 er en revideret udgave af den eksisterende kulturpolitik.

Kulturpolitikken er blevet opdateret i forhold til aktuelle kulturpolitiske tendenser og byradets vision, hvor der er
taget udgangspunkt i falgende af byradets visioner:

Vi vil sikre rammerne for et staerkt feellesskab, hvor vi sammen lgfter byen og lokalsamfundene.

L[]

Vi hjeelper borgerne, sa de er i stand til at gribe de muligheder, som opstar.

En attraktiv kommune med gode og mangfoldige kulturtilbud og oplevelser.

Bosaetning og en (kulturel) infrastruktur, der kan understgtte flere tilflyttere, er samtidig naglen til at
opretholde og udvikle (kulturelle) servicetilbud.

Herudover er der gnske om, at endnu flere borgere i Randers vil benytte tilbuddene i kulturinstitutionerne.

Pa baggrund af de aktuelle kulturpolitiske tendenser og byradets visioner fastholdes tre af de fem
kulturpolitiske fokusomrader, og der er kommet to nye fokusomrader ind i politikken. De nye fokusomrader er
kultur og feellesskaber, samt sundhed og kultur, og de erstatter de tidligere fokusomrader "Sammen er vi
staerke” og Kulturhovedstad 2017.

De fem kulturpolitiske fokusomrader i politikken:

o Kulturhusvision 2020

L[]

Kultur i det offentlige rum

Kultur og feellesskaber

Bgrn og unge i kulturen

Sundhed og Kultur

Alle fokusomrader er fortsat aktuelle, og de kan bidrage til at realisere byradets visioner inden for
kulturomradet.



Haringsudkastet til kulturpolitik 2018-21 er formuleret kort og praecist, saledes den fremtreeder kortfattet med
klare mal

Haringsperioden er fra til 30. maj og frem til den 24. august 2018, hvor samarbejdsparter, borgere, foreninger,
MED-udvalg og politiske udvalg har mulighed for at komme med input til udkastet.

Okonomi
Ingen.

Bilag

Heringsudkast til kulturpolitik 2018-21 final



Punkt 28: Omsorgs- og verdighedspolitik i hering

27.00.00-P22-2-18
Resume

Forvaltningen har udarbejdet forslag til ny omsorgs- og vaerdighedspolitik for Randers Kommune for 2018-
2021. Byradet besluttede pa made den 18 juni 2018 at sende politikken i horing i perioden 18. juni - 23. august
2018.

Forvaltningen indstiller til beskeeftigelsesudvalget, barne- og familieudvalget, landdistriktsudvalget, miljg- og
teknikudvalget, skole- og uddannelsesudvalget, socialudvalget, sundheds- idraets- og kulturudvalget,
udviklingsudvalget, handicaprad, aeldrerad, udsatterad, samt sektor-MED Omsorg

1. at hgringsudkast dreftes

Sundheds-, idraets- og kulturudvalget, 28. august 2018, pkt. 83:

Beslutning

Der uarbejdes et hgringssvar
Sagsfremstilling

Den nuveaerende eeldrepolitik blev udarbejdet i den forrige byradsperiode, godkendt af byradet september 2015.
Aldrepolitikken er suppleret af en veerdighedspolitik som blev udarbejdet i forlaengelse af finanslovsaftalens
udmentning af veerdighedsmidler i 2016.

Byradet vedtog d. 23. april at den nuveerende zeldrepolitik skal erstattes af en omsorgs- og veerdighedspolitik
og at denne opdateres/justeres med afsaet i bl.a. den nye byradsvedtagne vision.

Det udarbejdede forslag pa en omsorgs- og vaerdighedspolitik udstikker omsorgsomradets overordnede
rammer som udmgntes gennem konkrete handlinger i omsorgsomradets organisation.

Det betyder, at de konkrete tiltag besluttes og iveerksaettes af savel omsorgsudvalg, og byrad, og gennem
aftalerne som sker pa aftaleenhedernes dialogmeder (omrade syd, nord, vest, samt hjselpemiddelhuset og
madservice kronjylland). Men ogsa gennem de mange tiltag som sker i organisationen, her bl.a. fra de
droftelser og beslutninger som sker i lokale MEDudvalg.

Politikkens struktur laegger sig op ad sundheds- og aldreministeriets bekendtgerelse om vaerdighedspolitikker
for aeldreplejen, og indeholder definitioner, holdninger og mal, som er suppleret med sma fakta tekster.

Procesplan

Udkast til omsorgs- og veerdighedspolitik forelaegges pa omsorgsudvalgsmadet den 7. juni.

Den nye omsorgs- og veerdighedspolitik sendes herefter til hgring ved stdende politiske udvalg samt aeldrerad,
handicaprad og udsatterad. Derudover til MEDudvalg sektor for omsorgsomradet, og via kommunens

hjemmeside til borgere og gvrige interessenter.

Haringsperioden udlgber den 23. august 2018

Okonomi

Ingen.



Bilag

Omsorg, og Vardighedspolitik udkast d. 24. maj 2018



Punkt 29: Kvalitetsstandarder for Omsorg 2018

27.00.00-P23-1-18
Resume

Randers Kommune skal arligt opdatere kvalitetsstandarder for omsorgsomradet.

Forvaltningen indstiller til byradet via omsorgsudvalget og skonomiudvalget

1. at kvalitetsstandarderne for omsorgsomradet godkendes

Omsorgsudvalget, 7. juni 2018, pkt. 49:

Indstilles godkendt.

KasperFuhr Christensen stemmer imod kvalitetsstandarden Praktisk hjselp og Personlig Pleje (Servicelovens
§ 83) og Rehabilitering (Servicelovens § 83 a)

Et andringsforslag fra Kasper Fuhr Christensen blev forkastet med 1 stemme for og 6 imod. For stemte
Kasper Fuhr Christensen.
Andringsforslaget lad:

Velfaerdslisten foreslar, at udvalget beslutter flg.

o at aeldre og andre, der har brug for omsorgshjeelp, har ret til mindst et bad om dagen

» at aeldre og andre, der har brug for hjeelp til rengaringen, har ret til at fa gjort rent mindst en gang om
ugen

« at aeldre og andre, der har brug for hjeelp til renggringen, har ret til mindst en arlig hovedrenggring

Stine Eiby deltog som stedfortraeder for Leif Gade

@konomiudvalget, 12. juni 2018, pkt. 197:
Sagen tages af dagsordenen, sa hgringsprocessen med zeldre- og handicapradet gennemfgres inden sagen
genfremsaettes.

Henning Jensen Nyhuus deltog som stedfortraeder for Steen Bundgaard.

Aldreradet, 8. august 2018, pkt. 67:

Beslutning

Der udarbejdes et hgringssvar
Sagsfremstilling

Randers Kommune er ifglge Serviceloven forpligtet til at udarbejde kvalitetsstandarder pa omsorgsomradet for:
« Praktisk Hjeelp og Personlig Pleje (Servicelovens § 83)
o Rehabilitering (Servicelovens § 83 a)
* Genoptraening og Vedligeholdelsestraening (Servicelovens § 86 samt § 86.2)
+ Forebyggende Hjemmebesgg (Servicelovens § 79 a)

Kommunen skal arligt opdatere disse kvalitetsstandarder, som skal beskrive kommunens serviceniveau over
for borgerne.

Randers Kommune har i nogen ar anvendt kvalitetsstandarder for mange andre ydelser, hvilket har fort til et
meget omfattende og ret uoverskueligt materiale.



For at fremme forstaelsen og anvendigheden af kvalitetsstandarderne har kommunen nu udarbejdet et nyt saet
kvalitetsstandarder, der kun omfatter de obligatoriske standarder, som samtidigt er dem der har den starste
interesse hos borgerne. Den 18. april har Omsorgsudvalget sammen med repraesentanter for Zldreradet,
Handicapradet samt for Omsorgsomradets gennemfart en workshop, hvor der blev drgftet ideer til form og
indhold for kvalitetsstandarderne for de ovennaevnte ydelser.

De nye standarder laegger ikke op til eendringer i borgernes serviceniveau.
Forebyggende Hjemmebesgag

Pa baggrund af input fra workshoppen og fra de forebyggende medarbejdere foreslas en sendring i
kvalitetsstandarden for de Forebyggende Hjemmebesgg. Z£ndringen vil betyde, at borgerne far et brev om
Forebyggende Hjemmebesgg nar de fylder 75 ar, hvor de selv skal kontakte den forebyggende medarbejder
for at aftale tidspunkt. Nar borgeren er fyldt 80 ar sendes hvert ar et brev med dato og tidspunkt for et
Forebyggende Hjemmebesag, og besgget gennemfgres, medmindre borgeren selv melder fra. Herefter
tilbydes 81-arige borgere og derover et forebyggende hjemmebesgg hvert ar, hvor de skal tage kontakt til den
forebyggende medarbejder, hvis de gnsker besgget. Herudover tilbydes der fremadrettet aben radgivning
ugentligt i to timer, og dette kommer til at erstatte de tidligere feelles fadselsdagsfester (informationsmgder).
Der vil derudover forsat skulle arbejdes pa at opspore borgere i risikogrupper fra 65 ar og tilbyde dem en
forebyggende indsats.

Andringerne foreslas for at udnytte de eksisterende ressourcer bedst muligt, med fokus pa sa vidt muligt at
sikre at de Forebyggende Hjemmebesgg malrettes borgere i risikogrupper samt borgere over 80 ar, da disse
grupper vurderes at have det starste behov for en forebyggende indsats (gennemfares for malgruppen over 80
ar).

Det foreslas, at de nye kvalitetsstandarder fremover skal indga i en serie af pjecer, som beskriver
Omsorgsomradets tilbud og ydelser. Derved opnas en stagrre genkendelighed og en bedre sammenheeng i
kommunens kommunikation med borgerne.

P4 de gvrige omrader, hvor der tidligere er udarbejdet og ajourfart kvalitetsstandarder, vil serviceniveauet
fortsat blive beskrevet tydeligt over for borgerne, samt forelagt politisk. De vil dog kun blive forelagt til politisk
behandling, nar der laegges op til andringer, hvor en politisk stillingtagen er relevant.

Bilag/pjecer vil bliver eftersendt inden udvalgsmgdet.
Okonomi

Ingen.
Kvalitetsstandarderne beskriver kommunens serviceniveau, men der er ved denne opdatering ikke lagt op til
a&ndringer af serviceniveauet.

Bilag
Tverfaglige forleb, praktisk hjelp og personlig plejevs
Genoptraning, vedligeholdende treening og aktiviteter v3

Forebyggende hjemmebesag v3
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