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Punkt 42: Godkendelse af dagsorden

00.22.02-P35-7-14



Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

Forvaltningen indstiller til beskeeftigelsesudvalget,

at dagsordenen godkendes.

BESLUTNING

Godkendt.



Punkt 43: Forventet regnskab 2015 - budgetopfelgning pr. 28. februar

00.30.14-S00-2-14
Bilag

Notatskabelon ELU
Tilleegsbevillingsansegninger
Notatskabelon SU

Notatskabelon SE

Notatskabelon QU

Notatskabelon AU

Notatskabelon BS

Notatskabelon KF

Notatskabelon MT
Anlagsstyreliste 2015 pr. 28.2.2015

Forventet regnskab 2015 - budgetopfelgning pr. 28. februar 2015



Forventet regnskab 2015 - budgetopfalgning pr. 28. februar

RESUME

Der er udarbejdet forventet regnskab pr. 28. februar 2015, som bl.a. viser, at familieomradet er under pres.
Indkomstoverfarslerne er i balance, og der forventes ingen afvigelser vedr. skattefinansieret anlaeg.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet budgetopfalgning og forventet regnskab pr. 28. februar 2015 for serviceudgifter og
indkomstoverfarsler samt anleeg. Derudover indeholder budgetopfalgningen tilleegsbevillingsansagninger for drift,
anleeg og finansiering. Resultatet af budgetopfalgningen er beskrevet i vedhaeftede notat. Desuden er vedlagt en
oversigt over tilleegsbevillingsansggninger.

Der er fglgende hovedbudskaber i budgetopfalgningen:

Resultatet af budgetopfalgningen viser et bevillingsmaessigt overskud pa 21,9 mio. kr. i 2015 og 0,1 mio. kr. i 2016.
Budgettet pa familieomradet, herunder myndighedsbudgettet, er under meget stort pres, og estimatet ultimo februar
viser en samlet overskridelse af budgettet pa 10-12 mio. kr.

Forvaltningen er i gjeblikket i gang med at analysere det nuveerende forbrug pa familieomradet og vil herefter
udarbejde en handleplan, der forelaegges bern og skoleudvalget med henblik pa at bringe udgifterne pa omradet i
overensstemmelse med den budgetmeessige ramme.

Indkomstoverfarslerne er i balance.

Der forventes pa nuveerende tidspunkt ingen afvigelser vedr. skattefinaniseret anleeg.

GKONOMI
| forbindelse med budgetopfelgningen ansgges om en reekke tillaegsbevillinger, jf. nedenstaende tabel:

Mio. kr. 2015 2016 2017 2018
Serviceudgifter -56,6 -40,8 -40,8 -40,8
Indkomstoverfgrsler -5,8
Skattefinansieret anleeg -0,3
Brugerfinansieret omrade -0,1
Finansposter 40,9 40,8 40,8 40,8
I alt -21,9 -0,1 0 0

Budgetopfelgningen giver et overskud pa 21,9 mio. kr. i 2015 og pa 0,1 mio. kr. i 2016.
Desuden foretages der omplaceringer mellem bevillingsomraderne, jf. bilag, som netto giver 0.
Der henvises til vedlagte bilag for en specifikation af gkonomien pa de enkelte bevillingsomrader.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til byradet via fagudvalg og gkonomiudvalget,
at der gives tillegsbevillinger til serviceudgifterne pa -56,6 mio. kr. i 2015 og -40,8 mio. kr. i 2016 og frem,

at der gives tillaegsbevillinger til indkomstoverfarslerne pa -5,8 mio. kr. i 2015,

at der gives tillaegsbevilling til skattefinansieret anlaeg pa -0,3 mio. kr. i 2015,

at der gives tillaegsbevilling til drift af seldreboliger pa -0,04 mio. kr.,

at der gives tillzegsbevilling til driften pa det brugerfinansierede omrade pa -0,1 mio. kr.

at der gives tilleegsbevilling til finansposterne pa 40,9 mio. kr. i 2015 og 40,8 mio. kr. 2016 og frem,

at der foretages omplaceringer, if. vedlagte bilag, som netto giver 0,






Punkt 44: Aldrepolitik - heringsudkast

27.00.00-P22-1-14
Bilag

Aldrepolitik udkast d. 26. marts 2015.pdf



Aldrepolitik - heringsudkast

RESUME

Sundhed og eeldre forvaltningen har udarbejdet et udkast til zeldrepolitik for Randers kommune, som
foreslas sendt til hgring.

Sagsfremstilling

Politikken er udarbejdet pa baggrund af byradets vision2021, visionsmal fra sundhed og zldreudvalget, samt forslag
fra borgere, pargrende, medarbejdere og ledere fra sundhed- og aeldreomradet og fra de gvrige forvaltninger i
Randers Kommune.

FEldrepolitikken indeholder med de 4 hovedoverskrifter; sundhed, rehabilitering, gvrige ydelser, samt ressourcer- og
organisering, beskrevne mal og konkrete handlinger.

Processen har veeret:

Tveerforvaltningsmgde med deltagelse af repraesentanter fra kommunens forvaltningsomrader samt ledere og
medarbejdere fra sundhed og aeldreomradet.

Borgermade med deltagelse af borgere, politikere, rad, udvalg, paregrende, og andre interessenter. Et mgde som
var annonceret gennem opslag pa aldrecentre, breve, mails, i gratis aviser samt pa www.randers.dk.

Der er anvendt materialer fra byradets visionsmal, fra sundhed og aeldreudvalgets visionsmal, og fra
aftaleenhedernes dialogaftaler.

Udkastet forelaegges sundhed og aldreudvalget d. 26. marts, med indstilling om at udkastet til aeldrepolitikken
sendes i hgring frem til d. 30. april 2015.

En haring ved de staende politiske udvalg, aeldreradet, integrationsradet, handicapradet, Hoved MED, Omrade
MED for seldreomradet, samt i offentlig haring pa www.aeldre.randers.dk

Sundhed og eeldreudvalget behandler det reviderede udkast til seldrepolitik d. 21. maj og byradet far aeldrepolitikken
forelagt til godkendelse d. 8. juni 2015.

GKONOMI

Ingen.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til sundheds- og seldreudvalget

at forslaget sendes til hgring ved Kultur og fritidsudvalg, Beskaeftigelsesudvalg, Barn og skoleudvalget,
Socialudvalget, inkl. de ikke arbejdsmarkedsparate, Erhvervs og landdistriktsudvalg, Miljg og teknik udvalget,
/Eldreradet, Handicapradet, Integrationsradet, sektor- MED for aeldreomradet samt Hoved MED

Sundheds- og aldreudvalget, 26. marts 2015, pkt. 35:
Tiltradt med tilfajelse af at sagen ogsa sendes til hering i udsatteradet.
Fraveerende: Jens Laursen

BESLUTNING
Tiltradt.



http://www.randers.dk/
http://www.aeldre.randers.dk/

Punkt 45: Konstituering af formand for beskaftigelsesudvalget under
udvalgsformandens ferie i 2015

00.01.00-A30-10-13



Konstituering af formand for beskaftigelsesudvalget under
udvalgsformandens ferie i 2015

Sagsfremstilling
Udvalgsformand Christian Boldsen har oplyst, at han holder ferie i ugerne 32 og 33.

Neestformanden, Fatma Cetinkaya, konstitueres i denne periode som formand.

Da perioden er pa mindst 2 sammenhaengende uger, vil naestformanden ifalge vederlagsbekendtgerelsen modtage
vederlag for perioden svarende til formandens vederlag forholdsmaessigt for den pagaeldende periode.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til beskeeftigelsesudvalget

at neestformanden, Fatma Cetinkaya, indtraeder i udvalgsformandens funktioner under dennes ferie i ugerne 32 og
&8

BESLUTNING
Tiltradt.




Punkt 46: Hering af forslag til ny restaurationsplan for Randers Kommune
22.01.00-P00-1-15

Bilag

Forslag til restaurationsplan 2015

Byrédets onsker for placering af restaurationer med alkoholbevilling i Randers by



Horing af forslag til ny restaurationsplan for Randers Kommune

RESUME

Forslag til ny restaurationsplan for Randers Kommune sendes hermed i h@ring i beskeeftigelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Bevillingsnaevnet i Randers Kommune har udarbejdet forslag til ny restaurationsplan for Randers Kommune, som
vedhaeftet denne dagsorden.

Planforslaget sendes hermed i haring i fagudvalgene, der har mulighed for at fremsaette bemaerkninger. Evt.
bemeerkninger bliver efterfalgende behandlet i bevillingsnaevnet, hvorefter bevillingsnaevnet indstiller endeligt forslag
til restaurationsplan til vedtagelse i byradet.

Bevillingsnaevnet har vurderet, at der er behov for en revision af rammerne for restaurationsmiljget i Randers
Kommune. Den nugeeldende restaurationsplan er fra 2009.

Det er hensigten, at restaurationsplanen skal tiene to overordnede formal. For det ferste skal restaurationsplanen
fastlaeegge rammerne for bevillingsnaevnets vurdering af ansagninger om alkoholbevilling og tilladelse til udvidet
abningstid (nattilladelser). For det andet skal restaurationsplanen fungere som en handbog, hvor aktgrerne pa
omradet kan finde relevante informationer om bl.a. ansggning om alkoholbevilling, lukketider mv.

Veesentligste aendringer:

o Restaurationerne opdeles i 3 kategorier (A, B og C), hvor type A er den type restaurationer, der er mindst
belastende (miljgmeessigt, ordensmeessigt osv.) for omgivelserne. Type B er mere belastende for
omgivelserne, og type C er mest belastende for omgivelserne.

o Bevillingsnaevnet foreslar, at der for fremtiden vil ske en starre spredning af placering af restaurationer med
alkoholbevilling (se bilag 1). Bevillingsnaevnet har udpeget 3 fokusomrader, hvor der fortrinsvis kan udstedes
nye alkoholbevillinger for fremtiden. Den starste praksisaendring er i Storegadeomradet, hvor bevillingsneevnet
gerne ser en stgrre variation af restaurationstyper. Fremtidige restauratgrer kan ikke forvente, at der gives
alkoholbevilling med nattilladelse til et forretningssted i Storegadeomradet alene af den grund, at der tidligere
har veeret drevet diskotek pa en given adresse. Enhver ansggning om alkoholbevilling og eventuelt nattilladelse
vil som altid blive underlagt konkret vurdering, hvor bl.a. hensyn til det omkringliggende milja, beboelse,
ordensmaessige forhold, restaurationens koncept mm. inddrages.

o Restaurationsplanen har en ny struktur med et hoveddokument og et bilag dertil. Bilaget indeholder de
planmaessige betragtninger om placering af restaurationer og kan aendres uafhaengigt af den gvrige del af
restaurationsplanen, hvis der opstéar behov for planmaessige aendringer, eller hvis byradet gnsker at aendre
praksis. Denne fremgangsmade ger restaurationsplanen til et mere dynamisk redskab, der kan tilpasses efter
behov.

Forslag til ny restaurationsplan er ligeledes i offentlig hgring med hgringsfrist d. 30. april 2015.

OKONOMI

Ingen

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til beskeeftigelsesudvalget,

at udvalget drgfter forslag til ny restaurationsplan for Randers Kommune med henblik pa at afgive evt. hgringssvar.

BESLUTNING
Droftet.




Punkt 47: Partnerskabsaftale om flere uddannelsespladser

00.01.00-A00-20-14
Bilag

Partnerskabsaftale om flere uddannelsespladser ml. Randers Kommune, Dansk Byggeri, LO og Tradium



Partnerskabsaftale om flere uddannelsespladser

RESUME

Der er udarbejdet en ny 3 arig partnerskabsaftale mellem Randers Kommune, Dansk byggeri, LO og
Tradium. Partnerskabsaftalen skal sikre flere uddannelsespladser samt fagleert og kvalificeret arbejdskraft.
Der forventes tilslutning fra de @vrige aftaleparter. Aftalen er indgaet med forbehold for byradets
godkendelse.

Sagsfremstilling

Byradet vedtog pa mgde d. 23. marts 2015, at der indgas en partnerskabsaftale om uddannelsespladser i
forbindelse med kommunens bygge- og anlsegsopgaver.

Der er til sagen vedhaeftet en ny 3 arig partnerskabsaftale mellem Randers Kommune, Dansk Byggeri, LO og
Tradium. Aftalen er udarbejdet med udgangspunkt i den tidligere aftale, som udlgb i efteraret 2014.
Partnerskabsaftalen skal sikre flere uddannelsespladser og fagleert og kvalificeret arbejdskraft bade nu og i
fremtiden.

Formalet med partnerskabsaftalen er saledes, at:

- Flere lzerlinge kan fa en praktikplads.

- Fa starre fokus i erhvervsvejledning for folkeskolens aeldste klasser pa mulighederne indenfor bygge- og
anleegsfagene.

- Fa bedre overgang fra folkeskole til erhvervsuddannelserne, sikre uddannelsesparate en god uddannelsesstart
samt fastholde frafaldstruede og omskoling /opkvalificering af ufagleerte og ledige.

- Nyudleerte svende kan fa et job

- Daekke efterspargslen pa kvalificeret arbejdskraft pa arbejdsmarkedet.

| forhold til tidligere partnerskabsaftale er indholdet skeerpet seerligt ift. et starre fokus pa malopfalgning.
Partnerskabsaftalen indeholder bl.a. ogsa, at nar virksomheder efter et udbud tildeles en opgave for Randers
Kommune, sa vil de blive kontaktet med henblik pa en dialog omkring uddannelsespladser. Som med den tidligere
partnerskabsaftale er det fortsat en forudsaetning for aftalens indgaelse, at Randers Kommune ikke benytter
uddannelsesklausuler pa bygge- og anleegsomradet i partnerskabsperioden.

Aftalens indhold er afstemt med aftaleparterne, og der forventes derfor tilslutning fra Dansk Byggeri, Tradium og LO.

GKONOMI

Det forventes, at partnerskabsaftalen kan realiseres indenfor de nuvaerende gkonomiske rammer.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til byradet via beskeeftigelsesudvalget og skonomiudvalget,

at  partnerskabsaftalen indgas med Dansk byggeri, LO og Tradium.

Beskeeftigelsesudvalget, 28. april 2015, pkt. 47:

BESLUTNING
Tiltradt.




Punkt 48: Budget 2016-19 - Beskeaeftigelsesudvalget

15.00.00-000-1-15
Bilag

Udklip fra budgetbemarkningerne 2015 med ministermal og effektbaserede méalsatninger



Budget 2016-19 - Beskaeftigelsesudvalget

RESUME

Byradet har pa made den 20. april 2015 besluttet budgetproceduren for budget 2016-19. Som led i denne
procedure skal fagudvalgene drafte budget 2016 og fastlaeggelsen af effektmal for udvalgets omréder.
Derudover kan fagudvalgene fremsende op til 5 prioriterede forslag, der kan indga i de politiske
forhandlinger om budget 2016-19. Beskeaeftigelsesudvalget forslas at drafte budget 2016-19, effektmal, og
om der skal fremsendes forslag til de politiske forhandlinger og i givet fald hvilke samt deres finansiering.

Sagsfremstilling

Byradet har den 20. april 2015 vedtaget en procedure for arbejdet med budget 2016-19. Budgetproceduren tager
udgangspunkt i budgetaftalen for 2015, herunder ogsa den politiske aftale "Faelles forstaelse". Det betyder, at de
ved budgetleegningen 2015-18 besluttede rammereduktioner pa 1% i 2015 og yderligere 1% i 2016.
Rammereduktionen for 2016 skal udmgntes i denne budgetleegning. Der er ikke i budgetproceduren 2016-2019
fastlagt en proces, der kan tilvejebringe et gkonomisk prioriteringsrum til de politiske forhandlinger. Set i
sammenhang med de risikoelementer, som den forestdende budgetlaegning indeholder, forventes der derfor ikke
mulighed for at indarbejde ufinansierede aktivitets- eller serviceudvidelser i budgettet.

Det foreslas, at fagudvalgene drgfter falgende forhold omkring budget 2016-19:

o Generel droftelse af budget 2016-19

o Drgftelse af effektmal pa omradet og fortsaette arbejdet med at udvikle mere preecise og effektbaserede
malseetninger (vedlagt bilag med effektbaserede malseetninger fra sidste ars budgetbemaerkninger)

 Drgfte og evt. prioritere op til 5 forslag, som udvalget gnsker skal indga i de politiske forhandlinger om budget
2016-19, idet der samtidig tilstreebes anvist finansiering inden for eget udvalgsomrade

Drgftelserne af ovenstaende punkter skal paga i udvalgsmaderne i april og maj maneder 2015, sa evt. prioriterede
forslag kan fremsendes til sgkonomiafdelingen senest den 1. juni 2015, og sa effektmal og effektbaserede
malsaetninger kan indarbejdes i budgetbemaerkningerne.

GKONOMI

Ingen

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til beskeeftigelsesudvalget

at budget 2016-19 dreftes generelt, i forhold til effektmal og i forhold til 5 prioriterede forslag med tilhgrende
finansiering.

BESLUTNING
Droftet.

Der vil veere en draftelse pa naeste udvalgsmgde med afsaet i et notat fra forvaltningen, som sammenfatter
udvalgets draftelse.



Punkt 49: Uddannelsesenhed pa tradium. Orientering om proces

15.20.00-A00-1-15
Bilag

Punkt til udvalgsmede

Udtalelse i1 forbindelse med MED m@de 1 UU Randers den 24.03.15



Uddannelsesenhed pa tradium. Orientering om proces

RESUME

Se sagsfremstilling.

Sagsfremstilling

Udvalgsmedlem Charlotte Broman Mglbzek har anmodet om at fa et punkt pa dagsordenen vedr. orientering om
processen i forbindelse med etablering af den nye ungeenhed pa Tradium, herunder medarbejdernes henvendelse
til MED vedr. deres frustrationer og bekymringer.

Skolechefen samt jobcenterchef, Ole Andersen, orienterer om projektet med etablering af Ungeenhed samt
sagshandteringen af henvendelsen i MED systemet.

GKONOMI

Ingen.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til barn og skoleudvalget, socialudvalget og beskaeftigelsesudvalget,
at orienteringen tages til efterretning.

Barn og skoleudvalget, 21. april 2015, pkt. 78:

Orienteringen taget til efterretning.
Kim Kristensen deltog som suppleant for Mogens Nyholm.

Socialudvalget inkl. de ikke arbejdsmarkedsparate borgere, 22. april 2015, pkt. 78:

Orienteringen taget til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.




Punkt 50: Orientering om gensidig forsergerpligt

32.24.00-P21-1-14
Bilag

Ankestyrelsens afgorelser i sager om gensidig forsergelsespligt i henhold til lov om aktiv sovialpol
Afgorelser om forsergerpligt.pdf

Folgebrev Kommunernes afgerelser i sager om gensidig forsergelsespligt.pdf



Orientering om gensidig forsergerpligt

Sagsfremstilling
Pa madet vil der blive givet en orientering om gensidig forsgrgerpligt.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til beskeeftigelsesudvalget,
at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 51: Punkter til kommende moeder

00.22.02-P35-6-14



Punkter til kommende mader

Sagsfremstilling

Til kommende mader er der fglgende punkter:

1. Status pa mikrolan

2. Ministermal

3. Virksomhedsstrategi

4. Forventet regnskab — budgetopfelgning pr. 31.03.15
5. Budgetproces 2015-18

6. 6-by nagletal

7. KKR-pejlemeerker pa beskeeftigelsesomradet

8. Ledighed og indsats

9. Arsrapport — Helhedsplanen for Nordbyen

10. Status vedrgrende integrationsindsatsen i Randers Kommune

11. Orientering om lange studieture

BESLUTNING

Droftet.



Punkt 52: Gensidig orientering

00.22.02-GO1-5-13



Gensidig orientering

Sagsfremstilling

Orientering om "Randers uddanner alle unge".
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