
REFERAT §17 stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers
Kommune d. 15-04-2026

Mødedato Onsdag d. 15. april 2026 kl. 16:00

Mødested D.2.58



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden.................................................................................................................... 3
Introduktion til børn- og ungeområdet.................................................................................................. 4
Anbefalinger til børn- og ungeområdet................................................................................................. 7
Foreløbigt oplæg om borger/interessentmødet d. 16. juni.................................................................... 8
Digital godkendelse af tilstedeværelse.................................................................................................. 11



Punkt 11: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-41-26

Beslutning

Godkendt.



Punkt 12: Introduktion til børn- og ungeområdet

00.01.00-G01-41-26

Resumé

Børn og unge – og særligt børn og unge i udsatte positioner - er et vigtigt indsatsområde i det videre arbejde med
Fremtidens Randers Kommune. Det gælder både arbejdet med trivsel, sundhed og læring i førskole- og skolealderen samt
tiltag der kan understøtte de ældste børn og unges videre uddannelse og start på arbejdsmarkedet. På mødet introduceres
udvalget til området med henblik på efterfølgende drøftelse af mulige anbefalinger til det videre arbejde med
udmøntningsplanerne på området.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til §17 stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers Kommune:

1. at udvalget tager de introducerende oplæg til efterretning som baggrund for den efterfølgende drøftelse på dagsordenen

Beslutning

Udvalget tog sagen til efterretning.

Sagsfremstilling

I den strategiske plan for Fremtidens Randers Kommune er "Flere børn og unge i udsatte positioner skal løftes" en af de
fem målsætninger. Målsætningen beskrives således:

Alt for mange børn og unge i Randers Kommune er sårbare, og omkring 1.000 unge er uden job eller uddannelse og er i
den forbindelse i kontakt med JobRanders eller Ungdommens Uddannelsesvejledning.

For den enkelte unge er dét at være uden for fællesskabet på arbejdspladser, på uddannelsesinstitutioner eller i fritidslivet
bidragende til, at voksenlivet får en svær begyndelse.

I Randers Kommune skal alle unge i job eller uddannelse og føle, at de er en del af fællesskabet. Derfor er det vigtigt, at
de unge oplever at modtage en sammenhængende og helhedsorienteret indsats med en klar retning. Som kommune skal vi
derfor være koordinerede i forhold til de unge og arbejde efter samme mål.

Indsatsen skal gå hånd-i-hånd med et mere langsigtet og forebyggende fokus på småbørn og skolebørn, så vi undgår, at en
stor del af næste generation af unge oplever at stå uden for fællesskabet. Det kræver et stærkt tværfagligt samarbejde om
familierne med fokus på det gode børneliv, tidlig sundhedsfremme og forebyggelse i sundhedsplejen. Dette skal samtidigt
kombineres med forebyggende indsatser i tandplejen, stærke dagtilbud og en folkeskole, der evner at realisere potentialet i
alle børn.

Mange unge kan opleve overgangen til et selvstændigt voksenliv som udfordrende, og hér er det vigtigt, at den
kommunale organisering ikke bliver en barriere. Den unge skal opleve, at kommunen har én indgang, hvor den unge
bliver grebet og hjulpet med udgangspunkt i den enkeltes livssituation.

De unge – også de unge, der lever i udsatte positioner – har ressourcer og potentialer, der skal bringes i spil, og det er
afgørende, at de unge inddrages, så vi i fællesskab får skabt en vej frem for den enkelte. Samtidig skal der bygges
stærkere broer mellem kommunen, erhvervslivet og uddannelsesinstitutionerne, ligesom samarbejdet med civilsamfundet
er et centralt element i at styrke de unges vej ind på arbejdsmarkedet eller i uddannelse.

I prioriteringen af indsatser lægges der særlig vægt på de geografiske områder inden for kommunen, hvor vi oplever, at
flest børn og unge er udfordrede.

Målsætningen skal realiseres gennem følgende fokusområder og mål:

Fokusområder:

En selvstændig handleplan for uddannelsesområdet, der skal udpege risici og potentialer og sikre en fælles
forståelse for, hvad området arbejder hen imod.



En styrket ungeindsats, herunder et stærkt samarbejde om fritidsjobs og mulighederne for at anvende
juniormesterlære.
Ungeløftet der skal styrke samskabelsen omkring de unge på tværs af forvaltningsområder.
Helhedsorienterede familieindsatser på tværs af beskæftigelse, social, dagtilbud, skole, sundhed mv.

Mål:

Andelen af børn, der lever i udsathed, skal nedbringes markant.
Folkeskolen skal øge sin løfteevne betydeligt.
Andelen af børn og unge med fritidsjob skal øges.
Andelen af unge uden job og uddannelse skal nedbringes væsentligt.  

Parallelt med denne målsætning er der desuden en overordnet målsætning om "Øget sundhed og trivsel" i den strategiske
plan, som også omfatter børn og unge.

Trivsel og sundhed er afgørende forudsætninger for en god start på livet for de mindste og senere hen et fritids- og
skoleliv, hvor skolebarnet og den unge lærer og videreudvikler de nødvendige kompetencer til at begå sig i voksenlivet –
både social og fagligt.

I den strategiske plan, står der bl.a. følgende om den overordnede målsætning ’Øget sundhed og trivsel’:

Forebyggelse og en tidlig indsats fra kommunens side er afgørende for at sikre øget sundhed og trivsel i befolkningen og
skal derfor indtænkes på tværs af kommunens forskellige indsatser over for borgerne. Ikke mindst gennem
sundhedsplejen, tandplejen, daginstitutionerne og skolerne har kommunen mulighed for at få en positiv indflydelse på
sundheden og trivslen hos fremtidens generationer. Samtidigt kan sociale fællesskaber – herunder foreningslivet – spille
en væsentlig rolle i forebyggelsesindsatsen på tværs af aldersgrupper, herunder til bekæmpelse af ensomhed og styrkelse
af rammerne for en sund og aktiv hverdag for borgerne.

Som kommune understøtter vi en sund livsstil og bedre sundhed for alle på tværs af aldersgrupper – med et særligt fokus
på sundhedstilstanden hos børn samt borgere på overførselsindkomst.

Det gør vi ved at prioritere og investere i forebyggende tiltag på tværs af kommunens forskellige indsatser over for
borgerne og ved at tænke sundhed ind som et fast element i dialogen med borgerne.

Vi ved i den forbindelse, at vi kan forbedre folkesundheden gennem strukturelle tiltag, og vi vil arbejde for rammer, der
gør, at flere kommer gennem dagligdagen uden brug af nikotinholdige produkter, alkohol, euforiserende stoffer og andet,
der udfordrer en sund livsstil.

Med byrådets beslutning vedr. det videre arbejde med den strategiske plan, skal der for begge overordnede målsætninger
udarbejdes et forslag til udmøntningsplan med konkrete initiativer. Disse skal være færdige til politisk behandling i august
2026.

 

Udvalgsmødet

På mødet bliver udvalget introduceret til kommunens arbejde og igangværende indsatser på børn og ungeområdet. Det
gøres ved følgende korte oplæg (ca. 20 min. pr. stk.):

 

Introduktion v./ vicekommunaldirektør Lars Sønderby

En kort intro til eksisterende politikker på børn- og ungeområdet samt indholdet i Hvidbogen og den strategiske plan for
Fremtidens Randers med fokus på børn- og ungeområdet.

 

De yngste og sundhedsvinklen v./ sundhedschef Christina Breddam

En overordnet indflyvning til sundhed og trivsel med fokus på børn og unge – og dernæst en præsentation af kommunens
arbejde med sundhed og tidlig indsats målrettet børn.  

 



Kultur- og foreningslivets arbejde v./ kultur- og fritidschef Claus Engstrup

Et oplæg om kultur og foreningslivets arbejde – med særligt fokus på udsatte børn og unge

 

Dagtilbuds- og skoleområdet v./ direktør Carsten Otte

Et oplæg omhandlende blandt andet nøgletal om børns trivsel og faglige resultater. Med udgangspunkt i disse, vil der
blive orienteret om nogle af de faglige udfordringer og nationale fokusområder – og hvordan der arbejdes med dem i
skoler og dagtilbud i Randers Kommune.

 

De unge v./ direktør Runa Steenfeldt og arbejdsmarkedschef Morten Skivild

Der gives en status på indsatser og resultater i arbejdet med Ungeløftet, herunder igangsatte udviklingstiltag internt i
Randers Kommune og i samspil med erhvervsliv, civilsamfund og uddannelsesinstitutioner. Derudover orienteres om
arbejdet med etableringen af en samlet ungeenhed i social og arbejdsmarkedsforvaltningen, herunder foreløbige
perspektiver på kommende udviklingsprocesser og initiativer på ungeområdet.

 

I forbindelse med oplæggene er der undervejs mulighed for dialog og spørgsmål – ledende frem til, at udvalget på
baggrund af oplæggene kan drøfte, om der ønskes afgivet nogle konkrete anbefalinger til det videre arbejde med
udmøntningsplanerne.

 

Økonomi

.



Punkt 13: Anbefalinger til børn- og ungeområdet

00.01.00-G01-41-26

Resumé

På baggrund af oplæggene og dialogen på mødet, foreslås det, at udvalget gennemfører en drøftelse om eventuelle
anbefalinger, der skal oversendes til det ansvarlige fagudvalg i forhold til det videre arbejde med udmøntningsplanerne
for målsætningerne om "Flere børn og unge i udsatte positioner skal løftes" og "Øget sundhed og trivsel".

Indstilling

Forvaltningen indstiller til §17 stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers Kommune:

1. at udvalget med afsæt i de forskellige inputs og perspektiver fra mødet drøfter eventuelle anbefalinger fra udvalget som
ønskes oversendt til de ansvarlige fagudvalgs videre arbejde med udmøntningsplanerne for "Flere børn og unge i udsatte
positioner skal løftes" og "Øget sundhed og trivsel".

Beslutning

Udvalgets anbefalinger vedlægges sagen og sendes til videre behandling i de ansvarlige udvalg.

Sagsfremstilling

Under mødet er udvalget blevet introduceret til kommunens arbejde og igangværende indsatser på børn- og ungeområdet.

Med afsæt heri og dialogen undervejs, foreslås det at udvalget drøfter eventuelle anbefalinger, som ønskes oversendt til
det videre arbejde med udmøntningsplanerne på området.

Det foreslås at eventuelle anbefalinger bør være kortfattede og operationelle, da
udmøntningsplanerne ligeledes skal ende med at være nogle relativt kortfattede og handlingsorienterede dokumenter.

På baggrund af udvalgets drøftelse under punktet, foreslås det, at forvaltningen opsummerer de eventuelle anbefalinger
skriftligt og rundsender et endeligt forslag efter mødet til udvalgsmedlemmernes godkendelse, inden de sendes videre.

 
Økonomi

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Bilag

Anbefalinger fra 17.4-udvalget vedr. børn og ungeområdet.pdf



Punkt 14: Foreløbigt oplæg om borger/interessentmødet d. 16. juni

00.01.00-G01-41-26

Resumé

Med henblik på drøftelse præsenterer forvaltningen de foreløbige overvejelser vedrørende gennemførelsen af det
besluttede borger-/interessentmøde den 16. juni (Fremtidens Randers Kommune – konference). 

Indstilling

Forvaltningen indstiller til §17 stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers Kommune:

1. at udvalget på baggrund af beskrivelsen i sagen og supplerende oplæg drøfter gennemførelsen af borger-/interessent-
inddragelsesmødet den 16. juni

Beslutning

Udvalget drøftede sagen.

Sagsfremstilling

Konferencen foreslås gennemført den 16. juni 2026 i tidsrummet kl. 1700-2030 i Arena Randers (stedet er booket og der
er udsendt kalenderreservationer til byrådet).  

Det foreslås, at formålet med konferencen overordnet er, at deltagere skal opleve sig inddragede og inde i loopet omkring
Fremtidens Randers Kommune. Deltagerne skal opleve, at de er med på mission og er en del af det fællesskab, der
sammen skal bidrage til løsningen af de konkrete udfordringer som kommunen står overfor (og som tidligere er blevet
præsenteret i Hvidbogen). De er medskabere med ansvar for at komme med forslag til indhold i de udmøntningsplaner,
som skal færdiggøres hen over sommeren. 

På konferencen skal deltagerne således inddrages i, hvordan den strategiske plan kan omsættes til konkrete initiativer og
handlinger på tværs af kommune, erhvervsliv og civilsamfund. I praksis indebærer det, at deltagerne skal præsenteres for
de foreløbige overvejelser om indholdet i udmøntningsplanerne (så langt som man nu er kommet) og at dette gøres på et
tidspunkt, hvor der fortsat er mulighed for at forfine og kommer med nye vinkler eller idéer.

Succeskriterierne foreslås at være følgende:

At deltagerne efter konferencen

Kender status på arbejdet og konkrete eksempler på det der er sat i værk eller planlægges iværksat.
Går derfra og oplever sig inddraget og en del af fællesskabet der vil Fremtidens Randers Kommune – og herunder
har fået mulighed for at engagere sig og skrive sig op til at bidrage fremadrettet.
Har fået mulighed for at bidrage med konkrete løsninger på konkrete problemstillinger og at disse løsninger – i et
eller andet omfang - kan genfindes i de udmøntningsplaner som skal endeligt godkendes til oktober (og være klar i
en første udgave til politisk behandling i august).

Det foreslås, at konferencen er åben for alle som ønsker at deltage. Fra kommunens side markedsføres arrangementet (på
linje med forsamlingshusmøderne sidste sommer) og der sendes invitationer ud til nøgleinteressenter indenfor erhverv,
socialområdet, børn og unge, boliger mv. samt civilsamfund, herunder deltagere fra forsamlingshusmøderne (dem som
afleverede deres kontaktoplysninger i forbindelse med møderne).

Program (foreløbigt forslag)

16.30–17.00 – Ankomst

Børnekor (“Lyse nætter”)
Udstilling og softice i aula
Fremtidens Randers-vogn med video er indenfor i ankomstområdet.

17.00–17.05 – Velkomst



Borgmester + formand for §17,4 udvalget

17.05–17.15– Status og retning

Hvad er der sket ’siden sidst’ - strategisk plan og eksempler på allerede igangsatte initiativer

17.15–17.30 – Inspiration: Tænk ud af boksen

Et kort inspirationsoplæg fra en ekstern oplægsholder (Fx Anne Skare Nielsen)

17.30–17.40 – Inspiration udefra/et udefra blik på Randers

Muligheder skal afklares - fx kort oplæg fra Dansk Arkitekturcenter

17.40–17.45 – Introduktion til breakout sessioner i hver af de 5 overordnede målsætninger

17.45–18.30 – Runde 1

Fokus (undertema 1): Udfordringer, løsningsmuligheder og barrierer.
Indledes med kort lynoplæg (’TED-talk’) som samtidigt er en intro til det der allerede er på tegnebrættet til
udmøntningsplanen

18.30–19.00 – Pause

Mad
Mulighed for at besøge aulaen

19.00–19.45 – Runde 2

Fokus (undertema 2): Udfordringer, løsningsmuligheder og barrierer.
Indledes med kort lynoplæg (’TED-talk’) som samtidigt er en intro til det der allerede er på tegnebrættet til
udmøntningsplanen

19.45–20.30 – Fælles opsamling og afslutning

Sign-up til initiativer
Mulighed for dialog med politikere
Pitch af idéer – highlights fra sessionerne

Hvad sker der nu og hvordan bruges input?

 

Breakout sessioner

De enkelte fagudvalg (direktørområder) har ansvaret for at deres respektive session/spor gennemføres.
Kommunikation laver en grundskabelon for sessioner, der tager højde for, at udvalgene/direktørområderne
potentielt ikke er lige langt i processerne med udmøntningsplanerne.
Hver session starter med en kort status på den overordnede målsætning efterfulgt af en inddragelsesproces og en
opsamling.
Fokus: konkrete mål, barrierer og løsningsmuligheder.
De 5 overordnede målsætninger har to eller flere væsensforskellige iboende elementer – fx bosætning, attraktive
boliger og Midtbyen. Derfor lægges der op til, at de to runder gennemføres med fokus på to forskellige undertemaer
indenfor de respektive overordnede målsætninger.

På baggrund af drøftelserne på mødet vil forvaltningen færdiggøre en sag til godkendelse på udvalgsmødet den 4. maj.
Herefter foreslås det, at der udsendes invitationer og den generelle markedsføring af arrangementet starter i uge 22.

 

Økonomi

Til sagen den 4. maj laves der et overslag over de forventede udgifter forbundet med konferencen. Udgifterne foreslås
finansieret via overførte midler fra Fremtidens Randers i 2025 – eventuelt suppleret af de midler som er afsat i 2026 til



Fremtidens Randers Kommune.



Punkt 15: Digital godkendelse af tilstedeværelse

00.01.00-G01-41-26
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