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Punkt 49: Introduktionsoplæg ved Thomas Borup, centerleder for
Børnehandicap

27.00.00-G01-2-22

Resume
Forvaltningen deltager med en præsentation af området for børnehandicap.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Stine Falk Eiby deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Centerleder Thomas Borup vil lave en introduktion til området for børnehandicap.

Bilag

Thomas Borups oplæg til SU 05.04.22



Punkt 50: Økonomisk handleplan på socialområdet 2022-25

27.00.00-A00-22-21

Resume
Som en del af budgetaftalen 2022-25 blev det besluttet at iværksætte en økonomisk handleplan på
socialområdet, der udover de tre investeringsmodeller fra budgetaftalen omfatter en række øvrige initiativer,
der forventes at kunne medvirke til at afbøde de forventede udgiftsstigninger på det specialiserede
socialområde i de kommende år.

Handleplanen har karakter af en udviklingsplan, da der ikke er fokus på besparelser i driften, men på at udvikle
nye løsninger. Det foreslås, at handleplanen sendes i høring i udsattterådet, handicaprådet og i MED.

Der vil løbende ske opfølgning på initiativerne og økonomien på socialområdet både internt i forvaltningen og i
form af en række statusorienteringer til socialudvalget. En nærmere plan herfor vil blive beskrevet i et
metodenotat, der præsenteres for socialudvalget den 24. august 2022.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byrådet via socialudvalget og økonomiudvalget,

1. at forslag til handleplan for socialområdet godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Stine Falk Eiby deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Baggrund
I forbindelse med budgetaftalen 2022-25 blev det besluttet at iværksætte en økonomisk handleplan på
socialområdet, der udover de tre investeringsmodeller fra budgetaftalen 2022-25 omfatter en række øvrige
initiativer, der forventes at kunne medvirke til at afbøde de forventede udgiftsstigninger på det specialiserede
socialområde i de kommende år.
Den økonomiske handleplan skal ses i lyset af, at der i en årrække har været en markant stigning i udgifterne
på det specialiserede socialområde til særligt dyre enkeltsager, dvs. sager der overstiger 1 mio. kr. årligt. En
udvikling, som også ses i en lang række af landets øvrige kommuner. Udfordringerne med et stigende antal
særligt dyre sager skærpes af, at der fra 2021 er indført nye regler vedr. refusion for særligt dyre enkeltsager,
der betyder, at socialområdet ikke som i de foregående år kan påregne merindtægter herfra. Hertil ses generelt
stigende gennemsnitsudgifter til borgere i bo- og døgntilbud, som også presser socialområdets økonomi.
Det skal bemærkes, at der på driften af Randers Kommunes egne bo- og dagtilbud stort set har været balance
både i 2020 og 2021. Endvidere ligger Randers Kommunes udgifter til voksne med særlige behov i den laveste
fjerdedel blandt landets kommuner jf. KLs publikation "Kend din kommune" 2022.
Forslag til handleplan omfatter derfor ikke besparelser på den ordinære drift, men nogle bud på nye løsninger,
som forventes at medvirke til at afbøde de forventede udgiftsstigninger de kommende år.
Nedenstående figur viser udviklingen i antal og udgifter til særligt dyre enkeltsager i perioden 2017-2021.



Det samlede budget til køb af pladser udgjorde i 2021 ca. 471 mio. kr., hvor udgifterne alene til særligt dyre
sager udgør 44 %. Samtidig udgør borgere med en særligt dyr sag kun 22 % af det samlede antal borgere i
botilbud/døgnforanstaltninger.

2021 Myndighed købsbudget (mio. kr.) Borgere i bo-/døgnforanstaltninger

Øvrig socialområde 265 56% 498 78%
Særligt dyre enkeltsager 206 44% 140 22%
I alt 471 100% 638 100%

Den dynamik som fremgår af ovenstående figur og tabel presser det samlede socialområde og har ført til, at
der siden 2016-2017 er oparbejdet en gæld på socialområdet, som ved udgangen af 2021 beløber sig til 35
mio. kr. Gældsbeløbet er inkl. nedskrivning af gæld på 8 mio. kr. ultimo 2020 og 16,8 mio. kr. ultimo 2021 som
følge af budgetaftalen for 2021 og 2022:

Der blev i budgetaftalen for 2021 afsat 24 mio. kr. til nedskrivning af gælden på socialområdet i perioden
2021-23 (8 mio. kr. årligt)
I budgetaftalen 2022 blev der afsat yderligere 8,8 mio. kr. årligt i 2022-23 til gældsnedskrivning på
området.

Økonomisk handleplan for socialområdet 2022-25

I vedlagte bilag til sagen fremgår forvaltningens forslag til handleplan for de specialiserede socialområde 2022-
25, som forventes at kunne medvirke til at afbøde de forventede udgiftsstigninger på socialområdet i de
kommende år.



Der vil løbende ske opfølgning på initiativerne og økonomien på socialområdet både internt i forvaltningen og i
form af en række statusorienteringer til socialudvalget. En nærmere plan herfor vil blive indarbejdet i et
metodenotat, som præsenteres for socialudvalget den 24. august 2022.

Oplæg til handleplan foreslås sendt i høring i udsattterådet, handicaprådet og i MED.

I udarbejdelsen af handleplanen har forvaltningen lagt vægt på følgende forhold:
Flere opgaver skal løses internt i Randers Kommune, når faglighed og økonomi kan matche det eksterne
alternativ. Dette betyder, at Randers Kommunes tilbudsvifte skal foldes mere ud.
Fokus på at understøtte borgers mestring af eget liv for at understøtte et liv med mindre behov for
kommunal hjælp og støtte.
Investeringer i tiltag med fagligt og økonomisk potentiale for at kunne udbygge kommunens tilbudsvifte.
Fokus på fortsat sikker drift og faglig kvalitet i de opgaver, som løses internt eller købes i eksternt regi for
at kunne fastholde den faglige kvalitet, der allerede er opbygget.

Den økonomiske effekt af handleplanen forventes at udgøre 5,8 mio. kr. i 2022 stigende til 29,3 mio. kr. i 2025.

2022 2023 2024 2025

Investeringsmodeller jf. budgeta�ale 2022 5.100 18.700 12.300
17.800

Øvrige ini�a�ver i handleplanen 650 3.100 7.000 11.500

Handleplan i alt akkumuleret effekt 5.750 21.800 19.300 29.300

Udover investeringsmodeller og øvrige initiativer i handleplanen er der medregnet ekstra demografiregulering
pga. stigende udgifter generelt i landets kommune jf. demografimodellen. Hertil forventes det jf. budgetaftalen
for 2021, at der fastlægges et nyt niveau for refusion for særligt dyre enkeltsager (SDE) i 2023, hvorefter
stigende indtægter igen forventes at tilfalde socialområdet. De økonomiske effekter er illustreret i følgende figur
og tabel.

Det skal bemærkes, at de forventede effekter af handleplanen ikke er tilstrækkelige til at sikre et fremtidigt
socialområde i økonomisk balance, men forventes at bidrage til at afbøde udgiftspresset med ca. 42 mio. kr.
når handleplanen og investeringsmodellerne er fuldt indfaset i 2025.

2021 2022 2023 2024 2025



Forbrug 2021 607 607 607 607 607

Forv. udgi�ss�gning særligt dyre enkeltsager (SDE) pr. år 0 23,5 18,4 19,9 21,5
Forbrug 2021 + s�gning SDE (prognose) 607 630,5 648,9 668,8 690,3
Ne�oeffekt investering inkl. budgeta�ale 0 -5,1 -18,7 -12,3 -17,8
Effekt investeringsmodeller 607 625,4 630,2 656,5 672,5
Effekt af handleplan 0 -0,7 -3,1 -7,1 -11,7
Effekt investeringsmodeller + handleplan 607 624,7 627,1 649,4 660,8
Ne�oeffekt refusion SDE + demografi (prognose) 0 -6 -8 -10 -12
Effekt invest/handlep./ref/demo (prognose) 607 618,7 619,1 639,4 648,8

Økonomi
De økonomiske konsekvenser af handleplanen vil medvirke til at afbøde de forventede udgiftsstigninger på det
specialiserede socialområde i de kommende år. De økonomiske konsekvenser af de enkelte initiativer i
handleplanen uddybes i vedlagte bilag til sagen.

Bilag

Økonomisk handleplan på socialområdet 2022-25

Økonomisk handleplan på socialområdet 2022



Punkt 51: Budgetproces 2023-26

27.00.00-A00-14-22

Resume
Byrådet har på møde den 28. februar 2022 behandlet budgetproceduren for budget 2023-2026 (sag 108). Som
led i denne procedure skal fagudvalgene på udvalgsmøderne i april og maj måned drøfte budget 2023-2026.
Desuden har fagudvalget mulighed for at drøfte forslag, som udvalget ønsker skal indgå i de politiske
forhandlinger om budget 2023-26.
På socialområdet er det besluttet, at der skal udarbejdes en økonomisk handleplan, som skal bidrage til at
genoprette økonomisk balance på området. Planen forelægges socialudvalget på møde den 5. april 2022.
Handleplanen omfatter en række forslag, hvoraf nogle kan sættes i værk hurtigst muligt i 2022. Øvrige forslag –
herunder forslag der potentielt kan påvirke serviceniveauet - færdiggøres med henblik på, at de kan
indarbejdes som en del af det samlede effektiviserings- og besparelseskatalog. Eftersom den økonomiske
effekt af den økonomiske handleplan vil overstige socialområdets andel af det generelle effektiviserings- og
besparelseskrav, har byrådet besluttet, at socialområdet ikke skal udarbejde yderligere forslag til udmøntning
af det generelle effektiviseringskrav, men at stillingtagen til udmøntning af socialområdets andel af det
generelle effektiviserings- og besparelseskrav henvises til de politiske forhandlinger om budgettet i september.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at processen i socialudvalget for budget 2023-26 drøftes.

Beslutning

Drøftet.

Stine Falk Eiby deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Byrådet har på møde den 28. februar 2022 behandlet budgetproceduren for budget 2023-2026 (sag 108).
Proceduren indeholder bl.a. en beskrivelse af fagudvalgenes rolle samt en tids- og aktivitetsplan.
I budget 2023-2026 vil der som udgangspunkt være 2 puljer til udmøntning, som vedrører socialudvalgets
bevillingsområder.
Den ene pulje vedrører "ingen prisfremskrivning" og udmøntes som hidtil under henvisning til den løbende
effektivisering af indkøbsområdet i årene 2020-2023. Udmøntningen heraf sker år for år, idet udmøntningen
bl.a. afhænger af de aktuelle prissatser fra KL på de enkelte arter. Det sidste puljebeløb fra 2023 og frem udgør
9,8 mio. kr., hvoraf socialudvalgets andel er på ca. 1 mio. kr.. Beløbet udmøntes ved budgetlægningen for
2023-2026. Fra 2024 genindføres fuld prisfremskrivning af varekøb og tjenesteydelser.
Den anden pulje vedrører effektiviseringskrav på 0,5 % årligt på serviceudgifter. I overensstemmelse med
kommunens økonomiske politik vil der blive indregnet et nyt effektiviseringskrav på 0,5 % i 2026 (ca. 20 mio.
kr.). Det ekstra trin i 2026 indarbejdes i basisbudgettet for 2023-2026. Som det fremgår af budgetaftalen for
2022-2025 skal den konkrete udmøntning af effektiviserings- og besparelseskrav fra 2024 og frem (20 mio. kr. i
2024, 40 mio. kr. i 2025 og 60 mio. kr. i 2026) ske i forbindelse med budgetlægningen for 2023-26.
I forbindelse med vedtagelsen af budget 2022-25 blev det besluttet, at der skal udarbejdes en ny økonomisk
handleplan på socialområdet der skal bidrage til at genoprette økonomisk balance på området. Handleplanen
vil munde ud i en række forslag, hvoraf nogle kan sættes i værk hurtigst muligt i 2022. Disse forslag samles i
en særskilt sag. Øvrige forslag – herunder forslag der potentielt kan påvirke serviceniveauet - færdiggøres med
henblik på, at de kan indarbejdes som en del af det samlede effektiviserings- og besparelseskatalog. Den
økonomiske effekt af de forslag, som socialområdet skal udarbejde til den økonomiske handleplan vil overstige
socialområdets andel af det generelle effektiviserings- og besparelseskrav. Det foreslås derfor, at
socialområdet ikke pålægges at udarbejde yderligere forslag til udmøntning af det generelle
effektiviseringskrav, som for socialområdet er på 2,59 mio. kr. i 2024, 5,17 mio. kr. i 2025 og 7,76 i 2026 og
frem. Stillingtagen til udmøntning af socialområdets andel af det generelle effektiviserings- og besparelseskrav
henvises i stedet til de politiske forhandlinger om budgettet i september.
Herudover er der en række poster, der ikke kendes på nuværende tidspunkt, som indebærer, at basisbudgettet
for 2023-2026 endnu ikke kan fastlægges. Det drejer sig bl.a. om en ny befolkningsprognose i marts/april
måned 2022 og resultatet heraf vil blive indarbejdet i basisbudget 2023-26. Hertil vil der være nye pris- og



lønskøn, kompensation for lovændringer og fastlæggelse af servicerammen, som forventes afklaret i
forbindelse med regeringen økonomiaftale med KL for 2023-2026. Aftalen forventes at foreligge i løbet af juni
2022.
På udvalgsmødet den 19. maj vil forvaltningen give et overblik over den aktuelle økonomiske situation på
socialområdet. På mødet skal socialudvalget jf. budgetproceduren drøfte følgende emner:

Gennemgang af budget: En gennemgang af indholdet og de væsentligste poster i fagudvalgets
basisbudget.
Eventuelle budgetforslag: Hvis det enkelte fagudvalg har forslag til udvidelser, som udvalget ønsker skal
indgå i de politiske forhandlinger om budget 2023-26, så kan disse fremsendes sammen med
fagforvaltningens bidrag til basisbudgettet.
Bevillinger der udløber: Stillingtagen til, hvad fagudvalget foreslår der skal ske med bevillinger der
udløber i budgetperioden 2023-2026. Oversigt over bevillinger der udløber på fagudvalgets område
fremsendes sammen med fagforvaltningens bidrag til basisbudgettet.
Forslag til finansiering: Eventuelle forslag til udvidelser bør som udgangspunkt ledsages af forslag til
finansiering indenfor eget udvalgsområde. Det samme gælder bevillinger der udløber, men foreslås
forlænget. Disse kan fremsendes sammen med evt. budgetforslag om udvidelser.
Behov for tiltag til at sikre økonomisk balance: Såfremt der på udvalgets område er
fagområder/delområder i økonomisk ubalance drøftes tiltag til sikring af budgetbalance.

For socialudvalget vil der være følgende proces for budget 2023-26:

Dato Aktivitet

21./28.februar Økonomiudvalg og byråd
Behandler budgetproceduren for budget 2023-26

April

Gennemgang af budgetprocessen (byrådet)
Byrådsmedlemmer tilbydes en gennemgang af den vedtagne
budgetproces som samtidigt suppleres med en kort repetition af
emnet kommunaløkonomi (sammendrag fra intromøde om
økonomi med nye byrådsmedlemmer)

5. april og 19.
maj

Socialudvalget
•Gennemgang af budget.
•Effektiviserings- og besparelseskrav (Stillingtagen til udmøntning
af socialområdets andel af det generelle effektiviserings- og
besparelseskrav henvises i stedet til de politiske forhandlinger
om budgettet i september)
•Eventuelle budgetønsker/-forslag.
•Bevillinger der udløber.
•Forslag til finansiering (af ønsker, bevillinger der udløber samt
tiltag til at sikre økonomisk balance).

Juni – medio
august

Effektiviserings- og besparelseskrav (direktionen)
Direktionen arbejder med forslagene til det samlede katalog. Kan
indeholde både tværgående forslag, specifikke forslag på
fagområder og rammebesparelser.

Forventet
medio juni

Økonomiudvalg/byråd
Orienteres via kort notat om den indgåede økonomiaftale mellem
regeringen og KL

Primo - medio
august

Direktionen (budgetforslag i balance)
Direktionen udarbejder budgetforslag i balance (herunder forslag
til effektiviserings- og besparelseskatalog, jf. ovenfor).
Alle forudsætninger vil blive beskrevet nærmere i
budgetmaterialet som fremsendes til og gennemgås på
budgetseminaret den 1. september

1. september

Byrådet holder BUDGETSEMINAR.
Orientering om forudsætninger for basisbudget 2023-26.
Beskrivelse af budgetforslag i balance.
Gennemgang af effektiviserings- og besparelseskataloget.
10-årig investeringsplan
Efter seminaret offentliggøres hele budgetmaterialet.

12. september Frist for spørgsmål fra de politiske partier/lister, hvis de ønskes
besvaret inden budgetforhandlingerne.



15. september
Byrådet
1. behandling af budget 2023-26 (høringssvar vil foreligge til
mødet)

22. september
23. september

(24.
september)

Politiske forhandlinger om budget 2023-26
Den indgåede budgetaftale offentliggøres på kommunens
hjemmeside sammen med eventuelle mindretalsaftaler og
udtalelser fra byrådets partier/lister.

3. oktober
kl. 10.00 Frist for fremsendelse af ændringsforslag

6. oktober Økonomiudvalget
2. behandling af budget 2023-26

13. oktober Byrådet
2. behandling af budget 2023-26.

Økonomi
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Bilag

Budgetproces 2023-26 Socialudvalget



Punkt 52: Dialog med Handicaprådet

27.00.00-G01-2-22

Resume
Der blev den 18. marts 2022 afholdt møde mellem forvaltningen og formandsskabet for Handicaprådet. Her
drøftedes møder mellem socialudvalget og Handicaprådet i indeværende periode. Nærværende sag ønsker en
drøftelse af emner for fremtidige møder.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at udvalget drøfter mulige emner for fremtidige møder med Handicaprådet.

Beslutning

Drøftet.

Stine Falk Eiby deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Der blev den 18. marts 2022 afholdt møde mellem forvaltningen og formandsskabet for Handicaprådet. Her
blev det - i tråd med konklusionen af drøftelsen på socialudvalgets første møde den 12. januar 2022 - besluttet
at afholde to årlige møder mellem udvalget og Handicaprådet. Ét i foråret og ét i efteråret. Ligeledes drøftedes
emner for møderne. Med denne sag ønskes udvalgets drøftelse af relevante emner for møderne med
Handicaprådet fremadrettet.

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser ved sagen.



Punkt 53: Orientering om SoSu-forløb 2022

15.18.20-G01-1-21

Resume
I 2019-20 gennemførte Jobcentret og Omsorg i fællesskab et pilotprojekt, hvor ledige personer fra brancher
med mindre gode beskæftigelsesmuligheder fik tilbudt et uddannelsesforløb som SOSU-hjælper.
Erfaringerne fra pilotprojektet har været så gode, at der i budgetaftalerne for 2021-2024 og 2022-2025 er afsat
midler til at tilbuddet kan videreføres.
Med bevillingen i 2022 og 2023 forventes det, at der i hvert af årene kan starte mellem15 og 20 voksenelever
på uddannelsen, og der vil i de nye forløb være mulighed for at vælge mellem SOSU-hjælper og
assistentuddannelsen.
De første 20 elever er den 23. februar 2022 startet på et introducerende forforløb, som primært skal sikre, at
eleverne er helt afklaret på deres uddannelsesvalg, inden de starter på selve uddannelsen.

Indstilling

Beslutning fra Beskæftigelsesudvalget, 8. marts 2022, pkt. 32:

1. at taget til efterretning.

Claus Berggren deltog ikke i sagens behandling.

Beslutning

Taget til efterretning.

Stine Falk Eiby deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Byrådet godkendte på mødet den 9. september 2019 (sag nr. 386) at jobcentret og omsorg i fællesskab i
perioden 2019-20 gennemførte et pilotprojekt, hvor ledige fra brancher med mindre gode
beskæftigelsesmuligheder fik mulighed for at uddanne sig til SOSU-hjælpere med de gode
beskæftigelsesmuligheder, der er på omsorgsområdet.

Med baggrund heri er der etableret et samarbejde mellem jobcentret og omsorg, som har vist sig meget
frugtbart og som har styrket samarbejdet mellem de involverede parter og givet indsigt og forståelse for
hinandens områder.

Erfaringerne fra pilotprojektet var gode, og der er derfor både i budgetaftalerne for 2021-24 og 2022-25 afsat
midler til at fortsætte projektet. I budgetaftalen for 2022-25 er der i hhv. 2022 og 2023 afsat 0,7 mio. kr. hertil.
Pilotprojektet var bygget op om et koncept, hvor jobcentret udsøgte et større antal ledige borgere, hvor man
skønnede at en SOSU-uddannelse kunne være relevant, og inviterede dem til et åbent informationsmøde.
Efter informationsmødet kunne interesserede søge om at blive optaget på et introducerende forforløb af 10
ugers varighed, hvor deltagerne fik mulighed for at få et både teoretisk og praktisk kendskab til SOSU-
uddannelsen og arbejdsområdet.
I alt søgte 38 ind på forforløbet og 25 blev optaget. Under forforløb var der flere, der nåede frem til, at
omsorgsarbejdet alligevel ikke var noget for dem, og derfor stoppede i forløbet.17 blev optaget på selve
uddannelsen og startede på grundforløbet, og 14 fuldførte uddannelsen.
Det nye forløb, der vil køre i 2022 og 2023, vil være bygget op om det samme forløb som i pilotprojektet med
informationsmøde og et forforløb inden selve uddannelsen starter.
Der er den 9. februar 2022 afholdt informationsmøde, og der er optaget 20 på forløbet, der afvikles i perioden
fra den 23. februar til den 29. april 2022. Der er som udgangspunkt plads til15 på grundforløbet, men hvis der
er flere kvalificerede kandidater, kan der ansættes flere.
Grundforløbet starter den 2. maj 2022 og afsluttes den 12. oktober, og allerede den følgende dag, den 13.
oktober, starter hovedforløbet.
Pilotprojektet var alene rettet mod SOSU-hjælperuddannelsen, men i de nye forløb er det også muligt at vælge
SOSU-assistent uddannelsen, der tager længere tid og giver flere kvalifikationer.

SOSU-hjælpereleverne der starter i 2022 forventes færdiguddannet i december 2023 og SOSU-



assistenteleverne forventes færdige juli 2025. Hvor mange der bliver optaget på hovedforløbet for henholdsvis
hjælper- og assistentuddannelsen vil afhænge af kandidaternes ønsker og kvalifikationer.

De nye forløb adskiller sig også fra pilotprojektet ved, at kandidaterne kan vælge mellem praktik på
omsorgsområdet eller socialområdet.

Målgruppen for forløbene er voksne 25+ af begge køn. Under forforløbet modtager deltagerne deres normale
forsørgelsesydelse, som typisk vil være a-dagpenge eller kontanthjælp.
Under uddannelsen får eleverne voksenlærlingeløn, der er højere end den ordinære elevløn. Baggrunden
herfor er, at målgruppen består af personer, der typisk har etableret sig, og som derfor vil have svært ved at få
privatøkonomien til at hænge sammen på en ordinær elevløn. Erfaringsmæssigt er det derfor nødvendigt at
kunne tilbyde voksenlærlingeløn, hvis man vil nå målgruppen.
Af de 20 kandidater, der er startet på forløbet, er lidt over halvdelen dagpengemodtagere, mens de øvrige
modtager kontanthjælp/uddannelseshjælp. De kommer fra et bredt udvalg af forskellige brancher, som bl.a.
omfatter butiks- og kontorområdet, lager og logistik samt industri og landbrug- og skovområdet m.fl.
Optaget forventes at kunne være med til at sikre, at Randers Kommune bedre kan leve op til den
dimensioneringsaftale, der er aftalt med arbejdsmarkedets parter, hvor Randers Kommune i årene 2020-22
hvert år forventes at optage 51 SOSU-hjælperelever og 111 SOSU-assistentelever.

Økonomi
Der er i budgetaftalen for 2022 - 2025 afsat 700.000 kr. til SOSU-projektet i 2022 og 2023. Beløbet deles
ligeligt mellem jobcentret oo omsorg.
På jobcentret anvendes de 350.000 kr. til finansiering af forforløbet, der koster 17.000 kr. pr. deltager. Der er
budgetteret med 20 i elever på forforløbet i hhv. 2022 og 2023.
I omsorg er lønudgifterne som udgangspunkt dækket af budgettet. Eftersom eleverne i projektet imidlertid
modtager voksenlærlingeløn, er lønudgifterne højere end normalt, da antallet med
voksenelev-/voksenlærlingeløn vil være højere end normalt, og denne merudgift vil de 350.000 kr. være med til
at dække.

Bilag

Aftale Før SOSU 2022_februar



Punkt 54: Lukket: Anmodning fra byrådsmedlem om en redegørelse for
valg af borgers bosted

27.00.00-G01-21-22



Punkt 55: Lukket: Anmodning fra politiker om en redegørelse for personsag
i Børnehandicap

27.00.00-K02-3-22



Punkt 56: Lukket: Anmodning fra byrådspolitiker om sag i børnehandicap
forelægges socialudvalget

27.00.00-K02-4-22



Punkt 57: Lukket: Anmodning fra byrådspolitiker om en redegørelse for sag
i Myndighed Handicap

27.00.00-K02-8-22



Punkt 58: Lukket: Anmodning fra byrådspolitiker om en redegørelse i
personsag

27.00.00-K02-5-22



Punkt 59: Lukket: Anmodning fra byrådspolitikere om en redegørelse i
personsag i Børnehandicap

27.00.00-K02-6-22



Punkt 60: Sagsstyringsliste pr. 29.3.22

00.00.00-G01-2-21

Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at vedhæftede sagsstyringsliste med sagerne til udvalgets næste møde tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.

Stine Falk Eiby deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Se vedlagte sagsstyringsliste med sagerne for udvalgets næste møde nedenfor.

28. april 2022
Status på handicapplanerne
Orienteringssag om handleplan om senfølger af seksuelle overgreb
Drøftelse af vision og pejlemærker for rammeaftale 2022-2023 på det sociale område
Opgørelse vedr. magtanvendelser i tilbud på det sociale område for børn og voksne
Afrapportering i forbindelse med projekt om brug af magtanvendelse
Sag om udvalgets forretningsorden



Punkt 61: Gensidig orientering

27.00.00-G01-2-22

Beslutning

Besluttet at der bliver afholdt et ekstra socialudvalgsmøde den 7. juni 2022.

Orienteret om Kandiskoncert den 12. maj 2022 for handicapområdet. Udvalget har mulighed for at deltage i
arrangementet.

Orienteret i 6by-brev til ministeren vedr. 10 års planen for psykiatrien.

Udleveret udprintede p-billetter til socialudvalgets seminar på GAIA den 6. april 2022.

Stine Falk Eiby deltog ikke i sagens behandling.
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