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Punkt 9: Handicapradsmede den 27. februar 2019

00.22.04-A30-9-18
Beslutning

Meddelelser:
Formanden orienterede om falgende:
o Water and Wellness har faet en lift, men der er usikkerhed omkring ansvaret ved brugen af den. Afklaring
pa vej.
* Radets formandskab har holdt mgde med aeldreradets formandskab vedr. samarbejde. Der arbejdes pa
et faellesmade.
o Aldreradet for besgg af en advokat, som skal forteelle om fremtidsfuldmagter. Handicapradets
medlemmer er inviteret med. Det blev aftalt at gnske om deltage skal meddeles formanden.
o Tilgeengelighed pa Kulturhuset. Handicaptoiletforholdene er ikke helt acceptable. Museumsdirektaren er
underrettet og denne vil fa det behandlet i kultur- og fritidsforvaltningen.

Bemaerkninger til referat fra mgdet den 30. januar 2019:
Intet.

Godkendelse af dagsorden:
Godkendt.
Sagsfremstilling

+ Meddelelser
« Bemeerkninger til referat fra mgde den 30. januar 2019
+ Godkendelse af dagsorden



Punkt 10: Hering af sundhedsaftalen 2019-2023

29.30.08-P27-1-18
Resume

Ifalge sundhedsloven skal der indgas 4-arige sundhedsaftaler mellem regionen og kommunerne. Neeste aftale
er for perioden 2019-2023. Sundhedskoordinationsudvalget i Region Midtjylland har fremsendt udkast til
*Sundhedsaftalen 2019-2023 - Et naert og sammenhaengende sundhedsvaesen i balance” i haring.
Hovedprincipperne i aftalen gennemgas og det indstilles, at der fremsendes haringssvar fra byradet om at man
bakker op om forslag til sundhedsaftale.

Indstilling:

Forvaltningen indstiller til byradet via beskaeftigelsesudvalget, sundheds-idreets- og kulturudvalget,
omsorgsudvalget, skole- og uddannelsesudvalget, socialudvalget og bgrne- og familieudvalget, handicapradet,
udsatteradet og eeldreradet

1. at byradet drafter og bakker op om forslag til sundhedsaftale 2019-2023

Sundheds-, idraets- og kulturudvalget, 6. februar 2019, pkt. 15:

Beslutning
Handicapradet har afgivet det vedlagte hgringssvar.
Sagsfremstilling

Baggrund og formal med sundhedsaftalen

Ifalge sundhedsloven skal der udarbejdes 4-arige sundhedsaftaler mellem regionen og kommunerne.
Sundhedsaftalen er en aftale, som indgas mellem regionsradet og kommunalbestyrelserne i regionen. Udkast
til sundhedsaftale udarbejdes af sundhedskoordinationsudvalget, som bestar af repraesentanter udpeget af
regionsradet, kommunekontaktradet i regionen samt Praktiserende Laegers Organisation i regionen.

Sundhedsaftalen udger den generelle ramme for samarbejdet pa sundhedsomradet mellem kommuner og
regioner, herunder almen praksis. Formalet er ifelge sundhedsloven at bidrage til sammenhaeng og
koordinering af de forlgb, der gar pa tveers af regioner og kommuner med fokus pa kvalitet, effekt og
patienttilfredshed. Herudover er sigtet med aftalen at understatte lighed i sundhed, at understgtte inddragelse
af borgere og pargrende og at understgtte en effektiv og baeredygtig anvendelse af ressourcerne i
sundhedsvaesenet. Den naeste sundhedsaftale skal geelde for 2019-2023.

Omsorgsudvalget, Socialudvalget og Sundheds-idraets og kulturudvalget behandlede i efteraret 2018
koordinationsudvalgets farste udkast til visioner, mal, indsatsomrader og baerende principper for samarbejdet i
sundhedsaftalen. | hgringssvaret fra udvalgene blev det foreslaet, at det skal fremga helt klart af
sundhedsaftalen, at opgaveflytninger og gkonomien omkring disse skal vaere politisk godkendt i kommunerne
og regionen. At det er byrad og regionsrad, der prioriterer hvilke opgaver der lgses i hvilke sektorer og at
kvalitetsudviklingstiltag skal have fokus pa, at indsatsen bade forbedrer den brugeropleverede kvalitet, den
sundhedsfaglige kvalitet og den samfundsgkonomiske kvalitet

Pa baggrund af de indkomne hgringssvar er der udarbejdet en endelig haringsversion af sundhedsaftalen, som
nu er sendt i hgring ved relevante haringsparter, herunder kommunerne, med svar frist 1.marts 2019.

| maj-juni 2019 foreleegges endeligt forslag til sundhedsaftale til godkendelse i byrad og regionsrad.

Sundhedsaftalen er taenkt som en dynamisk aftale, hvor der Igbende skal foretages politiske prioriteringer.
Fokus er pa at prioritere f& konkrete omrader for at fa et mere effektfuldt og enkelt grundlag for samarbejdet.



Selve udmegntningen i konkrete initiativer aftales og udvikles mellem parterne i aftaleperioden. Der udarbejdes
lebende samarbejdsaftaler, som hver kommune kan tiltraede.

Sundhedskoordinationsudvalgets hgringsforslag til sundhedsaftale 2019-2023
Sundhedsaftalen bygger pa 4 visioner for det feelles sundhedsvaesen i Midtjylland:
* Mere lighed i sundhed (socialt og geografisk)
o Pa borgerens praemisser
o Sundhedslasninger teet pa borgeren
* Mere sundhed for pengene
Der er foreslaet 3 prioriterede indsatsomrader:

o Feelles investering i forebyggelse - farst med fokus pa rygning - malsaetning: vi vil nedbringe antallet af
dagligrygere i Region Midtjylland

+ Sammen om &ldre borgere - akutomradet som farste fokus- malsaetning: vi vil styrke samarbejdet om
akut syge aldre

o Udvikling af den naere psykiatri - farst med fokus pd mental sundhed hos bgrn og unge samt voksne
borgere med svaer psykisk sygdom - malsaetning: vi vil forbedre den mentale sundhed og mindske
mistrivsel hos bgrn og unge i Region Midtjylland og vi vil forbedre sundheden og sikre bedre
sammenhaengende patientforlgb for voksne borgere med sveer psykisk sygdom

Sundhedskoordinationsudvalget har skitseret en raekke baerende principper for samarbejdet

* @konomi (de skonomiske konsekvenser skal veere klarlagt, nar der aendres pa opgavevaretagelsen
mellem region og kommuner)

« Kvalitet (aftaler skal tage udgangspunkt i faelles normkrav)
¢ At bryde vanetaenkning
+ Videndeling og spredning
o Feelles populationsansvar (indsatser malrettet udvalgte grupper af borgere)
« Tidlig og rettidig indsats
 IT, data og telemedicin pa tvaers
| forhold til den farste haringsversion er der falgende sterre aendringer:
Det er blevet tydeliggjort at vi arbejder ud fra en veerdi om at vi seetter borgeren forst
Samspillet med arbejdsmarkedet bliver naevnt.
| forhold til lighed i sundhed er geografisk lighed kommet med.

Vedrgrende investering i forebyggelse er det blevet fremhaevet, at alle parter har et ansvar, og at regionen
ogsa har en vigtig rolle i forhold til tidlig opsporing, henvise og understatte.

Overveegt er udpeget som naeste fokus indenfor forebyggelse.

| afsnittet - sammen om aldre borgere- bliver det tilfgjet at det ogsa handler om rette borger i rette seng pa
rette tid.

| forhold til implementering og opfalgning er det blevet tydeliggjort, at samarbejdsaftaler aftales og udvikles
mellem parterne samt godkendes i de enkelte byrad og i regionsradet inden efterfelgende implementering pa
hospitaler og i kommuner.



Forvaltningens bemaerkninger og forslag til hgringssvar til udspil

Det reviderede udkast til sundhedsaftale har indarbejdet haringssvarets gnske om at fa tydeliggjort byradenes
rolle i forhold til godkendelse af gkonomi og prioriterede indsatser. Tilfgjelsen vedrarende betydning af
tilknytning til arbejdsmarkedet savel som malet om at understgtte egen mestring (i visionsafsnittet under
afsnittet "pa borgerens praemisser”) spejler sig godt i Randers kommunes politiske malsaetninger om at flere
skal mestre eget liv.

De udvalgte indsatser omkring feelles forebyggelse - konkret rygning, seldre medborgere - konkret akut
omradet samt udvikling af den naere psykiatri - konkret mental sundhed bgrn og unge og forlgb for voksne
borgere med svaer psykisk sygdom stemmer overens med de indsatsomrader der fremgar af kommunens
politikker pa omraderne. Tilsvarende geelder det naeste indsatsomrade overvaegt, hvor byradet har bevilget
midler til seerlig indsats.

Det indstilles derfor, at der fremsendes hagringssvar fra byradet, om at man bakker op om det fremsendte
forslag til sundhedsaftale.

Det bemaerkes at forslaget udover behandlingen i de politiske udvalg er sendt til orientering og eventuel
kommentering ved aeldreradet og udsatte radet.

Okonomi
Det indstillede forslag til hgringssvar har ingen gkonomiske konsekvenser.
Bilag

Heringsversion sundhedsaftale 2019-2023 (003)

Heringssvar - Hering af sundhedsaftalen 2019-2023



Punkt 11: Dreftelse - Horing om andring af boliger pa Hovejen fra
leengerevarende til midlertidige

27.57.04-A00-1-18
Resume

Bostedet Hovejen er et tilbud til borgere i Randers Kommune, der har en udviklingshaemning. Botilbuddet
bestar af ialt 39 boliger, hvoraf 24 er malrettet unge borgere i alderen 18-30 ar. Boligerne til denne malgruppe
er etableret med henblik pa at skabe et milja, hvor de unge bor og udvikles sammen med andre unge.
Herudover er formdlet at de unge i sa haj grad som muligt skal laere mestring af eget liv. 9 af boligerne drives
aktuelt som lzengerevarende efter Servicelovens § 108.

Det er vigtigt at understotte formalet med ungeboligernes midlertidige karakter og sikre et flow i ind og
udflytningerne. Derfor vil forvaltningen i et samarbejde med Socialtilsyn Midt pabegynde en aendring af status
pa de 9 boliger fra leengerevarende efter Servicelovens § 108 til midlertidige efter Servicelovens § 107.
Boligernes status vil blive aendret fortlebende i takt med at boligerne bliver ledige. Socialudvalget besluttede pa
made den 21. januar 2019 at sende sagen i hering i SektorMED social, MED udvalget pa Hovejen og i
Handicapradet

Indstilling:
Forvaltningen indstiller til Handicapradet

1. at eendring af status pa 9 boliger pa Bostedet Hgvejen fra laengerevarende efter SEL § 108 til midlertidige
efter SEL § 107 dreftes med henblik pa at radet eventuelt afgiver et hgringssvar

Socialudvalget, 21. januar 2019, pkt. 4:
Udvalget besluttede at sende sagen i hering i Handicapradet, Handicapomradets MED-udvalg og Havejens
MED-udvalg, hvorefter udvalget gnsker at se sagen igen.

Beslutning
Handicapradet har afgivet det vedlagte hgringssvar.
Sagsfremstilling

Bostedet Havejen er et botilbud til borgere i Randers Kommune, der har en udviklingsheemning. Pa bostedet
bor ialt 39 borgere i tre boenheder. En af boenhederne har en kollegielignende karakter og er malrettet unge
borgere mellem 18 og 30 ar. Boenheden bestar af to huse med ialt 24 borgere. 9 af de unge bor i boliger, der
har status som laengerevarende efter Servicelovens § 108 og de resterende unge bor i lejeboliger, der er opfart
efter Almenboligloven (ABL) §105 og tilknyttet stotte efter Servicelovens § 85,

Boligerne i ungegruppen er typisk den fagrste form for selvstaendig bolig for de unge efter de er flyttet fra deres
foraeldre. Boligerne er etableret med henblik pa at skabe et miljg, hvor unge i malgruppen bor og udvikles
sammen med andre unge. Herudover er formalet at de unge i sa hgj grad som muligt skal laere mestring af
eget liv. Endeligt er det et mal for borgerne, mens de bor i ungdomsboligen, at de skal have en afklaring af
hvilken boligform, der passer den enkelte, nar de er klar til at flytte videre fra ungdomsboligerne.

Det er vigtigt at understatte formalet med ungeboligerne, deres midlertidige karakter og sikre et flow i ind og
udflytningerne og fastholde boligernes kollegielignende form. Derfor vil forvaltningen i et samarbejde med
Socialtilsyn Midt pabegynde en aendring af status pa de boliger, der nu er leengerevarende efter Servicelovens
§ 108 til fremadrettet at have status som midlertidige efter Servicelovens § 107. En endring af status pa
boligerne fra laengerevarende til midlertidige vil samtidig statte borgerne i at flytte videre til en anden bolig, nar
borgeren bliver zldre og eller formalet med borgerens ophold i boligen, jeevnfar den individuelle handlingsplan,
er tilvejebragt. Boligernes status vil blive aendret fortlgbende i takt med at boligerne bliver ledige. Det forventes
at der vil ga 2 til 3 ar fer alle boligerne er blevet fraflyttet af de nuvaerende beboere, og dermed vil kunne fa
eendret status til midlertidige.



Efter opholdet i en ungebolig flytter de unge som regel ind i en af de andre boliger malrettet personer over 30
ar pa Bostedet Havejen, pa Neptunvej, i et af Randers Kommunes bofaellesskab eller i egen bolig. Alle borgere
vil fortsat have behov for stette i varierende grad i deres nye bolig.

Udover ovennaevnte boliger bestar bostedet Havejen som naevnt ogsa af 2 boenhed malrettet borgere over 30
ar. | den ene boenhed bor borgere, som har brug for hjaelp hele degnet. Lejeboligerne i denne boenhed er
oprettet efter Almenboliglovens §105 og tilknyttet statte efter Servicelovens § 85. | den anden boenhed bor
borgerne i reekkehuse der ligeledes er opfart efter Alimenboliglovens §105 og med tilknyttet statte efter
Servicelovens § 85.

Okonomi
Ingen

Bilag

Heringssvar - Heringssvar om @ndring af boliger pad Hevejen fra leengevarende til midlertidige



Punkt 12: Kommende handicapridsmeoder

00.22.04-A30-9-18
Beslutning

Nogle af radets medlemmer kan ikke deltage pa made d. 10. april grundet en studietur med omsorgsudvalget.
Medlemmer skal selv sgrge for indkaldelse af suppleant. Der gives besked til formanden og sekretaeren ang.
suppleantens deltagelse.

Sagsfremstilling
20. marts Ordinzert mgde C.2.25,kl. 15.30
10. april Ordineert mgde C.2.25, kl. 15.30
15. maj Ordingert mgde C.2.25, kl. 15.30
14. august Ordinzert mgde C.2.25,kl. 15.30
4. september Ordinzert mgde C.2.25, kl. 15.30
2. oktober Ordinzert made C.2.25, kl. 15.30
6. november Ordineert mgde C.2.25,kl. 15.30
4. december Ordinzert mgde C.2.25, kl. 15.30




Punkt 13: Gensidig orientering og eventuelt

00.22.04-A30-9-18
Beslutning

Nyt fra formanden:
Behandlet under punkt 9.

Nyt fra arbejdsgruppen om tilgaengelighed:
Intet nyt siden sidst.

Nyt fra GAIA:
Formanden orienterede om bestyrelsesmade i GAIA. Det blev afholdt pa samme tid som naervaerende made i
radet og formanden kunne derfor ikke deltage i bestyrelsesmadet.

Eventuelt:
» Radet drgftede tilfredshedsundersggelserne og vil gerne have det pa dagsordenen som
orienteringspunkt til naeste mgde. Det dreftes under eventuelt pad madet d. 20. marts.

+ Job og Arbejdsmarkedsafdelingen har ansggt og modtaget puljemidler, som skal understatte arbejdet
med at fa flere handicappede ud pa arbejdsmarkedet. Hertil er der nyansat 2 medarbejdere. DH siden i
Radet stiller sig gerne til radighed med viden og erfaring i mgdet med den handicappede borger.

» Radet gnsker at fa en orientering om skolevaegring. Derudover gnskes et dialogmgde med skole og
uddannelsesudvalget.

Sagsfremstilling

Nyt fra formanden

Nyt fra arbejdsgruppen om tilgeengelighed
Nyt fra GAIA

Eventuelt
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