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Punkt 108: Godkendelse af dagsorden

00.22.02-P35-3-15



Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

Godkendt.
Jens Laursen (L) indkaldt som suppleant for Kasper Fuhr Christensen (A).
Stedfortreederindkaldelse godkendt.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Malbaek



Punkt 109: Virksomhedsplan for den selvejende institution GAIA

00.15.10-A21-1-13
Bilag

GAIAs virksomhedsplan 2015-2016

Tidsplan for dialogmede i socialudvalget den 12. august 2015



Virksomhedsplan for den selvejende institution GAIA

RESUME

Der er udarbejdet forslag til aftale mellem byradet og den selvejende institution GAIA. Socialudvalget
holder dialogmade med GAIA den 12. august 2015 med henblik pa at drafte udkast til aftale for perioden
2015-2016.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet forslag til aftale mellem byradet og GAIA. Socialudvalget holder dialogm@de med GAIA den 12.
august 2015 med henblik pa at drefte udkast til aftale for perioden 2015-2016.

Det foreliggende udkast til aftale med GAIA tager udgangspunkt i Randersmodellen. Randersmodellen indebeerer,
at byradet indgar aftaler med samtlige aftaleenheder. Formalet med Randersmodellen er at opna en effektiv service
med hgj kvalitet til borgerne, mere udvikling, raderum til de kommunale ledere og medarbejdere og bedre mulighed
for byradet til at styre indsatserne i kommunen. For socialomradet er disse aftaler fremadrettet udformet som
virksomhedsplaner for de respektive tilbud. Hensigten med virksomhedsplanerne er at opna en teettere kobling
mellem aftaler, budgetleegningen og den politiske malprioritering. Virksomhedsplanerne indeholder en samling af de
strategier, temaer og effektmal, som omraderne skal arbejde ud fra de kommende 2 ar. Virksomhedsplanerne skal
efter behandling i socialudvalget efterfelgende godkendes af Byradet.

Formalet med dialogmadet er at drgfte udkast til aftaler og udfra drgftelserne indga aftaler om, hvilke mal og
opgaver aftaleenhederne skal fglge i 2015 og 2016.

Tidsplan for dialogmgdet med socialudvalget og udkast til aftale er vedheeftet sagsfremstillingen.

Processen

| forbindelse med udarbejdelsen af virksomhedsplanen for GAIA har der veeret aftholdt opstartsmader mellem
forvaltningen og GAIA. Herefter har aftaleenhedens ledere, i samarbejde med det enkelte tilbud og lokale MED-
udvalg, udarbejdet et forslag til en aftale. Efterfglgende har lederne sammen med forvaltningen, og i dialog med
forvaltningdirektaren, udarbejdet virksomhedsplanen i sin nuvaerende form.

GKONOMI

Ingen

FORVALTNINGEN INDSTILLER TIL BYRADET VIA SOCIALUDVALGET OG @KONOMIUDVALGET,

Forvaltningen indstiller til byradet via socialudvalget og gkonomiudvalget,
at aftalen for 2015 og 2016 med GAIA godkendes.

BESLUTNING
Tiltradt.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbaek



Punkt 110: Virksomhedsplan for Kirkens Korshers institutionstilbud
(Hjornestenen)

00.15.10-A21-1-13
Bilag
KKI virksomhedsplan 3.8.2015

Tilbagemelding pa KKI-virksomhedsplan



Virksomhedsplan for Kirkens Korshaers institutionstilbud (Hjernestenen)

RESUME

Der er udarbejdet forslag til aftale mellem byradet og Kirkens Korsheers Institutionstilbud (KKI) i Randers.
Socialudvalget afholdte dialogmade med KKI den 16. juni 2015 med henblik pa at drafte udkast til aftalen
for perioden 2015-2016. Forslaget blev tiltradt af Socialudvalget med henblik pa endelig godkendelse af
bestyrelsen for KKI inden fremsendelse til byradet. Bestyrelsen har fremsendt enkelte forslag til eendringer
til virksomhedsplanen og tiltraeder herefter aftalen.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet forslag til aftale mellem Byradet og Kirkens Korsheers Institutionstilbud (KKI) i Randers.
Socialudvalget afholdte dialogmade med KKI den 16. juni 2015 med henblik pa at drgfte udkast til aftalen for
perioden 2015-2016. Forslaget blev tiltradt af Socialudvalget med henblik pa endelig godkendelse af bestyrelsen for
KKI inden fremsendelse til byradet. Bestyrelsen har fremsendt enkelte aendringer til virksomhedsplanen og tiltreeder
herefter aftalen.

| forbindelse med udarbejdelsen af virksomhedsplanen for KKI har der veeret afholdt opstartsmader mellem
forvaltningen og KKI. Herefter har aftaleenhedens ledere, i samarbejde med de enkelte tilbud og lokale MED-udvalg,
udarbejdet et forslag til en aftale. Efterfalgende har lederne sammen med forvaltningen, og i dialog med
forvaltningsledelsen udarbejdet virksomhedsplanen. Herefter er der blevet afholdt dialogmade mellem KKI og
Socialudvalget, hvorefter virksomhedsplanen er blevet sendt til endelig godkendelse ved bestyrelsen for KKI.

Den foreliggende aftale med KKI tager udgangspunkt i Randersmodellen. Randersmodellen indebeerer, at byradet
indgar aftaler med samtlige aftaleenheder. Formalet med Randersmodellen er at opna en effektiv service med hgj
kvalitet til borgerne, mere udvikling, raderum til de kommunale ledere og medarbejdere og bedre mulighed for
byradet til at styre indsatserne i kommunen. For socialomradet er disse aftaler fremadrettet udformet som
virksomhedsplaner for de respektive tilbud. Hensigten med virksomhedsplanerne er at opna en teettere kobling
mellem aftaler, budgetleegning og den politiske malprioritering. Virksomhedsplanerne indeholder en samling af de
strategier, temaer og effektmal, som omraderne skal arbejde ud fra de kommende to ar. Virksomhedsplanerne skal
efter behandlingen i socialudvalget efterfalgende godkendes af byradet.

Bestyrelsens bemaerkninger

Efter dialogm@det med socialudvalget og KKI den 16. juni har bestyrelsen for KKI har bemaerket fglgende:

"Idet bestyrelsen formoder, at fgrste afsnit i indledningen ikke skal tages bogstaveligt, finder vi det irrelevant at
indlede virksomhedsplanen for Kirkens Korsheers Institutionstilbud med den pagaeldende indledning. Vi formoder, at
afsnittet skal forstas saledes, at Randers Byrad har besluttet, at der skal indgas aftaler med alle arbejdspladser
indenfor Randers Kommune, og ikke alle arbejdspladser i Randers Kommune, som fx Randers Tandhjulsfabrik,
Randers Amtsavis og lignende private firmaer.

Kirkens Korsheers Institutionstilbud i Randers er som bekendt ikke en kommunal arbejdsplads, men en selvejende
institution med driftsoverenskomst med Randers Kommune. Hvis vores fortolkning af farste afsnit i indledningen er
korrekt, falder KKI Randers saledes udenfor gruppen, der er omfattet af Randers Byrads beslutning, og indledningen
er dermed irrelevant at medtage i virksomhedsplanen for KKI Randers.

Bestyrelsen foreslar derfor, at de tre fgrste afsnit fjernes, og at virksomhedsplanens indledning forkortes til kun at
omfatte de to sidste afsnit, begyndende med "Aftalen indgas indenfor rammerne af.....”. Dog séaledes, at der i
slutningen af farste saetning fgr punktum tilfgjes: "og veerdigrundlag”.”

Forvaltningens bemaerkninger

Forvaltningen skal henlede opmeerksomheden p4, at benaevnelsen i virksomhedsplanen af KKI’s relation til Randers
Kommune, er i overensstemmelse med den nuveerende driftsoverenskomst mellem KKI og Randers Kommune.
Driftsoverenskomsten er indgaet i henhold til servicelovens § 110, hvorfor KKI derfor er at betragte som et af
Randers Kommunes tilbud og institutioner til borgerne.

| forhold til den konkrete indledning i virksomhedsplanen er forvaltningen af den opfattelse, at benaevnelsen har
betydning for KKI's opfattelse af relevansen af indledningen i virksomhedsplanen, men i gvrigt ikke aftalens gvrige
indhold. Forvaltningen imgdekommer derfor KKI's gnske om at fierne de tre farste afsnit i indledningen, som



foreslaet af bestyrelsen for KKI i Randers.

| forhold til tilfgjelsen af KKI's vaerdigrundlag i virksomhedsplanen skal forvaltningen ggre opmaerksom pa, at
kommunen har indgaet en aftale med KKI om kgb af dets ydelser og dets virke som boform, jeevnfar den fgrnaevnte
driftsoverenskomst. Der er saledes ikke indgaet aftale om et bestemt veerdigrundlag i forbindelse med udferelsen af

ydelserne. Forvaltningen lzegger derfor op til ikke at imgdekomme denne tilfgjelse. Efter dialog med KKI’'s formand
er der opnaet enighed om, at dette ikke skal tilfgjes virksomhedsplanens indledning.

GKONOMI

Ingen.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til Byradet, via Socialudvalget og skonomiudvalget, at aftalen for 2015 og 2016 med
KKI med de tilfejede ovenstaende rettelser, godkendes.

BESLUTNING
Tiltradt.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Malbaek



Punkt 111: Opstart af nyt Socialudvalg

00.22.00-GO1-2-15
Bilag

Socialudvalgets fokuspunkter



Opstart af nyt Socialudvalg

RESUME

Det nye Socialudvalg er et resultat af omkonstitueringen den 22. juni 2015. Derfor er det relevant at
overveje forskellige punkter i forbindelse med opstarten af det nye udvalg.

Sagsfremstilling

Socialudvalget bedes bl.a. forholde sig til falgende:

@nsker til yderligere materiale og eventuelt introduktionsprogram
o Behov for opdatering af fokuspunkter?
o Insker til mgdeafvikling (herunder sagsfremleeggelse, ekstern deltagelse, forplejning)

Andet

GKONOMI

Ingen.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til Socialudvalget
at opstarten draftes.

BESLUTNING

Droftet.
Udvalget understregede, at drgftelerne pa udvalgsmaderne foregar i et fortroligt rum.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbaek



Punkt 112: Revisionsberetning nr. 20. Lebende revision 2014

00.01.00-K01-2-15
Bilag

Randers Kommune - beretning nr. 20. Lebende revision 2014



Revisionsberetning nr. 20. Lebende revision 2014

RESUME

BDO Kommunernes Revision har fremsendt revisionsberetning nr. 20 om lgbende revision 2014 i Randers
Kommune. Revisionen har givet anledning til en bemaerkning vedragrende personsager pa det sociale
omrade, pa sagsomradet 'tabt arbejdsfortjeneste’.

Sagsfremstilling

BDO Kommunernes Revision har fremsendt revisionsberetning nr. 20 om Igbende revision 2014 i Randers
Kommune (vedlagt).

Beretningen er opbygget saledes, at revisionsbemaerkninger, som byradets skal tage stilling til, er anfart under afsnit
2.2: Revisionens bemaerkninger.

De orienteringer og kommentarer, som revisionen har givet anledning til, er anfart som konklusioner under de
enkelte afsnit. Generelt er alle konklusioner drgftet med den administrative ledelse. Konstaterede fejl og mangler er
saledes allerede rettet eller aftalt rettet.

| forbindelse med den Igbende revision har revisionen foretaget opfalgning af tidligere revisionsbemaerkninger.

| forhold til bemaerkning i revisionsberetning nr. 18, der ligeledes omhandlede personsager pa det sociale omrade
(tabt arbejdsfortjeneste), konstaterer revisionen, at omradet fortsat ikke administreres i overensstemmelse med
geeldende regler. Revisionen har derfor gentaget bemaerkningen i denne beretning.

Bemeerkningen skal saledes pa ny behandles af byradet.

Personsager pa det sociale omrade:

Revisionen bemaerker, at tabt arbejdsfortjeneste i henhold til servicelovens § 42 ikke fuldt ud administreres i
overensstemmelse med geeldende regler, idet der er fundet fejl i 6 ud af 7 reviderede sager.

Fejlene kan have udbetalings- og/eller refusionsmaessig betydning.

Revisionen oplyser, at det er et omrade, der erfaringsmaessigt er meget kompliceret og, at det ofte volder
beregningstekniske problemer.

Forvaltningen oplyser fglgende som svar pa bemaerkningen:

Socialafdelingen har arbejdet pa at forbedre sagsbehandlingen pa det meget komplicerede omrade, der
beregningsteknisk volder mange kommuner problemer jf. Ankestyrelsens evaluering af kommunernes revision i
2011 og 2012 og Rigsrevisionens notat af februar 2015.

Rigsrevisionen skriver bl.a.: "Disse 2 ordninger (merudgifter og tabt arbejdsfortjeneste) er imidlertid stadig de
omrader, som giver kommunerne stgrst udfordringer. Rigsrevisionen finder, at fejiniveauet — trods den positive
udvikling — fortsat er sa hgijt, at der stadig er behov for, at Ministeriet for Barn, Ligestilling, Integration og Sociale
Forhold (herefter Socialministeriet) kortleegger og falger op pa arsagerne til det hgje fejlniveau”.

Der har i 2014 og frem internt i Socialafdelingens myndighedsafsnit veeret iveerksat falgende tiltag:

e Undervisning i beregningsreglerne
o Interne retningslinjer

o Jgede ressourcer og fokus pa omradet

Det er derfor beklageligt, at der pa ny er konstateret fejl.

For at styrke sagsbehandlingen pa omradet 'tabt arbejdsfortjeneste’, og dermed fremadrettet undga de fortsatte
beregningsfejl, vil sagsbehandlingen pa omradet blive flyttet (fra den 1. august 2015) fra Socialafdelingen til
gkonomienheden i Social- og Arbejdsmarkedssekretariatet. Dette sker for at sikre rigtige beregninger i sagerne, da
sekretariatet har stor erfaring med tilsvarende beregninger i forhold til andre omrader, hvor der skal inddrages
individuelle lgn- og pensionsoplysninger. Beregningerne af tabt arbejdsfortjeneste lgftes dermed fagligt og kan
traekke pa erfaringerne fra tilsvarende omrader.

GKONOMI

Ingen




INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til byradet via gkonomiudvalget og socialudvalget,
at revisionsberetning nr. 20 godkendes,

at forvaltningens forslag til besvarelse af revisionsbemaerkningen godkendes.

Direktionen, 9. juni 2015, pkt. 109:
Tiltradt med bemeerkning om, at bilaget udgar og integreres ind i sagsfremstillingen.

BESLUTNING

Tiltradt.
Jens laursen (L) tog forbehold.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbaek



Punkt 113: Anvendelse af Hadsundvejens Skole til Psykiatriens Hus

82.00.00-G01-3-13



Anvendelse af Hadsundvejens Skole til Psykiatriens Hus

RESUME

Der er i flere ar arbejdet med planer om, at lave et "psykiatriens hus" i Randers Kommune |ff.
Psykiatriplanen fra 2012. Det forslas derfor, at social- og arbejdsmarkedsforvaltningen anvender
Hadsundvejens Skoles hovedbygning samt gymnastiksal til "Psykiatriens hus". Endvidere foreslas det, at
Socialudvalget bemyndiges til at ombygge og indrette skolen, herunder etablering af elevator. Skolen er
fredet s& ombygninger skal godkendes af Kulturstyrelsen.

Sagsfremstilling

Der er i flere ar arbejdet med planer om at lave et "Psykiatriens Hus" i Randers Kommune, jf. Psykiatriplanen fra
2012. Det er malet at samle en reekke aktivitetstilbud/bostatte i ét hus. Huset skal vaere udgangspunkt for en
recoveryorienteret og rehabiliterende indsats, hvor borgeren kan modtage en fleksibel og sammenhasngende stotte.
Malgruppen er en bred gruppe af psykisk sarbare borgere, der har behov for socialpsykiatrisk statte. Der skal bade
veere tilbud, der retter sig mod yngre psykisk sarbare borgere og tilbud, der retter sig mod aeldre og mere kronisk
psykisk syge borgere.

| forliget om fremtidens skolestruktur i Randers kommune af den 19. november 2014, fremgar det angaende
anvendelse af tomme skolebygninger, at

"Partierne har faet forelagt en raekke forslag til anvendelse af de skoler, der nedleegges. | forslaget pateenkes
Firklgverskolen placeret pa Rytterskolen, og en raekke kommunale funktioner som for eksempel Psykiatriens hus,
PPR, Ungemiljg Vest, Randers Musikskole eller Misbrugscentret, foreslaes placeret pa Hadsundvejens skole."

Det forslas pa den baggrund, at Social- og Arbejdsmarked anvender hovedbygningen og gymnastiksalen pa
Hadsundvejens Skole til "Psykiatriens Hus".

Huset skal fysisk have plads til falgende grupper:

o Aktivitetstilbuddene for ungegruppen, Lgvetand og Den Gragnne Gren (de hidtidige aktivitetssteder nedlaegges)

o Bostotterne pa psykiatriomradet (flyttes fra Vestergrave 30)

Regionspsykiatrien far gruppeforlgb i huset

Oplysningsforbund samarbejder med kommunen om at drive recovery college i huset

Idreet for sindslidende skal have udgangspunkt i huset

Interesseorganisationer pa omradet skal kunne bruge lokalerne i huset

| budgetforliget for 2014 blev det besluttet at fremme indsatsen for mennesker med sindslidelser. Et projekt som
grundleeggende handler om at styrke psykiatriindsatsen over for borgerne og sigter efter bade en samling og
sammentaekning af de forskellige kommunale indsatser pa omradet, herunder at etablere et kraftcenter, en
helhedsorienteret indsats og give en lgsning pa et presserende lokalemaessigt behov pga. nedslidte bygninger pa
omradet, som skal findes i en ny lokalitet. Parterne bag budgtetforliget blev enige om at afseette 2 mio. kr. i bade
2015 og 2016 til dette projekt.

Der er saledes afsat anlaegsmidler pa 4 mio. i arene 2015 og 2016 samt overfgrt 8,0 mio. kr., i overfarelsessagen
vedtaget af byradet den 20. april 2014 fra et mindre forbrug pa socialudvalgets bevillingsomrader, til
anlaegsbudgettet, svarende til en samlet anlaegsbevilling pa i alt 12,0 mio kr.

Da Hadsundvejens Skole er en fredet bygning vil modernisering og ombygning skulle ske ved ansggning til
Kulturstyrelsen i mindre etaper. Det foreslas derfor, at Byradet beslutter at anvende hovedbygningen og
gymnastiksalen pa Hadsundvejens Skole til et fremtidigt "Psykiatriens Hus". Socialudvalget bemyndiges til at
gennemfgre den etapevise ombygning inden for anlaagsrammen pa 12,0 mio. kr. Den farste etape er ansggning om
installering af elevator, som er en forudsaetning for, at huset kan bruges. Kulturstyrelsen er ansggt om dette.

Der vil efter endt ombygning blive lavet et samlet anleegsregnskab til Byradet for alle etaper af ombygningen og
indretning.

Driften af Hadsundvejens Skole vil blive afholdt inden for Socialudvalgets ramme. Omkostningerne ved driften af



hovedbygning og gymnastiksal var kr. 880.000, da bygningen blev anvendt som skole og omkostningerne fra den
hidtidige drift af de bygninger, som har veeret anvendt af de nye grupper i huset, var pa kr. 607.000. Det forventes
dog ikke, at der reelt vil vaere en merudgift pa kr. 273.000, idet der dels er tale om en anden udnyttelse, dels er tale
om, at brugerne af huset ogsa selv deltager i nogle af arbejdsopgaverne.

Med hensyn til fordeling af lokaler og hvilke konkrete aktiviteter, der skal veere i "Psykiatriens Hus", er der en proces
igang, hvor de kommende brugere og andre interessenter inddrages. Den endelig plan for driften af huset vedtages
af Socialudvalget, og der forventes indflytning den 1. november 2015.

Bygningerne pa Vester Tveaervej, som indeholder aktivitetstilbuddene Ungegruppen og Lgvetand samt bygningerne i
Markedsgade, som indeholder Den Grgnne Gren, vil blive solgt med en forventet indteegt pa 4 mio. kr. Der
fremlaegges seerskilt sag herom til byradet.

Udover "Psykiatriens Hus" planleegges der med, at Rusmiddelcenter Randers og Rusfri Cafe placeres pa
Hadsundvejens skole.

GKONOMI

Der forventes ikke nogen driftsmaessige gkonomiske konsekvenser af anvendelsen af Hadsundvejens Skole til
"Psykiatriens Hus". Anlaegsprojektet igangsaettes med forventede udgifter i 2015 pa 8,0 mio. kr. og i 2016 pa
4,0 mio. kr. svarende til den samlede anleegsbevilling pa 12,0 mio. kr.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til Byradet via Socialudvalget

at hovedbygningen og gymnastiksalen pa Hadsundvejens Skole anvendes til "Psykiatriens Hus"

at Socialudvalget bemyndiges til at gennemfgre den etapevise ombygning og indretning inden for anlsegsrammen
pa 12,0 mio. kr.

at der gives en anlaegsbevilling pa disse 12,0 mio. kr. (finansieret ved afsatte midler til formalet).

at der efter endt ombygning bliver lavet et samlet anleegsregnskab for alle etaper af ombygning og indretning til
Byradet.

BESLUTNING

Indstillingen fulgt.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbaek



Punkt 114: Endelig beslutning om kvalitetsstandarder for Socialafdelingen

27.00.00-P23-1-15

Bilag

Handicapridets heringssvar vedr. kvalitetsstandarder.pdf

Udsatteradets heringssvar vedr. kvalitetsstandarder pa socialomrédet.doc
Paregrenderad Nord herinssvar vedr. kvalitetsstandarder

Udfereomréde berns heringssvar vedr. kvalitetsstandarder

01.Kvalitetsstandard for familiekonsulent

02.Kvalitetsstandard for fast kontaktperson for barnet den unge eller for hele familien
03.Kvalitetsstandard for aflastning for bern og unge

04.Kvalitetsstandard for anbringelse udenfor hjemmet

05.Kvalitetsstandard for hjemmetrening

07.Kvalitetsstandard for Tabt arbejdsfortjeneste til foraeldre til bern med nedsat funktionsevne
08. Kvalitetsstandard for rddgivning og trening af bern og unge

06.Kvalitetsstandard for merudgifter vedr. forsergelse af bern med nedsat funktionsevne
09. Kvalitetsstandard for dagtilbud - beskyttet brskeftigelse

10.Kvalitetsstandard for dagtilbud - aktivitets og samverstilbud

11. Kvalitetsstandard for stette i eget hjem -§ 85

12. Kvalitetsstandard for stettecentre og de sma bofallesskaber

13. Kvalitetsstandard for aflastning p& voksenomradet

14. Kvalitetsstandard for midlertidige botilbud

15. Kvalitetsstandard for leengerevarende botilbud

16. Kvalitetsstandard for BPA

17. Kvalitetsstandard ledsagerordninger

18. Kvalitetsstandard for merudgifter til voksne med nedsat funktionsevn.

19. Kvalitetsstandard for specialundervisning for voksne
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Endelig beslutning om kvalitetsstandarder for Socialafdelingen

RESUME

Socialudvalget har pa to mgder i foraret arbejdet med forslag til kvalitetsstandarder, som beskriver
serviceniveauet pa socialomradet. Socialudvalget har gnsket en hgringsperiode pa bade indholdet og de
pkonomiske prioriteringer.

Materialet har nu veeret i hgring i Udsatte- og Handicaprad, ligesom det har veeret offentliggjort pa Randers
Kommunes hjemmeside til kommentering.

Der er kommet i alt fire hgringssvar.

Forvaltningen indstiller en reekke aendringer til Socialudvalgets godkendelse og at resten af standarderne
godkendes uden eendringer.

Sagsfremstilling

Socialudvalget har pa maderne den 22. april 2015 og den 20. maj 2015 arbejdet med de samlede standarder for
serviceniveauet pa socialomradet pa baggrund af forvaltningens forslag. Skrivelserne kaldes kvalitetsstandarder.
Socialudvalget sendte efter mgdet den 20. maj materialet i hering i bade Handicapradet og Udsatteradet, men ogsa
offentligt pa Randers Kommunes hjemmeside. Socialudvalget gnskede at fa tilbbagemeldinger pa bade
kvalitetsstandardernes indhold og pa de gkonomiske prioriteringer.

| alt fire hgringssvar er modtaget i forvaltningen fra:

Udsatteradet

Handicapradet

Pargrenderad Nord

Udfgreomradet vedr. bgrn

Forvaltningen har i vedlagte bilag samlet hgringssvarene i nogle overordne grupper af feelles karakter, for at fa en
starre gennemsigtighed i haringssvarene. Forvaltningen har pa en raekke punkter givet bemaerkninger il
hgringssvarene. Alle hgringssvar er endvidere vedlagt dagordenspunktet som bilag.

Kvalitetsstandardernes indhold

Haringssvarene har givet anledning til, at forvaltningen pa forhand, og under forudsaetning af socialudvalgets
godkendelse, har indarbejdet felgende aendringer:

o At kvalitetsstandarderne linkes til sagsbehandlingstiderne, som i forvejen ligger pa Randers Kommunes
hjemmeside.

o At der er foretaget en reekke sproglige eendringer, uden indholdsmaessig betydning.

o At Randers Kommune preeciserer i standarden om ledsagelse, at der er mulighed for at pege pa sin egen
ledsager samt mulighed for, at kommunen kan beslutte at tilbyde borgeren ledsagelsen i form af et kontant
tilskud, hvormed borgeren selv anseetter og aflgnner sin ledsager og star for tilrettelaeggelsen. Denne ordning
er betinget af, at kommunen vurderer, at vedkommende er i stand til at varetage arbejdsgiveransvaret.

Dette for at kunne vaere uafheengig af et fast ledsagekorps.

o Atdet preeciseres i Standard 11 om stotte efter § 85 at, "Der ydes kun i seerlige tilfaelde vikardaekning pa
bostgtteydelser i eget hjem”.

o At Standard 12 om stgttecentre og sma bofaellesskaber aendres saledes, at der nu er et afsnit dels om
stattecentrene og dels om de sma bofeellesskaber. Samtidig er takststrukturen forskellig pa de to omrader. Pa
stattecentrene visiteres der til et bestemt statteniveau. | de sméa bofeellesskaber er der en fast takst, der kan
tilpasses safremt borgerens behov er mindre/st@rre end standardtaksten.

Ud over ovenstaende aendringer er der en del bemaerkninger til forslagene , som bifalder forslagene eller ikke har
karakter eendringsforslag.
Imidlertid er der ogsa i bilaget vedrgrende hgringssvarene en reekke gnsker, som desveerre ikke kan



imgdekommes, idet der er lovgivet pa omradet. Dette gaelder iszer felgende omrader:

o Forslag om faste igangssaetningstider for bostgtte
o En raekke andringsforslag til ledsagerordningen

o Pa et enkelt omrade er der ikke direkte lovgivning, som umuligger aendringsforslaget, men forslaget er ikke i
overensstemmelse med ideen med lovgivningen. Der er tale om et gnske om at lave diagnoseopdelte
standarder vedrgrende aktivitets- og samveerstilbud.

@konomiske prioriteringer

Socialudvalget har ogséa sendt en raekke gkonomiske prioriteringer i hgring og der er indkommet 4 forslag til
aendring. ldet socialudvalget ikke med behandlingen af kvalitetsstandarderne har faet en gget samlet gkonomi pa
omradet, er det kun muligt at foretage udvidelser, hvis der kan skabes et tilsvarende provenu andre steder.

De omrader hvor der har veaeret gnske om aendringer har veeret fglgende:

o Handicapradet gnsker ikke der skal spares pa BPA omradet, hvilket ellers er indregnet med et provenu pa kr.
625.000 fra 2016 og fremadrettet.

o Udsatteradet og Pargrenderad Nord gnsker flere ressourcer til aktivitets- og samveerstilbud, men der er ikke
beskrevet hvor meget.

o Pargrenderad Nord gnsker 2 ugers ferie uden for hjemmet for alle handicappede. Den kommunale merudgift
ved dette er kr. 850.000

o Udsatteradet foreslar tilfarsel af midler til Familieafdelingen. Socialudvalget har imidlertid ikke kompetancen til
at overfgre midler fra socialomradet til barne- og famileomradet.

GKONOMI

Der er udelukkende tale om interne omprioriteringer

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til Socialudvalget,

- At de allerede foretagne gkonomiske prioriteringer fastholdes

- At de indarbejdede aendringer til indholdet godkendes

- At de resterende kvalitetsstanderder fastholdes som vedtaget pa socialudvalgets mgde den 20. maj 2015

BESLUTNING

Indstillingen fulgt.
Jens Laursen (L) tog forbehold og begaerede sagen i Byradet.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Malbask



Punkt 115: Dreftelse af ny struktur for socialomradet

00.15.01-GO1-1-15
Bilag

struktur niveau 2-center for handicap indsats un 5

struktur niveau 2 center for Psyk indsats un 5

struktur niveau 2 center for social udvikling un 5

struktur niveau 2 center for drift og udvikling un 5

Resume kvalificeringen af strukturforslag pa socialomradet 5
struktur niveau 1- 5

Forslag til struktur pa socialomradet2 5

struktur niveau 2-bern og autismeomradet un 5



Droftelse af ny struktur for socialomradet

RESUME

Socialudvalget draftede den 16. juni 2015 opleeg til struktur for socialomradet. Opleegget har herefter veeret
til kvalificering i MED-systemet. pa baggrund af kvalificeringen er der nu udarbejdet et forslag til en endelig
struktur. Forslaget til den endelige struktur skal til behandling i MED-systemet. Dette arbejde er efter planen
tilendebragt den. 4. september 2015. En ny organisering vil hermed kunne traede i kraft pr. 1. oktober 2015.

Sagsfremstilling

I juni maned 2015 udsendte socialforvaltningen et opleeg vedrgrende ny struktur for omradets arbejde. Oplaegget
blev drgftet i socialudvalget den 16. juni. Efterfglgende er opleegget blevet kvalificeret i MED-systemet.
Kvalificeringen blev afsluttet den 10. juli 2015. Herefter er der udarbejdet et forslag til endelig ny struktur for
socialomradet. Forslaget samt bilag er vedlagt sagen og @nskes draftet i udvalget. Forslaget til ny struktur skal i
hgring i MED-systemet inden ledelsen vil treeffe endelig beslutning i sagen. Dette arbejde er tilendebragt den 4.
september 2015 og en ny organisering for socialomradet i Randers Kommune vil hermed kunne treede i kraft pr. 1.
oktober 2015.

Arsagen til gnsket om en ny struktur er, at den nu 8 ar gamle struktur, ikke lever fuldt op til at understgtte ideerne om
f.eks. sammenhaenge i indsatsen, specialiseret viden og rehabilitering.

Forslaget til ny struktur betyder en aendring pa en raekke fokuspunkter, hvoraf de primeere er:

- Fra funktionsorganisering til malgruppeorganisering

- Der opereres med fire malgrupper, handicap, psykiatri, udsatte samt barn- og autisme

- Sammenlaegning af myndighed og drift pa de enkelte funktionsomrader

- @get specialisering og oprettelse af videnscentre pa de enkelte fagomrader

- rehabiliteringsfokus

- Mindre indgribende indsatser og mere borgerneere indsatser

En naermere beskrivelse af strukturforslaget, herunder organisationsdiagrammer for omraderne handicap indsats,
indsats vedr. autisme, undervisning, samt bagrn og unge, psykiatri indsats, social udvikling, drift og udvikling, et
overordnet organisationsdiagram samt hovedpunkter fra kvalificeringen af det oprindelige udkast i MED-systemet
findes i vedhaeftede bilag.

OKONOMI

Ingen.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til Socialudvalget
at  socialudvalget drefter forslaget til ny struktur for socialomradet.

Socialudvalget inkl. de ikke arbejdsmarkedsparate borgere, 16. juni 2015, pkt. 96:
Droftet.

BESLUTNING

Droftet.
Jens Laursen (L) deltog ikke i draftelsen.
Udvalget gnskede at blive orienteret skriftligt efter haringsperiodens afslutning og beslutning om struktur.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbaek



Punkt 116: Udpegning af medlemmer til politisk styregruppe vedr. projekt
Helhedsorienteret Indsats for Udsatte Familier

15.20.00-P08-1-13



Udpegning af medlemmer til politisk styregruppe vedr. projekt
Helhedsorienteret Indsats for Udsatte Familier

RESUME

Jobcentret blev i 2014 bevilliget 10 mio.kr til et trearigt forsagsprojekt med en tveergaende, helhedsorienteret
indsats for 25-35 socialt udsatte familier. Fors@gsprojektet samler myndighedsdelen for henholdsvist
familieafdelingen, socialafdelingen, sundhed og jobcentret i et tvaergaende team placeret pa jobcentret. |
forbindelse med omkonstitueringen skal der udpeges medlemmer til projektets politiske falgegruppe i de fire
involverede udvalg: Beskeeftigelsesudvalget, socialudvalget, sundheds- og omsorgsudvalget samt barn- og
skoleudvalget

Sagsfremstilling

Som felge af udvalgenes omkonstituering skal der udpeges nye medlemmer til projektets falgegruppe. Udpegningen
skal ske i falgende udvalg: Beskaeftigelsesudvalget, sundheds- og omsorgsudvalget, socialudvalget og bgrn- og
skoleudvalget.

Projektets formal oq indhold:

Formalet med projekt Helhedsindsats for udsatte Familier er, gennem koordinering og sammentaenkning af de
kommunale velfeerdsindsatser, at finde nye, helhedsorienterede redskaber og metoder der understgtter, at bgrn og
voksne opnar inklusion pa arbejdsmarkedet. Beskaeftigelsesministeriet udbad i 2014 en pulje pa i alt 92 mio. kr il
projekter i ti kommuner, hvoraf Jobcenter Randers hjemtog 10 mio. kr.

Projektet lgber frem til udgangen af 2016 og omfatter 30-35 familier med komplekse problemstillinger, herunder
ledighed. Kriteriet for at deltage i projektet er, at familien har sager i mere end én forvaltning.

Projektets administrative formal er at oparbejde erfaring med at samle myndighedsdelen fra fire forvaltninger i ét
tveergaende team, placeret pa Jobcentret. Den enkelte familie mader derved feerre kontaktpersoner fra kommunen,
og indsatser fra Familieafdelingen, Socialafdelingen, Sundhedscentret og Jobcentret, sammentaenkes og
koordineres. Til gavn for savel den enkelte familie, som for kvaliteten af kommunens indsatser.

Projektet arbejder konkret med at sammentaenke beskaeftigelsesindsatsen med familiens @vrige sociale
udfordringer. F.eks. ved at foraeldrenes aktivering understatter barnenes skolegang og deltagelse i fritidsaktiviteter.
Habet er at vi derved bryder b@rnenes negative sociale arv.

| Igbet af den forgangne projektperiode har det vaeret ngdvendigt at justere pa projektets indsats-parametre, men
malet er fortsat at udvikle nye arbejdsgange i kommunens velfaerdsindsatser. Dels for at fremme malgruppens
inklusion, dels for at inspirere byradet og forvaltningen til nyteenkning af de geeldende velfaerdsindsatser, med seerligt
fokus pa inklusion af bgrn fra udsatte familier.

Projektet har savel Beskeeftigelses- som Socialministeriets bevagenhed, og forventes at veere blandt de
fors@gsprojekter, som vil ligge til grund for kommende revideringer af Lov om Aktiv Beskaeftigelsesindsats og Lov
om Social Service. Saledes har Beskaeftigelsesministeriet engageret Deloitte som evaluator pa projektet. Der
udsendes fire gange arligt statusrapporter fra konsulentfirmaet, med fokus pa metoder og resultater i de ti
projektkommuner.

Projektets organisering:

Der er nedsat en styregruppe som bestar af projektlederen (forankret i Jobcentret), direktgrerne for henholdsvis
Social og arbejdsmarked og Barn og skole, arbejdsmarkedschefen, socialchefen, skolechefen, sundhedschefen og
familiechefen.

Herudover vedtog byradet i 2014 at nedseette en politisk felgegruppe, med fire medlemmer, udpeget af henholdsvis
Beskeeftigelsesudvalget (Christian Boldsen), Socialudvalget (Kasper Fuhr Christernsen), Barn- og Skoleudvalget
(Christina Kjeersgaard) samt Sundheds- og omsorgsudvalget (Leif Gade). | felgegruppens mader deltager endvidere
projektlederen og direktaren for Social og Arbejdsmarked.

GKONOMI

Ingen

FORVALTNINGEN INDSTILLER TIL BYRADET VIA BESKAFTIGELSESUDVALGET, AT UDVALGET
UDPEGER ET MEDLEM TIL PROJEKTETS POLITISKE FOLGEGRUPPE.



Forvaltningen indstiller til Socialudvalget, Beskaeftigelsesudvalget, Sundheds- og Omsorgsudvalget og Barn-
og Skoleudvalget,

at udvalgene udpeger ét medlem hver til den politiske falgegruppe.

BESLUTNING

Udvalget udpegede Louise Hgeg il at indga i den politiske styregruppe.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbask



Punkt 117: Udpegning af medlemmer til den politiske felgegruppe for
Helhedsplanen i Nordbyen

03.30.05-A00-1-14



Udpegning af medlemmer til den politiske felgegruppe for Helhedsplanen i
Nordbyen

RESUME

Byradet godkendte i marts 2013 Helhedsplan for Nordbyen 2013-2017 og i den forbindelse ogsa
organiseringen heraf. Den boligsociale indsats varetages af Bysekretariatet, mens styregruppen og den
politiske falgegruppe udgar det strategiske niveau af den boligsociale indsats. Formandsskabet for den
politiske falgegruppe varetages af det udpegede medlem af beskeeftigelsesudvalget.

Som fglge af udvalgenes omkonstituering skal der udpeges nye medlemmer til falgegruppen.

Sagsfremstilling

Det strategiske ansvar for Helhedsplanen er placeret dels i en styregrupe og dels i en politisk falgegruppe. Den
daglige sekretariatsbetjening af styregruppen varetages af Bysekretariatet. Styregruppen bestar af repreesentanter
fra forvaltningen, boligorganisationerne og Bysekretatariatet. Sekretariatet i Social og Arbejdsmarked betjener den
politiske falgegruppe. Politisk er arbejdet med Helhedsplanen forankret i Beskeeftigelsesudvalget.

Den politiske falgegruppe har i 2014 bestaet af en repraesentant fra henholdsvis beskaeftigelsesudvalget (Ole
Skiffard), socialudvalget (Jens Laursen), b@rn- og skoleudvalget (Charlotte Broman Mglbzek) og kultur- og
fritidsudvalget (Steen Bundgaard). Sundhed og Zldreudvalget gnskede ikke at udpege en repreesentant i 2014.
Sundhed og Omsorgsudvalget tilbydes fortsat en plads i felgegruppen. Repreesentanten fra beskaeftigelsesudvalget
fungerer som formand for den politiske falgegruppe. Fglgegruppen har til opgave at kommentere
dagsordenspunkterne til styregruppens mader og komme med forslag og idéer til styregruppen med henblik pa at
bygge bro mellem byradet og Nordbyen.

Som felge af udvalgenes omkonstituering skal der udpeges nye medlemmer til den politiske falgegruppe i falgende
udvalg: Beskeeftigelsesudvalget, Socialudvalget, Barne- og Skoleudvalget og Sundhed- og Omsorgsudvalget.
Formandsskabet varetages af en repraesentant fra Beskeeftigelsesudvalget.

GKONOMI

Ingen.

INDSTILLING:
Forvaltningen indstiller til Beskeeftigelsesudvalget, Socialudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Barn- og
Skoleudvalget og Sundheds- og Omsorgsudvalget

at der udpeges en repraesentant til den politiske felgegruppe fra Beskaeftigelsesudvalget, Socialudvalget, Kultur-
og Fritidsudvalget, Barn- og Skoleudvalget og Sundheds- og Omsorgsudvalget.

BESLUTNING
Udvalget udpegede Christian Brans til at indga i den politiske falgegruppe.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbaek



Punkt 118: Lukket

27.66.08-K09-20-15



Punkt 119: Dialogmede med Beskaftigelsesudvalget d. 15. september 2015

00.22.02-P35-2-13



Dialogmade med Beskaftigelsesudvalget d. 15. september 2015

RESUME

Hermed fremleegges forslag til dagsordenspunkter til dialogmadet mellem Socialudvalget og
Beskeeftigelsesudvalget den 15. september 2015.

Sagsfremstilling

Forslag til dagsorden:

Arbejdet i rehabiliteringsteamet og fremdriften i ressourceforlgb, herunder antal, typer mv. samt udviklingen i
antal pensioner og fleksjobs

Udvikling i projektet om at opkvalificere "den koordinerende sagsbehandler"

Status péa kontanthjeelpsreformen

@nsker til formelt samspil mellem udvalgene fremadrettet

o Evt.

OKONOMI

Ingen.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til Socialudvalget

at forslag til dagsorden draftes.

BESLUTNING
Tiltradt.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbaek



Punkt 120: Forslag til medekalender 2016 for socialudvalget

00.01.00-GO1-63-15
Bilag

Magadekalender 2016



Forslag til mgdekalender 2016 for socialudvalget

RESUME

Forvaltningen fremleegger forslag til madekalender for socialudvalgets mader i 2. halvar af 2015.

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet forslag til mgdekalender for socaludvalgets mader i 2. halvar af 2015.
Mgdekalenderen er udarbejdet med udgangspunkt i mgdekalenderen for 2014.
Socialudvalgets mader aftholdes onsdage kl. 15.00.

GKONOMI

Ingen.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

at mgdekalenderen godkendes.

Socialudvalget inkl. de ikke arbejdsmarkedsparate borgere, 20. august 2014, pkt. 113:
Tiltradt.

BESLUTNING

Tiltradt.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbaek



Punkt 121: Kommende sager

00.22.02-P35-3-15



Kommende sager

Sagsfremstilling

Sager til kommende udvalgsmeade den 2. september 2015:

o Forventet regnskab — budgetopfalgning pr. 30.06.14 (halvarsregnskab)
o 6-by nggletal

o« Rammeaftale — styringsaftale

« Orientering om Den Bla Paraply

o Evalueringsrapport fra ekstern evaluering — Dansk Kvalitetsmodel

o Status pa tilsyn pa socialomradets botilbud

o § 18 — Ansggninger — 2. runde

o« Rammeaftale — vurdering af behov — udviklingsstrateqgi

o LIS: Praesentation af forvaltningens lgsning

o Ombygning af Mellerup Skolehjem - licitation

o Magtanvendelse — bgrn — 2. kvartal

o Magtanvendelse — voksne — 2. kvartal

o Forslag til dagsorden til dialogmg@de med handicapradet den 7.oktober
e Busser i kommunale tilbud

o Partnerskabsaftale med regionen - status

BESLUTNING

Droftet.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbaek



Punkt 122: Gensidig orientering

00.22.02-P35-3-15



Gensidig orientering

Sagsfremstilling

Satspulje om en seerlig indsats for barn og unge, som pargrende til borgere med psykiske lidelser

"Mad for ideér" projektet

Ansggning om midlertidige overgangsboliger til unge hjemlgse

Orientering om politikken for aktivt medborgerskab

BESLUTNING

Orientering om to personsager.

Fraveerende i Socialudvalget - 12. august 2015:
Kasper Fuhr-Christensen og Charlotte Broman Mglbaek
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