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Punkt 27: Handicapriadsmede den 12. august 2020

00.22.04-P35-9-20
Beslutning

Meddelelser

Orientering om, at repraesentanter fra radet skal til kick-off made ved Dronngningborg Byggeri.

Droftelse af bruger- og pargrendetilfredshedsundersggelserne

Orientering om fortsat fokus pa tilgaengelighed i nybyggeri i kommunen.

Vorup Enge er blevet rigtig godt. Aage V. Jensen fonden og radet har aftalt at der skal laves en afrapportering
omkring tilgaengelighed i Vorup Enge.

Opfordring til, at medlemmer af radet kommer med forslag til initiativer der vedragrer FN’s verdensmal.

Bemaerkninger til referat fra mgde den 13. maj 2020
Ingen bemaerkninger til referatet af 13. maj.

Godkendelse af dagsorden
Dagsorden er godkendt.

Anders Henrik Jensen og Liselotte Frier Pedersen har meldt afbud. Ingen suppleanter

Sagsfremstilling

+ Meddelelser
« Bemeerkninger til referat fra mgde den 13. maj 2020
o Godkendelse af dagsorden



Punkt 28: Introduktionsmede med ny tilgeengelighedskonsulent

00.22.04-P35-9-20
Beslutning

Radet og Flemming Peder Otto Juhl drgftede det fremtidige samarbejde. Radet haber pa et godt samarbejde,
og en gget inddragelse i forvaltningens sager. Herunder isaer i spgrgsmal om tilgaengelighed. Radet lsegger op
til aget samarbejde, og tilbyder gerne frivilligt arbejde i handicaprelaterede spergsmal. Det blev pa madet aftalt,
at radet veelger 3 medlemmer som i samarbejde med tilgaengelighedskonsulenten udarbejder en PIXI-bog
omhandlende radet inddragelse i forvaltningens sagsbehandling.

Christian Brgns deltog i behandlingen af halvdelen af punktet. Anders Henrik Jensen og Liselotte Frier
Pedersen har meldt afbud. Ingen suppleanter
Sagsfremstilling

Randers Kommunes tilgaengelighedskonsulent Flemming Peder Otto Juhl preesenterer sig selv og sit arbejde
med at sikre tilgaengelighed i kommunen.



Punkt 29: Dreftelse af udviklingsomrader for Rammeaftale 2021-2022 pa
det sociale omrade

27.00.00-A00-2-20
Resume

Kommunalbestyrelserne og regionsradet i hver region indgar hvert andet ar én samlet rammeaftale pa det
specialiserede social- og specialundervisningsomrade. For 2019 var rammeaftalerne geeldende for et ar.

Kommune Kontakt Radet i Midtjylland (KKR Midtjylland) ensker en lokal politisk dreftelse af forslag til
pejlemaerker for Rammeaftale 2021-2022.

KKR Midtjylland foreslar falgende pejlemaerker: Den naere psykiatri, der er en videreforelse af
udviklingsomrade fra den nuvaerende rammeaftale, og borgere med komplekse udfordringer.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Barne- og familieudvalget,

1. at Kommune Kontakt Radets forslag til pejlemeerker for Rammeaftale 2021-2022 dreftes med henblik pa
afgivelse af eventuelle bemaerkninger.

Beslutning

Handicapradet stetter de overvejelser/forslag, som mange politikere og handicaporganisationer lufter
vedrgrende en gget vidensdeling pa tvaers af kommunerne. Ligeledes Igsninger og ideer til, hvordan
kommuner og regioner i feellesskab kan skabe nye typer af tilbud og Igsninger.

Vi har erfaret, at mange organisationer og politiske partier peger pa, at den kommunale varetagelse af
opgaverne har sine begraensninger. Iseer handicapomradet har givet kommunerne store problemer siden 2007,
hvor mange af amtets opgaver blev overgivet til dem.

Vi foreslar derfor en regionalisering af tilbuddene og opfordrer til, at mulighederne for det drgftes pa det
politiske niveau.

Christian Brgns, Anders Henrik Jensen og Liselotte Frier Pedersen har meldt afbud. Ingen suppleanter
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelserne og regionsradet i hver region indgar hvert andet ar én samlet rammeaftale pa det
specialiserede social- og specialundervisningsomrade. Fer 2019 var rammeaftalerne gaeldende for et ar.

Socialudvalget fik en orientering om processen for udarbejdelse af Rammeaftalen for 2021-2022 den 17.
februar 2020 (sag 20). Som fglge af Corona-situationen i Danmark er procesplanen blevet justeret siden
socialudvalgs madet den 17. februar 2020. Dreftelse af forslag til pejlemaerker sker i socialudvalget den 25.
maj 2020 og i berne- og familieudvalget og i Handicapradet i august maned 2020. Udsatteradet dreftede
pejlemeerkerne i marts maned 2020. Endelig frist for politisk behandling i kommunerne og i regionsradet er nu
den 1. december 2020.

Rammeaftalen er et planlaegnings- og udviklingsveerktaj, der skal sikre et samlet overblik over kommunale og
regionale tilbud, der bliver anvendt af flere kommuner. Der er fokus pa bade den faglige udvikling og pa styring
af tilbuddenes kapacitet og behovet for pladser pa tvaers af kommunerne i regionen. Rammeaftalen kan
derudover indeholde aftaler om udviklingen i taksterne og prisstrukturen for tilbud omfattet af rammeaftalen.

Kommune Kontakt Radet i Midtjylland (KKR Midtjylland), der bestar af borgmestrene for de 19 kommuner i
Region Midtjylland, gnsker en lokal politisk drgftelse af forslag til pejlemaerker for Rammeaftale 2021-2022.

KKR Midtjylland foreslar fglgende politiske pejlemaerker for Rammeaftale 2021-2022:



Den nzere psykiatri (videreferelse af udviklingsomrade fra den nuveaerende rammeaftale)
Alliancen om den naere psykiatri er et samarbejde mellem de 19 midtjyske kommuner, Region Midtjylland,
praktiserende lzeger (PLO) og bruger-pargrendeorganisationer i psykiatrien.

Alliancen blev dannet af KKR Midtjylland i 2018. Samarbejdet er et faelles udviklingsomrade i den geeldende
Rammeaftale 2019-2020 og i Sundhedsaftalen for 2019-2023.

Den neere psykiatri foreslas viderefgrt som udviklingsomrade i Rammeaftale 2021-2022 med henblik pa fortsat
at sikre fokus, ejerskab og fremdrift i alliancen.

Alliancen er et bredt samarbejde, som i kommunerne omfatter bade socialpsykiatrien, sundhedsomradet, det
almene og det specialiserede bgrne- og ungeomrade samt beskeeftigelsesomradet. Alliancen er saledes bredt
forankret i kommunerne og skal understgtte, at der sikres helhed og sammenhaeng for borgeren. Bade i forhold
til de kommunale tilbud, men ogsa pa tveers af kommuner, region, praktiserende laeger og de mange tilbud og
feellesskaber i civilsamfundet.

| alliancen arbejdes der bade med den brede trivselsdagsorden, forebyggelse af psykisk sygdom og med
indsatser for sveert psykisk syge borgere.

Alliancen er seerligt optaget af at skabe feelles lgsninger, der kan forebygge mistrivsel blandt barn og unge. Et
centralt fokus er at sikre bedre sammenhaeng mellem det almene bgrneomrade (dagtilbud, skoler mv.) og det
specialiserede omrade. Det er i det naere, der hvor bgrn og unge har deres dagligdag, at vi skal arbejde med at
@ge trivslen - og sikre hurtig og let tilgaengelig hjeelp til de barn og unge, der har brug for stgtte.

Borgere med komplekse udfordringer
Bade inden for begrne-, unge- og voksenomradet opleves et stigende antal borgere med komplekse
udfordringer.

KKR Midtjylland gnsker i den kommende rammeaftale at arbejde med et feelles udviklingsomrade, hvor de
midtjyske kommuner og regionen i feellesskab kan tage fat om, hvordan vi udvikler vores tilbudsvifte og bliver
bedre til at dele videnkapacitet, sa vi sikrer de rette tilbud til rette tid for borgere med komplekse udfordringer.

Berne- og ungeomradet

Kommunerne peger pa, at der generelt ses en stigning i antallet af barn og unge, der diagnosticeres - og at
mange far en diagnose tidligere end det far har veeret tilfaeldet. Stigningen ses saerligt i forhold til diagnoser
inden for autismespektret. Samtidig ses en tilgang af bern og unge, der har flere samtidige diagnoser. F.eks.
grundet misbrug, kriminalitet, udadreagerende adfaerd eller omsorgssvigt.

Bern og unge med komplekse udfordringer kan have behov for stette fra mange akterer. Det kan veaere
praktiserende laeger, tilbud i socialpsykiatrien og/eller den regionale behandlingspsykiatri og ikke mindst
indsatser centreret om dagligdagen i forhold til undervisning, beskaeftigelse og fritidsliv. Her er det saerligt
vigtig, at den viden som foraeldre og netvaerket omkring barnet/den unge har, inddrages i en
sammenhaengende indsats.

Voksenomradet

Naesten halvdelen af kommunerne oplyser, at de oplever en stigning i antallet af borgere med komplekse
udfordringer i form af flere samtidige diagnoser. Der er tale om forskelligartede komplekse kombinationer af
problemstillinger inden for psykiatri, autisme, misbrug, sociale problemer og udadreagerende adfaerd.

Kommunerne kan have vanskeligt ved at finde egnede tilbud til borgere med komplekse udfordringer, der ofte
har szerlige stgttebehov i form af indsatser pa tvaers af sektorer. Dette har blandt andet betydet en stigende
tendens til omkostningstunge enkeltmandsforanstaltninger, som ikke ngdvendigvis har den gnskede effekt for
den enkelte borger.

Kommunernes oplevelser kan genkendes i Region Midtjylland, der oplever et stigende efterspargselspres fra
kommunerne efter specialiserede tilbud til borgere med komplekse udfordringer. Efterspargslen ses seerligt pa
autismeomradet, men ogsa i socialpsykiatrien, pa hjerneskadeomradet og i forhold til tilbud til
udviklingshaeemmede med dom.

| Rammeaftale 2021-2022 gnskes det at arbejde med aget vidensdeling om lgsninger og ideer til, hvordan
kommuner og regionen i feellesskab kan skabe nye typer af tilbud og Iasninger, som ikke kun handler om at
udvide kapaciteten i botilbud og bygninger.



Eventuelle bemeerkninger vil kunne indga i KKR Midtjyllands endelige forslag til Rammeaftale 2019-2020, der
som naevnt skal godkendes af kommunerne og regionen senest 1. december 2020.

Okonomi

Ingen



Punkt 30: Borgerradgiverens beretning 2019

00.07.00-A00-2-20
Beslutning

Punktet udsaettes.

Christian Brgns, Anders Henrik Jensen og Liselotte Frier Pedersen har meldt afbud. Ingen suppleanter
Sagsfremstilling

Borgerradgiveren har udarbejdet sin beretning for 2019.

Beretningen indeholder en beskrivelse af antallet samt fordelingen af henvendelser til Borgerradgiveren.
Beretningen indeholder desuden en beskrivelse af de generelle problemstillinger, der papeges i disse
henvendelser samt uddybende beskrivelse inden for de omrader og afdelinger, hvor der har veeret flest
henvendelser, eller hvor henvendelserne har haft en saddan karakter, at de efter Borgerradgiverens opfattelse
ber naevnes i arsberetningen.

Beretningen sendes til handicapradet til orientering.

Bilag

Borgerradgiverens Beretning 2019



Punkt 31: Status pa ny struktur for traening og aktivitet

27.36.16-G01-2-19
Resume

Den 13. januar 2020 vedtog byradet en ny struktur for traening og aktivitet p4 omsorgsomradet. Den nye
struktur er tradt i kraft 1. maj 2020. | sagen gives en status pa processen og opstarten. Langt hen ad vejen er
de overordnede rammer og tilbud pa plads i den nye struktur. Langt de fleste tilbud pa genoptraening og de
visiterede aktiviteter samt de abne tilbud er klar til at starte op, sa snart de gaeldende retningslinjer ift. corona-
situationen tillader det. Samtidigt er center- og distriktsterapeuter startet i deres nye kollegagrupper pa centre
og i distrikter.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget
1. at status for den nye struktur tages til efterretning.

2. at sagen sendes til orientering i eeldrerad og handicaprad

Omsorgsudvalget, 28. maj 2020, pkt. 36:

1. at taget til efterretning

2. at godkendt

Frida Valbjern Christensen deltog som stedfortraeder for Kasper Fuhr Christensen.

ZAldreradet, 10. juni 2020, pkt. 40:
/Aldreradet tager orienteringen til efterretning med omsorgschef Lene Jensens supplerende bemaerkninger pa
mgadet.

Radet imgdeser en opdatering pa omradet i efteraret.

Afbud: Peter Huuse.

Beslutning

Radet fik en orientering om status pa ny struktur for traening og aktivitet. Radet har stor forstaelse, for de
udfordringer som COVID 19 har givet opstarten af det nye traenings- og aktivitetstilbud. Radet papegede
falgende; det kan veere svaert at komme i kontakt med den rigtige terapeut, at der fremover skal falges med i,
at der er en ensartet sagsbehandling pa tveers af enhederne samt at der skal vaere fokus pa de personer der
ikke kommer til treening og aktiviteter og hvilke arsager der er til det. Radet er meget opmaerksom pa de
udfordringer decentralisering af ledelsesopgaven giver. Radet ser frem til en opfelgning til efteraret.

Christian Brgns, Anders Henrik Jensen og Liselotte Frier Pedersen har meldt afbud. Ingen suppleanter
Sagsfremstilling

Byradet godkendte den 13. januar en ny struktur for traening og aktivitet pa omsorgsomradet, der er tradt i kraft
den 1. maj 2020. Den nye struktur betyder, at genoptreening samles og borgerne tilbydes genoptraening i
Sundhedscentret og Nellemann-bygningen og Tirsdalens plejecenter pa omsorgsomradet. Visiterede
aktiviteter til borgere for at vedligeholde deres funktionsniveau (f.eks. treening, netvaerksgrupper, handvaerk
mv.) samles pa fem centre - Mgllevang, Tirsdalens Plejecenter, Kollektivhuset, Rosenvaenget og
Borupvaenget. Der prioriteres tilbud til borgere med demens, senhjerneskade og andre sarbare malgrupper.
Der er fortsat abne og uvisiterede aktiviteter pa alle centre, der bliver understgttet af "nye” mobile frivilligguider.



Endelig betyder den nye struktur, at en del af ergo- og fysioterapeuterne tilknyttes distrikterne og centrene.
Dette skal styrke rehabilitering i hverdagen.

Omsorgsudvalget gnskede pa deres mgde i december at fa en status pa den nye struktur far sommerferien og
derfor gives der nedenfor en opdatering pa processen og opstart.

Genoptraening

Genoptraeningsenheden har arbejdet pa at flytte treeningsudstyr og indrettet treeningsfaciliteterne til de
kommende borgere pa Tirsdalen og i de nye omgivelser i Nellemann-bygningen. De er klar til at modtage
borgere efter gaeldende retningslinjer ifm. med corona-situationen begge steder.

Der er lavet nye holdplaner for visiterede aktiviteter og treening (servicelovens § 86,2) pa de fem centre i
overensstemmelse med planerne i sagen. De er saledes klar til at starte, nar geeldende retningslinjer for
corona tillader det. Der arbejdes lige nu pa at skabe aflastningstilbud til borgere med senhjerneskade og
demens (servicelovens § 84) efter sommerferien. Borgere, der har behov for disse tilbud, vil fa et andet
visiteret tilbud indtil aflastningstilbuddene er etableret.

Med den nye struktur var gnsket at styrke sammenhaengen pa aktivitetsomradet pa tvaers af omsorgsomradet,
at prioritere visiterede tilbud til de mest sarbare borgere samt at arbejde med brobygning til frivillige tilbud. |
den forbindelse er alle borgere, der havde visiteret vedligeholdende traening, blevet gennemgaet. Det er
vurderet, hvilket tilbud i den nye struktur, der bedst matcher borgerens behov.

Ca. 500 borgere er blevet tilbudt at fortsaette i et visiteret vedligeholdende traeningstilbud og ca. 330 borgere er
blevet henvist til andre tilbud. Heraf bor ca. 120 borgere pa plejehjem. Det betyder, at de kan indga i
hverdagsrehabiliteringsforlgb med den kommende centerterapeut eller veere med i lokale aktiviteter pa
centrene. Ca. 270 borgere er vejledt til selvtraening eller abne aktiviteter pa et plejecenter og er dermed stadig
omfattet af kommunale/frivillige aktiviteter, hvis de opsgger tilbuddene. Ca. 40 borgere er blevet vejledt i at
opsage tilbud i private foreninger eller modtage vederlagsfri fysioterapi.

Det arbejdes med at fastholde populaere dbne og frivillige aktiviteter pa centrene. Det kan vaere som abne
tilbud, der varetages af de mobile frivilligguider eller ved finde foreninger/frivillige, der vil overtage tilbuddet.
Samtidigt er der udarbejdet holdplaner for abne tilbud pa centrene, der ligeledes kan abne, nar retningslinjerne
ift. corona tillader det.

Center og_distriktsterapeuter

Den 4. maj er center- og distriktsterapeuter startet i deres nye kollegagrupper pa centre og distrikter. Ifm.
hermed var 9 stillinger som centerterapeuter vakante. Der var stor interesse til stillingerne og der er ansat
kandidater i alle 9 stillinger. Senest pr. 1. juni vil der altsa veere 23 centerterapeuter og 12 distriktsterapeuter.
Terapeuterne skal bl.a. bidrage til at understette rehabilitering og borgernes egne ressourcer. Pa centrene
bliver terapeuterne ogsa centrale ifm. med den kommende udrulningsplan for rehabilitering pa centre.

Som felge af corona-situationen er plan for kompetenceudvikling af center- og distriktsterapeuterne ift.
hjeelpemidler blevet rykket. Opkvalificering forventes afholdt inden sommerferien. Kompetenceudvikling ift.
forflytning planleegges afholdt efter sommerferien.

Opmaerksomhedspunkter

Omsorgsudvalget havde pa deres mgde i december nogle opmaerksomhedspunkter ifm. med overgang til den
nye struktur ift. at fastholde planlagte aktiviteter i overgangsperioden og efterfglgende; fokus pa fastholdelselse
af medarbejdere samt at sikre vidensdeling mellem fysio- og ergoterapeuter pa centre og i distrikter.

Der er arbejdet for en smidig overgang for aktiviteter og holdtilbud, men grundet corona-situationen er de fleste
holdaktiviteter blevet aflyst. Sa snart retningslinjerne tillader det, bliver visiterede og abne aktiviteter startet
igen.

Ift. fastholdelse, er medarbejdere og tillidsrepraesentanter Igbende blevet inddraget i processen og i deres nye
enheder. 80 medarbejdere fik opfyldt deres 1. prioritet og 16 medarbejdere fik opfyldt sin 2. eller 3. prioritet ift.



ny stilling i den nye struktur. Langt de fleste medarbejdere fortsaetter i den nye struktur. Saerligt blandt de nye
center- og distriktsterapeuter har der veeret usikkerhed omkring deres nye funktion. Der er lavet
kompetenceudviklingsforlgb for terapeuterne, ligesom der er netvaerksgrupper med mulighed for sparring
mellem center- og distriktsterapeuterne - dette foregar til en start via videomader.

Okonomi

Ingen



Punkt 32: Dialogmede med handicapriadet om nyt udbud af visiteret
personbefordring

00.01.00-GO1-5-20
Indstilling:

Forvaltningen indstiller til handicapradet,

1. at Randers Kommunes kommende udbud af visiteret personbefordring dreftes, herunder krav og
serviceniveauer for kerslerne, og at handicapradet eventuelt kommer med anbefalinger til det videre
arbejde med forberedelsen af udbuddet

2. at orienteringen om processen for det kommende udbud tages til efterretning.

Beslutning

Handicapradet takker for besgget og den gode dialog, og tager orienteringen til efterretning, idet vi gar
opmeerksom pa, at vi forudser en stor tilgang af ngdvendigheden af visiteret personbefordring pa grund af
Midttrafiks nye kereplaner. Fglgende punkter kraever opmaerksomhed i forbindelse med det forestaende
udbud:

der skal vaere styr pa trappetjenere

manglende nakkestatter er en problemstilling, som brugerne oplever

lIitflaske og diverse hjeelpegenstande skal kunne spaendes fast

Opmaerksomhed pa, at en eventuel fordyrelse ved COVID 19 foranstaltninger skal teenkes ind, saledes
at kvaliteten overordnet set, ikke daler

Sikring af, at der bliver taget individuelt hensyn ved afhentning af brugerne

Sikring af chauffarernes kvalifikationer/viden om befordring af handicappede

Opfordring til koordinering med visitationsafdelingen omkring hvilke hjaelpe-midler, der er gode at have
som standard i karetgjerne

Der blev orienteret om den videre proces og oplyst, at udbuddet bliver sendt i hgring i efteraret 2020. Det blev
aftalt, at Handicapradet og projekigruppen mgdes igen, nar hgringsrunden gar i gang.

Christian Brgns, Anders Henrik Jensen og Liselotte Frier Pedersen har meldt afbud. Ingen suppleanter.
Sagsfremstilling

Randers Kommunes nuveerende kontrakter pa visiteret personbefordring udlgber d. 31. juli 2021.
Forvaltningen har derfor igangsat forberedelserne til et kommende genudbud af kontrakterne.

Projektgruppen bag udbuddet @nsker at ga i dialog med handicapradet og fa radets eventuelle anbefalinger til
udbuddet og udbudsmaterialet. Formaet er at kvalificere udbudsmaterialet og fa indblik i, hvad der i seerlig grad
optager handicapradet i forbindelse med kommunens kgrsel af de borgere med handicap, som er visiteret til en
af de kommunale kgrselsordninger.

Derudover gnsker projektgruppen at orientere handicapradet om processen for udbuddet, herunder
inddragelsen af handicapradet i processen.

Repreesentanter fra projektgruppen deltager pa handicapradets mgde d. 12. august 2020.
Udbuddets omfang

Som udgangspunkt omfatter udbuddet samme type af kgrsel som de nuvaerende kontrakter - fast, rutebaseret
karsel af borgere, som er visiteret til en af de kommunale karselsordninger; det vil sige felgende malgrupper:

* Bgrn med seerlige behov til specialbgrnehaver og ad hoc undervisning;

o Skoleelever til specialklasser, specialskoler, fritidsinstitutioner, specialtilbbud under ungdomsskolen og
aflastning. Desuden til almen skole, hvis der findes hjemmel i folkeskoleloven til karsel,



¢ Unge og voksne til uddannelses-, aktivitets- og beskaeftigelsestilbud og aflastning;
« /Eldre til vedligeholdende traening pa centre for vedligeholdende traening;
o Personer til genoptraening pa genoptraeningstilbud.

Der gares opmaerksom pa, at udbuddet ikke omfatter flextur eller individuel handicapkersel. Udbuddet omfatter
som udgangspunkt heller ikke karsel til laege/speciallaege.

Dialog vedrarende udbud og udbudsmateriale

Med henblik pa at kvalificere udbuddet, herunder udbudsmaterialet, ansker projektgruppen at fa
handicapradets eventuelle anbefalinger hertil.

Anbefalingerne kan blandt andet vaere i relation til felgende:

o Gode/darlige erfaringer fra den nuvaerende kontraktperiode

« Krav til og serviceniveauer for karslerne.
Der skal i den forbindelse ggres opmaerksom pa, at det indtil videre er uklart hvilke gkonomiske konsekvenser
den nuveerende situation med COVID-19 har for leverandgrerne pa markedet og dermed ogsa for priserne pa
kommunal befordring. Dette kan betyde, at en fastholdelse af det nuvaerende serviceniveau potentielt kan blive
dyrere i en ny kontraktperiode.

Der vil i kontrakten blandt andet blive stillet krav vedrgrende fglgende forhold:

» Maksimal kgretid - hvor lang tid en passager maksimalt ma sidde i vognen ifm. en karsel. Greenserne for
maksimal koretid skal fastsaettes - i de nuvaerende kontrakter er graenserne falgende:

o Barn, unge og voksne til skole- og specialtilbud: maksimalt 60 min.

o Aldre til vedligeholdende traening pa centre for vedligeholdende traening: maksimalt 40 min.
(hvis mere end 24 km. i fugleflugtslinje dog maksimalt 55 min.)

o Personer til genoptraening pa genoptraeningstilbud: maksimalt 30 min. (hvis mere end 24 km. i
fugleflugtslinje dog maksimalt 45 min.)

» Ventetid - hvor lang tid en passager skal vente pa institutionen inden/efter aktivitet/undervisning
» Mulighed for fast chauffer (inkl. faste aflesere), nar der vurderes behov

» Mulighed for solokgrsel, nar der vurderes behov

o Muligheder for samkgrsel mellem bestemte malgrupper

« Information til passagerer/pargrende og institutioner ifm. aendringer i en karsel eller hvis en passager
udebliver fra en planlagt karsel

+ Chauffgrers serviceniveau over for passagerer

» Chauffgrers uddannelse

» Chauffgrers hjeelp til passagerer ifm. pastigning og afstigning
» Chauffgrers handtering af passagerers hjaelpemidler

o Fastspeending af passagerer

* Vognes stand, alder, udstyr og indretning

Udbudsprocessen



Der er afholdt tilsvarende dialogmgder med aldreradet og udsatteradet i juni 2020. Derudover er afholdt
dialogmgder med de institutioner, som er omfattet af den nuvaerende kontrakt. Primo september afholdes en
miniworkshop for byradsmedlemmer. Herefter faerdiggares udkastet til udbudsmateriale.

Handicapradet vil pa madet d. 30. september 2020 fa praesenteret centrale uddrag fra udkastet, herunder
oplaegget til serviceniveauer for karslerne i de nye kontrakter. Udkastet sendes efterfglgende i skriftlig hgring i
eldreradet og handicapradet.

Det endelige forslag til udbudsmateriale behandles politisk inden udgangen af 2020. Det forventes, at der er
indgaet nye kontrakter i maj 2021.



Punkt 33: Kommende handicapridsmeoder

00.22.04-P35-3-20
Beslutning

Ingen kommentarer til kalenderen.

Christian Brgns, Anders Henrik Jensen og Liselotte Frier Pedersen har meldt afbud. Ingen suppleanter
Sagsfremstilling

2. september Ordingert mgde m. budget C.2.25, kl. 15.30
30. september Ordingert mgde C.2.25, kl. 15.30
6. oktober Dialogmgde med bekaeftigelsesudvalget D.2.58, kl. 16.00-17.00
4. november Ordineert mgde C.2.25, kl. 15.30
16. november Dialogmede med socialudvalget D.2.58, kl. 16.00-17.00
2. december Ordinzert made C.2.25, kl. 15.30




Punkt 34: Gensidig orientering og eventuelt

00.22.04-P35-3-20
Beslutning

Intet nyt fra formanden,

Intet nyt fraarbejdsgruppen om tilgeengelighed

Intet nyt fra GAIA

Arlige dialogmader med udvalg er udvidet til 2 med hvert udvalg (social- og omsorgsudvalget) hvor
henholdsvis radet og udvalgene pa skift star for en dagsorden.

Eventuelt
Der blev orienteret om, at der var darlig busforbindelser. Aftales at radet retter henvendelse til Teknik og Miljg.

Christian Brgns, Anders Henrik Jensen og Liselotte Frier Pedersen har meldt afbud. Ingen suppleanter
Sagsfremstilling

Nyt fra formanden

Nyt fra arbejdsgruppen om tilgeengelighed
Nyt fra GAIA

Arlige dialogmader med udvalg

Eventuelt

e o o o o
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