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Punkt 18: Godkendelse af dagsorden

27.15.00-A08-1-16

Sagsfremstilling
.

Beslutning
Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 19: Godkendelse af referat

27.15.00-A08-1-16

Sagsfremstilling
.

Beslutning
Referatet blev godkendt.



Punkt 20: Høring af Randers Kommunes Beskæftigelsesplan 2017

15.00.15-P15-1-16

Resume
Kommunerne skal hvert år udarbejde en beskæftigelsesplan for det kommende års indsats på beskæftigelsesområdet.
Forvaltningen ønsker en udtalelse fra Udsatterådet om Randers Kommunes Beskæftigelsesplan 2017.
Beskæftigelsesplan 2017 er i vid udstrækning en videreførelse af beskæftigelsesplanen for 2016, men der er i forhold til
2016 – planen tilføjet nye afsnit om de overordnede sigtelinjer for beskæftigelsesindsatsen.
Beskæftigelsesministerens mål for beskæftigelsesindsatsen indgår normalt i beskæftigelsesplanen. Ministeren har endnu
ikke offentlig gjort målene for 2017, og den fremlagte udgave af Beskæftigelsesplan 2017 er derfor foreløbig uden
ministermålene.

Sagsfremstilling
Kommunerne skal hvert år udarbejde en beskæftigelsesplan for det kommende års indsats på beskæftigelsesområdet.
Beskæftigelsesplanen for 2017 er grundlæggende en videreførelse af planen for 2016, da arbejdsmarkedssituationen ikke
har ændret sig væsentligt i det seneste år. Såvel nationalt som i Randers Kommune er det overordnede fokus på, at færre
borgere skal stå uden for arbejdsmarkedet på en offentlig ydelse, og flere skal i arbejde.
I forhold til Beskæftigelsesplan 2016 er 2017 udgaven udbygget med et afsnit der beskriver de overordnede sigtelinjer for
indsatsen. Endvidere er der et afsnit om integrationsindsatsen.
De overordnede sigtelinjer er:

Borgeren i centrum.
Et arbejdsmarked i vækst – en styrket virksomhedsindsats.
Randers uddanner alle – en styrket ungeindsats.
Det 3. arbejdsmarked og indsatsen for handicappede.
God implementering, evidens og økonomistyring.

Beskæftigelsesministerens mål for indsatsen er en fast del af beskæftigelsesplanen. Ministerens mål for 2017 indgår ikke i
den fremlagte udgave af Beskæftigelsesplan 2017, da ministeren endnu ikke har meldt sine mål ud for 2017.
De måltal der fremgår af den fremlagte Beskæftigelsesplan 2017 er ikke endelige, da forvaltningen ønsker at have så
bredt et statistisk grundlag for målene som muligt. Endvidere vil mange af statistiske oplysninger om arbejdsmarkedet
blive opdateret senere, således at tallene i den endelige udgave af beskæftigelsesplanen er så aktuelle som muligt.
Forvaltningen vil opfordre Udsatterådet til at drøfte udkastet til Beskæftigelsesplan 2017 og komme med en udtalelse.

Økonomi
Ingen

-
Forvaltningen indstiller til Udsatterådet,

at Beskæftigelsesplan 2017 drøftes.

at Udsatterådet afgiver en udtalelse.

Beslutning
Beskæftigelsesplanen blev kort drøftet. Udsatterådet vil fremsende et høringssvar. Høringssvaret koordineres via mail og
vil blive fremsendt primo juli 2016.

Bilag

Høringsudkast til Beskæftigelsesplan 2017



Punkt 21: Informationsmateriale fra udsatterådet

27.15.00-A08-1-16

Sagsfremstilling
I 2015 besluttede udsatterådet at rådet i 2016 vil arbejde med at få udarbejdet informationsmateriale til udsatte borgere om
hvor man som borger skal henvende sig ved kommunen. mv.
Informationen skal både være tilgængelig via pjecer og elektronisk på Randers Kommunes hjemmeside. På mødet den 13.
april 20156 blev der nedsat en arbejdsgruppe på 2 personer fra udsatterådet samt sekretæren. Arbejdsgruppen har nu
udarbejdet et udkast til indholdet i pjecen. Udkast til pjecen er vedhæftet sagsfremstillingen.
 
Det indstilles til udsatterådet, at pjecen gennemgås med henblik på eventuelle justeringer og tilføjelser.
 

Beslutning
Udsatterådet har indtil udgangen af juni 2016 til at komme med eventuelle kommentarer til informationspjecen. Herefter
sendes den til tryk.

Bilag

Infopjece Udsatterådet i Randers Kommune



Punkt 22: Nøgletalsanalyse på udsatteområdet

27.15.00-A08-1-16

Sagsfremstilling
Efter aftale med udsatterådet har Randers Kommune opgjort en række nøgletal for udsatte området.
Nøgletalsanalysen gennemgåes på mødet ved leder af Økonomi og Analyse Jan Kjeldmann. Tallene stammer fra et 6-by
samarbejde om enhedspriser på det specialiserede socialområde, som Randers Kommune deltager i.
 
 

Beslutning
Jan Kjeldmann fremlagde nøgletalsanalysen. Udsatterådet gav udtryk for at præsentationen gjorde det overskueligt at se,
hvilke områder midlerne bliver brugt på. Nøgletalsanalysen vil minimum een gang om året fremadrettet være på
dagsorden til et møde i udsatterådet.



Punkt 23: Ungeindsatsen i Randers Kommune. Besøg af Torben Bugge

27.15.00-A08-1-16

Sagsfremstilling
Arbejdsmarkedsafdelingen og Børn & Skole i Randers Kommune har oprettet en fælles indsats omkring uddannelse og
arbejdsmarked for de 13 - 25 årige. Lederen af afdelingen deltager i udsatterådets møde og fortæller om indsatsen.
 

Beslutning
Torben Bugge holdt et oplæg omkring ungeindsatsen. Oplægget affødte mange spøgsmål fra udsatterådet. Det blev aftalt
at der med udgangen af 2016 afholdes et temamøde for udsatterådet omkring ungeindsatsen.



Punkt 24: Møde med ny socialchef i Randers Kommune

27.15.00-A08-1-16

Sagsfremstilling
Fra 1. maj 2016 er Carsten Wulff Hansen socialchef i Randers Kommune. Carsten Wulff Hansen deltager i mødet med
henblik på at høre om rådet arbejde. Herudover vil Carsten Wulff Hansen fortælle rådet om sine planer for socialområdet i
Randers Kommune.

Beslutning
Der var en drøftelse mellem Carsten Wulff Hansen og udsatterådet omkring socialområdet. Carsten Wulff Hansen
inviterede generelt til at udsatterådet løbende kan tage emner op, som rådet ønsker at drøfte. Udsatterådet tilkendegav at
de stiller sig til rådighed i forhold til at kvalificere mv. eventuelle emner indenfor udsatteområdet, som socialområdet
ønsker indput til.



Punkt 25: Orientering fra dialogmødet med rådet for socialt udsatte i
Odense den 9. juni 2016

27.15.00-A08-1-16

Sagsfremstilling
Asger Brandstrup og Christian F. Foldager deltog på vegne af udsatterådet i Randers kommune i det årlige dialogmøde
med Rådet for socialt udsatte i Odense den 16. juni 2016. Programmet for dialogmødet er vedhæftet sagsfremstillingen.
Asger Brandstrup og Christian F. Foldager giver en orientering om mødet.

Beslutning
Asger Brandstrup gav en orientering fra mødet den 8. juni 2016.

Bilag

Program - dialogmøde 2016



Punkt 26: Planlægning af udsatterådets stormøde 2016

27.15.00-A08-1-16

Sagsfremstilling
Udsatterådet skal afholde det årlige stormøde onsdag den 26. oktober 2016. Mødet holdes på Underværket fra klokken
15.00 - 18.00. Der ønskes en drøftelse af emne/er til stormødet. Det forslåes at der nedsættes en arbejdsgruppe, der kan
mødes inden sommerferien 2016.

Beslutning
Der blev nedsat en arbejdsgruppe, der skal planlægge stormødet 2016.
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