
REFERAT Sundheds-, idræts- og kulturudvalget 2018-
2021 d. 06-03-2019

Mødedato Onsdag d. 06. marts 2019 kl. 15:30

Mødested Mødelokale C.2.25



Indholdsfortegnelse
Orientering om mulig kommende kulturaftale 2020-2023................................................................... 3
Orientering om den regionale kulturaftale Østjysk Vækstbånd for 2019............................................. 5
Orientering om tilskud og puljer på kulturområdet............................................................................... 7
Idrætscenter Vest - valg af udbudsform................................................................................................. 8
Forlængelse af kontrakt vedr. vedligeholdelse og pleje af byparker..................................................... 9
Spørgsmål fra Karen Lagoni, Socialdemokratiet vedr, minus sukker politik....................................... 10
Punkter til næste møde.......................................................................................................................... 12



Punkt 21: Orientering om mulig kommende kulturaftale 2020-2023

20.20.00-P20-1-19

Resume
Randers Kommune deltager i det kulturregionale samarbejde "Østjysk Vækstbånd", hvor den nuværende
aftale udløber i år. Forvaltningen har tilrettelagt en proces for en potentiel ny samarbejdsaftale for Østjysk
Vækstbånd i perioden 2020-2023 mellem Silkeborg, Viborg, Horsens og Randers Kommune samt
Kulturministeriet.
 

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds-, idræts- og kulturudvalget,

1. at forvaltningen bemyndiges til at udforme aftaleudkast for perioden 2020-2023 til den politiske
styregruppes behandling.

 

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling
 
Horsens, Silkeborg, Viborg og Randers Kommune har siden 2008 indgået i et strategisk samarbejde på
kulturområdet med hinanden og Kulturminsteriet i form af Kulturregion Østjysk Vækstbånd. Samarbejdet er pt. i
gang med den tredje aftaleperiode, hvor fokus er på to spor i form af "levende byrum" og "levende ungekultur".
Den nuværende aftaleperiode udløber med udgangen af 2019, og den administrative styregruppe for Østjysk
Vækstbånd har derfor påbegyndt arbejdet med et forslag til en potentiel videreførelse af samarbejdet for
perioden 2020-2023.
 
Samarbejdet tager sit udgangspunkt i, at de fire kommuner i dialog med Slots- og Kulturstyrelsen udarbejder
en aftale for en given periode, som indeholder en række faglige fokusområder, strategiske målsætninger og
aktiviteter. Hver af de fire kommuner har i den nuværende aftale bidraget med 475.000 kr. årligt til samarbejdet
- et beløb, som matches af midler fra Kulturministeriet, således at den samlede økonomiske ramme udgør
3.800.000 kr. årligt.
 
Den administrative styregruppe har drøftet rammerne for en potentiel ny samarbejdsaftale for perioden 2020-
2023. På baggrund af disse drøftelser foreslår den adminstrative styregruppe, at samarbejdet videreføres med
følgende indholdsmæssige overskrifter og indsatsområder:
 
Talent og vækstmiljøer:  

De professionelle kulturmiljøer
Kulturskolerne
Den rytmiske musik
Kulturen ud af institutionerne

 
Den overordnede ide med dette fokus er på tværs af de enkelte kommuner at styrke de kreative miljøer for
både børn og unge men også for voksne, som ønsker at udøve og udvikle deres evner inden for de kreative
områder. Der skal fokuseres på at skabe gode rammer for talenterne, men der skal også sørges for at lave
gode og interessante tilbud for "bredden". Dette opnås blandt andet ved at styrke de faglige professionelle
miljøer og kulturskoler og ved at sikre en høj grad af interaktion mellem disse forskellige kreative miljøer.
 
Det foreslås endvidere, at der lægges vægt på en fælles indsats samt eksperimenter og videndeling omkring
den rytmiske musik og på kulturoplevelser, som skabes udenfor de almindelige kulturinstitutioners fire vægge.
 
Dette forslag fra Østjysk Vækstbånds administrative styregruppe er første led i processen frem mod en
eventuel ny kulturregional aftale for 2020-2023. Den videre politiske proces i 2019 for behandling af det
potentielle samarbejde er:



 
Januar og
februar

Orientering af relevante politiske udvalg lokalt.

Februar og
marts

Lokal politisk drøftelse af hovedtræk i ny aftale inkl. feedback til
den administrative styregruppe.

21. maj Formandsmøde i Østjysk Vækstbånd med henblik på at
godkende/afvise styregruppens udkast til en aftale for 2020-2023.

Juni Aftaleteksten indsendes til Slot- og Kulturstyrelsen.
Oktober Forventet feedback fra Slot- og Kulturstyrelsen.
November Aftalen tilrettes efter feedback fra Slot- og Kulturstyrelsen. Den

endelige aftales sendes til godkendelse i Slot- og Kulturstyrelsen.
December Politisk orientering i lokale udvalg.

 

Økonomi
Som udgangspunkt udarbejdes forslag til ny kulturaftale i den eksisterende økonomiske ramme. Der er i 2019
budgetteret 475.000 kr. i Randers Kommune til samarbejdet i Østjysk Vækstbånd.



Punkt 22: Orientering om den regionale kulturaftale Østjysk Vækstbånd for
2019

20.20.00-P20-1-18

Resume
Kulturaftalen i Østjysk Vækstbånd er blevet forlænget af Kulturministeriet i form af en enslydende tillægsaftale
frem til og med 2018 gældende aftale. Forvaltningen orienterer om de aktiviteter, der er planlagt til at finde sted
i løbet af 2019 inden for aftalens rammer.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds-, idræts- og kulturudvalget,

1. at orienteringen drøftes.

 

 

Beslutning
Drøftet.

Sagsfremstilling
Randers Kommune deltager sammen med Viborg, Horsens og Silkeborg kommuner som aftalepart i det
regionale kultursamarbejde med Kulturministeriet, kaldet Østjysk Vækstbånd. Ifølge den oprindelige plan skulle
der være indgået en ny kulturaftale for perioden 2018-2021, men planen er som følge af kulturministerens
overvejelser omkring at gentænke den eksisterende kulturaftalemodel blevet udsat i sammenlagt to år. Dette
vil sige, at den tidligere kulturaftale for 2016-2017 først blev forlænget med et år i 2018 og derefter igen frem til
udgangen af 2019.
 
Tillægsaftalen for Østjysk Vækstbånd 2019 viderefører ligesom i 2018 den foregående kulturaftale for 2016-17.
Rammer og vilkår er uændrede. Det betyder, at de to tematiske spor: Levende byrum og Levende ungekultur
fortsat kendetegner aftalens indhold. Ungekulturindsatsen opprioriteres for at imødekomme en øget politisk
interesse for unges talentudviling i kulturregionen.
 
Forvaltningen i Randers Kommune har på den baggrund indledt et strategisk samarbejde mellem fire
kulturinstitutioner i Randers, der arbejder med talentmiljø (Turbinen, Randers Musikskole, Randers
EgnsTeaters talentskole og billedskolen ved Randers Kunstmuseum), tre ungdomsuddannelser (Paderup
Gymnasium, Randers Statsskole, Randers HF og VUC) og folkeskolerne i Randers. Parterne har samlet sig i
en styregruppe for et overordnet projekt med titlen TalentVærket, der skal tage konkret form i løbet af 2019.
 
Visionen for samarbejdet er, at det skal være lige så naturligt for unge i Randers Kommune at dyrke sit
kunstneriske talent i kulturskolerne og i TalentVærket, som det er at dyrke sit idrætslige talent i idrætsklubber
og i talentindsatsen i Randers Talent og Elite. Gennem samarbejdet skal der udvikles rammer for unge
talenter, så de kan dyrke og udfolde deres talent i et samarbejde med deres skole-/uddannelsesforløb, således
at skole og talentarbejde ikke står i vejen for hinanden men styrker hinanden. Målet med TalentVærket er
desuden at styrke talentarbejdet både i de enkelte discipliner og ved at skabe et tværgående samarbejde
mellem talentlinjerne, hvorved der kan skabes et særskilt talentmiljø for unge. TalentVærket placerer sig som
et udviklingsarbejde i en lang fødekæde, hvor folkeskolerne spiller en vigtig rolle i at spotte og stimulere
talenterne til et dyberegående talentarbejde i TalentVærket, og hvor de kunstneriske uddannelser på nationalt
niveau er aftagere af de unge talenter fra Randers.
 
Kulturaftalen for 2019 skal danne rammen om det indledende samarbejde gennem konkrete aktiviteter og
erfaringsopsamling. Perspektivet er, at den efterfølgende fire-årige kulturaftale viderefører projektet for at
skabe en bæredygtig struktur fremadrettet. Det er målet, at i løbet af den femårige periode skal 9.000 børn i
folkeskolen og 3.000 unge under ungdomssuddannelserne henholdsvis have berøring med eller involveres
dybere i projektet.
 
Forvaltningen orienterer nærmere på mødet om projektets planlagte aktiviteter.



Økonomi
Den samlede økonomi for hele kulturaftalen i 2019 udgør 3.800.000 kr, hvor staten bevilger 1.900.000 kr. fra
Puljen til kultur i hele landet. De fire kommuners egenfinansiering udgør samlet de resterende 1.900.000 kr.
Randers Kommune øremærker 800.000 kr. årligt til TalentVærket. De resterende midler på 150.000 kr.
anvendes til administration, fælles aktiviteter for kultursamarbejdets fire kommuner, møder og evaluering.



Punkt 23: Orientering om tilskud og puljer på kulturområdet

20.00.00-S49-1-19

Resume
Der er afsat ca. 4.179.000 kr. på budgettet for 2019 inden for Sundheds-, idræts- og kulturudvalgets område til
støtte af kulturelle aktiviter uden for de professionelle kulturinstitutioners område. Forvaltningen orienterer på
mødet om, hvordan midlerne anvendes.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds-, idræts- og kulturudvalget

1. at orienteringen drøftes.

Beslutning
Drøftet.
Forvaltningen kommer med oplæg omkring mulighederne for en "en til alle" aftale ift. klassisk musik.

Sagsfremstilling
I Randers Kommunes budget for 2019 er der på sundheds-, idræts- og kulturudvalgets område afsat midler til
støtte af en lang række af kulturelle aktiviteter, som ligger uden for de professionelle kulturinstitutioners
områder, samt uden for den regionale kulturaftale Østjysk Vækstbånd. Til de professionelle kulturinstitutioner
regnes Randers Bibliotek, Museum Østjylland, Randers Kunstmuseum, Værket (inkl. Turbinen), Randers
Kammerorkester, Randers EgnsTeater og Randers Musikskole.
 
Til alle kulturaktiviteter ud over driften af de professionelle institutioner samt kulturaftalen er der afsat i alt ca.
4.179.000 kr. Midlerne er overordnet set placeret i enten faste tilskud til kulturelle formål (2.747.000 kr.) eller i
seks puljer til specifikke formål (1.432.000 kr.) Forvaltningen gennemgår på mødet, hvordan midlerne
disponeres og hvilke behov, der dermed dækkes i Randers Kommune.
 
I hovedtræk fordeles de faste driftstilskud (2.747.000 kr.) inden for områderne: Teater og kunstforeninger,
musikområdet, faste tilskud til diverse kulturelle formål, kulturstøttemidler og øvrige. Her er specifikke
foreninger, institutioner eller formål optaget på budgettet med et fast beløb, som udbetales årligt efter
indlevering og godkendelse af budget og regnskab til forvaltningen.
 
De seks puljer med specifikke formål inden for kulturområdet (i alt 1.432.000 kr.) er følgende:
 

Øvelokaler og kreative værksteder
Honorarstøtteordningen
Frie tilskudsmidler til kulturen
Faste brugere af Værket
Faste brugere af Underværket
Tilskud til paraplyorganisationer (BUSR, SIKR, KS)

 
Nogle af puljerne fordeles en gang årligt, mens andre puljer uddeles løbende for dermed at kunne
imødekomme pludseligt opståede behov hos borgerne for støtte til kulturprojekter.
 
Der vedlægges som bilag til punktet et "oversigtsark over forbrug vedr. kulturaktiviteter" for 2018 samt det
estimerede forbrug for 2019.
 
 

Økonomi
Ingen.

Bilag

Oversigtsark over forbrug vedr. kulturaktiviteter

puljeoversigter 2019 - uddelt på mødet



Punkt 24: Idrætscenter Vest - valg af udbudsform

88.04.30-G01-1-19

Resume
Forvaltningen foreslår i samarbejde med repræsentanter for Hornbæk Idræt & Kulturcenter, at der i forbindelse
med udbygningen af idrætsanlægget Gl. Viborgvej 50 arbejdes med et totalrådgiverudbud for bygningsdelen,
et totalrådgiverudbud for kunstgræsbanen samt varierende udbudsformer for den resterende del af arealet.  

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds- idræts- og kulturudvalget

1. at forslaget om udbudsformer vedtages

 

 

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling

Forvaltningen og repræsentanter for Hornbæk Idræt & Kulturcenter har i et fælles byggeudvalg drøftet den
mest hensigtsmæssige måde at tilrettelægge de kommende opgaver vedrørende udbygningen af
idrætsanlægget Gl. Viborgvej 50.

Byggeudvalget er enige om,

At udbygningen af den eksisterende bygning sker med Randers Kommune som bygherre,

At kunstgræsbanen skal etableres med HIKC/Hornbæk Kunstgræsforening som bygherre og med et
kommunalt tilskud til selve baneanlægget på det fastlagte beløb på 1.250.000 kr.

At udbygningen af de øvrige udendørs faciliteter sker af den part, der betaler den pågældende opgave.

Alle udbud og tildeling af opgaver sker efter drøftelse i det nedsatte fælles byggeudvalg, der består af to
repræsentanter for forvaltningen og to repræsentanter fra HIKC.

Udbudsformen foreslås at være:

Byggeriet: Randers Kommune udarbejder et udbud blandt 3 – 4 rådgivende ingeniørfirmaer om at blive
totalrådgiver. Den valgte totalrådgiver udarbejder udbudsmateriale og indhenter tilbud fra 3 – 5
hovedentreprenører.

Kunstgræsbane: Hornbæk Kunstgræsforening/HIKC vælger en totalrådgiver, der udarbejder udbudsmateriale
og indhenter tilbud fra 3 – 4 entreprenører/kunstgræsleverandører.

Øvrige anlægsarbejder: Arbejderne opdeles i mindre opgaver og Randers Kommune/HIKC indhenter tilbud
efter gældende regler i forhold til opgavens størrelse, og for HIKC’s vedkommende i overensstemmelse med
tilskudsgiveres eventuelle yderligere krav.

I øvrigt foreslås det, at det fælles byggeudvalg får frie hænder til inden for den fastlagte økonomiske ramme at
finde de løsninger, der skaber flest aktivitetsmuligheder for lokalsamfundet.

Økonomi
Ingen.



Punkt 25: Forlængelse af kontrakt vedr. vedligeholdelse og pleje af byparker

88.00.00-Ø54-2-15

Resume
Se præsentation af sagen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til sundheds-, idræts- og kulturudvalget

1. at kontrakten med Forstas om vedligeholdelse og pleje af byparker forlænges med 2 år.

 

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling
Forstas vandt i 2015 i udbud opgaven at vedligeholde og pleje kommunens byparker.
Kontrakten gælder indtil 1. november 2019 og kan efter gensidig aftale forlænges indtil 1. november 2021.
Kontraktsummen er i 2018 1,064 mio. kr.
Forstas har bekræftet at ville forlænge kontrakten.
 

Økonomi
Ingen

Bilag

Bekræftelse fra Forstas



Punkt 26: Spørgsmål fra Karen Lagoni, Socialdemokratiet vedr, minus
sukker politik

00.01.00-G01-18-19

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds- idræts- og kulturudvalget

1. at udvalget drøfter redegørelsen for mad- og måltidspolitikken i Odder kommune

Sundheds-, idræts- og kulturudvalget, 6. februar 2019, pkt. 19:
Udsat.
Rikke Sneider deltog som stedfortræder for Daniel Madié
Steen Bundgaard deltog som stedfortræder for Karen Lagoni
 

Beslutning
Drøftet.

Sagsfremstilling
Karen Lagoni, Socialdemokratiet, har i mail af 19. december 2018 fremsendt følgende:

"Jeg ønsker en redegørelse for minussukkerpolitikken i Odder kommune. Hvad politikken har gjort for
sundheden. Kan I finde nogle tal? Resultater?

Jeg ønsker vi i SIK diskuterer om vi kan lade os inspirere af deres forløb"
 

Sammenfatning:

I november 2008 vedtog Odder Kommunes Byråd en fælles Mad- og Måltidspolitik som gælder for alle
folkeskoler, daginstitutioner og dagplejere i kommunen. Politikken tog afsæt i de 8 velkendte kostråd. Et af
målene var, at ingen børn og unge tilbydes sukkerholdige mad- og drikkevarer (slik, kage, sodavand, is, saft) i
skole/daginstitution/dagpleje. Resultaterne fra Odder Kommunens evaluering er, at børn og unges
sukkerforbrug er faldet markant, at de fleste børn og unge kun indtager slik og kage i forbindelse med
”undtagelsesdagene”, og at mange forældre mener, at politikken har bidraget til at forbedre deres barns
sundhed.

En del af Mad- og Måltidspolitikken er opstillingen af en række SMARTE (Specifikke, Målbare, Accepterede,
Realistiske, Tidsbestemte og Evaluerbare) mål.

Disse konkrete mål er:

1. At alle børn og unge drikker vand hver dag i skole/daginstitution/dagpleje

2. At alle børn og unge hver dag indtager 1/4 liter mælk mens de er i skole/daginstitution/dagpleje

3. At alle børn og unge spiser frugt og grønt dagligt i skole/daginstitution/dagpleje

4. At ingen børn og unge tilbydes sukkerholdige mad- og drikkevarer (slik, kage, sodavand, is, saft) i
skole/daginstitution/dagpleje

Odder Kommune offentliggjorde i september 2010 deres egen evalueringsrapport (vedhæftet som bilag)
Formålet med effektevalueringen af Mad- og Måltidspolitikken var at lave en konkret vurdering af hvorvidt
politikkens fire effektmål er blevet opfyldt i perioden 2008-2010.

Undersøgelsen er afviklet i efteråret 2010 ved hjælp af både elektroniske spørgeskemaer og udlevering af
papirversioner til udvalgte borgere i kommunen.



Børn og unges sukkerforbrug er faldet markant
Andelen af børn og unge, som ugentligt spiser sukkerholdige mad- og drikkevarer er faldet markant fra 2008 til
2010. Hvor dette tal var 35 % for skoleeleverne i 2008 er det til sammenligning kun 7 % i 2010. Samme
tendens gør sig gældende for daginstitutionsbørnene.

De fleste børn og unge indtager kun slik og kage i forbindelse med ”undtagelsesdagene”
Hele 69 % af eleverne får kun sukkerholdige mad- og drikkevarer i forbindelse med de af Skolebestyrelsen
vedtagne ”undtagelser”. Tallet er hele 82 % for børn i daginstitution/dagpleje.

Mange forældre mener, at politikken har bidraget til at forbedre deres barns sundhed.
Halvdelen af de adspurgte forældre mener, at nul-sukker-politikken har reduceret deres barns sukkerindtag og
en lige så høj andel mener, at deres barns sundhed og trivsel er blevet forbedret som følge af Mad- og
Måltidspolitikken.

Børn og unges indtag af koldt drikkevand er uændret
Børn og unge i skoler og daginstitutioner drikker ligeså meget koldt vand i skoletiden/mens de er i
institution/dagpleje i 2010 som de gjorde i 2008.

Få børn og unge drikker mælk i skoletiden
Kun 14 % af de adspurgte elever svarer, at de dagligt drikker en kvart liter mælk i skolen. Til gengæld drikker
størstedelen af eleverne den anbefalede halve liter mælk derhjemme.

Færre børn i daginstitution drikker mælk mens de er i institution
Andelen af børn, som drikker en kvart liter mælk mens de er i daginstitution/dagpleje, er faldet fra 2008 til 2010.
Faldet kan skyldes at flere institutioner, af budgetmæssige årsager, har fravalgt mælken ved eks.
frokostmåltidet.

Børn og unges indtag af frugt og grønt i skoletiden er faldet en anelse
Skolebørnenes indtag af frugt og grønt er faldet en smule fra 2008 til 2010.

Langt de fleste børn i daginstitution og dagpleje spiser frugt og grønt dagligt
Hele 93 % af forældrene med barn i daginstitution svarer, at deres barn dagligt får frugt og grønt, mens det er i
daginstitution eller dagpleje.

Undersøgelsens konklusion
Som det fremgår af undersøgelsen, har politikken overordnet set haft en positiv indvirkning på børnenes
sundhedstilstand. Især viser nul-sukker-politikken meget positive resultater i forhold til børnenes nu reducerede
sukkerindtag og derigennem også den meget forbedrede tandsundhed.
Det må dog samtidig konstateres, at de tre andre effektmåls udslag er noget mindre signifikante.
Alt i alt kan det på baggrund heraf konstateres, at konkrete politikker, såsom nul-sukker-politikken, skaber de
mest konkrete resultater.

Bilag

mad_maaltidspolitik

Effektevaluering mad- og måltidspolitik



Punkt 27: Punkter til næste møde

00.22.04-P35-10-18

Beslutning
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Status anlægsprojekter
Ulvehøj overdragelse af omklædningsrum
Screening af sundhedskompetencer
Tandsundhed - status SCOR-tal 18
Årsregnskab Turbinen
Regnskab og overførsler
Evt. sager fra folkeoplysningsudvalget
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