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Punkt 30: Handicapriddsmede den 7. maj 2014

00.22.04-A30-37-14



Handicapradsmgde den 7. maj 2014
Sagsfremstilling

o Meddelelser
o Bemaerkninger til referat af handicapradets made den 9. april 2014

o Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING

o Orientering om handicapparkeringsforhold ved Thors Bakke.
o Ingen bemeerkninger til referatet fra handicapradsmadet den 9. april

o Dagsordenen blev godkendt

Afbud: Charlotte Broman Mglbaek, Kim Kristensen og Ole Stavring



Punkt 31: Rammeaftale - Udviklingsstrategi 2015

27.00.00-A00-7-14
Bilag

Bilag 1. Malgruppebeskrivelse

Bilag 2. Udviklingsplan for Sglund, 2015

Bilag 3. Lands- og landsdelsdakkende tilbud og sikrede afdelinger

Bilag 4. Organisering pa det specialiserede socialomrade 060314

Bilag 5. Udtraek fra tilbudsportalen - samlet overblik over tilbud i den midtjyske region
Udkast til Udviklingsstrategi 2015 - 190314

Heringssvar-Rammeaftale-Udviklingsstrategi 2014-handicapradet



Rammeaftale - Udviklingsstrategi 2015

RESUME

Rammeaftalen er et planlaegnings- og uadviklingsveerktgj, der skal sikre et samlet overblik over tilbudsviften
pa det omrade, som regionen og kommunerne samarbejder om. Samtidig er det formalet med
rammeaftalen at skabe overensstemmelse mellem udbud og efterspargsel pa tilbud og ydelser inden for
aftalens omrade.

Rammeaftalen bestar af en udviklingsdel (Udviklingsstrategien) og en kapacitets- og @konomistyringsdel
(Styringsaftalen). Udviklingsstrategien og Styringsaftalen er tidsmaessigt adskilt, men skal i hgj grad spille
sammen indholdsmeessigt. Udviklingsstrategien godkendes i de 19 kommunalbestyrelser i regionen samt i
regionsradet inden1. juni og Styringsaftalen inden 15. oktober.

Udkast til Udviklingsstrategi 2015 er udarbejdet i en taet dialog mellem repreesentanter fra administrationen
i de 19 kommuner og Region Midtjylland.

Sagsfremstilling

Rammeaftalen bestar af en faglig udviklingsdel (Udviklingsstrategien) og en kapacitets- og skonomistyringsdel
(Styringsaftalen). Udviklingsstrategien og Styringsaftalen er tidsmaessigt adskilt, men skal i hgj grad spille sammen
indholdsmaessigt. Udviklingsstrategien skal vaere godkendt i de 19 kommunalbestyrelser i regionen samt i
regionsradet senest den 1. juni og Styringsaftalen den 15. oktober.

| forbindelse med udarbejdelsen af Udviklingsstrategien har kommunerne udarbejdet en vurdering af behov for og
forventet forbrug af pladser i 2015. | lighed med de gvrige kommuner har Randers Kommune i redeggrelsen
tilkendegivet en stort set ueendret efterspargsel efter de tilbud, som er omfattet af Rammeaftale 2015. Samtidig
forventer Randers Kommune og de andre kommuner et ueendret eller faldende behov for pladser uden for
kommunens eget regi.

Nyt i Udviklingsstrategi 2015 (i forhold til 2014) er de nye fokus- og udviklingsomrader:

1. Lovgivningsmaessigt er ministertemaet givet som nyt fokus- og udviklingsomrade. Ministertemaet i
Rammeaftale 2015 er "Anbragte bgrn og unges undervisning /uddannelse”. En god skolegang og en
efterfelgende ungdomsuddannelse er helt centralt for de udsatte bgrn og unges trivsel. Det er ogsa ngglen til
selvforsgrgelse og et velfungerende voksenliv. Anbringelse af bgrn og unge sker ofte pa tveers af
kommunegraenser. Derfor er det vigtigt med fokus pé tveergaende koordinering. Ministeren opfordrer til, at der
under drgftelserne saettes fokus pa samarbejdet pa tveers af interne skoler og inklusion i det almindelige
skolesystem - med afsaet i de forskellige malgruppers behov og ressourcer.

2. "Feelles metodeudvikling af omkostnings-effektive og fagligt kvalificerede tilbud” er igen i 2015 et feelles fokus-
og udviklingsomrade, som i 2014 med ekstra fokus pa implementeringsdelen, for at f4 metoderne forankret i
kommuner og region. Et vaesentligt element er ogsa nye mader at styre udgiftsudviklingen pa. Styring af
udgiftsudviklingen har veeret centralt hos kommuner og region gennem flere ar, men der kan med fordel
arbejdes videre med nye styringsformer pa det specialiserede socialomrade.

3. Socialpsykiatrien er ligeledes fokus- og udviklingsomrade i 2015. Mennesker med psykiatriske problemer kan



ikke vente pa diagnoser — de skal handteres. Derfor skal psykiatri og somatik i hajere grad integreres, og i
feellesskab skal der udvikles pa sammenhangende indsatser pa tveers af psykiatri og somatik — mellem
kommuner og region. De midtjyske kommuner og Region Midtjylland vil arbejde for tveergaende modeller, hvor
behandlings- og socialpsykiatri samt beskaeftigelsesindsats leveres i sammenhasngende tilbud med faelles
veerdier og mal for at sikre, at flere borgere rehabiliteres og far del i et aktivt samfundsliv pa lige fod med andre
borgere.

KKR Midtjylland har p4 mgde den 14. marts 2014 behandlet udkast til Udviklingsstrategi 2015. Parterne er enige om
at indstille forslaget til godkendelse i kommunalbestyrelserne samt i regionsradet.

Inden byradet i Randers Kommune behandler Udviklingsstrategien, har sagen veeret i sundheds- og eeldreudvalget,
barn- og skoleudvalget, socialudvalget og har desuden veeret i hgring i Handicapradet og i Udsatteradet.

GKONOMI

Ingen, da gkonomien fastleegges i styringsaftalen, der skal godkendes inden 15. oktober.

INDSTILLING:

Forvaltningen indstiller til byradet via sundheds- og eeldreudvalget, barn- og skoleudvalget, socialudvalget og
gkonomiudvalget,

at udviklingstrategien for 2015 godkendes.

Socialudvalget inkl. de ikke arbejdsmarkedsparate borgere, 30. april 2014, pkt. 66:

BESLUTNING

Det vedheeftede hagringssvar blev udarbejdet pa mgdet.

Afbud: Charlotte Broman Mglbaek, Kim Kristensen og Ole Stgvring



Punkt 32: Punkter til dialogmede med beskeftigelsesudvalget

00.22.04-A30-37-14



Punkter til dialogmgade med beskaftigelsesudvalget

Sagsfremstilling

Pa mgdet drgftes det, hvilke emner radet gnsker at drgfte med beskaeftigelsesudvalget pa dialogmadet den 27. ma;.

BESLUTNING

Handicapradet gnsker at drefte felgende emner pa dialogmgdet:

1. Status for arbejdet med og implementering af ressourceforlgb
Erfaringer med mikro-fleksjobordningen

Hvilken indsats yder Randers Kommune i forhold til borgere der ikke tilkendes pension?

A @b

For at opna ret til SU stilles der alt afheengig af den enkelte uddannelse krav til, hvor mange ugentlige
skemalagte timer den enkelte elev skal have. For nogle personer kan det veere sveert at leve op til dette
ugentlige timeantal. Hvilken ydelse kan der i stedet tilbydes disse personer?

Afbud: Charlotte Broman Mglbaek, Kim Kristensen og Ole Stavring



Punkt 33: Kommende handicapridsmeoder

00.22.04-A30-37-14



Kommende handicapradsmgder

Sagsfremstilling

27. maj Dialogm@de med beskaeftigelsesudvalget Laksetorvet, D. 2.58, kl.
15.00

13. august Handicapradsmade Laksetorvet, C. 3.10, kl.
15.00

3. Handicapradsmade Laksetorvet, D. 2.58, k.

september 15.00

21. oktober Handicapradsmade Laksetorvet, C. 3.10, kl.
15.00

29. oktober Dialogm@de med socialudvalget Laksetorvet, D. 2.58, kl.
15.00

26. Handicapradsmade Laksetorvet, C. 3.10, kl.

november 15.00

BESLUTNING

Mgdekalenderen blev godkendt.

Afbud: Charlotte Broman Mglbaek, Kim Kristensen og Ole Stavring




Punkt 34: Gensidig orientering og eventuelt

00.22.04-A30-37-14



Gensidig orientering og eventuelt
Sagsfremstilling

Nyt fra formanden

Nyt fra Gaia

Nyt fra CSV
Nyt fra Handi-Info

o Evaluering af dialogmgdet med bgrn og skoleudvalget

Eventuelt

BESLUTNING

Formanden orienterede om, at miljg og teknikudvalget har godkendt udeserveringsarealet ved Café
Toscana. Sagen blev draftet.

Der er endnu ikke afholdt mgde pa GAIA

o Der har ikke veeret atholdt mgde pa CSV
e Der har ikke veeret afholdt mgde i Handi-info

Dialogmedet med bgrn og skoleudvalget blev evalueret

Afbud: Charlotte Broman Mglbaek, Kim Kristensen og Ole Stgvring. Katrine Fruelund deltog ikke under
behandlingen af dette punkt.
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