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Punkt 52: Godkendelse af dagsorden

00.22.02-P35-4-15

Sagsfremstilling
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,
at dagsordenen godkendes.

Beslutning
Godkendt.
 
Formanden foreslog, at punkt nr. 56 behandles efter punkt nr. 52.



Punkt 53: Bostøtte på socialområdet

27.00.00-G01-3-15

Resume
Bostøtte på socialområdet ydes efter servicelovens § 85. I Randers Kommune kan personer over 18 år med betydelig nedsat
fysisk eller psykisk funktionsnedsættelse eller særlige sociale problemer modtage bostøtte i eget hjem eller på støttecentre.
Centerleder for Psykiatriindsatsen Agente Lund deltager på mødet, og giver en nærmere præsentation af brugen af bostøtte
på socialområdet.

Sagsfremstilling
Bostøtte ydes efter servicelovens § 85:
 
"Kommunalbestyrelsen skal tilbyde hjælp, omsorg eller støtte samt optræning og hjælp til udvikling af færdigheder til
personer, der har behov herfor på grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller særlige sociale
problemer"
 
Bostøtte ydes som socialpædagogisk bistand til personer over 18 år, der på grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsnedsættelse eller særlige sociale problemer har behov herfor. Socialpædagogisk bistand kan bestå af hjælp,
rådgivning, støtte eller omsorg, således at den pågældende kan leve et liv på egne præmisser. Socialpædagogisk bistand kan
også bestå af oplæring i eller genoptræning af en række færdigheder, som sætter den pågældende i stand til at leve et så
selvstændigt liv som muligt.  
 
I Randers Kommune er det valgt, at der arbejdes med bostøtte indenfor to kvalitetsstandarder. Den ene kvalitetsstandard
beskriver bostøtte i eget hjem og den anden beskriver bostøtte i forbindelse med ophold på støttecentre og de små
bofællesskaber. De er nærmere beskrevet i Randers Kommunes Kvalitetsstandarder på socialområdet nr. 11 og 12, som er
vedlagt som bilag.
 
Målgruppen for bostøtte i eget hjem er voksne over 18 år med betydelig funktionsnedsættelse eller særlige sociale
problemer, som bevirker, at der er behov for social støtte eller hjælp til daglige funktioner i et væsentligt omfang. Formålet
med støtten er, at der med udgangspunkt i borgerens behov ydes en rehabiliterende indsats, som støtter op om borgerens
positive udvikling og/eller vedligeholder et funktionsniveau, således allerede opnåede færdigheder ikke mistes.
Rehabiliteringsindsatsen skal for denne målgruppe føre til, at borgeren mestrer eget liv i det omfang, borgeren kan, og at
støtten gradvis tilpasses borgerens behov. Niveauet og typen af støtte vurderes individuelt og konkret efter borgerens behov.
Tilbud om støtte består af et individuelt tilrettelagt, midlertidigt forløb. Støtte kan bevilges som en individuel eller
socialpædagogisk støtte i gruppe samt som rehabiliterende kurser.
 
I nedenstående tabel ses en oversigt over bostøtte i eget hjem i Randers Kommune i perioden fra 2014-2016:
 
Bostøttetimer i eget hjem 2014-2016

 
Som det fremgår af tabellen er det gennemsnitlige antal timer pr. borger steget gennem de sidste år. Dette skyldes netop den
ovenfor beskrevne rehabiliterende indsats, hvor flere borgere ved hjælp af bostøtte bliver i stand til at mestre eget liv i egen
bolig.
 
Målgruppen for bostøtte i forbindelse med ophold på støttecentre er voksne over 18 år med betydelig funktionsnedsættelse
og/eller særlige sociale problemer, som bevirker, at der er behov for social støtte i væsentligt omfang og/eller behov for
støtte og hjælp i de daglige funktioner i væsentligt omfang. Derudover er målgruppen borgere, der i deres nuværende
situation behøver den helt særlige ramme der ligger i at være på et støttecenter eller i et lille bofællesskab, være sammen



med andre ligesindede og opleve den fleksibilitet i forhold til støtten, som ligger deri. Rehabiliteringsindsatsen skal føre til,
at borgeren besidder færdigheder til at modtage mindre støtte med det mål at kunne leve et så normalt liv som muligt uden
eller med minimal støtte ud fra borgerens aktuelle behov. Det endelige mål for borgeren er, at kunne flytte i egen bolig,
eventuelt med støtte i eget hjem. Som basistilbud vil man som beboer indenfor støttecentrenes ramme have mulighed for at
deltage i en række aktiviteter med eller uden individuel støtte. Derudover ydes der støtte til beboeren på individuelt niveau i
forhold til den enkeltes behov og funktionsnedsættelse og i forhold til de mål, som der er for vedkommendes ophold i
centret. Bostøttecentrene omfatter Infanterivej, Nørrebrogade og Sjællandsgade, og har i alt 38 helårspladser.
 
Centerleder for Psykiatriindsatsen Agnete Lund vil på mødet give en nærmere præsentation af, hvordan socialområdet
arbejder med bostøtte, hvilket omfatter visitation, bostøttemetoder samt opfølgning på og afslutning af bostøtteforløb.

Økonomi
Ingen

Indstilling:
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
 
Agnete Lund, centerleder for Center for Psykiatriindsats, deltog under punktet.

Bilag

12-kvalitetsstandard for stoettecentre og de små bofællesskaber

11-kvalitetsstandard for støtte i eget hjem

Bostøtte - SU 27.04.16.pptx



Punkt 54: Orientering om mestringsprojekter som en del af
forebyggelsesindsatsen på børneområdet

27.00.00-P20-1-16

Resume
Center for Børn og Unge samt Autisme og Undervisning har igennem en årrække arbejdet målrettet med udvikling og
kvalitetssikring af indsatserne på det specialiserede børne- og ungeområde i Randers Kommune. De igangværende
indsatser er udtryk for et fokus på en familiecentreret og tidlig forebyggende praksis. Indsatserne er målrettet familier og
forældre til børn med varige og betydelige psykiske og/eller fysiske funktionsnedsættelser samt udviklingsforstyrrelser.
På udvalgsmødet orienteres om 3 igangværende projekter på centeret.

Sagsfremstilling
Center for Børn og Unge samt Autisme og Undervisning har siden 2014 arbejdet målrettet med en ny tilgang og en
omlægning af indsatser over for børn med handicap. Ændringerne består af et øget fokus på familiecentrering, frem for et
snævert fokus på behovet hos barnet med handicap, samt fokus på indsatser med en forebyggende praksis. Det skal
muliggøre, at familien formår at opretholde et familieliv, der inkluderer et barn med handicap.
Indsatserne understøtter ”Invester før det sker”, KL`s udspil fra 2013 samt regeringens 2020-mål. De er samtidig direkte
afledt af aftalemålet om tidlig indsats i Center for Børn og Unge samt Autisme og Undervisning.
Indsatserne er målrettet familier og forældre til børn og unge med varige og betydelige psykiske og/eller fysiske
funktionsnedsættelser samt udviklingsforstyrrelser. De afspejler et ønske om at sammentænke forskellige indsatser, og
bruge dem mere dynamisk i forhold til hinanden. Det skal bidrage til en helhedsorienteret tilgang og et tværgående
samarbejde der, udover at inkludere udfører og myndighed i Center for Børn og Unge samt Autisme og Undervisning,
også indbefatter familieafdelingen under Børn og Skole i Randers Kommune.
Den tidlige indsats skal forebygge, at forældrene ender i en situation, hvor de på grund af stress og udbrændthed ikke
længere magter forældreopgaven. Forældre til et barn med handicap klædes bedre på til at mestre hverdagslivet, når det
indbefatter et barn med handicap. På sigt er målet at nedbringe antallet af familier, der har brug for varig og omfattende
støtte. Fokus flyttes fra mestringstab til mestring, så familien understøttes i at tage et aktivt ansvar. Forældre og netværket
omkring barnet med handicap får værktøjer og redskaber og opbygger viden om forskellige strategier for mestring.
Ressourcer i familien og netværket omkring familien styrkes og tydeliggøres. Randers Kommune er for mange forældre
en vigtig samarbejdspartner. Derfor er der også fokus på at styrke samarbejdsrelationerne og bidrage til at gøre det
nemmere og mere transparent at navigere i det kommunale system i Randers.
Udviklingsarbejdet er blevet understøttet finansielt af flere puljer herunder Randers Kommunes Innovationspulje, der
bidrog til at afdække ”servicerejsen” fra barn til voksen. Resultaterne af kortlægningen viste, at forældre til børn med
handicap er udfordrede i at navigere rundt i det kommunale system, at der er behov for mere familiecentrerede og
mestringsfokuserede indsatser samt en forenkling og forbedring af indsatsen på tværs omkring barnet, hvor silotænkning
nedbrydes. En tidlig og forebyggende indsats skal sikre, at familierne modtager den rette støtte og hjælp på det rette
tidspunkt og er et udtryk for en investeringstænkning.
De igangværende indsatser
Projektet ”Mestringsstøtte til pårørende ved fysisk handicap og udviklingsforstyrrelser” er et samarbejde mellem Randers
Kommune og Herning Kommune understøttet af Metodecentret. Formålet er at udvikle og afprøve nye tiltag til
optimering af mestringsstøtten til familier til børn og unge med handicap. Metodecentret har været ansvarlig for processen
omkring konceptudvikling, hvor der i forlængelse af undersøgelsesfasen i 2015 gennemføres en afprøvning og evaluering
af konceptet i 2016.
Projektet ”Terapeutisk bistand til forældre til børn med handicap” samt ”Udvikling og afprøvning af modeller for
forældrekurser og netværk med interesseorganisationer” er begge indsatser, der tilbyder forskellige mestringsforløb og
netværksaktiviteter for forældre til børn med handicap. Forældre tilbydes parterapeutiske forløb med fokus på sorg-krise
bearbejdning samt kurser i blandt andet mestringsstrategier, konflikthåndtering, familieliv, samarbejde med kommunen,
kommunikative færdigheder og visuel struktur. En del af kursusaktiviteterne er skabt i et partnerskab mellem Randers
Kommune og Foreningsfællesskabet Ligeværd, hvor familierne tilbydes netværk med ligesindede, og kan danne nye
relationer uden for den kommunale arena. Samarbejdet med Børn og Skole omkring tidlig opsporing og støtte styrkes
gennem nedsættelse af en tværgående arbejdsgruppe i efteråret 2016.
Indsatserne er forankret under Specialindsats for børn- Lucernevej i et samarbejde med myndighed, da de er målrettet
familier, for hvem det er nyt at have et barn med handicap, eller familier der allerede modtager en ydelse fra dette regi.
 

Økonomi
Projektet med terapeutisk bistand og projektet med forældrekurserne i samarbejde med Foreningsfællesskabet Ligeværd
er begge støtte finansielt af Socialstyrelsen. De særligt tilrettelagte forløb med terapeutisk bistand er støttet med 100.000
kroner i første projektperiode, der løber fra januar til april 2016. Forældrekurserne er støtte med 500.000 kroner, hvoraf



Randers Kommunes andel er 300.000 kroner i 1. afprøvningsfase, der afvikles i perioden december 2015 til april 2016.
Ved ansøgning og godkendelse af videre deltagelse i projektet med terapeutisk bistand til udgangen af 2017 vil det
samlede støttebeløb blive 550.000 kroner. Ved ansøgning og godkendelse af deltagelse i anden og tredje afprøvningsfase
af projektet omkring forældrekurser vil det samlede støttebeløb blive 2.500.000 millioner kroner, hvor Randers
Kommunes andel er 1.500.000 millioner kroner. Serviceudvidelsen af kvalitetsstandarderne på børneområdet (vedtaget af
byrådet 31. august 2015) skal bidrage til udvikling og sikre implementering af de forebyggende og familiecentrerede
indsatser, hvor der i alt er afsat 2 millioner kroner årligt med fuld implementering fra 2018.

Indstilling:
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.
 
Dorte Juul Hansen, centerleder for Center for Børn og Unge, Autisme og Undervisning, og Ea Larsen, afdelingsleder,
Lucernevejens Børnehave, deltog under punktet.
 

Bilag

oplæg til socialudvalget sendt som bilag.pptx



Punkt 55: Randersmodellen på socialområdet

00.01.00-A00-14-16

Resume
Randers Kommunes styringsmodel – den såkaldte Randersmodel – har været drøftet politisk på økonomiudvalgets m.fl.
budgetseminar den 25. februar 2016. Der var blandt deltagerne på seminaret bred enighed om, at Randersmodellen udgør
en god styringsmæssig ramme, ligesom modellen også indeholder fleksibilitet i forhold til balancen mellem politiske
ønsker/krav om indflydelse på konkrete midlers anvendelse og lokale frihedsgrader. På baggrund heraf blev der på
budgetseminaret udtrykt ønske om, at fagudvalgene drøfter, hvorledes mulighederne i Randersmodellen fremover skal
anvendes på de enkelte fagudvalgs områder.

Sagsfremstilling
Randers Kommunes styringsmodel – den såkaldte Randersmodel – har været drøftet politisk på økonomiudvalgets m.fl.
budgetseminar den 25. februar 2016. Der var blandt deltagerne på seminaret bred enighed om, at Randersmodellen udgør
en god styringsmæssig ramme, ligesom modellen også indeholder fleksibilitet i forhold til balancen mellem politiske
ønsker/krav om indflydelse på konkrete midlers anvendelse og lokale frihedsgrader. På baggrund heraf blev der på
budgetseminaret udtrykt ønske om, at fagudvalgene drøfter, hvorledes mulighederne i Randersmodellen fremover skal
anvendes på de enkelte fagudvalgs områder.
Nedenstående beskrivelse er udarbejdet med henblik på at udgøre grundlaget for en sådan drøftelse.
Baggrund
Randersmodellen blev fastlagt af det daværende Sammenlægningsudvalg for den nye Randers Kommune i efteråret 2006.
Randersmodellen er byrådets redskab til effektiv styring af en organisation med et budget på næsten 6 mia. kr. og ca. 9000
ansatte. Målet med modellen er effektiv service med høj kvalitet til borgerne samt mere udvikling og råderum til de
kommunale ledere og medarbejdere.

Styringsmodellen skal sikre:
byrådets rolle som politikskaber
inddragelse af brugere og personale
fokus på opfølgning og resultater
fokus på tværgående politikker – helhed
sammenhæng mellem mål/vision og budget/handling

Modellen bygger overordnet på principperne om central styring – decentral ledelse og økonomisk decentralisering.
Sammenhængen mellem Randersmodellens 4 dele er illustreret i figuren nedenfor
 

 
 
 
Efter dialog i de pågældende fagudvalg indgår byrådet aftaler med de enkelte aftaleenheder. Hovedreglen er 2-årige
aftaler, idet der dog også er gennemført forsøg med 4-årige aftaler. Erfaringerne hermed har været positive.
Oversigt over aftaleenhederne i Randers Kommune er vedhæftet.



Aftalerne binder byrådets visioner, politikker og (effekt)mål sammen med aftaleenhedernes udviklingsmål, og bliver til på
baggrund af dialog mellem fagudvalg og aftaleenhed (leder, medarbejder- og evt. bruger-/bestyrelsesrepræsentanter).
Aftalerne indeholder en kort beskrivelse af aftaleenhedens hovedopgave og lovgrundlag samt aftaleenhedens mål.
Sidstnævnte kan både være mål for aktivitet, udvikling og resultater samt mål for den faglige- og brugeroplevede kvalitet
(brugertilfredsheden). Gennem aftalerne indgår enheden og byrådet også aftale om, hvordan der følges op og evalueres.
Med aftalen følger den økonomiske decentralisering, som indebærer, at enheden (lederen) er ansvarlig for at overholde sit
samlede budget – én pose penge (løn og øvrig drift).Det tildelte budget er baseret på en række forudsætninger om
aftaleenhedens tilbud, takst og pladstal. Aftaleenheden følger og tilpasser løbende forbruget til den konkrete udvikling i
belægningen på aftaleenheden i løbet af året og opnår herved den fornødne sammenhæng mellem ressourcer og aktivitet.
Herved skabes sammenhæng mellem ansvaret for opgaveløsningen og den økonomiske kompetence, hvilket skaber
forudsætningerne for den bedste ressourceudnyttelse og ikke mindst incitament til lokal problemløsning. Én-pose-penge-
princippet indebærer, at aftaleenheden inden for året frit må omflytte mellem forskellige konti, dog må max 5 % af
budgettet flyttes væk fra løn. Mellem årene kan aftaleenhederne uden videre overføre overskud/underskud på under 5 %
af budgettet. Hvis det overstiger 5 % skal årsag forklares (MED systemet skal inddrages og plan for genopretning/forbrug
af opsparing skal udarbejdes). Det kan i forlængelse heraf oplyses, at forvaltningen har igangsat et arbejde med
indsamling af materialer med henblik på, at der på kommunens hjemmeside kan laves en samlet præsentation af følgende
oplysninger for de enkelte aftaleenheder: Navn, gældende aftale, årsbudget og seneste regnskabsresultat.
Drøftelse – bruger vi Randersmodellen rigtigt?
Randersmodellen er nu 10 år gammel og har vist sig både robust og bæredygtig. Der har løbende været fokus på, hvordan
den udvikles og på balancen mellem central styring og decentral ledelse. På økonomiudvalgets budgetseminar den 25.
februar blev der udtrykt ønske om at fagudvalgene drøfter Randersmodellens anvendelse på de enkelte områder -
herunder balancen mellem politisk ønske/krav om indflydelse på konkrete midlers anvendelse og lokale frihedsgrader.
Med de muligheder, der i forvejen eksisterer i modellen, kan balancen i praksis reguleres gennem:

Aftalernes fastlæggelse af mål for aftaleenhederne,
Fastholdelse af ledernes ansvar for målopfyldelsen
Opfølgning på målopfyldelse og evaluering af aftaler i udvalgene.

Herudover kan det også overvejes om konkrete midler med fordel kan fastholdes centralt og at udmøntningen af disse
sker under hensyntagen til opfyldelse af fastsatte målsætninger (effekter, produktion, aktivitet mv.) På det enkelte udvalgs
område foreslås det på den baggrund, at anvendelsen af Randersmodellen drøftes – herunder om mulighederne i modellen
skal anvendes på en anden måde fremadrettet? Det kan i sammenhæng hermed også drøftes om aftalerne fremover med
fordel kan indgås for en 4-årig periode (en byrådsperiode)?
På socialudvalgets område blev der udarbejdet 9 aftaler gældende for 2015 og 2016. Ultimo 2015, og som det fremgår af
budgetforslaget for 2016, blev der indført en ny struktur på socialområdet, hvorefter de tidligere områder overgik til
centre. I relation til Randersmodellen er der nu 4 centre og 3 selvejende institutioner. Målene i de 2-årige aftaler er
fastholdt og overført til centrene i den nye struktur. Aftalerne for de 4 centre og de 3 selvejende institutioner er vedhæftet
sagsfremstillingen.
Arbejdet med udarbejdelsen af nye aftaler for perioden 2017-2018 påbegyndes i sommeren 2016.
 

Økonomi
Ingen

Indstilling:
Forvaltningen indstiller til socialudvalget

at anvendelsen af Randersmodellen på socialudvalgets område drøftes

Beslutning
Drøftet.
 
Udvalget opfordrer økonomiudvalget til, at Randersmodellen sendes til MED-organisationen med henblik på en drøftelse
af medarbejdernes og ledernes oplevelse af Randersmodellen.
 
Udvalget opfordrer endvidere til, at det overvejes, om administrationen fremadrettet fortsat kun skal være én aftaleenhed.

Bilag

Virksomhedsplan - Center for særlig social indsats

Virksomhedsplan - Center for psykiatriindats



Virksomhedsplan - Center for indsats vedr børn og unge samt autisme og undervisning

Virksomhedsplan - Center for handicapindsats og tværgående funktioner

Ladegårdens virksomhedsplan 2016-2017

KKI (hjørnestenens) virksomhedsplan 2015-2016

GAIAs virksomhedsplan 2015-2016

Aftaleenheder 2016
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Punkt 56: Kvalitetsstandard for Borgerstyret Personlig Assistance (BPA)

15.00.00-G01-74-15

Resume
Kvalitetsstandarderne på socialområdet blev revideret i 2015 i en proces, hvor også Handicaprådet afgav høringssvar.
Efterfølgende har Randers Kommune haft en dialog med Muskelsvindfonden om kvalitetsstandarden for Borgerstyret
Personlig Assistance (BPA) i forhold til dels formuleringen om ferie og dels serviceniveauet i forhold til madlavning.
Dialogen har ført til, at forvaltningen nu indstiller til ændring af den vedtagne kvalitetsstandard.
I forhold til feriespørgsmålet udgør ændringsforslaget alene en formuleringsmæssig forskel sammenlignet med den
vedtagne standard. I forhold til madlavning indeholder ændringsforslaget, at der fremover vil blive udmålt til madlavning
i ordninger, hvor der er behov herfor. Forvaltningen orienterer samtidig om, at den besparelse på madlavning, der skulle
finansiere et serviceløft på en række andre ydelser efter serviceloven, i stedet realiseres via en lovpligtig nedsættelse af
BPA-bevillingen i de sager, hvor borgeren via 2 specifikke pensionstillæg er dobbeltkompenseret.
Byrådet besluttede i sag nummer 117 på byrådsmødet den 4. april 2016 at sende sagen til socialudvalget med henblik på
høring af Handicaprådet. Handicaprådet har nu afgivet høringssvar, som er vedlagt. Forvaltningen indstiller til
socialudvalget, at besparelse på området sker ved harmonisering af udmåling til mad og lovpligtig modregning af
pensionstillæg til dækning af samme behov. Forvaltningen indstiller desuden, at formuleringen om ferie ændres som
fremlagt.

Sagsfremstilling
Kvalitetsstandarderne på socialområdet blev revideret i 2015 i en proces, hvor også Handicaprådet afgav høringssvar.
Efterfølgende har Randers Kommune haft en dialog med Muskelsvindfonden om kvalitetsstandarden for Borgerstyret
Personlig Assistance (BPA) i forhold til dels formuleringen om ferie og dels serviceniveauet i forhold til madlavning.
Sagen har været behandlet løbende i socialudvalget og senest i byrådet den 4. april 2016, sag 117, som tilbagesendte
punktet til socialudvalget med henblik på høring af Handicaprådet.
Ferie
I forhold til feriespørgsmålet har Muskelsvindfonden gjort forvaltningen opmærksom på, at formuleringen i
kvalitetsstandarden kan misforstås, og forvaltningens ændringsforslag udgør dermed alene en formuleringsmæssig
ændring sammenlignet med den vedtagne standard. I forbindelse med dialogen er det ligeledes blevet klart, at
Muskelsvindfonden betragter al ophold uden for hjemmet som ferie. Randers Kommune betragter ikke enkelte
overnatninger hos familie eller i forbindelse med f.eks. bryllupsfest som ferie. Forvaltningen er enig med
Muskelsvindfonden i, at der ikke skal anlægges et serviceniveau på 14 dages ferie, hvis dette skal forstås som al ophold
uden for hjemmet.
Forvaltningen indstiller, at følgende formulering udgår af den oprindelige standard:
"Som udgangspunkt kan borgeren alene forvente den samme bevilling i forbindelse med ferie – også selv om hjælperne er
nødt til at overnatte og ikke kan tage hjem. Eventuelt behov for ekstra udmåling af hjælp/udgiftsgodtgørelse til ferie
udmåles på baggrund af principperne i udlandsbekendtgørelsen – også selv om ferien afholdes i Danmark".
Følgende formulering indsættes til erstatning for ovenstående:
"Som udgangspunkt kan borgeren alene forvente den samme bevilling i forbindelse med ferie – også selv om hjælperne er
nødt til at overnatte og ikke kan tage hjem. Eventuelt behov for ekstra udmåling af hjælp/udgiftsgodtgørelse til ferie
vurderes konkret efter lovgivningen. En borger med BPA-ordning i Randers Kommune kan som udgangspunkt maksimalt
opnå bevilling på ekstra udmåling af hjælp/udgiftsgodtgørelse til ferie i op til 14 dages ferie pr. år. Ønskes ferie i mere end
14 dage årligt, skal eventuel ekstra behov for hjælp/udgiftsgodtgørelse til ferie afholdes af borger selv."
Udkast til revideret kvalitetsstandard for BPA er vedlagt.
Madlavning
I forhold til madlavning har Muskelsvindfonden problematiseret serviceniveauet med argumentet om, at en BPA som
udgangspunkt også skal udmåles til eventuelle madlavningsbehov. Forvaltningen har været i dialog med Ankestyrelsen,
og på baggrund af Ankestyrelsens nyeste praksis på området, er forvaltningen enig med Muskelsvindfonden i, at
formuleringen i forhold til madlavning skal udgå af kvalitetsstandarden.
Forvaltningen indstiller, at følgende formulering udgår og ikke erstattes:
"Særligt om udmåling til madlavning: Der udmåles ikke særskilt tid til fremstilling af mad (varm mad). Borgeren henvises
i stedet til f.eks. madservice eller andre løsninger. Dog vil der fortsat blive udmålt tid til at fremstille mad i familier med
hjemmeboende børn under 18 år."
Finansiering af serviceløft
Besparelsen på madlavning blev anvendt som finansiering af et serviceløft på andre områder i forbindelse med vedtagelse
af den samlede kvalitetsstandardspakke i 2015. Da besparelsen således foreslås at udgå i det nye udkast, skal finansiering
findes på anden vis.
Forvaltningen har konstateret, at der er en række BPA-ordninger, hvor borgeren både modtager BPA samt bistands- eller
plejetillæg efter pensionslovgivningen, uden at der i den forbindelse er taget højde for den dobbeltkompensation, der i



disse tilfælde kan opstå. Når der er tale om dobbeltkompensation, har kommunen efter almindelige forvaltningsretlige
principper pligt til at lade dette ophøre. Da BPA efter serviceloven er sekundær i forhold til tillæg efter
pensionslovgivningen, skal kommunen nedsætte udmålingen af tilskud til BPA.
Forvaltningen har ligeledes konstateret, at der er forskelle i udmålingen til madlavning, og at der derfor er grundlag for en
harmonisering på dette område for at sikre lighed i sammenlignelige situationer.
Høring af Handicaprådet
Forvaltningen har bedt Handicaprådet om høringssvar til brug for socialudvalgets fornyede behandling af sagen.
Høringsmateriale er vedlagt.
Handicaprådet har på sit møde den 20. april 2016 udarbejdet vedlagte svar til socialudvalget. Af svaret fremgår, at rådet er
bekymret for, at en kvalitetsstandard vil fratage borgerne en konkret og individuel vurdering. Forvaltningen henviser i den
forbindelse til indledningen til alle eksisterende kvalitetsstandarder på socialområdet, hvoraf følgende fremgår:
"En kvalitetsstandard er et andet ord for serviceniveau. Den beskriver indholdet og omfanget af de ydelser, kommunen
som udgangspunkt tilbyder sine borgere. Den er en ramme for, hvad der vil være gældende i langt de fleste situationer,
selvom de konkrete afgørelser altid skal bero på et individuelt skøn, og dermed med afsæt i den enkelte borgers
forudsætninger og behov.
En kvalitetsstandard er således en metode til forventningsafstemning med kommunens borgere ligesom standarden
understøtter, at borgerne får lige muligheder for at modtage hjælp – at ens situationer behandles ens. En kvalitetsstandard
er en forventningsafsteming med borgerne i forhold til det udgangspunkt, en kommune forvalter."
 
Handicaprådet kommenterer desuden, at det er uklart, hvilke borgere, der berøres af harmoniseringen. Forvaltningen kan
hertil oplyse, at det ud af de 45 BPA-ordninger vil være relevant at vurdere på cirka 32. Af disse vil en del ordninger
forventeligt forblive uberørte, mens en del vil blive ændret.

Økonomi
I forhold til formuleringen omkring ferie vil der ikke være økonomiske konsekvenser i forhold til i dag.
I forhold til madlavning vil manglende gennemførelse af den vedtagne kvalitetsstandard medføre, at grundlaget for
socialudvalgets serviceudvidelse på visse områder ikke længere er til stede - udvidelser for i alt 625.000 kr. årligt. Derfor
skal besparelsen findes andetesteds. Besparelsen forventes i stedet at kunne udmøntes ved at gennemføre alternativet som
beskrevet i sagsfremstillingen, nemlig

Harmonisering i forhold til madlavning, anslået 100.000 kr.

Modregning af pensionstillæg, anslået 525.000 kr.

  

I alt 625.000 kr.

 

Indstilling:
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

at den reviderede kvalitetsstandard godkendes

at forvaltningen gennemfører besparelse på området via harmonisering af udmålinger
til mad og via lovpligtig modregning af pensionstillæg, som dækker samme type
hjælp som BPA

Beslutning
Godkendt, dog således at den foreslåede formulering til kvalitetsstandarden præciseres, så det af kvalitetsstandarden
fremgår, at borgeren inden for lovgivningens rammer som udgangspunkt bevilges ekstra udmåling af
hjælp/udgiftsgodtgørelse til ferie i op til 14 dages ferie pr. år. Ferie herudover behandles efter en konkret og individuel
vurdering af hver enkelt situation.
 
Kasper Fuhr Christensen (Å) ønsker følgende ført til referat:
 
”Velfærdslisten stemmer for, idet vi fik udvalget med på en ændring af formuleringen om ferie, så det nu klart fremgår, at
der som udgangspunkt bevilges 14 dages ferie, og at ønske om yderligere ferie kan bevilges efter en individuel, konkret
vurdering, således de 14 dages ferie er en minimumsgrænse.”
 
Kasper Fuhr Christensen (Å) stillede ændringsforslag om, at formuleringen om 14 dages ferie ændres til 21 dages ferie.
 



Forslaget blev forkastet med 2 stemmer for og 5 stemmer imod.
 
For stemte:
Kasper Fuhr Christensen (Å) og Charlotte Broman Mølbæk (F)
 
Kasper Fuhr Christensen (Å) og Charlotte Broman Mølbæk (F) begærede sagen i byrådet.
 
Runa Steenfeldt, centerleder for Center for Handicapindsats, deltog under punktet.

Bilag

Udkast til revideret kvalitetsstandard for BPA

Høringsmateriale

Høringssvar Handicapråd



Punkt 57: Ankestyrelsens klagestatistik 2015

27.00.00-P05-1-16

Resume
Ankestyrelsen har netop udsendt statistik til alle kommuner med de seneste tal for Ankestyrelsens afgørelser i klagesager
vedrørende kommunens afgørelser på social- og arbejdsmarkedsområdet.
Rapporten udsendes to gange om året. Statistikken dækker hele 2015 og viser, at omgørelsesprocenten for Randers
Kommune var 23 %, hvilket er under landsgennemsnittet for 2015 på 27 %.
For de lovområder, der hører helt eller delvist under socialudvalget, var omgørelsesprocenten 24 % i Randers Kommune,
hvilket er under landsgennemsnittet på 32 % for disse lovområder.

Sagsfremstilling
Ankestyrelsens udsendte statistik for 2015 viser, hvordan Ankestyrelsens afgørelser har fordelt sig i forhold til lovområder
og afgørelsestyper for Randers Kommune og for landet som helhed. Rapporten er vedlagt som bilag.
 
Der er tale om afgørelser på lovområderne:
· Lov om aktiv beskæftigelsesindsats
· Lov om aktiv socialpolitik
· Loven om social pension og loven om højeste, mellemste mv. førtidspension
· Retssikkerhedsloven
· Sygedagpengeloven
· Serviceloven
· Øvrige lovområder
 
Denne sagsfremstilling omhandler afgørelser inden for de områder, der hører helt eller delvist under socialudvalget, dvs.
serviceloven (SL), retssikkerhedsloven (RSL) og øvrige lovområder (ØVR). Det bemærkes, at det ud fra Ankestyrelsens
statistik ikke er muligt at opgøre hvilke afgørelser, der hører til klagesager fra socialafdelingen og hvilke, der hører til
klagesager fra andre afdelinger, som f.eks. familieafdelingen, sundhed og omsorg m.fl.
 
Ankestyrelsens typer af afgørelser falder inden for fire kategorier som beskrevet i tabel 1 herunder.
 
Tabel 1: Afgørelsestyper
 

 
I tabel 2 vises klagestatistikken for de områder, der hører helt eller delvist under socialudvalget.
 



Omgørelsesprocenten er andelen af sager (ex. afviste), der ændres, ophæves el. hjemvises.
 
Som det fremgår af tabel 2, blev der inden for områderne i serviceloven, retssikkerhedsloven og kategorien øvrige
lovområder afgjort i alt 196 sager fra Randers Kommune hos Ankestyrelsen i 2015.
Heraf blev 136 stadfæstet, 16 blev ændret eller ophævet, 27 blev hjemvist og 17 sager blev afvist. Det giver en samlet
omgørelsesprocent på 24 %, hvilket er under landstotalen på 32 %.
Randers Kommune ligger ligeledes under landstotalen på hvert af de tre områder isoleret set. Omgørelsesprocenten
fordeler sig ligeligt mellem lovområderne.
 
Socialafdelingens egen opgørelse
Ovenstående statistik fra Ankestyrelsen skelner som sagt ikke mellem de forskellige afdelinger, som træffer afgørelser
inden for de forskellige lovområder.
Derfor laver socialafdelingen deres egen opgørelse over afgørelser, der ankes til styrelsen samt afgørelser de modtager fra
styrelsen.
Der træffes ca. 4700 afgørelser om året på socialområdet. Klager som Ankestyrelsen afviser at behandle, typisk pga. en
overskridelse af klagefristen, indgår ikke i opgørelsen. Det drejer sig om 4 klager i 2014 og 1 i 2015.
Opgørelsen er ikke direkte sammenlignelig med statistikken fra Ankestyrelsen, idet der kan være periodeforskydning,
men den giver et bedre billede af udviklingen på socialområdet isoleret set.
 
Tabel 3 viser udviklingen i klagestatistikken fra 2014 til 2015 på socialområdet.
 

 
Der har i 2015 også været færre sager, hvor Ankestyrelsen omgør afgørelsen. Omgørelsesprocenten var i 2014 36,96 %
for de sager, der blev anket, og 0,72 % for alle afgørelser samlet set. I 2015 var omgørelsesprocenten faldet til henholdsvis
24,39 % og 0,21 %. Der har altså været en positiv udvikling i Ankestyrelsens vurdering af de afgørelser, Randers
Kommune har truffet, som er blevet forelagt styrelsen.
Som det fremgår af tabel 3, er det en meget lille andel af socialafdelingens afgørelser, der bliver anket til Ankestyrelsen.
Der har været en positiv udvikling fra 2014 til 2015, og det er nu under 1 % af afgørelserne, der ankes.



 

Økonomi
Ingen.

Indstilling:
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.

Bilag

Ankestatistik 2015 - Randers Kommune



Punkt 58: Orientering om Randers Kommunes deltagelse i
frikommunenetværk
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Resume
Regeringen har aftalt med KL at igangsætte et nyt frikommuneforsøg i perioden 2016 - 2019, hvor udvalgte kommuner
får vidtgående muligheder for at afprøve nye måder at varetage de kommunale opgaver på. Formålet er at få ny viden og
praktiske erfaringer, som kan bidrage til forenkling af statslige regler og erfaring med nye løsninger, der samlet
understøtter en bedre og mere effektiv lokal styring. Randers Kommune deltager i en række netværk, der ansøger om
frikommunestatus, og der gives i sagen en status herover. Når regeringen har udpeget de respektive frikommunenetværk,
som Randers Kommune indgår i, vil de konkrete ansøgninger blive forelagt fagudvalgene inden den endelige
ansøgningsfrist 1. november 2016.

Sagsfremstilling
Regeringen har aftalt med KL at igangsætte et nyt frikommuneforsøg i perioden 2016 - 2019, hvor udvalgte kommuner
får vidtgående muligheder for at afprøve nye måder at varetage de kommunale opgaver på. Formålet er at få ny viden og
praktiske erfaringer, som kan bidrage til forenkling af statslige regler og erfaring med nye løsninger, der samlet
understøtter en bedre og mere effektiv lokal styring. For at fremme fælles idéudvikling og videndeling skal kommunerne
som noget nyt ansøge sammen i kommunale netværk om at lave forsøg inden for et fælles tema. Alle frikommuner i et
netværk gennemfører ikke nødvendigvis de samme forsøg, men inspirerer og udveksler erfaringer med hinanden løbende.
Ved udvælgelsen af frikommunenetværk vil der blive lagt vægt på ambitionsniveauet med fokus på beskrivelsen af
målsætninger, forventede resultater og forsøgenes landsdækkende perspektiv i forhold til at kunne omsætte gode
erfaringer til praksis i alle kommuner, herunder i form af lovændringer. Endvidere vil der indgå et hensyn til variation i
kommunernes størrelse og geografiske placering. De udvalgte frikommuner vil inden for temaet for netværket kunne søge
om fritagelse fra regler eller ændret regelgrundlag, men der kan ikke laves forsøg, som er i strid med grundloven eller EU-
regler, giver frikommunerne økonomiske fordele på bekostning af andre eller bryder afgørende med borgernes
retssikkerhed.
Hjemlen til de nye frikommuneforsøg vil dels være de eksisterende forsøgs- og dispensationsbestemmelser i
sektorlovgivningen, dels en ny frikommunelov, hvori regeringen vil fremlægge forslag til nye hjemler til konkrete forsøg.
Regeringen stiler efter at udpege 5-7 frikommunenetværk, der som udgangspunkt kan bestå af op til 6 kommuner. Der er
foreløbig ansøgningsfrist 1. juni 2016. Når regeringen har udpeget de syv frikommunenetværk vil der herefter skulle
udarbejdes ansøgninger om de konkrete forsøg, der ønskes udført i netværket. Fristen herfor er fastsat til 1. november
2016. Af hensyn til lovgivningsprocessen vil der herefter være løbende halvårlige ansøgningsrunder, dog således at de nye
frikommuneforsøg kan løbe i mindst to år, inden de ved udløbet af det nye frikommuneforsøg ved udgangen af 2019 skal
evalueres.
Når regeringen har udpeget de respektive frikommunenetværk, som Randers Kommune indgår i, vil de konkrete
ansøgninger blive forelagt fagudvalgene inden den endelige ansøgningsfrist 1. november 2016.
Randers Kommune indgår via forskellige netværk i nedenstående potentielle frikommunesforsøg. Udkast til ansøgninger
er vedlagt som bilag, idet bemærkes, at der fortsat arbejdes med færdiggørelse af ansøgningerne.
Arbejdsmarkedsafdelingen indgår i frikommunenetværk med 6-byerne minus Aalborg, og med Københavns Kommune
som netværksansvarlig frikommune. Der arbejdes med det overordnede tema "Mere fleksibel og effektiv
beskæftigelsesindsats samt nytænkning på integrationsområdet".
Under det overordnede tema er det hensigten at lave forskellige forsøg med afprøvning af regelforenkling inden for
følgende 3 områder:

Regler for opfølgning og brug af rehabiliteringsteam.
Regler for indhentning og brug af dokumentation
Regler for at tilrettelægge og udføre en aktiv indsats.

Der vil blive arbejdet med forsøgene med følgende 3 overordnede målsætninger for øje:

Beskæftigelseseffekten
Produktiviteten
Kvaliteten

Kommunerne vil sikre, at de enkelte forsøg ikke går ud over borgernes retssikkerhed eller er konkurrenceforvridende.
Socialafdelingen indgår i frikommunenetværk med flere jyske kommuner med Favrskov som initiativtager. De
overordnede temaer er "Mere valgfrihed og selvbestemmelse for borgerne, og bedre styring af det specialiserede
socialområde".



De foreløbige emner som det videre arbejde vil tage udgangspunkt i er:

Tilkøbsydelser efter servicelovens §§ 83 og 85
Test af arbejdslederevnen i BPA-ordningen
Magtanvendelsesreglerne i servicelovens kapitel 24 set i lyset af den teknologiske udvikling.

Socialafdelingen vil endvidere forsøge at komme med i et netværk, som Høje Taastrup har taget initiativ til om forskellige
initiativer på boligområdet, som sigter på en mere smidig overgang fra kommunale forsorgspladser og bo-miljøer til
placering i almene boliger.
Endelig vil socialafdelingen tilmelde sig et initiativ fra KL om automatisering af ydelsestildeling. Baggrunden er, at
udgifterne til sagsbehandling på en række delområder på socialområdet overstiger udgiften til den ydelse, som
sagsbehandlingen vedrører.
Sundhed, Kultur og Omsorg indgår i frikommunenetværk med 6-byerne inden for temaet ’Mere sammenhængende
indsatser på tværs af sektorområder’. Det primære fokus i frikommunenetværket er sundheds- og omsorgsområdet
herunder det nære sundhedsvæsen og samarbejdet med aktørerne heri – sygehusene og de praktiserende læger og
omhandler følgende:

Afprøvning af Shared Care model med etablering af tværsektorielle teams, hvor målet er at styrke samarbejdet og
kommunikationen på tværs af sektorer ved oprettelse af forsøg med organisering af tværsektorielle teams og
’Shared Care’ funktion i et samarbejde mellem kommuner og region – herunder almen praksis og sygehuse.
Organisering af tværgående akutfunktion med datadeling og fælles ledelse, hvor målet er at styrke samarbejdet og
kommunikationen på tværs af sektorer ved afprøvning af forsøg med oprettelse af fælles tværgående akut
sygeplejefunktion med fokus på datadeling og fælles ledelse.
Sammenhæng mellem ansvar, henvisning, betaling og leverance på genoptræningsområdet, hvor målet er at skabe
mere sammenhængende og effektive genoptræningstilbud på tværs af lovgivning og sektorer ved afprøvning af
forsøg med en bedre koordinering af visiterede genoptræningsydelser, for at sikre borgeren et mere
helhedsorienteret genoptræningsforløb.
Plejehjemstilsyn, hvor målet er forenkle og forbedre kvaliteten af plejehjemstilsyn i kommunerne ved afprøvning af
forsøg med ét samlet/fælles proaktivt og risikobaseret tilsyn på tværs af sundhedslov og servicelov med fokus på
systematik og øget kvalitet i tilsynet.
Bevilling af hjælpemidler efter serviceloven (SEL) og sundhedsloven (SUL), hvor målet er at sikre borgerne en
optimal bevilling af hjælpemidler ud fra deres behov, ved at afprøve et forsøg hvor rammerne, for bevilling af
hjælpemidler inden for serviceloven og sundhedsloven, udfordres for at skabe bedre sammenhæng mellem
borgernes behov for hjælpemidler og det de reelt modtager.

Miljø og Teknik indgår i regi af Business Region Aarhus i frikommunenetværk med det overordnede tema "Effektiv støtte
til vækst" og med inspiration i de erfaringer, der er opsamlet i Viborg Kommune i forbindelse med det igangværende
frikommuneforsøg. Frikommuneforsøgene forventes at have følgende overskrifter: Smartere processer, fleksibiel
planlægning for detailhandel og øget kommunalpolitisk råderum. Med ansøgningen udfordrer Business Region Aarhus
udover de konkrete områder tillige Social- og Indenrigsministeriets udmeldte ramme for frikommunenetværk, der som
udgangspunkt forudsættes at bestå af op til 6 kommuner, idet alle 12 kommuner i Business Region Aarhus deltager i
frikommunenetværket.
 
Der vil blive taget udgangspunkt i de igangværende frikommuneforsøg i Viborg, der bl.a. omhandler

Forenklede procedurer for lokalplanlægning
Ændring af grænsen for lokalplanpligt - byzonetilladelser
Større lokal kompetence til detailhandelsplanlægning
Mulighed for overførsel fra landzone til byzone med kommuneplan frem for lokalplan

Randers Kommune har ønsket, at frikommuneforsøget også indeholder en række forsøg i forhold til planlovens
landzonebestemmelser for at sikre et fokus på muligheder for vækst i det åbne land og landsbyer. Det overordnede formål
med planlovens landzonebestemmelser er at undgå spredt og uplanlagt bebyggelse i det åbne land. Det betyder i praksis,
at det er begrænset, hvad byrådet kan meddele landzonetilladelse til, og at det sjældent er muligt at planlægge for
udvikling i det åbne land. Randers Kommune ønsker, at byrådet får mulighed for at meddele landzonetilladelser ud fra en
konkret vurdering, der ikke begrænses af restriktiv praksis. Randers Kommune vil desuden foreslå, at grænsen for, hvad
der kræver landzonetilladelse hæves, og at udstykning og bebyggelse i lokalplanlagte landsbyer ikke kræver
landzonetilladelse.
Randers Kommune forventer desuden at foreslå frikommuneforsøg i forhold til muligheder for skiltning i det åbne-land,
dispensation fra strandbeskyttelseslinje, generelle retningslinjer for afstande til vindmøller, konsulentbistand til
lokalplanlægning samt de statlige interesser i byudvikling, herunder mulighed for byudvikling i områder med særlige
drikkevandsinteresser.



Økonomi indgår indgår i frikommunenetværk med 6-byerne minus Aalborg Kommune under temaet "Bedre adgang til
datakilder med henblik på at understøtte og forbedre de kommunale kerneopgaver”. Visionen for frikommuneforsøget er;

at kommunerne i stigende grad bliver i stand til at træffe beslutninger på et oplyst og videnbaseret grundlag ved at
omsætte viden og fakta til aktiv beslutningsstøtte.
at effekten af de kommunale indsatser dokumenteres og måles gennem opfølgninger, og at der måles progression
for borgerne.

Projektets grundformål er at fjerne de lovmæssige forhindringer, der gør, at det ikke på nuværende tidspunkt er muligt at
foretage bedre dataudveksling og sammenstilling af data på tværs af sektorer. Formålet er også at opnå indsigt og viden
om, hvordan dataudveksling kan tilrettelægges effektivt og værdiskabende, samtidig med at borgernes retssikkerhed
fastholdes. I sidste instans skal det sikre den bedst mulige opgaveløsning for borgeren. Fra kommunernes synspunkt er det
væsentligt at have den bedst mulige viden om deres borgere og virksomheder for at kunne gennemføre de kommunale
kerneopgaver optimalt. Især opleves udfordringer, der ligger ud over persondataloven, omkring data fra:

1. E-Indkomstregisteret fra SKAT,
2. Kriminalitetsoplysninger fra politiet
3. Sundhedsdata fra f.eks. det regionale sundhedsvæsen og/eller almen praksis.

 
Modellen for optimering af datasamarbejde søges derfor som minimum afprøvet på ovennævnte områder.
Fagforvaltningerne forventes involveret i projektet via den tværgående koordinationsgruppe som sekretariatschefgruppen
har nedsat på området vedr. statistik og ledelsesinformation.

Økonomi
Såfremt netværk, som Randers Kommune indgår i, vil blive udvalgt som frikommunenetværk, må påregnes en
prioritering af ressourcer internt til implementering af forsøgene. Dette vil ske inden for eksisterende rammer. De nye
frikommuneforsøg vil derudover indgå i dem samlede indsats for regelforenkling i kommunerne og skal også ses i
sammenhæng med det styrings- og effektiviseringsprogram, som KL og kommunerne har igangsat og dermed bidrage til
en mere effektig og rationel opgaveløsning for eksisterende ressourcer.
 

Indstilling:
Forvaltningen indstiller til byrådet via Socialudvalget, Beskæftigelsesudvalget, Sundhed- og Omsorgsudvalget, Miljø- og
Teknikudvalget og Økonomiudvalget

at orienteringen tages til efterretning, idet bemærkes, at de konkrete ansøgninger vil
blive forelagt fagudvalgene inden den endelige ansøgningsfrist 1. november 2016,
når regeringen har udpeget de respektive frikommunenetværk, som Randers
Kommune indgår i.

 

Beslutning
Indstilles taget til efterretning.

Bilag

Ansøgning til frikommuneforsøg endelig

Miljø og Teknik. Udkast til frikommuneansøgning fra 12 kommuner i netværket BRA

Sundhed, Kultur og Omsorg. Udkast til ansøgning til det nye frikommuneforsøg 2016-2019

Økonomi. Udkast til frikommuneforsø om stærkere datagrundlag vers2



Punkt 59: Forslag til besøg på socialområdet

00.05.00-G01-3-16

Resume
Socialudvalget har på udvalgsmødet den 10. februar 2016 udtrykt ønske om at besøge forskellige tilbud på det sociale
område i forbindelse med udvalgsmøderne. Forvaltningen har på den baggrund udarbejdet forslag til besøg med
rundvisning og orientering om arbejdet på 3 tilbud.

Sagsfremstilling
Socialudvalget har tilkendegivet, at de ønsker at besøge forskellige tilbud på det sociale område. Denne sagsfremstilling
indeholder forslag til tre besøg i løbet af 2016, hvor udvalget får en generel orientering og rundvisning.
 
Forslag til besøg:
 
Center for Beskæftigelse og Rehabilitering (CBR)
Det foreslås, at udvalgsmødet den 8. juni 2016 afholdes på CBR med henblik på rundvisning og orientering om den
indsats, der arbejdes med på stedet. Dels i forhold til den indsats, der ydes vedrørende borgerne i beskyttet beskæftigelse,
og dels indsatsen, der arbejdes med for Jobcentret.
 
Mellerup Skolehjem
Mellerup Skolehjem er en døgn- og aflastningsinstitution med intern skole til børn og unge mellem 7 og 18 år. Børnene/de
unge i målgruppen er udfordret på forskellig vis. Der arbejdes med børn og unge, der har gennemgribende
udviklingsforstyrrrelser, nogle med psykiatrisk overbygning, ADHD og OCD. Det foreslås, at udvalgets møde den 24.
august 2016 afholdes på Mellerup Skolehjem. Der vil indledningsvis være en rundvisning og orientering om arbejdet på
skolehjemmet.
 
Bostedet Neptunvej
Det foreslås, at udvalgsmødet den 21. december 2016 afholdes på Neptunvej. Neptunvej er et botilbud for 48 voksne
udviklingshæmmede borgere. På dagen vil udvalget høre om arbejdet med borgernes udvikling, organiseringen i
arbejdsfællesskaber samt tilbuddets styrkede samarbejde med Dronningborg Aktivitetscenter efter omorganiseringen på
socialområdet. Der vil også være mulighed for en rundvisning.
 
Fælles for de 3 foreslåede besøg er, at rundvisning og orientering vil finde sted fra kl. 15.00 - 16.00, hvorefter det
ordinære udvalgsmøde afholdes på stedet.

Økonomi
Ingen.

Indstilling:
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

at udvalgsmedlemmerne drøfter de skitserede forslag herunder datoer og afvikling.

Beslutning
Drøftet og tiltrådt.



Punkt 60: Konstituering af formand for socialudvalget under
udvalgsformandens ferie i 2016

00.22.04-A30-148-13

Sagsfremstilling
Udvalgsformand Louise Høeg har oplyst, at hun holder ferie i ugerne 26 og 27.
 
Næstformanden, Mark Pring, konstitueres i denne periode som formand.
 
Da perioden er på mindst 2 sammenhængende uger, vil næstformanden ifølge vederlagsbekendtgørelsen modtage
vederlag for perioden svarende til formandens vederlag forholdsmæssigt for den pågældende periode.

Indstilling:
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

at næstformanden, Mark Pring, indtræder i udvalgsformandens funktioner under
dennes ferie i ugerne 26 og 27.

Beslutning
Tiltrådt.
 
Kasper Fuhr Kristensen (Å) og Charlotte Broman Mølbæk (F) stemte imod indstillingen.



Punkt 61: Punkter til næste møde

00.22.02-P35-5-14

Sagsfremstilling
Til næste udvalgsmøde den 18. maj 2016 er der følgende punkter:
Status/evaluering på politiske fokusområder 2014-2017
Orientering om status på tilsyn med støttecentrene på psykiatriområdet
Forventet regnskab 2016 / budgetopfølgning 31.03.16
Orientering om helhedsorienteret familieindsats (HOF-projektet)
LIS: Præsentation af forvaltningens løsning

Beslutning
Drøftet.



Punkt 62: Gensidig orientering

00.22.02-G01-3-13

Sagsfremstilling

Opsamling på § 18-uddeling.

Beslutning
Forvaltningen orienterede om:

§ 18 uddeling
Henvendelse fra Vennepunktet
Forventet regnskab 2016
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