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Punkt 52: Frivillighedspolitik - det aktive medborgerskab i Randers
Kommune

Resumé

I forbindelse med udarbejdelse af vision 2017 blev der fra politisk side udpeget 13 politikområder, hvor der skal
udarbejdes en ny politik. Forvaltningen har udarbejdet en politik for frivillighed - det aktive medborgerskab for perioden
2012-2014.

Sagsfremstilling

I forbindelse med vision 2017 blev der fra politisk side udpeget 13 politikområder, hvor der skal udarbejdes en ny politik.
Forvaltningen har udarbejdet politik for frivillighed- det aktive medborgerskab for perioden 2012-2014.

 

I det udarbejdede materiale er der taget udgangspunkt i, at der er tale om en rammepolitik, som skal udmøntes konkret på
de enkelte forvaltningsområder.

 

Politikken er udarbejdet i overensstemmelse med de rammer, der centralt er beskrevet for udarbejdelse af de nye
politikker.

 

Politikken vil på baggrund af byrådets visioner fokusere sin indsats imod følgende områder:

 

Samarbejde med de etablerede frivillige foreninger og organisationer

De unge

Borgere med anden etnisk herkomst end dansk.

 

Herudover vil politikken i modsætning til den tidligere politik, der omhandlede frivilligt socialt arbejde, udbrede
frivilligheden og det aktive medborgerskab til alle forvaltningsområder i Randers Kommune. Efter politisk godkendelse
vil der være en implementeringsfase, hvor Social og Arbejdsmarked vil støtte og samarbejde med de øvrige forvaltninger
med henblik på at forankre frivilligheden på alle forvaltningsområder.

 

Som en del af implementeringsfasen arbejder forvaltningen sideløbende på at få lavet en hensigtsmæssig portalløsning for
hele frivillighedsområdet. Der vil være særlig fokus på at finde ideer, som retter sig mod unge og ungdomskulturen.

 

Politikken for det aktive medborgerskab har været sendt i høring.

 

Høringssvarene pegede især på 3 forhold:

 

Udkastet til politikken var for tung tekstmæssigt



Der var behov for en præcisering af forholdet mellem ansatte og frivillige

Manglende definition af frivilligt arbejde, som politikken bygger på.

 

I den reviderede udgave er der arbejdet med disse forhold, og de indkomne høringssvar er blevet indarbejdet.

 

Politikken er vedlagt. Den sendes desuden i en pjeceudgave.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byrådet via socialudvalget og økonomiudvalget,

at frivillighedspolitikken for det aktive medborgerskab godkendes.

Beslutning
Vedtagelse 12/52 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Indstilles tiltrådt. Afbud: Tanja Lauenborg

Bilag

Frivillighedspolitik - det aktive medborgerskab



Punkt 53: Forventet regnskab 2012 - budgetopfølgning pr. 31. marts

Resumé

Der er udarbejdet forventet regnskab pr. 31. marts 2012, som viser, at der på nuværende tidspunkt forventes en
overskridelse af servicerammen på 10,5 mio. kr. såfremt aftaleenhederne fuldt ud forbruger de frigivne opsparede midler
på i alt 45 mio. kr. Det vurderes imidlertid mere realistisk, at de opsparede midler ikke anvendes fuldt ud. På den
baggrund indeholder budgetopfølgningen ikke forslag om yderligere opbremsning af serviceudgifterne i 2012, men
udviklingen følges nøje med månedlige opfølgninger og en grundig revurdering medio 2012.

 

Derudover er der pres på indkomstoverførslerne kontanthjælp og førtidspension. På nuværende tidspunkt foreslås
tillægsbevilget 18,2 mio. kr. i 2012-2016 til indkomstoverførslerne. Beløbet er fuldt finansieret i 2012. Beløbet er delvist
finansieret i 2013-2016 og vil blive indarbejdet i budgetlægningen for 2013-2016. I forbindelse med budgetlægningen for
2013-2016 vil det samtidig være afklaret i hvilket omfang de stigende udgifter til indkomstoverførsler dækkes helt eller
delvist af den statslige budgetgaranti på området.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet budgetopfølgning og forventet regnskab på serviceudgifterne og indkomstoverførslerne. Derudover
indeholder budgetopfølgningen bevillingsansøgninger for drift, anlæg og finansiering. Forventet regnskab for anlæg
fremgår af særskilt sag, som forelægges økonomiudvalget og byrådet i juni. Resultatet af budgetopfølgningen er nærmere
beskrevet i vedhæftede notat. Desuden er der vedlagt en oversigt over tillægsbevillingsansøgninger samt en oversigt over
omflytninger mellem bevillingsniveauer.

 

Der er følgende 2 hovedbudskaber i budgetopfølgningen:

 

Serviceudgifterne

Pr. 31. marts forventes serviceudgifterne i 2012 at udgøre 4.085,2 mio. kr. mod 4.074,7 mio. kr. i det oprindelige budget
svarende til en merudgift på 10,5 mio. kr.  

 

Det kan oplyses, at det forventede regnskab for serviceudgifterne er baseret på et forholdsvis forsigtigt skøn. Det er
således forudsat, at aftaleenhederne i 2012 bruger de frigivne opsparede midler fuldt ud. Baseret på erfaringer fra 2011 må
det imidlertid formodes, at ikke alle frigivne midler, som udgør 45 mio. kr., vil blive anvendt i 2012. På den baggrund
indeholder budgetopfølgningen ikke forslag om yderligere opbremsning af serviceudgifterne i 2012 på nuværende
tidspunkt.

 

Hvis Randers Kommune skal undgå at blive ramt af sanktionslovgivningen, kræver det en stram udgiftsstyring i den
resterende del af regnskabsåret, hvor blandt andet aftaleenhedernes forbrug følges tæt. Forbruget følges således
månedsvis, og der fremlægges en fornyet vurdering for byrådet til september.

 

Overførselsindkomsterne

For indkomstoverførslerne ventes et forbrug på 1.365,9 mio. kr. mod en oprindelig budgetteret udgift på 1.324,5 mio. kr.
Budgetopfølgningen viser et forventet merforbrug på 39,7 mio. kr., hvoraf hovedparten vedrører førtidspension (22,5 mio.
kr.) og kontanthjælp (16,5 mio. kr.).

 



Både førtidspensions- og kontanthjælpsområdet er omfattet af budgetgarantien, der sikrer, at kommunerne under ét
kompenseres for merudgifter på området. En eventuel midtvejsregulering kendes imidlertid først i juni, når
regeringsaftalen for 2013 er indgået. Det er derfor ikke indregnet midtvejsregulering i denne budgetopfølgning, hvor der
kun søges om delvis dækning af merudgifterne i form af en tillægsbevilling på 18,2 mio. kr. Et eventuelt restbeløb
medtages ved budgetopfølgningen pr. 30. juni, hvor størrelsen af en eventuel midtvejsregulering kendes.

 

Der henvises til vedhæftede notat og oversigter for en nærmere beskrivelse af tallene i budgetopfølgningen.

Konsekvenser for økonomi, personale, handicap, sundhed, miljø m.v.

I forbindelse med budgetopfølgningen foretages en række bevillingsmæssige ændringer, jf. nedenstående tabel:

Bevillingsmæssige ændringer 2012 2013 2014 2015 2016

Serviceudgifter -17,7 -8,3 -8,3 -8,3 -8,3

Indkomstoverførsler 18,2 18,2 18,2 18,2 18,2

Resultat af ordinær drift 0,5 10,0 10,0 10,0 10,0

Skattefinansieret anlæg 1,1 -0,8 -0,8 -0,8 -0,8

Lån, finansposter mv. -0,2 0,0 0,0 0,0 0,0

Tillægsbevillinger i alt 1,4 9,2 9,2 9,2 9,2
 

Derudover foretages en række omplaceringer mellem bevillingsområder, jf. vedlagte oversigt. Disse omflytninger har
netto ingen økonomiske konsekvenser.

 

Det skønnes at serviceudgifterne vil blive overholdt. Der er indarbejdet merudgifterne til indkomstoverførslerne på 18,2
mio. kr. som er finansieret i 2012. I 2013-2016 er der en årlig merudgift på 9,2 mio. kr. som skal finansieres i forbindelse
med budgetlægningen for 2013-2016. I forbindelse med budgetlægningen vil et samtidigt blive afklaret om den statslige
budgetgaranti til kommunerne under ét dækker merudgifterne helt eller delvist.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byrådet via fagudvalg og økonomiudvalget

 

at der gives tillægsbevillinger til serviceudgifterne på -17,7 mio. kr. i 2012 og -8,3 mio. kr. i overslagsårene

 

at der gives tillægsbevillinger til overførselsindkomsterne på 18,2 mio. kr. i 2012-16

 

at der gives tillægsbevilling til anlæg på 1,1 mio. kr. i 2012 og -0,8 mio. kr. i 2013-16

 

at der gives tillægsbevilling til lån og finansposter på -0,2 mio. kr. i 2012

 

at der foretages omplaceringer mellem bevillingsområder, jf. bilag, som netto giver 0



 

at budgetopfølgningen i øvrigt tages til efterretning.

Beslutning
Vedtagelse 12/53 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Indstilles tiltrådt. Afbud: Tanja Lauenborg

Bilag

Notat forventet regnskab 2012 pr. 31. marts 2012

Bilag Ansøgning om tilægsbevillinger

Bilag Omplaceringer



Punkt 54: Socialudvalget - budget 2013-16

Resumé

Budget 2013-16 for socialudvalgets bevillingsområder foreslås drøftet færdigt med inddragelse af basisbudget for 2013,
regnskabsresultatet for 2011, status på mål, indsatsområder og kvalitetsmål samt skabelse af et prioriteringsrum svarende
til 2 % af socialudvalgets serviceramme.

Sagsfremstilling

Budget 2013-16 for socialudvalgets bevillingsområder foreslås drøftet færdigt med inddragelse af basisbudget 2013,
regnskabsresultatet for 2011, status på mål, indsatsområder og kvalitetsmål samt skabelse af et prioriteringsrum svarende
til 2 % af socialudvalgets serviceramme.

 

Det er følgende bevillingsområder, der skal være en endelig drøftelse af:

 

Forebyggende foranstaltninger og anbringelser - handicappede børn - mindreforbrug i 2011 på 12,2 mio. kr. inkl.
overførsler fra 2010.

Tilbud til voksne med særlige behov (handicap, misbrug og psykiatri) - mindreforbrug i 2011 på 22,8 mio. kr. inkl.
overførsler fra 2010.

Områder, der administreres af borgerservice (førtidspension, boligydelse, boligsikring, begravelseshjælp,
befordringsgodtgørelse m.m.), - merforbrug på 1,6 mio. kr. (Der er næsten ingen serviceudgifter på dette
bevillingsområde, så budgetlægningen på området afventer regeringsaftale, midtvejsregulering m.m.)

Øvrige sociale formål (frivilligmidler, puljer, projekter) - mindreforbrug i 2011 på 4,3 mio. kr. inkl. overførsler fra
2010.

 

Økonomiudvalget besluttede den 19. marts 2012, at der udarbejdes forslag til prioriteringspulje på 120 mio. kr., hvoraf de
20 mio. kr. findes ved tværgående forslag (direktionen), mens de resterende 100 mio. kr. findes via forslag til
effektiviseringer og servicereduktioner fra fagudvalgene. Drøftelsen af prioriteringsrummet på socialudvalgets områder
skal føre frem til, at der færdiggøres forslag svarende til i alt 13,4 mio. kr.

 

Der er vedlagt forslag til basisbudget for 3 ud af 4 af socialudvalgets bevillingsområder. Bevillingsområdet ”Områder, der
administreres af borgerservice” er ikke medtaget, da det primært drejer sig om overførselsindkomster (førtidspension
m.m.), og basisbudgettet for det område kan først fastlægges, når forhandlingerne mellem regering og KL er færdige og
midtvejsregulering m.v. er kendt.

 

Som det fremgår af basisbudgettet og nedenstående tabel, er der allerede indarbejdet besparelser på 9 mio. kr. fra budget
2012 til 2013, og yderligere 2 mio. kr. i besparelser fra 2013 til 2014. I overslagsårene stabiliserer budgettet sig på 2013
niveau. Det er besparelser fra genopretningsplanen, der fortsat er under implementering i 2013/14 samt de øvrige nye
besparelser vedtaget i 2011 og 2012, der udmøntes i årene 2013 og 2014.

 
Socialafdelingen      

Status  2012 2013 2014 2015 2016



(2013- priser) mio. kr.      

Budget  504 495 493 496 496
 

Konsekvenser for økonomi, personale, handicap, sundhed, miljø m.v.

Ingenting

Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

at budget 2013-16 drøftes, herunder udkast til basisbudget

 

at forslag, der skal indgå i prioriteringspuljen, drøftes færdigt.

 

Beslutning
Vedtagelse 12/54 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Tiltrådt. Afbud: Tanja Lauenborg

Bilag

Notat af 16. maj 2012 om forebyggende foranstaltninger og anbringelse af børn og unge med handicap - udkast

Notat af 16. maj 2012 om tilbud til voksne med særlige behov - Udkast

Notat af 16. maj 2012 om øvrige sociale formål - Udkast



Punkt 55: Tilbagebetaling af underskud på handicapområdet i 2009

Resumé

Handicapområdet havde i 2009 et merforbrug på 22,1 mio. kr. (svarende til 23 mio. kr. i 2012-prisniveau). For at få en
faldende udgiftsudvikling på området og få merforbruget tilbagebetalt vedtog byrådet i maj 2010 en genopretningsplan
for området. Det var heri forudsat, at merforbruget ville blive tilbagebetalt i 2014. Imidlertid er implementeringen af
genopretningsplanen gået hurtigere end beregnet, og de 23 mio. kr. vil allerede blive tilbagebetalt i 2012.

Sagsfremstilling

Randers Kommune oplevede, som hovedparten af landets kommuner, store økonomiske og styringsmæssige problemer på
det specialiserede socialområde - særligt inden for områderne handicappede børn og voksne samt socialt udsatte børn i
årene 2007-2009.

En af konsekvenserne af dette var, at handicapområdet kom ud af regnskab 2009 med et underskud på  22,1 mio. kr.

 

Randers Kommune havde derfor behov for både at stoppe væksten på området og at indhente underskuddet fra 2009.
Endelig havde Randers Kommune også behov for generelle budgetbesparelser, hvor handicapområdet også indgik.

 

Planlægningen af ovenstående blev vedtaget i byrådet i maj 2010 med genopretningsplanen for handicapområdet.
Genopretningsplanen betød besparelser på handicapområdet fra 2010 på 20 mio. kr. stigende til 40 mio. kr. i 2013.

 

Det var forventet, at omlægningerne på handicapområdet ville have en lang indkøringsfase, og at der også ville være
budgetoverskridelser i 2010, således at det samlede merforbrug ville vokse til 30 mio. kr., og tilbagebetalingen først ville
være tilendebragt i 2014.

 

1.000 kr. 2010 2011 2012 2013 2014

Besparelsesbehov/ubalance 28.100 31.000 28.500 25.500 25.500

Besparelser -20.200 -31.300 -36.100 -40.000 -37.600

Forventet resultat 7.900 -300 -7.600 -14.500 -12.100

Akkumuleret merforbrug* 30.000 29.300 22.100 7.600 -4.500

 *Akkumuleret forbrug 2010 er sammensat af merforbruget i 2009 på 22,1 mio. kr. og merforbruget i 2010 på 7,9 mio. kr.
= 30,0 mio. kr.

 

Imidlertid blev omlægningerne foretaget væsentligt hurtigere end forventet, og handicapområdet kom ud af regnskab
2010 med et mindre forbrug på 14,6 mio. kr. og ikke et merforbrug på 7,9 mio. kr. som forudsat.

 

Det betyder, at tilbagebetalingen af merforbruget i 2009 på 22,1 mio. kr. allerede sker i 2012. Der vil blive tilbagebetalt 23
mio. kr., idet dette svarer til 22,1 mio. kr. i 2012-priser.

 



Når genopretningsplanen er blevet udmøntet hurtigere end planlagt, skyldes det for det første, at aftaleenheder og
sagsbehandlere har været meget hurtige til at gennemføre implementeringen af byrådsbeslutningen. Den anden årsag er, at
der fra 2010 er blevet implementeret en ny måde at økonomistyre på, nemlig et egentligt dispositionsbogholderi. Det
betyder, at rådgiverne og de budgetansvarlige kan følge udgiftsudviklingen hver måned og hermed også har mulighed for
at se, om tiltag får den besluttede virkning.

 

Arbejdet med genopretningsplanen har især givet de ønskede resultater på Randers Kommunes egne institutioner. Her har
der været en massiv indsats for at ændre på udgifterne til ledelse, administration, pedelvirksomhed og andre udgifter, der
ikke specifikt rammer borgerne. Dette er hidtil lykkes i meget stort omfang.

 

Imidlertid betyder det gode resultat ikke, at besparelserne er slut, idet Randers Kommune også med genopretningsplanen
havde behov for negativ vækst på området på grund af den generelle budgetsituation. Endelig er der med budget 2011 og
2012 kommet yderligere budgetreduktioner. Således skal socialområdet spare yderligere 9 mio. kr. i 2013 i forhold til
2012 og yderligere 2 mio. kr. i 2014 i forhold til 2013.

 

Selv om der forsat arbejdes i retning af at indføre reduktioner, som rammer borgerne mindst muligt, herunder indførelse af
ny teknologi, så har besparelserne på Randers Kommunes egne institutioner været så massive, at det nu også kan mærkes
på kerneydelsen.

Genopretningsplanen og konsekvenserne af besparelserne har været afrapporteret til økonomiudvalget løbende i 2010 -
2012.

 

Da der nu er tale om generelle besparelser, som på alle andre driftsområder, foreslås det, at den månedlige afrapportering
til økonomiudvalget om genopretningsplanen og dens konsekvenser hermed ophører, og at området indgår som alle andre
områder i den månedlige budgetopfølgning.

Konsekvenser for økonomi, personale, handicap, sundhed, miljø m.v.

Der tilbageføres 23 mio. kr. fra socialudvalgets overførsler fra 2011 til 2012 til kommunekassen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byrådet via socialudvalget og økonomiudvalget,

 

at der tilbageføres 23 mio. kr. fra socialudvalgets overførsler fra 2011 til 2012 til kommunekassen,

 

at merforbruget fra 2009 hermed er tilbagebetalt,

 

at den månedlige afrapportering til økonomiudvalget om genopretningsplanen og dens konsekvenser ophører.

Beslutning
Vedtagelse 12/55 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Indstilles tiltrådt. Afbud: Tanja Lauenborg



Punkt 56: Strategigrundlag for Psykiatriplan 2012

Resumé

Socialudvalget har besluttet at udarbejde en ny psykiatriplan for Randers Kommune. Der er igangsat en dialogbaseret
proces med de relevante interessenter. Strategigrundlaget ligger nu klar til godkendelse.

Sagsfremstilling

Socialudvalget har besluttet at udarbejde en ny psykiatriplan for Randers Kommune.

 

Resultatet af anden fase – et strategigrundlag – ligger nu klar. Det er udarbejdet på baggrund af resultatet fra første fase –
kortlægningsfasen – hvor områdets rammer, interessenternes fokusområder, udfordringer og muligheder i de interne og
eksterne forhold samt organisationens kultur er beskrevet og analyseret.

 

For at skabe sammenhæng og engagement til de delresultater, der udarbejdes undervejs i processen, er der tilrettelagt en
intensiv proces. Idéen er at sikre medejerskab til processen og fastholde fokus på psykiatriplanen. Det betyder, at der har
været arbejdet med flere på hinanden følgende versioner af strategigrundlaget. Udkast til strategigrundlaget har været
behandlet i direktionen, referencegrupper og på stormøde.

 

På den baggrund har arbejdsgruppen indarbejdet de forskellige input, og der er primært sket ændringer i strukturen ved at
sammenskrive afsnit for at skærpe strategigrundlaget og undgå gentagelser. Der ud over har der specifikt været fokus på
overgange, forebyggelse samt socialpsykiatriens tilgang til diagnoser. Hermed ligger et endeligt strategigrundlag klar til
indstilling.

 

På den baggrund er strategigrundlaget sendt i høring i perioden 11. maj til den 18. maj i Handicaprådet, Udsatterådet og
alle lokale MED-udvalg. Desuden er det muligt for andre interesserede at give deres mening til kende via randers.dk, hvor
strategigrundlaget er tilgængeligt.

 

Yderligere vil der tirsdag den 22. maj blive afholdt et dialogmøde med alle psykiatrimedarbejdere om det foreliggende
strategigrundlag, med det formål at give en samlet vurdering af strategigrundlaget og pege på eventuelle markante
mangler.

 

Høringssvarene vil blive sammenskrevet i et høringsnotat, som bliver eftersendt til Socialudvalget tirsdag den 22. maj.

Konsekvenser for økonomi, personale, handicap, sundhed, miljø m.v.

Psykiatriplan 2012 forudsættes gennemført inden for det eksisterende budget. Socialudvalget har tidligere godkendt
procesplan og brugen af konsulentydelse til gennemførelse af processen. Yderligere konsekvenser af psykiatriplanen vil
fremgå af den samlede plan.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget

 



at strategigrundlag for Psykiatriplan 2012 godkendes og

 

at processen med Psykiatriplan 2012 fortsætter på baggrund af godkendelse af strategigrundlag.

Beslutning
Vedtagelse 12/56 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Tiltrådt. Afbud: Tanja Lauenborg

Bilag

Strategigrundlag for Psykiatriplan 2012 - til høring

Høringssvar fra MED-udvalget på CBR Randers

Høringssvar fra MED-udvalget på Rusmiddelcenter Randers

Høringssvar fra psykiatrirådgivningen og det sociale team

Høringssvar fra Udsatterådet

Høringssvar fra LMU Det Matrikelløse område

Høringssvar fra Handicaprådet

Høringssvar fra LMU på socialpsykiatriske bosteder

Notat - opsamling på høringssvar ifm Strategigrundlag for Psykiatriplan

Strategigrundlag for Psykiatriplan 2012



Punkt 57: Udviklingsstrategi det sociale område 2013

Resumé

Rammeaftalen er et planlægnings- og udviklingsværktøj, der skal sikre et samlet overblik over tilbudsviften på det sociale
område, som regionen og kommunerne samarbejder om. Samtidig er formålet med rammeaftalen at skabe
overensstemmelse mellem udbud og efterspørgsel på tilbud og ydelser inden for aftalens område.

 

Rammeaftalen består af en udviklingsdel (Udviklingsstrategien) og en kapacitets- og økonomistyringsdel
(Styringsaftalen). Udviklingsstrategien og Styringsaftalen er tidsmæssigt adskilt, men skal i høj grad spille sammen
indholdsmæssigt. Udviklingsstrategien godkendes i de 19 kommunalbestyrelser i regionen samt i regionsrådet i juni og
Styringsaftalen i oktober.

 

Udkast til Udviklingsstrategi 2013 er udarbejdet i en tæt dialog mellem repræsentanter fra administrationen i de 19
kommuner og Region Midtjylland.

Sagsfremstilling

Rammeaftalen består af en faglig udviklingsdel (Udviklingsstrategien) og en kapacitets- og økonomistyringsdel
(Styringsaftalen). Udviklingsstrategien og Styringsaftalen er tidsmæssigt adskilt, men skal i høj grad spille sammen
indholdsmæssigt. Udviklingsstrategien skal være godkendt i de 19 kommunalbestyrelser i regionen samt i regionsrådet 1
juni, eller snarest herefter, således at sekretariatet for rammeaftaler i Viborg Kommune kan meddele ministeriet inden 1.
juli, at Udviklingsstrategien er godkendt i Region Midtjylland. Styringsaftalen og dermed den samlede rammeaftale skal
være godkendt senest 15 oktober.

 

Koordineringen af rammeaftalerne (de specialiserede sociale tilbud efter serviceloven og tilbud på det almene
boligområde efter almenboligloven) overgik den 15. marts 2011 fra regionsrådet til kommunalbestyrelserne.
Koordineringen af specialundervisningsområdet forblev i regionsrådet, hvorfor Udviklingsstrategiens kapitel 6 om
specialundervisningsområdet er udarbejdet af Region Midtjylland.

 

Udviklingsstrategi 2013 tager afsæt i indberetning fra de 19 kommuner og Region Midtjylland om det forventede behov
for tilbud på det sociale område og deres overvejelser om tilbudsviften det kommende år. Rammeaftalen er udarbejdet i
tæt samarbejde med repræsentanter fra administrationen i kommunerne og Region Midtjylland, hvormed der er skabt et
godt afsæt for en fælles indsats på det sociale område.

 

Der er aftalt følgende områder, hvor kommunerne og regionen i fællesskab vil igangsætte udviklingsinitiativer:

 

Fælles metodeudvikling af omkostningseffektive og fagligt kvalificerede tilbud

Overgang fra barn til voksen

Udviklingen i brugen af de forskellige former for familieplejeanbringelser

Tilsyn med anbringelsessteder og opholdssteder

 



I forbindelse med udarbejdelsen af Rammeaftale 2013 har kommunerne udarbejdet en vurdering af behov for og forventet
forbrug af tilbud i 2013. Overordnet set tilkendegiver et flertal af kommunerne en uændret efterspørgsel efter de tilbud,
som er omfattet af Rammeaftale 2013. Samtidig forventer kommunerne et uændret eller faldende behov for pladser uden
for kommunens eget regi.

 

Redegørelsen fra Randers Kommune har været behandlet i handicaprådet. Den samlede rammeaftale, som godkendes af
byrådet i oktober måned vil være i høring i handicaprådet inden udvalg og byråd behandler rammeaftalen.

 

KKR Midtjylland har på møde den 21. marts 2012 behandlet udkast til Udviklingsstrategi 2013. Efterfølgende har KKR-
formandsskabet drøftet Udviklingsstrategi 2013 med regionsrådsformanden i Region Midtjylland, og parterne er enige om
at indstille forslaget til godkendelse i kommunalbestyrelserne samt i regionsrådet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byrådet via sundheds- og ældreudvalget, børn- og skoleudvalget, socialudvalget og
økonomiudvalget,

at udviklingstrategien for 2013 godkendes.

Beslutning
Vedtagelse 12/57 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Indstilles godkendt. Afbud: Tanja Lauenborg

Bilag

Udviklingsstrategi 2013

US 2013 Bilag 1 målgruppebeskrivelse

US 2013 Udviklingsplan Sølund

US 2013 Organisering af samarbejdet om Rammeaftaler



Punkt 58: Orientering om KIFA-projekt i Randers Kommune

Resumé

Ved satspuljeaftalen 2005 blev der afsat en pulje til iværksættelse af udviklingsinitiativer, KIFA-puljen (kvalitet i
familiearbejde), der havde til formål at kvalificere kommunernes indsats over for familier med børn med handicap. Puljen
blev afsat på baggrund af undersøgelser, der viste, at der kan opstå problemer i samarbejdet mellem myndighed og
familier med børn med handicap.

 

Randers Kommune har valgt primært at arbejde med temaområdet ”det gode samarbejde på længere sigt”, men der er
også arbejdet med de øvrige redskabspakker, herunder særligt ”screening” omhandlende forvaltningens første møde med
familien.

 

Socialafdelingen i Randers Kommune har via KIFA-projektet fået redskaber til at sikre ensartet information og godt
samarbejde.

 

Den endelige implementering af redskaberne fra projektet forventes gennemført med udgangen af 2012, hvorefter der vil
blive foretaget en evaluering. Resultaterne heraf vil blive forelagt udvalget til orientering.

Sagsfremstilling

Ved satspuljeaftalen 2005 blev der afsat en pulje til iværksættelse af udviklingsinitiativer, der havde til formål at
kvalificere kommunernes indsats over for familier med børn med handicap. Puljen blev afsat på baggrund af
undersøgelser, der viste, at der kan opstå problemer i samarbejdet mellem myndighed og familier med børn med handicap.

 

Puljemidlerne skulle således anvendes til initiativer, som kunne forbedre kommunikation og information i forhold til
familier med handicappede børn, som kunne styrke overgange (f.eks. mellem daginstitution og skole) og styrke
koordinationen på tværs af forvaltninger.

 

KIFA-puljen var inddelt i 3 etaper:

 

1. Identifikation af problemstillinger

2. Metodeudvikling

3. Implementering af værktøjer.

 

Identifikationsfasen førte til udvikling af redskaber inden for 4 temaer:

 

1. Screening (modtagelsen af den enkelte familie, når de indvisiteres til afdelingen)

2. Det gode samarbejde på længere sigt

3. Netværk



4. Tværgående samarbejde

 

Randers Kommune deltog sammen med 10 andre kommuner i arbejdet med identifikation og udvikling af redskaber,
mens 20 kommuner – herunder Randers Kommune – har været udvalgt til implementeringsfasen.

 

Randers Kommunes forløb

 

Randers Kommune har som primær redskabspakke valgt at arbejde med tema 2 - det gode samarbejde på længere sigt -
men har også arbejdet med de øvrige redskabspakker. Temaerne netværk og tværgående samarbejde er indgået i projektet
som sekundære valgpakker, mens afdelingens arbejde med screening er indgået på grund af et ønske om at forbedre
indsatsen også på dette område.

 

Særligt arbejdet med screeningen har været givtigt, og den centrale evaluering af projektet har vist, at den største
forbedring i samarbejdet netop ses i forhold til opstarten, når familier med børn med handicap for første gang møder de
kommunale myndigheder. På dette område har en kvalificering af informationsindsatsen og systematik i modtagelsen af
nye familier styrket familiernes tilfredshed med samarbejdet.

 

Der er i Socialafdelingen blevet udarbejdet både internt materiale som støtte til at inddrage alle relevante oplysninger,
overvejelser og parter i overgangen fra barn til voksen, samt borgerrettet materiale, som tjener til at informere forældre og
unge grundigt i denne overgang mellem regelsæt. Desuden er der udarbejdet materiale til hjælp for fokus på
samarbejdsrelationen og det tværgående samarbejde mellem de professionelle parter.

 

Der er for så vidt angår screeningen udarbejdet et værktøjskatalog, som tjener som en hjælp til såvel borgere som
sagsbehandlere.

 

Socialafdelingen i Randers Kommune har via KIFA-projektet fået redskaber til at sikre ensartet information og godt
samarbejde omkring overgangen fra barn til voksen, og har desuden fået gode redskaber til at sikre fuldstændigheden i
den rådgivning, som gives i forbindelse med det langsigtede samarbejde og indvisiteringen i afdelingen.

 

Implementering af redskaberne

 

Ved KIFA-projektets afslutning var redskaberne ikke fuldt ud implementeret i Randers Kommune, og det blev derfor
fundet hensigtsmæssigt at udskyde den endelige evaluering, indtil det dertil nødvendige implementeringsarbejde var
tilendebragt.

 

Det forventes, at implementeringen af projektet er tilendebragt med udgangen af 2012, hvorefter der vil blive foretaget en
evaluering med henblik på sammenligning med den baselinemåling, som blev foretaget i starten af implementeringsfasen
samt med den centrale evaluering af projektet. Resultatet vil blive forelagt udvalget til orientering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget og handicaprådet



 

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Vedtagelse 12/58 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Taget til efterretning. Afbud: Tanja Lauenborg



Punkt 59: Samlet plan for senhjerneskadede borgere i Randers Kommune

Resumé

Udvalget har tidligere behandlet plan for senhjerneskadede borgere og besluttet at indhente høringssvar. Der er nu
indkommet høringssvar til den samlede plan for senhjerneskadede.

Sagsfremstilling

Udvalget blev den 29. marts 2012 præsenteret for en samlet plan for senhjerneskadeområdet i Randers Kommune.

 

Rapporten skitserer en samlet plan for, hvilke tilbud der bør udvikles og være i tilbudsviften eller hvordan indsatsen
koordineres på tværs. I de skitserede anbefalinger er lagt op til en udvikling af:

 

Boligviften (døgnpladser til yngre og ældre, aflastningspladser og opgangsfælleskab)

Rehabiliterings/træningspaletten – midlertidige træningspladser

Etablering af et nyt kompetencecenter: NeuKom Randers med samling af dagtilbud, undervisning, taletræning,
træning og erhvervsafklaring

Kompetenceudvikling af medarbejdere, herunder opgradering af faglig viden

Organisationen – ny visitationsmodel, herunder sammenhæng til de tværgående koordinerende team og
forløbskoordinatorer

Tilbud til pårørende

Der er områder, der bør analyseres nøjere økonomisk inden endelig beslutning om igangsætning, ligesom der bør laves en
prioriteret plan, idet der er tale om et første oplæg til udvikling af området, som peger nogler retninger ud for den
kommende rehabiliteringsindsats.

 

Den samlede plan har nu været i høring i

- ældrerådet

- handicaprådet

- OmrådeMED for social-og arbejdsmarked

 

og har været drøftet på temamøde i byrådet den 10. maj 2012.

 

Høringssvarene er vedlagt og er positive overfor forslaget. Der gøres opmærksom på, at der endnu ikke har været møde i
område-MED for sundhed og ældre og at det først afholdes i juni.

 

Forvaltningen anbefaler trods det manglende høringssvar fra Område-MED i sundhed og ældre, at den nedsatte
styregruppe på tværs af de to forvaltninger begynder at se på implementering af planen, herunder få igangsat aktiviteter
for de 2,5 mio kr, der er bevilget fra national pulje.



Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds- og ældreudvalget og socialudvalget

at planen for senhjerneskadede borgere i Randers Kommune godkendes endeligt som "principoplæg"

at styregruppen bemyndiges til at igangsætte implementering af planen, dog således at der fremlægges oplæg til endelig
politisk beslutning, hvor der er økonomi på spil

at høringssvaret fra område-MED i sundhed og ældre eftersendes snarest muligt

Beslutning
Vedtagelse 12/59 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Tiltrådt. Afbud: Tanja Lauenborg

Bilag

Høringssvar vedr. senhjerneskadeområdet



Punkt 60: Status på arbejdet med Helhedsplanen 2009-2013 i Nordbyen

Den nuværende helhedsplan for Nordbyen blev påbegyndt i 2009 og slutter i 1. kvartal 2013. I hele perioden har der været
et tæt samarbejde mellem boligorganisationerne og Randers Kommune. Der er igangsat en række indsatser, hvor målene
er forebyggende i forhold til det sociale og sundhedsmæssige område, ønske om at øge beboernes beskæftigelsesmæssige
tilknytning og styrke beboerne bl.a. gennem sociale arrangementer.

 

Området i og omkring Jennumparken har igennem flere år været præget af en beboersammensætning, som påkaldte sig
særskilt opmærksomhed. Derfor har Randers Kommune siden 2007 haft et tæt og formaliseret samarbejde med
boligorganisationen ”Møllevænget & Storgaarden”. Først et samarbejde om beboerrådgiver og senere et samarbejde om
Helhedsplanen for Nordbyen i 2009-2013. Området omfatter i alt ca. 1.400 lejemål.

 

Landsbyggefonden finansierer langt hovedparten af indsatsen, med det ønske, at få en et godt bomiljø.

 

Randers Kommunes andel af den samlede finansiering har været 7,9 % i 2009, 14,3 % i 2010 og 14,2 % i 2011.

 

Langt hovedparten af medfinansieringen sker igennem allerede eksisterende indsatser.

 

Beboersammensætningen adskiller sig på flere centrale felter fra Randers som helhed.

Som det fremgår af tabellen nedenfor, er Nordbyen som helhed præget af stor ubalance i forhold til resten af Randers
Kommune, når der ses på felter som beskæftigelse, indkomst, etnicitet, børns muligheder og andelen af
førtidspensionister. F.eks. er der sammenlignet med kommunen som sådan 3 gange flere enlige forsørgere og 5 gange flere
borgere med anden etnisk herkomst.

 

Helhedsplanens mål er:

 

At øge beskæftigelsesgraden i området (skal forstås bredt fra at undgå isolering til at få ordinær beskæftigelse)

At forebygge sociale problemer

At skabe netværk, fællesskab og tryghed i boligområderne

At give det enkelte menneske mulighed for at udvikle sig selv og sin rolle i forhold til familiemedlemmer, naboer
og omgivelser gennem læring og samvær

 

Helhedsplanen omfatter i alt 17 forskellige indsatser, som vurderes at have haft en række positive effekter eller gjort, at
problemer ikke er vokset. Bl.a. er antallet af underretninger fra skoler faldet i andet halvår af 2011, hvor der var en
målrettet skolerådgiverindsats, som Bysekretariatet har været medfinansierende på. Et andet eksempel er, at fraværet på
Nørrevangsskolen er faldet fra 16,9 dage i 2008-9 til 12,5 dage i 2010-11. Et fald på 4,4 dage.

 

Planen og indsatserne vil blive evalueret i forbindelse med, at projektet udløber i 1. kvartal 2013. Evalueringen vil ske ud
fra de krav og parametre, som Landsbyggefonden opstiller.



 

Forvaltningen indstiller til byrådet via socialudvalget, arbejdsmarkedsudvalget, børn- og skoleudvalget, sundheds- og
ældreudvalget og økonomiudvalget,

 

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Vedtagelse 12/60 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Taget til efterretning. Afbud: Tanja Lauenborg

Bilag

Notat af 16. maj 2012 om Helhedsplan i Randers Kommune 2009-2013



Punkt 61: Godkendelse af prækvalifikation til boligsocial Helhedsplan for
Randers Nordby 2013-2017

Resumé

Organisationsbestyrelsen i Møllevænget & Storgaarden anmoder på vegne af boligorganisationerne i Randers om en
kommunal godkendelse af prækvalifikation til en boligsocial helhedsplan for Randers Nordby i årene 2013-2017. Den
nuværende helhedsplan udløber 1. kvartal 2013.

Denne helhedsplan vil favne et langt større geografisk område end den nuværende plan.

Helhedsplanen vil særligt prioritere bl.a. områderne ”børn, unge og familie”, ”uddannelse, beskæftigelse og erhverv” og
”beboernetværk, inddragelse og demokrati”. Det er målsætningen, at der med indsatserne i videst muligt omfang både
bliver bygget bro til det ordinære system og også fremadrettet sker forankringer af tiltagene.

Der søges via prækvalifikationen om støtte i Landsbyggefonden til iværksættelse af helhedsplanen.

Sagsfremstilling

Organisationsbestyrelsen Møllevænget & Storgaarden anmoder på vegne af boligorganisationerne i Randers om en
kommunal godkendelse af prækvalifikation til en boligsocial helhedsplan for Randers Nordby 2013-2017. Den nuværende
helhedsplan udløber 1. kvartal 2013. Den kommunale støtte er en forudsætning for støtte fra Landsbyggefonden.
Ansøgning via prækvalifikation er udtryk for en ny ansøgningsprocedure, som Landsbyggefonden har anlagt.

 

Indholdet af prækvalifikationen er udviklet på baggrund af erfaringer fra den hidtidige helhedsplan og er sket med bred
inddragelse af bl.a. beboere, politikere, samarbejdspartnere og eksterne aktører.

 

Den hidtidige helhedsplan har omfattet Jennumparken og området omkring Glarbjergvej i Randers Nordby. Den
kommende helhedsplan vil herudover også omfatte Vangdalparken, som udgør et stort område i Randers Nordby. Området
har behov for en flersidig boligsocial indsats.

 

Det samlede boligområde har 3.600 beboere og omkring 1.740 lejemål. Beboersammensætningen adskiller sig på flere
centrale felter fra Randers som helhed. Som det fremgår af vedlagte KÅS-tal, rummer boligområdet i forhold til resten af
Randers:

 

En overandel af børn.

Mange børn med enlige forsørgere.

En stor overandel af borgere med anden etnisk herkomst.

Et stort uddannelsesmæssigt efterslæb

Lavt indkomstniveau.

En overandel af beboere er uden for arbejdsstyrken.

En overandel af pensionister og flertallet heraf er førtidspensionister.

 



Udfordringerne i hele boligområdet gør, at den kommende helhedsplan særligt vil prioritere indsats-områderne ”Børn,
unge og familie”, ”Uddannelse, beskæftigelse og erhverv” og ”Beboernetværk, inddragelse og demokrati”. Det er
målsætningen i den nye helhedsplan, at der i videst mulig omfang vil blive bygget bro til det ordinære system og samtidig
sikres, at der fremadrettet sker en forankring af tiltagene heri.

 

Et udpluk af de planlagte indsatser inden for de 3 særligt prioriterede områder:

 

Børn, unge og familie

 

Gruppen af børn og unge under 18 år er meget stor. Mange kommer fra husstande med enlige forsørgere. Man kan frygte,
at disse børn og unge på baggrund af den skrøbelige familiestruktur er i fare for at få en dårlig opvækst og også truet af
marginaliseringstendenser på et tidligt tidspunkt i deres liv. Der er desuden i området mange børn med anden etnisk
herkomst end dansk.

 

Børn og unge. Der iværksættes en såvel åben som anonym rådgivningsfunktion, som særskilt vil rette sig mod børn og
unge. Vejledningsfunktionen vil sideløbende blive suppleret med en ”ung til ung” vejledning samt med udvikling af
rollemodeller. Det skal understreges, at drengene vil udgøre et særligt fokusområde i denne indsats, og der vil blive
udviklet særlige tiltag i tæt samarbejde med Ungdomsskolen, som er stærkt forankret på den lokale Nørrevangsskole.

 

Familier. Der etableres en særlig familievejledningsfunktion. I samspil hermed organiseres særlige tiltag vedrørende unge
mødre, en særlig babycafé samt en klub for forældre og deres børn med henblik på at understøtte relationer mellem
forældre og børn. Den vil også rumme særlige undervisningstiltag vedrørende forældresamarbejde. Der vil over for hele
forældregruppen blive sat fokus på forældrestøtte til børn og unge i uddannelsessystemet.

 

I denne del af Bysekretariatet placeres også projekt ”Kvinder i fokus”, som er et særligt forløb efter
bydelsmødrekonceptet, der nu vil blive rettet mod såvel kvinder med anden etnisk herkomst end dansk som mod mødre i
det hele taget. Kvinderne uddannes til at støtte op om, vejlede og motivere andre kvinder til aktivt at tage del i
samfundsforhold mv. og skabe gode rammer for hele familien

 

Uddannelse, beskæftigelse og erhverv

 

Der er et stort uddannelsesmæssigt efterslæb i beboergruppen og lav deltagelse i arbejdsstyrken. Derfor vil der blive
iværksat understøttende aktiviteter dels for børn og unge under 25 år, og dels for især voksne kontanthjælpsmodtagere og
førtidspensionister.

 

Der etableres som et bredt decentralt netværk en særlig ungebase med hjemsted i Bysekretariatet. Herfra iværksættes
vejledning, støtte og lektiehjælp i samarbejde med Nørrevangsskolen, Ungdomsskolen og fritidshjemmet Byggeren.
Aktiviteterne vil blive afstemt med Ungdommens Uddannelsesvejledning. På den måde skabes et sammenhængende
netværk.

 

Ungebasen vil også forestå ”Fritidstjansen”, som formidler lønnede fritidsjobs til unge – også med henblik på at styrke de
unges fremtidige tilknytning til arbejdsmarkedet – og på denne måde kompensere for manglende forældrestøtte.
Aktiviteterne vil også ske i samspil med områdets ungdomsuddannelser og produktionsskolen med henblik på
kommunens opfyldning af 95 % -målsætningen.



 

Der etableres desuden med udgangspunkt i Bysekretariatet en Voksenbase, som med en vifte af tilbud retter sig mod
hjemmegående voksne. Der sigtes også mod et virksomhedsnetværk i samspil med Jobcenter Randers med henblik på
opdyrkelse af praktikpladser og potentielle arbejdspladser.

 

Beboernetværk, inddragelse og demokrati

 

Der vil være stor fokus på inddragelse af beboerne, og der videreudvikles rammer for aktiviteter, der vil være
understøttende for det gode sociale samvær beboerne imellem. Parkcafeen i samspil med Bysekretariatet vil være stedet
for fællesspisning, fælles kulturelle aktiviteter, mødested mv. Selve Parkcafeen vil blive drevet i samarbejde med Randers
Produktionshøjskole.

 

En nærmere beskrivelse af de 3 særligt prioriterede og de 4 understøttende indsatser fremgår af den samlede
prækvalifikationen i bilaget.

 

Administrationen af den boligsociale indsats vil blive varetaget af Bysekretariatet, som den nuværende helhedsplan.

 

Det overordnede ansvar ligger i styregruppen for helhedsplanen. Styregruppen har en sammensætning, som sikrer
samspillet mellem Randers kommune og boligorganisationerne i Randers på såvel det politiske som på det praktiske plan
herunder også i relation til konkrete forvaltningsområder. Bysekretariatet varetager sekretariatsfunktionen i Styregruppen.

 

Bysekretariatet forestår den daglige drift og koordinering, herunder administration, økonomistyring, evaluering og
formidling og sikrer samspil mellem indsatsområderne.

 

Koordinering og evaluering

 

Udover Landsbyggefondens årlige selvevalueringer vil Bysekretariatet udarbejde kvartalsvise kvantitative/kvalitative
statusopgørelser i form af fremdriftsrapporter, som skal sikre en fortsat fremdrift i indsatsen, samt datamateriale til både
midtvejs- og slutevaluering. Der vil blive gennemført en ny beboerundersøgelse i projektets første og sidste år til
vurdering af den boligsociale indsats.

Konsekvenser for økonomi, personale, handicap, sundhed, miljø m.v.

Den samlede projektøkonomi forventes at være på 29,6 mio. kr. Heraf søges Landsbyggefonden om 22,25 mio. kr., mens
den lokale medfinansiering forventes at være 7,33 mio. kr., som udgør et samlet støttebeløb fra boligorganisationerne og
Randers Kommune. Landsbyggefonden forlanger en lokal medfinansieringsgrad på mindst 25 %.

 

Støttebeløbet fra Randers kommune forventes at bestå af allerede finansierede medarbejderressourcer samt et tilskud på
300.000 kr. fra puljen til boligsociale formål hvert af årene 2013, 2014 og 2015.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byrådet via socialudvalget, arbejdsmarkedsudvalget, sundheds- og ældreudvalget, børn og
skoleudvalget og økonomiudvalget,



 

at ansøgningen til en prækvalifikation af en social helhedsplan for den almene bebyggelse i Randers Nordby godkendes.

Beslutning
Vedtagelse 12/61 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Indstilles tiltrådt. Afbud: Tanja Lauenborg

Bilag

En boligsocial helhedsplan for Randers Nordby 2013 - 2017 - ansøgning om prækvalifikation

Udkast til budget for prækvalifikationen for Nordbyen 2013-2017



Punkt 62: Revideret tids- og procesplan for politik for borgere med særlige
behov

Resumé

Som et led i udmøntningen af Vision 2017 er der udvalgt 13 områder, hvor der skal udarbejdes en ny visionspolitik i
denne byrådsperiode. Et af disse områder er det specialiserede socialområde, hvor der skal udarbejdes en politik for
borgere med særlige behov. Der er tidligere fremlagt en tids- og procesplan for udarbejdelsen af politikken. Hermed
beskrives revideret tids- og procesplan for udarbejdelsen af en ny politik for borgere med særlige behov.

Sagsfremstilling

Som et led i udmøntningen af Vision 2017 er der udvalgt 13 områder, hvor der skal udarbejdes en ny visionspolitik. Et af
disse områder er det specialiserede socialområde, hvor der skal udarbejdes en politik for borgere med særlige behov. Den
nye politik var oprindeligt tidsat mod en byrådsgodkendelse medio 2012. Det har imidlertid været nødvendigt at justere
tidsplanen. Den primære årsag hertil er, at socialudvalget primo 2012 besluttede, at der skulle udarbejdes en psykiatriplan.
For ikke at køre to store inddragelsesprocesser sideløbende er tidsplanen for politik for borgere med særlige behov blevet
justeret. Planen ser ud som følger:

 

Revideret tids- og procesplan for udarbejdelse af politik for borgere med særlige behov:

 

 

Tidspunkt

 

 

Opgave

Februar
2012

Styregruppemøde med forvaltningsrepræsentanter fra Sundhed og Ældre,
Børn og Skole, Teknik og Miljø samt Social og Arbejdsmarked

April 2012 Idéudviklingsmøde med deltagere fra alle forvaltninger, både
administrative medarbejdere og medarbejdere i udførerleddet

August 2012 Inspirations- og workshopdag for borgere, brugere, pårørende, fagfolk,
organisationer og politikere

September
2012

 

Socialudvalget behandler output fra Inspirations- og workshopdag

November/

december
2012

Oplægget til politik for borgere med særlige behov sendes i høring i:

 

Forvaltningerne

Fagudvalgene

Rådene

Brugerorganisationerne

Hoved-MED

Offentlig høring på randers.dk



 

Primo 2013

 

Politisk godkendelse

 

Øvrige forvaltninger vil blive orienteret om ændret tidsplan via styregruppen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

at revideret tids- og procesplan for udarbejdelse af politik for borgere med særlige behov tages til efterretning.

Beslutning
Vedtagelse 12/62 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Tiltrådt. Afbud: Tanja Lauenborg



Punkt 63: Indstilling om støtte til frivilligt socialt arbejde ifølge den Sociale
Servicelovs § 18

Resumé

Randers Kommune giver hvert år økonomisk støtte til frivillige sociale foreninger ifølge Servicelovens § 18. Randers
Kommune har modtaget tre ansøgninger om støtte fra § 18 midlerne fra henholdsvis Kurdisk Kulturforening, Somalisk-
Dansk Venskabsforening og Dansk Sammenslutning af Tamilere.

Sagsfremstilling

Kurdisk Kulturforening søger et tilskud på 39.500 kr. til aktiviteter, kurdisk nytår, udflugter og medlemsmøder.
Foreningen har til formål at skabe integration, socialt netværk og at udvikle demokratiforståelse. I foreningens aktiviteter
foregår der debatter om demokrati, der er kvindenetværk og en række udflugter og arrangementer. Kurdisk Kulturforening
indstilles til et tilskud på 10.000 kr.

 

Somalisk-Dansk Venskabsforening søger et tilskud på 12.913 kr. til deres foreningskontakt- og værested til indkøb af
støvsuger, køleskab, computer, printer, kaffe maskine og elkedel. På kontakt- og værestedet foregår der rådgivning,
sociale arrangementer og integrationsfremmende aktiviteter. Desuden foregår der forskellige aktiviteter, billard,
bordfodbold og andre spil. Foreningen indstilles til et tilskud på 5.000 kr.

 

Dansk Sammenslutning af Tamilere søger 15.000 kr. i støtte til etablering af en lokal Randers-afdeling af foreningen.
Tilskuddet skal anvendes til udgifter i forbindelse med møder og generalforsamling i opstarten, kontorartikler, brochurer,
hjemmeside, leje af lokaler og haller til idrætsaktiviteter. Foreningens formål er at integrere tamilere og andre flygtninge
og indvandrere i samfundet gennem socialiseringsaktiviteter og ved at støtte familier, der har svært ved at forså
skolesystem og andre ting. Foreningen har sit hovedsæde i Viborg og ønsker at samarbejde med Tamilsk-Dansk
Venskabsforening og andre foreninger i Randers. Foreningen indstilles til et tilskud på 8.000 kr.

Konsekvenser for økonomi, personale, handicap, sundhed, miljø m.v.

Hvis indstillingen følges, vil det samlede tilskud til de tre foreninger være på 23.000 kr.

 

Der er pr. 11. maj 2012 anvendt 1.868.496 kr. af § 18 midlerne for 2012.

Restbeløb før indstillingen: 73.104 kr.

Restbeløb efter indstilling: 50.104 kr.

 

Der er endnu ikke overført overskydende § 18 midler fra 2011 til 2012. Det overskydende beløb er på 139.579 kr., som
således kan komme til udbetaling i løbet af 2012.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

 

at Kurdisk Kulturforening tildeles 10.000 kr. i støtte fra § 18 midlerne.

 



at Somalisk-Dansk Venskabsforening tildeles 5.000 kr. i støtte fra § 18 midlerne.

 

at Dansk Sammenslutning af Tamilere tildeles 8.000 kr. i støtte fra § 18 midlerne.

Beslutning
Vedtagelse 12/63 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Tiltrådt. Afbud: Tanja Lauenborg

Bilag

Ansøgning om støtte Kurdisk Kulturforening

Ansøgning om støtte Somalisk-Dansk Venskabsforening

Ansøgning om støtte Dansk Sammenslutning af Tamilere



Punkt 64: Konstituering af formand i udvalgsformandens sommerferie 2012

Udvalgsformand Susanne Koch har oplyst, at hun i 2012 holder ferie i ugerne 26 og 27.

 

Næstformanden, Erik Poulsen, overtager i denne periode formandshvervet.

 

Da perioden er på mindst 2 sammenhængende uger, vil næstformanden ifølge vederlagsbekendtgørelsen modtage
vederlag for perioden svarende til formandens vederlag forholdsmæssigt for den pågældende periode.

 

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

 

at

næstformanden indtræder i udvalgsformandens funktioner under dennes ferie i ugerne 26 og 27.

Beslutning
Vedtagelse 12/64 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Tiltrådt. Afbud: Tanja Lauenborg



Punkt 65: Efterretningssager

Kommende sager (sagsstyringsliste vedhæftet).

Diverse.

Beslutning
Vedtagelse 12/65 Socialudvalget 23. maj 2012 kl. 16:30 Afbud: Tanja Lauenborg

Bilag

Sagsstyringsliste Social og Arbejdsmarked
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