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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.22.04-A00-4-25

Indstilling

Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Godkendt.

Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Melbzak.
Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden.



Punkt 2: Velkommen til samarbejdet i udvalget

00.22.04-G01-3-25
Resumé

Direktoren gennemgar de grundleggende rammer for modeplanen, modeafviklingen og udvalgsformandens rolle.
Udvalget far samtidigt lejlighed til at drofte, hvordan de gerne vil samarbejde i udvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget

1. at udvalget drefter samarbejdet i udvalget
2. at udvalget drefter rammerne for udvalgsmedernes afvikling.

Beslutning

1. at droftet
2. at, udvalget besluttede at medetidspunkt for udvalgsmederne i 2026 er kl. 17.30. Medetidspunket evalueres ifm.
medeplanlegning for 2027.

Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Meglbak.

Sagsfremstilling

Udvalgets mader er beskrevet i byrddets modekalender. Udvalgenes mader er planlagt, s& de ligger inden
egkonomiudvalget og byrddets mader, sa sager udvalget behandler kan sendes videre til behandling.

Udvalgsmeder har hidtil vaeret planlagt til atholdelse fra kl. 16:00, og der har veret et gnske om, at mgderne for sa vidt
det var muligt blev holdt til maksimalt 3 timer. Dagsordenen udsendes forinden og referatet efterfolgende igennem
FirstAgenda i henhold til udvalgets forretningsordens bestemmelse. Ved afslutningen af hvert udvalgsmede skal
protokollen underskrives digitalt. Underskriften foretages ogsé i FirstAgenda.

Udvalgsformandens rolle

Udvalget har ved sin konstituering valgt en udvalgsformand og en nastformand. Udvalgsformandens rolle er at lede
mederne og reprasentere udvalget udadtil. For at understette udvalgsformanden i opgaverne mades udvalgsformanden
lobende med udvalgets direktor.

Samarbejde i udvalget
Forvaltningen foreslar, at der i udvalget tages en indledende dreftelse, hvor udvalgsmedlemmernes presenterer sig selv og
deres forventninger til samarbejdet i udvalget.

Praktiske beslutninger
Udvalget skal tage stilling til de praktiske rammer for medernes afvikling.

* Hvor mederne afholdes
» Forplejning

* Dialogmeder med rd

» Besog pa institutioner

Pa madet praesenteres udvalget for eget budget som bl.a. skal bruges til meder, studieture m.m.
Hjemmeside for byradsmedlemmer
Praktisk information og formelle regler for arbejdet som byrddsmedlem er samlet pd en hjemmeside, der lobende

opdateres. Hjemmesiden kan findes pa felgende link:

https://byraadsmedlem.randers.dk/

Bilag byradets forelebige medeplan som bilag.


https://byraadsmedlem.randers.dk/

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag
PP - Velkommen til samarbejdet OU

Forelobig madekalender 2026



Punkt 3: Godkendelse af forretningsorden
00.22.04-A26-4-25
Resumé
Udvalgets forretningsorden beskriver de formelle rammer omkring udvalgets arbejde.
Indstilling
Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget
1. at forretningsorden godkendes
Beslutning
Godkendt.
Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Mglbzak.
Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet et forslag til forretningsorden som de tidligere forretningsordener for udvalget, der beskriver
rammerne for afviklingen af udvalgets mader, udsendelse af dagsordner og sagernes fremleggelse. Forretningsordenen
beskriver endvidere, hvornar udvalget er beslutningsdygtigt, inhabilitet samt formandens rolle.
Der har hidtil veret et politisk enske om, at forretningsordener i udvalgene er ens pa tvers af alle udvalg. Det skyldes
bl.a. at sagsgangene pa tveers skal vere sammenhangende og at der er en ensartethed i dagsordensudsendelse mm.

Safremt forretningsordenen for udvalget enskes @ndret, er det derfor hensigtsmeessigt, at det sammentankes med de
ovrige udvalg.

Okonomi
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.
Bilag

OU Forretningsorden



Punkt 4: Kort generel introduktion til fagforvaltningen
00.22.04-G01-3-25
Indstilling
Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget
1. at orienteringen tages til efterretning
Beslutning
Taget til efterretning.
Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Melbzk.
Sagsfremstilling
Forvaltningen giver en kort gennemgang af fagforvaltningens organisationsdiagram, negletal, antal medarbejdere mv.
Bilag

Introduktion af OU januar 2027 - endelig



Punkt 5: Gennemgang af kompetencer, delegation, skonomi og herunder
pracisering af handlerum

00.22.04-G01-3-25
Resumé

Som staende udvalg har omsorgsudvalget kompetencer til at treeffe visse beslutninger, mens andre sendes videre til
behandling i okonomiudvalg og byrad. Det geelder derudover ogsd, at alle beslutninger tages indenfor en ramme af
lovgivning og okonomisk raderum. Under punktet vil direktoren beskrive de geeldende rammer for udvalgets arbejde.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget

1. at udvalget tager sagen til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.

Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Melbzk.

Sagsfremstilling

Sagsgange og delegation af kompetencer

Byradet er kommunens gverste myndighed og har det overordnede ansvar for kommunens virksomhed. Byradet bliver pa
dets mader forelagt sager, der vedrerer kommunens anliggender. De fleste sager har varet igennem en proces med flere
led, inden de forelegges byradet.

Forvaltningen udarbejder sager til politisk behandling. Forvaltningen har til opgave at indstille et forslag til politisk
beslutning. De fleste sager starter deres politiske behandling i fagudvalgene. Fagudvalgene beskeftiger sig med
afgreensede fagomrader og kan i flere sager treeffe beslutning alene i udvalget. Hvilke beslutninger der kan treffes i
henholdsvis byrad og udvalg, er beskrevet i kommunens kompetenceplan.

Safremt beslutningen ikke alene kan traeffes i udvalget, gar sagen videre til behandling i skonomiudvalget med
fagudvalgets indstilling vedlagt. Efter skonomiudvalgets behandling behandles og afsluttet sagen endeligt i byrddet.
Byrédets beslutning gennemfores nu af forvaltningen.

Arbejdsdelingen mellem byréadet, fagudvalgene og forvaltningen er fastlagt i en delegerings- og
kompetencefordelingsplan (kaldet kompetenceplanen). Det gaelder derudover for alle udvalg savel som kommunen som
helhed, at alle beslutninger treeffes inden for rammen af kommunalfuldmagten og den gvrige lovgivning.

De formelle regler for sagsgange samt byrddsmedlemmernes rettigheder og pligter er endvidere beskrevet naermere i
Handbog for byradsmedlemmer. Handbogen er vedlagt denne sag som bilag.

Kompetenceplanen

Kompetenceplanen samler og fastleegger de overordnede rammer for, hvor beslutninger i kommunen skal traeffes.
Formaélet med planen er at skabe overblik over, hvor kompetencen til at treeffe beslutninger i Randers Kommune er
placeret, séledes at politikere, embedsmand og andre til enhver tid, via planen, kan skaffe sig oplysning om og overblik
over, om en sag f.eks. skal afgeres politisk eller administrativt.

Kompetenceplanen er ikke en udtemmende regulering af kompetencen til at treeffe beslutninger i Randers Kommune. De
steder, hvor kompetenceplanen ikke daekker, gaelder almindelige principper for, hvor beslutninger skal treeffes i
kommuner. Disse gér kort ud p4, at hvis en sag har sterre politisk eller gkonomisk betydning for kommunen, er der en
formodning for, at sagen skal behandles af byradet. Kompetenceplanen er bade udtryk for, hvordan byrddet mener
kompetencen til beslutninger skal vare, men ogsa pa en reekke omrader udtryk for, hvor beslutninger efter lovgivningen
skal treeffes.

Det forventes at kompetenceplanen skal genbehandles af byradet i labet af 2026 og i den sammenhaeng vil det vere



muligt for det nye byrad at @ndre i kompetencefordelingen. Den geldende kompetenceplan er vedlagt denne sag som
bilag.

Seerligt om udvalgets kompetencer
Omsorgsudvalget arbejder under flg. lovgivningsramme:

Zldreloven

Aldreloven retter sig som udgangspunkt mod personer pd 67 ar og derover. Loven er en del af den aldrereform, som blev
vedtaget i december 2024 og udger en ny hovedlov for @ldrepleje

og -omsorg. Den har til formél at sikre:

* Selvbestemmelse for den @ldre
» Tillid til medarbejdere og ledelse
* Taet samspil med pérerende, lokale fallesskaber og civilsamfund

Et noglebegreb i @ldreloven er helhedspleje. Det handler om at kommunen skal levere praktisk bistand, personlig pleje og
treening med et forebyggende og rehabiliterende sigte. Der
visiteres 1 pleje- og omsorgsforlab, som er fordelt pé 6 forskellige forleb samt et forudgdende afklaringsforleb.

Serviceloven

Loven daekker meget af det som a&ldreloven deekker, dog primart for borgere under 67 ar. Alle indsatser tilretteleegges
individuelt og med fokus pa forebyggelse, rehabilitering og

vedligeholdelse, sa borgeren bevarer mest mulig selvstendighed. Omsorgsomradet tilbyder blandt andet personlig hjaelp
og pleje samt praktisk hjelp efter § 83. Kommunen tilbyder

ogsé aflastning i og udenfor hjemmet for parerende. Det kan f.eks. veere midlertidige degnophold pé Tryghedshotellet.
Serviceloven handler ogsa om genoptrening og vedligeholdelsestreening

samt rehabiliteringsforlab efter § 86.

Sundhedsloven

Pé& omsorgsomradet ydes der efter sundhedsloven sygepleje og genoptraning samt forebyggende hjemmebesog. Der
arbejdes med tidlig opsporing af sygdom og funktionstab for

at sikre at borgernes sygdomme ikke eskalerer unedigt. Hertil kommer den sakaldte patientrettede forebyggelse til borgere
med sygdom eller serlig risiko. Det er her kommunen har en

strategisk mulighed for at investere i sundhedsfremme og forebyggelse, som bade forbedrer borgernes livskvalitet og
reducerer langsigtede sundhedsudgifter

Kompetenceplanen bilag
Héandbog for byrddsmedlemmer bilag.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag
Kompetenceplan

Handbog for byradspolitikere 2024



Punkt 6: Vigtige temaer for udvalgets arbejde
00.22.04-G01-3-25
Indstilling
Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget
1. at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Taget til efterretning.
Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Melbzk.
Sagsfremstilling

Forvaltningen gennemgar vigtige temaer, hvad udvalget kommer til at arbejde med og giver en indledende introduktion i,
hvad der er serligt vigtigt.

Bilag

PP - Introduktion af OU - temaer i lgbet af det forste halve ar - udvalget 2026



Punkt 7: Praesentation af forslag til udvalgets samlede
introduktionsprogram

00.22.04-G01-3-25
Resumé

Forvaltningen har udarbejdet en introduktionsplan for udvalget, der har til formdl at kicede udvalget bedst muligt pa til
det kommende arbejde.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget
1. at introduktionsplanen godkendes
Beslutning
Godkendt.
Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Melbzk.
Sagsfremstilling

Sidelgbende med den feelles introduktion for det samlede byrad har forvaltningen planlagt et introduktionsprogram for
udvalgets arbejde 1 lobet af 2026. Vedhzaeftet er her forslag til introduktion for omsorgsudvalget det forste halve ar.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.
Bilag

PP - Introduktionsprogram 1. halvar OU-udvalget

Introduktionsprogram OU-udvalget - Forste halve ar



Punkt 8: Nedsettelse af egenbetaling for madlevering for borgere i eget
hjem.

27.36.24-S29-1-26

Resumé

[ forbindelse med vedtagelsen af finansloven for 2026 er det besluttet at nedscette loftet for egenbetalingen af 1 hovedret
til borgere i eget hjem.

Da taksten indgadr i den vedtagne takstoversigt, skal byrddet endelig godkende taksten, men da taksten er en maksimum

betaling, har forvaltningen allerede iveerksat nedscettelsen, saledes at borgerne ikke opkreeves med den oprindeligt
vedtagne takst ultimo januar og efterfolgende skal have en tilbagebetaling.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til byradet via omsorgsudvalget og skonomiudvalget

1. at taksten for levering af 1 hovedret til borgere i eget hjem, der er visiteret til madlevering og madservice, fastsettes
til 50 kr. pr. dag 1 2026 for en almindelig hovedret og 48 kr. for en lille hovedret.

Beslutning
Indstilles godkendt.

Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Melbzak.

Sagsfremstilling

Med vedtagelsen af finansloven for 2026 den 11. december 2025 er den maksimale egenbetaling for levering af 1
hovedret til borgere i eget hjem, der er visiteret til madlevering og madservice nedsat til 50 kr. pr. dag mod oprindelig
forventet 61 kr.

Med vedtagelsen af Randers kommunes budget for 2026 blev oprindeligt fastlagt til de forventede maksimale 61 kr. for en
almindelig hovedret og 59 kr. for en lille hovedret.

Byradet har muligheden for at fastsatte en lavere takst, men forvaltningen indstiller i forhold til at overholde budgettet via
den forventede kompensation via bloktilskuddet for nedszettelsen i at prisen for en almindelig hovedret fastsattes til 50 kr.
og en lille hovedret til 48 kr., séledes at den nuvarende forskel i taksterne opretholdes.

Da taksten indgér i den vedtagne takstoversigt, skal byradet endelig godkende taksten, men da den nye takst er en
maksimum betaling, har forvaltningen allerede iverksat nedsettelsen, sdledes at borgerne ikke opkreeves med den
oprindeligt vedtagne takst ultimo januar og efterfolgende skal have en tilbagebetaling.

Okonomi

Det vurderes at nedsettelsen medferer en mindreindtaegt pa ca. 3,3 mio. kr. og fra Aldreministeriet er meddelt at der i
finansloven er afsat 200 mio. kr. som kompensation for den vedtagne nedsettelse af taksten, som fordeles via
bloktilskuddet, hvilket vil betyde en kompensation pa ca. 3,3 mio. kr., der gor nedsettelse af taksten budgetneutral.



Punkt 9: Udvalg til fordeling af omsorgstilskud 2026-2029

27.00.00-A26-1-26
Resumé

1 sagen foreslds det at nedscette et udvalg med deltagelse af medlemmer fra omsorgsudvalget og £ldrerddet, der skal
fremkomme med indstillinger vedr. omsorgstilskud samt have dialog med modtagerne.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget

1. at det besluttes at nedszette et udvalg med repreesentanter fra £ldreradet og udvalget, der udarbejder indstillinger
vedr. omsorgstilskud til omsorgsudvalget og har dialog med modtagerne,

2. at der udpeges 2 medlemmer til udvalget

3. at Aldreradet anmodes om at udpege 2 reprasentanter til udvalget.

Beslutning

1. at godkendt
2. at, Fatma Cetinkaya og Jens Kristian Laursen blev udpeget til udvalget
3. at godkendt

Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Mglbzk.

Sagsfremstilling

I de seneste byradsperioder har der veret nedsat et udvalg bestdende af 2 medlemmer fra hhv. Omsorgsudvalget og
Aldreradet. Dette udvalg har haft dialog med de aktivitetsudvalg, pensionistforeninger mv., der modtager omsorgstilskud
efter servicelovens §79 om tilbud efter med aktiverende og forebyggende sigte. Udvalget har desuden udarbejdet
indstillinger til Omsorgsudvalget vedr. fordelingen af omsorgstilskuddene. Budgettet til omsorgstilskuddene er pa 2 mio.
kr. 12026 til knap 70 modtagere.

Forvaltningen foreslar at der ogsa i denne byradsperiode nedszttes et udvalg, hvis opgave bliver at lave en indstilling
omkring de fremtidige omsorgstilskud til nuvaerende og nye modtagere for perioden 2027-30 og at udarbejde lobende
indstillinger vedr. sarlige puljer samt have dialog med modtagerne.

Okonomi

Der er i budgettet afsat 2 mio. kr. til omsorgstilskud, der er fordelt pa knap 70 modtagere.



Punkt 10: Sagsstyringsliste omsorgsudvalget
00.22.04-A00-2-25
Indstilling
Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget
1. at sagsstyringslisten tages til efterretning
Beslutning
Taget til efterretning.
Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Melbzk.
Sagsfremstilling

Oversigt over forventede sager til neste udvalgsmede.

Tema - Orientering om brugertilfredshedsundersagelsen —
hjemmeplejen og plejecentre

Dronningborg plejecenter

Status sundhedsreform

Status og overblik over aldrereform

Arsberetning Degngenoptraening

Arsberetning Traeningshejskolen

Anlzegsregnskab Abakken

Kompetenceudviklingsplan for omsorgsomradet — jr. aeldrereform




Punkt 11: Digital godkendelse af tilstedevaerelse
00.22.04-A00-3-25

Indstilling

Digital godkendelse af tilstedeveerelse.

Beslutning

Godkendt.

Karina Hjorth havde forfald til medet. I stedet for deltog Nina Broman Melbzak.

Sagsfremstilling

Digital godkendelse af tilstedeverelse.
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