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Punkt 64: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-43-23

Indstilling

Godkendelse af dagsorden.

Beslutning

Godkendt.

Pia Moldt, Jens Peter Hansen og Lars Axel Nielsen havde forfald til mødet.



Punkt 65: Voksenelevløn til elever på omsorgsområdet

15.00.00-G01-44-25

Resumé

Med henblik på at sikre gode uddannelsesmuligheder indenfor SOSU-fagene og herigennem bidrage til at sikre flere
rekrutteringsmuligheder til omsorgsområdet i Randers Kommune, har Omsorgsudvalget tidligere besluttet at alle social
og sundhedsassistent- og ernæringsassistentelever på 25 år eller derover, skal tilbydes voksenelevløn/voksenlærlingeløn,
også selv om de ikke overenskomstmæssigt er berettiget hertil.
I denne sag præsenteres et beslutningsgrundlag for at ordningen fortsættes i 2026 og også fremover skal gælde social og
sundhedshjælperelever. Dette sker også med den begrundelse at der i 2025 i forhold til tidligere år har været et stort fald i
antallet af ansøgere og optagne til de to uddannelser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget

1. at det besluttes, hvorvidt ordningen med voksenelevløn/voksenlærlingeløn til social og sundhedsassistentelever på 25 år
og derover skal  fortsætte og

2. at der også foreløbig i 2026 gives voksenelev-/voksenlærlingeløn til social og sundhedshjælperelever på 25 år og
derover, der ikke opfylder kravene til voksenelevløn. 

Beslutning

1. at, godkendt at ordningen fortsætter
2. at godkendt

Pia Moldt, Jens Peter Hansen og Lars Axel Nielsen havde forfald til mødet.

Sagsfremstilling

På omsorgsudvalgsmødet den 16. januar 2023 blev det som forsøg besluttet, at der kunne gives voksenelevløn til alle
social og sundhedsassistentelever på 25 år og derover, uanset om eleven opfylder de overenskomstmæssige krav til
voksenelevløn. Denne beslutning er videreført i 2024 og 2025.

Dette blev besluttet for at sikre et større optag af assistentelever, idet det ikke de seneste år er lykkedes at opfylde den
dimensionering, der er givet nationalt, for optagelse af assistentelever i Randers Kommune. Desuden var der flere af de
nærliggende kommuner som også giver voksenelevløn ud over de overenskomstmæssige krav og dermed rekrutterede
elever, som naturligt ville være ansøgere i Randers, da de har bopæl i kommunen.

Det samme er nu gældende for social og sundhedshjælperelever, at det er vanskeligt at rekruttere elever svarende til den
dimensionering på 51 elever, vi er forpligtet til at ansætte pr. år. 

Forvaltningen erfarer endvidere at flere som søger ansættelse i Randers Kommune, trækker deres ansøgning, når de
erfarer at der ikke gives voksenelevløn til ansøgere over 25 år. Derfor får disse, ofte kvalificerede ansøgere, ansættelse i
de nærliggende kommuner. Samtidig kendes antallet af borgere, som helt undlader at søge, da det virker umuligt grundet
de økonomiske vilkår.

Forvaltningen er endvidere bekymret for at en elevansættelse, som man har været glad for i den ansættende kommune,
fører til en permanent ansættelse i samme kommune som færdiguddannet, hvilket kan betyde en mindre andel af
nyuddannede medarbejdere til Randers Kommune. 

På den baggrund foreslår forvaltningen at der fortsat i 2026 gives voksenelev-/voksenlærlingeløn til alle på 25 år og
derover på social- og sundhedsassistentuddannelsen samt ernæringsassistentuddannelsen.

Desuden foreslås det at der som følge af faldet i ansøgere og optagne på social- og sundhedshjælperuddannelsen i 2025 at
der foreløbig i 2026 gives voksenlærlinge-/voksenelevløn til alle, der optages som social og sundhedshjælperelever.

Det forventes at ordningen kan finansieres inden for udvalgets eget budget som følge af det faldende antal elever i 2025.. 



Overordnet set kan det betragtes som en investering i fremtiden, når det på denne måde gøres attraktivt for flere at søge
indenfor SOSU-fagene. Både for den uddannelsessøgende, der ofte vil gå fra ufaglært til uddannet arbejdskraft, og for
Randers Kommune, som får flere medarbejdere med flere kompetencer, hvilket er et stort behov set i lyset af de
nuværende og kommende års rekrutteringsudfordringer. 

Økonomi

Det vurderes at ekstraudgiften ved at give alle på 25 år og derover, der optages i 2026, voksenelevløn vil medføre en
udgift på 2-3 mio. kr.
Forvaltningen skønner i den forbindelse at denne merudgift vil kunne dækkes via mindreforbrug som følge af det lavere
optag i 2025.



Punkt 66: Huslejebudgetter i almene ældre- og plejeboliger 2026

27.42.04-S55-1-25

Resumé

Forvaltningen fremsender huslejebudgetter for 2026 i de almene ældre- og plejeboliger til godkendelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byrådet via omsorgsudvalget og økonomiudvalget

1. at huslejebudgettet 2026 for Huset Nyvang godkendes

2. at huslejebudgetterne 2026 for de øvrige almene ældre- og plejeboliger tages til efterretning.

Beslutning

Udvalget blev orienteret om at udvalget jf. kompetenceplanen er bemyndiget til at godkende huslejeforhøjelser over 5%.
Udvalget godkender 1. at og tager 2. at til efterretning.

Pia Moldt, Jens Peter Hansen og Lars Axel Nielsen havde forfald til mødet.

Sagsfremstilling

Huslejebudgetterne i de almene ældre- og plejeboliger skal udsendes til beboerne inden 1. oktober for at være rettidigt
varslede.

Forvaltningen fremlægger samtlige huslejer til orientering, idet det dog alene er ændringer på 5% og derover, der skal
godkendes af udvalget, idet Byrådet har uddelegeret godkendelsen af budgetterne til forvaltningen, så længe der er tale
om ændringer på mindre end 5 procent. pr. m2 pr. år.

Kommunens boligadministrator Randers Bolig, samt Klippen, som er administrator for Solbakken, har udarbejdet
driftsbudgetter for 2026 for hver enkelt afdeling ud fra bl.a. regnskabserfaringer og de budgetter, der har ligget til grund
for lejeudgiften i 2024 og 2025.

Huslejeændringerne er godkendt på budgetmøder primo 2026 af afdelingsbestyrelserne i de afdelinger, hvor der er valgt
en bestyrelse. Efterfølgende har der i foråret 2026 været afholdt afdelingsmøder i samtlige afdelinger, hvor budgetterne er
gennemgået og godkendt af de fremmødte.

For boliger administreret af Randers Bolig fremgår, at der forventes uændret husleje i afdelingerne omfattende
plejecentrene: 
Kollektivhuset, Bakkegården, Lodsejervej 2+6, Møllebo, Tirsdalen, Kristrupcentret, Svaleparken, Vorup, Asferg og
Spentrup, samt Lindevænget. 

Huslejen stiger i afdelingerne omfattende plejecentrene: 
Kildevang, Åbakken, Rosenvænget, Thors Bakke, Møllevang, Huset Nyvang, Borupvænget, samt Dronningborg. 

Af de afdelinger, hvor huslejen stiger, er det alene Nyvang, der stiger med mere end 5%, hvilket skyldes at der ved en fejl
ikke var indregnet udgiften til ejendomsskat. Hertil kommer et stigende forbrug til el og varme i fællesarealerne.

For Åbakken er en huslejestigning på 0,42% godkendt på et afdelingsmøde d. 19. maj 2025, men ved en gennemgang af
budgettet er der fundet fejl, hvorfor der nu er udarbejdet nyt budget med en huslejestigning på 3,25%, som skal godkendes
på et ekstraordinært afdelingsmøde hurtigst muligt. 

De øvrige stigningerne skyldes primært  stigende forbrugsafgifter i fællesarealerne.  

Ændringerne er omfattet af boligstøtteordningen.  

Landsbyggefonden udarbejder årligt en huslejestatistik for den almene boligsektor, som er baseret på oplysninger fra de
almene boligorganisationers indberetninger af beboernes huslejer.



I 2025 var den samlede gennemsnitlige årlige husleje for en almen ældrebolig 1.244 kr. pr. kvm. I Randers er det vægtede
gennemsnit på 1.150 kr. pr. kvm. i 2025. 

Økonomi

Huslejerne i de almene ældre- og plejeboliger har ingen effekt på kommunens økonomi, idet udgifter og indtægter skal
balancere i den enkelte afdeling. Dog betyder henlæggelser at der mellem årene vil være forskydninger. Dog kan
forskellig fremskrivning i forbindelse med budgetlægningen påvirke balancen.

Bilag

Huslejeændringer for ældreboligerne i Randers Kommune 2026



Punkt 67: Budgetopfølgning pr. 31. maj 2025 for omsorgsudvalgets
bevillingsområder

00.30.00-S00-4-24

Resumé

Som led i økonomistyringen har forvaltningen udarbejdet budgetopfølgning og forventet regnskab pr. 31. maj 2025.
Opfølgningen indeholder en redegørelse for det forventede regnskabsresultat på drift og anlæg.
Resultatet af udvalgets budgetopfølgning vil indgå i præsentationen af kommunens samlede økonomi, som forelægges
byrådet den 22. september 2025. 

Indstilling

Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget

1. at budgetopfølgningen inkl. bevillingsansøgninger godkendes og indarbejdes i den samlede sag, som forelægges
byrådet

 

Beslutning

Godkendt.

Pia Moldt, Jens Peter Hansen og Lars Axel Nielsen havde forfald til mødet.

Sagsfremstilling

På omsorgsudvalgets område forventes der på nuværende tidspunkt et mindreforbrug på udgifterne under servicerammen
på 4,7 mio. kr., hvilket stort set svarer til den indarbejdede afvikling af gæld fra tidligere år i omsorgsområdets
fordelingsmodel. Samlet var der fra 2024 til 2025 overført et underskud på 4,6 mio. kr.

På bevillingsområdet Ældreboliger, der ikke er en del af serviceudgifterne forventes et underskud på 12,5 mio. kr., der
dels skyldes forbrug af hensatte midler fra huslejeindtægter, da området på sigt skal hvile i sig selv.

Det skal bemærkes at aktiviteten kan variere meget på omsorgsområdet alt efter borgernes aktuelle behov, hvilket løbende
kan påvirke udgifterne i op- og nedadgående retning ligesom implementeringen af den nye ældrelov kan betyde
merudgifter.

Der henvises til vedlagte bilag for en uddybende beskrivelse af økonomien på de enkelte bevillingsområder. 

Økonomi

Antallet af ældre pr. 1. januar 2025 på 75-84 år, samt på 85 år og derover var højere end det forudsete i
befolkningsprognosen, der ligger bag de beregnede demografireguleringer. Samlet betyder disse forskydninger en
efterregulering vedr. demografi på 5,157 mio. kr. i 2025.

Som en del af besparelserne i budgetaftalen 2025-29 blev det besluttet at udgifterne til genoptræningsplaner §140 skal
reduceres. Reduktionen skal fordeles mellem genoptræningstilbuddet i Genoptræningscenter Randers, i Nellemann huset
på omsorgsområdet, og Rehabiliteringsenheden på sundhedsområdet. Den samlede reduktion på 610.000 kr. årligt i
perioden 2026 til 2029 blev placeret på sundhedsområdet og fordeles nu ligeligt mellem sundhed og omsorg med 305.000
kr. pr. år.

 

Bevillingsansøgninger (mio. kr.) 2025 2026 2027 2028 Anlægsbevillinger

Servicerammen 5,20 -0,30 -0,30 -0,30  



Skattefinansieret anlæg 0,00 0,00 0,00 0,00  

I alt 5,20 -0,30 -0,30 -0,30  

S

Bilag

Omsorgsudvalget – budgetopfølgning og forventet regnskab pr. 31. maj 2025



Punkt 68: Status på ældrereform

27.36.00-P20-5-24

Resumé

På mødet vil forvaltningen give en status på implementering af ældrereformen. 

Indstilling

Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget

1. at sagen tages til efterretning

Beslutning

Taget til efterretning.

Pia Moldt, Jens Peter Hansen og Lars Axel Nielsen havde forfald til mødet.

Sagsfremstilling

Forvaltningen præsenterer en status på implementering af ældrereformen på mødet.

Bilag

PP til OU september - ældrelov



Punkt 69: Gensidig orientering

00.22.04-A00-4-21

Indstilling

Forvaltningen indstiller til omsorgsudvalget

1. at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Taget til efterretning.

Pia Moldt, Jens Peter Hansen og Lars Axel Nielsen havde forfald til mødet.

Sagsfremstilling

Sager til OU-mødet 6. oktober 2025:
-Dialogmøde med ældrerådet
-Evaluering af Flere timer med faglig kvalitet
-Status sundhedsreform
-Status velfærdsteknologi
-Privatleverandører

 

Bilag

Brugerundersøgelse - Randers



Punkt 70: Digital godkendelse for tilstedeværelse

00.22.04-G01-7-22

Indstilling

Der underskrives digitalt for tilstedeværelse på mødet

Beslutning

Godkendt.
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