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Punkt 62: Socialudvalgets forretningsorden

00.22.02-A26-2-22
Resume

Forvaltningen har gennemgaet udvalgenes forretningsordener og har udarbejdet en faelles skabelon til brug for
udvalgene.

Formalet med en faelles skabelon til brug for udvalgenes forretningsordener er at sikre ensartethed,
gennemsigtighed og overskuelighed.

Byradet har pa made den 21. marts 2022 godkendt skabelonen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at forslag til socialudvalgets forretningsorden godkendes.

Beslutning

Godkendt med 5 stemmer for og 2 stemmer imod. Imod stemte Bjarne Overmark og Frida Valbjgrn
Christensen.

Sagsfremstilling

Socialudvalgets forretningsorden blev senest revideret i 2018, hvor det blev besluttet, at de enkelte udvalgs
forretningsordener skulle ensartes. Forvaltningen har gennemgaet udvalgenes forretningsordener, og kan
konstatere, at der fortsat er enkelte forretningsordener, som ikke er helt ensartet med de gvrige udvalgs
forretningsordener.

Forvaltningen har derfor fremsat forslag til skabelon til brug for udvalgenes forretningsordener, saledes at de
bliver ensartet. Derudover fremsatte forvaltningen et forslag vedr. fristen for at fa en sag pa dagsordenen.
Byradet har pa made den 21. marts 2022 godkendt skabelonen.

Nedenfor gennemgas de foreslaede tilfgjelser og andringer:
§ 3 - Udsendelse af dagsorden og sagernes fremlaeggelse

| den geeldende forretningsorden er fristen for at fa en sag pa dagsordenen 8 dage forud for et ordinaert mgde,
jf. § 3, stk. 4.

Forslag til ny § 3, stk. 4:

"Dersom et udvalgsmedlem senest 12 dage forud for et ordinaert mgde skriftligt har anmodet om behandling af
en sag, seetter formanden sagen pa dagsordenen for farstkommende made."

Som fglge af ovenstaende foreslas § 3, stk. 5 udformet sa den er i overensstemmelse med stk. 4.
Forslag til ny § 3, stk. 5:

"Senest 12 dage forud for et ordinaert made kan byradsgrupper, der ikke har et medlem i et udvalg, i
vaesentlige spgrgsmal aflevere forslag til udvalgsformanden til behandling pa ferstkommende udvalgsmade.
Byradsgrupper, der ikke har et medlem i et givet udvalg, kan i vaesentlige spargsmal aflevere et skriftligt
aendringsforslag til et punkt pa en udvalgsdagsorden til udvalgsformanden i rimelig tid (2 degn) forud for
sagens behandling i udvalget.”

§ 5 - Inhabilitet



Det blev i 2018 besluttet, at falgende saetning skulle indsaettes som stk. 3.:

"Hvis det forventes, at et udvalgsmedlem vil blive erkleeret inhabil i forhold til en sag, der skal behandles i et
udvalg, kan den gruppe, der har indvalgt medlemmet, bestemme, at et andet medlem i givet fald indtraeder i
udvalget ved sagens behandling, jf. styrelseslovens § 28, stk. 3. Medlemmet skal sa vidt muligt give
valggruppen meddelelse om den mulige inhabilitet for at fremme gruppens muligheder for at lade et andet
medlem indtraede i udvalget.”

Ved forvaltningens gennemgang kunne det konstateres, at saetningen ikke var en del af landdistriktsudvalgets
og miljg- og teknikudvalgets forretningsordener.

| skabelonen er saetningen ovenfor indsat som stk. 3, sa det er ensartet for alle udvalg.

Det af byradet godkendte forslag til skabelon til socialudvalgets forretningsorden er vedlagt som bilag.
Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Socialudvalget forretningsorden 2022



Punkt 63: Justering af tilblivelsen af handleplan for borgere, der lever med
senfolger efter seksuelle overgreb

00.01.00-A26-2-21
Resume

Sagen indeholder tidligere godkendt procesplan samt forslag til ny procesplan ud fra Socialstyrelsens
kommende handlingsplan, arrangementer og vidensdeling. Styregruppen har for nuveerende tidspunkt kortlagt
de arbejdsgange, der forefindes pa omradet, herunder identificeret, hvor der mangler at blive tilvejebragt
arbejdsgange. Styregruppen har blandt andet ogsa deltaget i informativt og dialogisk made med
Landsforeningen Spor samt veeret repraesenteret ved Socialstyrelsens made om tilblivelsen af styrelsens
handlingsplan. Forvaltningen deltager blandt andet i konference for fagprofessionelle om senfaiger d. 21. april
2022 i Nyborg. Dertil er der temadage i efteraret 2022. Socialstyrelsen arbejder pa at fa offentliggjort podcasts
og film, der forventes at komme lobende hen mod efteraret 2022. Socialstyrelsens handbog til
fagprofessionelle udkommer i tredje kvartal 2022, hvorefter der vil vaere en starre vidensopsamling.
Forvaltningen vurderer, at ved at vente pa Socialstyrelsens store arbejde kombineret egen indsamling af viden
samt deltagelse og nysgerrighed pa omradet vil give den bedst mulige handleplan, hvilket er fundamentet for
et levedygtigt produkt ved videre implementering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget

1. at den justerede procesplan godkendes.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Socialudvalget godkendte den 29. november 2021 (sag nr. 137), at forvaltningen skulle udarbejde en
handleplan for kommunens arbejde med borgere, der lever med senfglger efter seksuelle overgreb.
Hovedformalet med handleplanen er, at forvaltningen kan vise borgeren vej til de rette indsatser inden for
behandlingssystemet. Af sagen fra november 2021 fremgik det, at forvaltningen ville inddrage Social- og
Aldreministeriets handleplan til styrket indsats til voksne med senfalger efter seksuelle overgreb i
barndommen og ungdommen fra juni 2021 i forvaltningens handleplan, ligesom forvaltnigen ville deltage i
ministeriets planlagte temadage om emnet.

Sagen indeholder tidligere godkendt procesplan samt forslag til ny procesplan ud fra Socialstyrelsens
kommende handlingsplan, arrangementer og vidensdeling.

Styregruppen har for nuvaerende tidspunkt kortlagt de arbejdsgange, der forefindes pa omradet, herunder
identificeret, hvor der mangler at blive tilvejebragt arbejdsgange. Styregruppen har deltaget i informativt og
dialogisk mgde med Landsforeningen Spor samt veeret repraesenteret ved Socialstyrelsens made om
tilblivelsen af styrelsens handlingsplan. Randers Kommune var deltagende sammen med Kolding Kommune
og Nyborg Kommune.

Forvaltningen deltager blandt andet i konference for fagprofessionelle om senfglger d. 21. april 2022 i Nyborg.
Dertil er der temadage i efteraret 2022, som styregruppen ogsa planlaegger at deltage i. Socialstyrelsen
arbejder pa at fa offentliggjort podcasts og film, der forventes at komme lgbende hen mod efteraret 2022.

Socialstyrelsens handbog til fagprofessionelle udkommer i tredje kvartal 2022, hvorefter der vil veere en starre
vidensopsamling i tilblivelsen af handleplanen for arbejdet med Randers Kommunes borgere, der lever med
senfolger efter seksuelle overgreb.

Det er forvaltningens vurdering, at det vil styrke kvaliteten i Randers Kommunes handleplan, at man afventer
resultatet af Socialstyrelsens omfattende arbejde pa omradet. Forvaltningen mener, at ved at vente pa
Socialstyrelsens store arbejde kombineret egen indsamling af viden samt deltagelse og nysgerrighed pa
omradet vil give den bedst mulige handleplan, hvilket er fundamentet for et levedygtigt produkt ved videre
implementering.



Nedenfor ses en oversigt over eendret tidsplan for handlingsplanen for Randers Kommunes arbejde for
borgere med senfglger efter seksuelle overgreb.

Tidligere procesoversigt

Overordnede handlinger Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun | Jul- Dec
nov

Tilegnelse af viden til udarbejdelse af X X X X
guideline
Guidelines indhold bestemmes X X
Intern organisering og forankring af opgaven X
Fastlaeggelse af, hvordan vi fremadrettet
implementerer handleplanen

Udvalget orienteres om guideline og det
videre implementeringsarbejde.
Implementering og udvikling

Udvalget orienteres om implementering og
den fgrste erfaringsopsamling

X X XX

X X

Kommende procesoversigt

2022 2023

Overordnede handlinger | Jan- | Mar | Apr | Maj | Juni | Juni- | Aug | Okt | Dec | Jan | Feb | Mar | Apr
feb juli - - -
sep | nov jun

Tilegnelse af viden X
Deltagelse pa Styrelsens
arrangementer (fokus pa
film, podcasts,
konferencer og
temadage)

Opsamling af viden X X
Guidelines indhold X
bestemmes

Intern organisering og
forankring af opgaven
Fastlaeggelse af, hvordan
vi fremadrettet
implementerer
handleplanen

Udvalget orienteres om X
guideline og det videre
implementeringsarbejde.
Implementering og X X
udvikling

Udvalget orienteres om
implementering og den
forste
erfaringsopsamling

Okonomi

Der er ingen gkonomiske konsekvenser ved beslutningen



Punkt 64: Orientering om arbejde vedrerende magtanvendelser pa
socialomradet

00.01.00-A00-9-21
Resume

Pa socialudvalgsmodet den 31. maj 2021 (sag 65) oplyste forvaltningen, at der blev igangsat et arbejde for at
styrke og yderligere dygtiggore Social og Arbejdsmarkedsforvaltningens arbejde med
magtanvendelsesomradet pa de sociale tilbud.

Resultatet foreligger nu og Socialudvalget praesenteres hermed for de tiltag, som forvaltningen saetter i gang.
Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,
1. at arbejdet med kvalitetsudvikling af magtanvendelsesomradet tages til efterretning.

2. at udvalget drafter, om, og i givet fald hvordan, udvalget gerne fremover vil fglge arbejdet.

Beslutning

1. at taget til efterretning.

2. at drgftet. Udvalget gnsker at modtage en orientering om erfaringer ultimo 2023.
Sagsfremstilling

Pa socialudvalgsmgdet den 31. maj 2021 (sag 65) oplyste forvaltningen, at der blev igangsat et arbejde for at
styrke og yderligere dygtiggere Social og Arbejdsmarkedsforvaltningens arbejde med
magtanvendelsesomradet pa de sociale tilbud.

Baggrunden for arbejdet
Socialomradets tilbud er underlagt tilsyn fra forskellige offentlige tilsynsmyndigheder. Social Tilsyn Midt
gennemfgrer tilsyn i et bredt perspektiv, og interesserer sig i sine tilsyn for 7 temaer. Disse er:

Uddannelse og beskeaeftigelse
Selvsteendighed og relationer
Malgruppe, metoder og resultater
Sundhed og trivsel

Organisation og ledelse
Kompetencer

Fysiske rammer

e o o o o o o

Der henvises i gvrigt til sag 26 pa socialudvalgets made den 3. marts 2022.

Magtanvendelse er et emne under temaet Sundhd og trivsel, og emnet optager savel Tilsynet som
forvaltningen. Omradet er af naturlige arsager et omrade med bade klarhed og mange dilemmaer.

Centralt star borgeres ret til selvbestemmelse og forbuddet mod frihedsbergvelse. Dilemmafyldt og ofte med
uklare graenser star behov for at skeerme og beskytte borgeren, andre borgere, medarbejdere samt paragrende.
Hen over de senere ar har der udviklet sig spaendende og vigtige faglige tiltag og faglige metoder, og den
politiske interesse for at nedbringe tvang og magtanvendelse har faet en mere central placering i de politiske
forventninger til, hvilken hverdag borgeren pa botilbud m.v. skal opleve. Saledes har der vaeret handleplaner
for nedbringelse af tvang i psykiatrien m.v. Tilsvarende er der i de senere ar politiske besluttet en raekke love
og administrativt udmentet en reekke bekendtgarelser og andre regler, der beskriver krav til, hvordan bl.a.
indberetninger om og dokumentation af magtanvendelse m.v. skal registreres og felges op pa i forbindelse
med konkrete magtanvendelser i praksis.



Saledes er det naturligt, at Social Tilsyn Midt har en opmaerksomhed pa emnet magtanvendelse m.v. i
forbindelse med deres tilsynsbesag.

Ogsa i Randers Kommune er magtanvendelse en af de mere hyppige opmaerksomhedspunkter fra Socialtilsyn
Midt er. Vurderingen er altid konkret og formuleres konkret, men opmarksomhedspunkterne samler sig om, at
socialomradet skal have et stgrre af kendskab til lovgivning om magtanvendelser, og at en korrekt
indberetning, dokumentation og udferelse skal ses mere gennemgaende.

Ses der pa antal af pabud er magtanvendelsesomradet det omrade, der gennem de seneste fire ar har faet
flest pabud pa socialomradet i Randers Kommune. | tilsynsrapporter scorer indikatorer vedrarende dette
Opgdrelse fra seneste tilsynsrapporter
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Planer for styrkelse af omradet

Med henblik pa at styrke og yderligere dygtiggere forvaltningens arejde med magtanvendelsesormadet har der
veeret et internt arbejde. Socialudvalget blev pa mgdet den 27. september 2021 (sag 115) orienteret om
kommissoriet for arbejdet.

Det endelige resultat af det interne arbejde foreligger nu, og konklusionen er, at arbejdet vil blive styrket og
udbygget bade fagligt og strukturelt jf. bilag.

Kernen i det fremadgaende arbejde bliver falgende:

Gennemfgrelse af og sikring af Iabende kompetencelgaft af medarbejdere og ledere i forhold til
magtanvendelsesomradet og at dette labende arbejde saerligt skal udbygge viden om konfliktnedtrappende
metoder.

Etablering af et kvalitetsteam med bade socialpaedagogisk og juridiske kompetencer. Formalet med teamet er
at skabe et unikt fagligt miljg omkring magtanvendelse og understgtte lokal kompetence samt organisatorisk
struktur. Kvalitetsteamets opgave bliver at stgtte de sociale tilbud i magtanvendelsesomradet via en raekke
aktiviteter.

Kvalitetsteamet far ligeledes til opgave at se efter mgnstre og tilvejebringe ledelsesinformation samt sikre, at
de lokale arbejdspladser arbejder pa grundlag af samme skabeloner til bl.a. indberetning m.v.

For at sikre en hurtig og staerk stigning i forvaltningens arbejde og kompetenceniveau vil den farste tid blive
kendetegnet ved et starre set-up pa tvaers af alle socialomradets tilbud. Det skal sikre, at alle tilbud har de
forngdne kompetencer. Med tiden vil noget af indsatsen blive mere skraeddersyet til de enkelte sociale tilbud
kombineret med en fortsat samlet, generel indsats.

Okonomi



Den samlede omkostning til kvalitetsteamet for magtanvendelsesomradet vurderes at udgere 840.000 kr.
arligt.

Udgifter til kvalitetsteamet finansieres via taksterne. Takster udger det belgb en plads koster pr. dggn for
myndighedsafdelingen i Randers Kommune samt andre kommuner, der har visiteret borgere til Randers
Kommunes botilbud.

Ved Randers Kommune kgb af tilbud inden for kommunegraenser sker der saledes en lille stigning i taksten.

Der forventes omvendt, at indsatsen vil betyde feerre indkab af ekstern konsulentbistand m.v., hvorfor den
samlede gkonomi for Social forventes nogenlunde at veere i balance.

Bilag

Inspriationskatalog - arbejdsgruppe vedr. magtanvendelse



Punkt 65: Lukket: Magtanvendelser for andet halvar af 2021

27.66.00-K09-2-22



Punkt 66: Status pa implementering af handicapplanerne

27.00.00-P20-5-20
Resume

Pa byradsmadet den 9. november 2020 (sag 445) godkendte byradet Randers Kommunes Bgrnehandicapplan
og Voksenhandicapplan for 2020-2023. Siden har forvaltningen arbejdet med implementeringen af initiativerne
i planerne. Indevaerende sag giver status pa implementeringsarbejdet og beskriver forvaltningens planer for
det videre arbejde i 2022.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at orientering om status pa implementering af bgrne- og voksenhandicapplan tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

| Randers Kommune arbejdes der med faglige planer for barne- og voksenhandicapomradet med henblik pa at
saette retningen for udviklingen af omraderne i et leengere perspektiv. De aktuelt geeldende handicapplaner er
godkendt af byradet den 9. november 2020 (sag 445) og baserer sig pa en grundig inddragelsesproces, hvor
borgere, parerende, interessenter og samarbejdspartnere i og uden for kommunen har vaeret inddraget.
Bgrnehandicapplanen og Voksenhandicapplanen er vedlagt som bilag til sagen.

Planerne bestar af en raekke indsatsomrader, som forvaltningen pa skift saetter fokus pa i arene fremadrettet.
De prioriterede indsatsomrader for et givet ar er udvalgt af socialudvalget under inddragelse af Handicapradet.
Senest godkendte socialudvalget indsatsomraderne for 2022 pa mgde den 29. november 2021 (sag 142). Af
de fglgende afsnit fremgar en status pa arbejdet med indsatsomraderne i 2021 og planer for 2022.

Status pa bernehandicapplanen
| 2021 har der seerligt veeret fokus pa indsatsomraderne "Forebyggende og fleksibel statte”, "Styrket
foreeldresamarbejde” og "Koordinering og sammenhang”.

For indsatsomradet "Forebyggende og fleksibel statte" er der i 2021 blevet arbejdet med alternativ aflastning
og hvilke modeller, der kan skabe mere fleksibilitet og made flere typer af behov, end dem der er til radighed i
dag. Dette er et arbejde, som der vil blive bygget videre pa i 2022 i forbindelse med implementeringen af spor
1 fra Budget 2022-2025. For en uddybning af arbejdet med spor 1 se sag 38 fra socialudvalgsmgdet den 24.
marts 2022. Dertil er der i regi af "Forebyggende og fleksibel statte" afdeekket, hvilke tilbud der er til bgrn, unge
og familier i forhold til fritids- og netvaerksdannelse, og hvad der mangler for hvilke malgrupper.

For indsatsomradet "Styrket foraeldresamarbejde” er der i 2021 blevet arbejdet med at nedsaette ad hoc
foraeldrepanel, som lgbende har givet sparring pa skriftligt materiale, nye tiltag og lignende, saledes at savel
idéer, sprog og kommunikation er blevet kvalitetssikret ud fra et pargrendeperspektiv. | 2022 vil det blive
arbejdet videre med at etablere et mere formaliseretforeeldrepanel, ligesom der vil blive arbejdet med
resultaterne fra den kommende Bruger- og pargrendeundersggelse.

For indsatsomradet "Koordinering og sammenhaeng” er der lavet et kodeks for det gode borger- og
pargrendesamarbejde med afsaet i KL og Dansk Handicaporganisationers fem principper for en styrket dialog,
der sikrer tillid og samarbejde i kommunen, sagsbehandlingen og indsatserne. Randers Kommune har valgt at
lave en lokal fortolkning af disse. Kodekset har veeret drgftet med Handicapradet og socialudvalget og er
efterfglgende godkendt af socialudvalget pa deres mgde den 29. november 2021 (sag 142). Siden har der
veeret en indledende idéudvikling af forslag til arbejdet med implementeringen i forvaltningen. Der var en
drgftelse af, hvordan det sikres, at dialogen tages i hele organisationen med det sigte at lave en kulturaendring.
Det naeste skridt bliver at lave en egentlig plan herfor og pabegynde arbejdet i de enkelte afdelinger med
deltagelse af ledere, medarbejdere og borgere. Endvidere har arbejdsgruppen arbejdet med at kortlaegge
vaesentlige overgange i et barns liv. Oversigten skal bruges til at sikre, at vi har relevant information omkring
de enkelte overgange blandt andet pa Randers Kommunes hjemmeside. Arbejdsgruppen har ligeledes
pabegyndt en leengere proces med at omstrukturere og opdatere beskrivelserne af handicapomradet pa



Randers Kommunes hjemmeside. Ydermere har arbejdsgruppen bidraget til arbejdet med at implementere en
overgangsplan (§ 19a) for barn og unge med et handicap.

Grundet arbejdspres i Barnehandicap Myndighed har det ikke har veeret muligt at opna det fulde potentiale for
indsatsomrader "Forebyggende og fleksibel statte" og "Styrket foraeldresamarbejde” fra bernehandicapplanen.
Saledes har de to arbejdsgrupper tilknyttet disse indsatsomrader arbejdet mindre intensivt med aktiviteterne i
handicapplanerne, da det har veeret vigtigt at prioritere ressourcer til driften og dermed understgtte de familier,
der har haft et konkret behov for statte. Af den grund vil arbejdet med de to indsatsomrader fortszette ind i
2022, ligesom arbejdet med "Sammenhaeng og koordinering" er planlagt til at lebe alle arene. Endvidere vil der
i efteraret 2022 blive opstartet et arbejde omkring parerendeguides, som er et nyt prioriteret indsatsomrade for
2022.

| 2022 er der saledes seerligt fokus pa felgende indsatsomrader: 1) Forebyggende og fleksibel statte, 2) Styrket
foraeeldresamarbejde, 3) Koordinering og sammenhaeng og 4) Pargrendeguides.

Status pa voksenhandicapplanen
| 2021 har der seerligt veeret fokus pa indsatsomraderne "Et sundt liv i faellesskab”, "Pargrendesamarbejde” og
"Koordinering og sammenhaeng”. For en status pa indsatsomradet "Koordinering og sammenhang" se under
Status pa bernehandicapplanen.

For indsatsomradet "Et sundt liv i feellesskab” er der i 2021 lavet en kortleegning af de sundhedstilbud, der er
for voksne med handicap. Der er ogsa igangsat et tvaerfagligt samarbejde med Sundhedshuset. Dette
tvaerfaglige samarbejde skal se pa, hvordan flere kan benytte de tilbud, der er, samt hvad der mangler af tilbud
til malgruppen. Neeste skridt bliver at arbejde med, hvordan der kan skabes starre synlighed for borgerne
omkring de sundhedtilbud, der er til rddighed. Derudover er der med baggrund i erfaringer fra andre kommuner
arbejdet med udvikling af koncept for helbredsundersggelser af borgere pa botilbud og i eget hjem.
Helbredsundersggelserne skal bidrage til at borgere i hajere grad stattes til at ga til egen laege, sa borgernes
helbredsmaessige udfordringer kan opdages og behandles tidligere. Her arbejdes aktuelt med at lave en lokal
kommunikationspakke med afseet i inspirationsmateriale fra andre kommuner. Supplerende er der ogsa med
afseaet i inspiraiton fra andre kommuner gnske om at arbejde med sundhedsugerne. Sundhedsugerne skal
bidrage til at seettes fokus pa relevante tematikker som fx diabetes, kost og motion, rygestop, hygiejne mm. og
skal resultere i konkrete aktiviteter, som borgerne kan deltage i. Der er senest lavet en ansggning til
Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen med henblik pa udvikling og afpravning af et koncept herfor i 2023.

For indsatsomradet "Pargrendesamarbejde” er der lavet en omfattende gennemgang af de borger- og
paragrende inputs, som er kommet bade i udviklingen af handicapplanerne og i seneste bruger- og
pargrendeundersggelse. Det har bl.a. fert til kvalificering af den kommende bruger- og pargrendeundersggelse
i foraret 2022, hvor der bl.a. justeres i spgrgsmal, og hvor spgrgeskemaundersggelsen suppleres af kvalitative
interviews. Derudover er der ogsa arbejdet med at idéudvikle forslag til udviklingspunkter i samarbejdet med
pargrende. Det er et arbejde, som kommer til at fortsaette i 2022, og hvor formalet bliver at fa afprgvet konkrete
aktiviteter.

| 2022 er der seerligt fokus pa fglgende indsatsomrader: 1) Et sundt liv i feellesskab, 2) Styrket parerende
samarbejde, 3) Koordinering og sammenhaeng og 4) Borgerguides.

Flere af de prioriterede indsatsomrader gar igen fra 2021. Det handler ikke om, at der ikke er blevet arbejdet
godt hermed i 2021, men derimod at de ideer, som er genereret og udvalgt i 2021 nu skal ud og leve. Derfor
kommer vi pa voksenhandicapomradet ogsa til at fortsaette arbejdsgrupperne om temaerne "Et sundt liv i
feellesskab”, "Styrket pargrendesamarbejde” og "Koordinering og sammenhaeng" i en tilpasset version.

For indsatsomradet "Borgerguides” er der igangsat et arbejde med at designe en uddannelse samt vurdere pa,
hvordan nye og tidligere uddannede borgerguides kan seettes i spil i organisationen. Ligeledes har der i
vinteren 2021/2022 veeret arbejdet i en miniarbejdsgruppe med at lave en ansggning til Veluxfonden.
Forvaltningen har i ansggningen s@gt stgtte til at lave praksisforskning pa erfaringerne med den nye
borgerguideuddannelse. Pa den baggrund er det forvaltningens gnske at udvikle og afprave et nyt koncept,
som har til formal at understatte, at langt flere borgere opnar gget selvforstaelse og mestring af eget liv ved at
udbrede virkningsfulde elementer fra borgerguideuddannelsen til aktiviteter for en bredere malgruppe. Randers
Kommune afventer aktuelt svar fra Veluxfonden pa, om der er bevilget statte til projektet. Der forventes
endeligt svar herpa i september 2022.

Organisering



Som det fremgar af status er arbejdet omkring de prioriterede indsatsomrader i vid udstraekning knyttet op pa
arbejdsgrupper. Arbejdsgruppernes sammensaetning varierer, men heri indgar blandt andet centerledere,
ledere, medarbejdere samt repraesentanter fra Handicapradet.

Udover arbejdsgrupperne er der nedsat en referencegruppe, der har ansvar at fglge og kvalificere
implementeringen af handicapplanerne. Referencegruppen bestar af borgerguides fra socialomradet,
repraesentanter fra Handicapradet, Udsatteradet, foraeldrebestyrelserne pa specialskolerne samt centerledere
og socialchef.

Okonomi

Omsaetningen af bgrnehandicapplanen og voksehandicapplanen sker indenfor omradernes gaeldende
budgetter. Eventuelle fondsmidler kan dog indga som saerskilt finansieringskilde til et eller flere af planernes
indsatsomrader.

Videre proces

Forvaltningen laver to arlige opfelgninger pa implementeringen af handicapplanerne. Den seneste status pa
implementering af handicapplanerne vil efter socialudvalgets behandling blive forelagt Handicapradet og
Udsatteradet.

Bilag
Bernehandicapplanen.pdf

Voksenhandicapplanen.pdf



Punkt 67: Anmodning fra Bjarne Overmark, Beboerlisten, om en sag pa
SKU vedr, artikel: "Det er ikke uden konsekvenser, at diagnosticere bern
med psykiske lidelser"

00.01.00-G01-72-22
Resume

Bjarne Overmark, Beboerlisten, har anmodet om at fa en sag pa dagsordenen i socialudvalget, barne- og
familieudvalget og skole- og uddannelsesudvalget samt det efterfalgende byradsmeade vedr. en kronik i
Politikken: "Det er ikke uden konsekvenser, at diagnosticere born med psykiske lidelser".

Indstilling
Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at sagen drgftes.

Beslutning fra Barne- og familieudvalget, 26. april 2022, pkt. 66:

Punktet blev ikke behandlet.
Beslutning

Draftet.

Sagsfremstilling

Bjarne Overmark, byradsmedlem for Beboerlisten, har i mail af d. 3. april 2022 anmodet om at fa en sag pa
dagsordenen i socialudvalget, bagrne- og familieudvalget, skole- og uddannelsesudvalget samt efterfglgende
byradsmgde vedrgrende en kronik i Politikken samme dato: "Det er ikke uden konsekvenser, at diagnosticere
bgrn med psykiske lidelser."

Anmodningen lyder:

"Vedheeftede kronik er saerdeles tankevaekkende og bedes sat pa dagsordenen til draftelse i Socialudvalget -
Bern og Familieudvalget - Skole- og Uddannelsesudvalget og pa dagsordenen for det efterfelgende
byradsmgde."

Forvaltningen ma ikke vedlaegge kronikken som bilag, da det vil veere et brud pa ophavsrettighederne.
Kronikken kan tilgas ved betaling via fglgende link: https://politiken.dk/debat/kroniken/art8692488/Det-er-ikke-
uden-konsekvenser-at-diagnosticere-b%C3%B8rn-med-psykiske-lidelser

Okonomi

Der er ingen budgetmaessige konsekvenser forbundet med sagen.


https://politiken.dk/debat/kroniken/art8692488/Det-er-ikke-uden-konsekvenser-at-diagnosticere-b%C3%B8rn-med-psykiske-lidelser
https://politiken.dk/debat/kroniken/art8692488/Det-er-ikke-uden-konsekvenser-at-diagnosticere-b%C3%B8rn-med-psykiske-lidelser

Punkt 68: Lukket: Anmodning fra byradspolitiker om en sag i
bernehandicap forelaegges socialudvalget

27.00.00-A26-4-22



Punkt 69: Sagsstyringsliste pr. 21. april 2022

27.00.00-G01-78-21
Indstilling

Forvaltningen indstiller til socialudvalget,

1. at listen med fremtidige sager tages til efterretning.

Beslutning
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Se vedlagte liste over sager til udvalgets mgde den 19. maj 2022.

Socialudvalgets sager til 19. maj 2022

Dialogmgde med Handicapradet

Drgftelse af vision og pejlemaerker for rammeaftale 2022-2023 p4 det sociale omrade

Status pa Myndighed bgrnehandicap

Spor 3 - minus Neptunvej

Boligsocial indsats - Domstolsstyrelsens opgarelse

Forventningsafstemning pa temaer for psykiatri- og udsatteplan

Opfglgning pa brandsikkerhed pa botilbud

Socialomradets aftaler med byradet (fagplaner)

Ankestyrelsens klagestatistik for socialomradet

Status pa sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrade

Borgerradgiverens beretning

Forventet regnskab - budgetopfelgning

Status pa lovprogrammet

Budgetproces

Strategi for at udvikle socialomradet




Punkt 70: Gensidig orientering

27.00.00-G01-2-22
Beslutning

Udvalgsmadet den 19. maj 2022 udvides til kl. 18.20.
Samtidig undersgger forvaltningen, om dagsordenen kan blive justeret, sa den bliver kortere.

Udvalget fastholder det ekstraordinaere mgde den 7. juni 2022 til trods for, at flere af udvalgsmedlemmerne
ikke deltager.

Orientering om ACT konference, der blev afholdt den 26. april 2022.
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