REFERAT Sundheds-, idrats- og kulturudvalget 2018-
2021 d. 18-12-2018

Mededato Tirsdag d. 18. december 2018 k1. 15:30

Modested Randers Egnsteater, Mariagervej 10, 8900 Randers C
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Punkt 129: Randers Egnsteater og Randers Kunstmuseum

00.22.04-A00-2-18
Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds- idreets- og kulturudvalget

1. at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

Randers Egnsteater og Randers Kunstmuseum deltager pa madet med orientering omkring deres virke.



Punkt 130: Status vedr. berneovervagt i Randers Kommune samt
Sundhedsplejens overvagtstilbud

29.12.00-G01-1-18
Resume

De seneste 4 ar er overvaegten blandt skoleborn steget betragteligt. De seneste tal for skolearet 2017/18 viser,
at 16 % af barnene i 0.klasse og 21 % af barnene i 8.klasse er overveegtige. Det er hgjt ift. bade Region
Midtjylland og Danmark som helhed. Sundhedsplejen har den seneste adrreekke arbejdet malrettet med
barneovervaegt. Der er etableret to effektive og populaere tilbud: Nu rykker vil og Sundhedsplejens
Overveegtsklinik. Sundhedsplejens Overvaegtsklinik er malrettet overvaegtige barn og unge 3 - 18 ar. Den har i
2018 faet bevilget 300.000 kr., hvilket svarer til 100 behandlingspladser/ar. 1 2019 og 2020 er bevilget 100.000
kr. For dette belab vil ca. 35 barn/ar kunne behandles. Idet der pa nuvaerende tidspunkt er 100 barn i
behandling, vil denne overbeleegning af kapaciteten skulle afvikles, inden nye born kan tilbydes behandling.
Sundhedsplejen forventer at kunne tage nye born ind i lebet af 2020. Familier med overvaegtige barn vil frem til
da blive tilbudt en enkelt samtale med sundhedsplejersken pa barnets skole. Malgruppen for
Overvaegtsklinikken vil fremadrettet blive indsnaevret, sa den bedre matcher kapaciteten pa 35
behandlingspladser.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til sundheds- idreets- og kulturudvalget
1. at udvalget drofter status vedr. barneovervaegt i Randers Kommune

2. at udvalget tager orienteringen vedrgrende udmentning af bevilling til overvaegtstilbud til barn til
efterretning

Beslutning

Taget til efterretning.
Sundheds- idraets- og kulturudvalget sender sagen i byradet.
Sagen genoptages pa sundheds- idreets- og kulturudvalgsmgdet den 6. februar 2019.

Sagsfremstilling

Baggrund:

Overvaegt blandt bgrn er statistisk forbundet med darligere trivsel, darligere selvvurderet livskvalitet, sterre
skolefraveer og hgjere medicinforbrug. Overvaegtsrelaterede risikofaktorer sdsom fedtlever, forhgjet blodtryk,
praediabetes mv. ses nu ogsa hos bgrn. Overvaegt i barndommen og ungdommen fortsaetter ofte ind i
voksenalderen og er forbundet med en overrisiko for en lang raekke sygdomme. Overvaegt har desuden social
slagside og bidrager saledes negativt til den sociale ulighed i sundhed.

Overveegt har i en lang arreekke vaeret stigende i Danmark, bade hos bgrn og voksne. Ca. halvdelen af den
voksne danske befolkning er overvaegtig, og i Randers Kommune er det hele 56 %. Det er derfor ogsa positivt,
at sundheds- idraets- og kulturudvalget har valgt overvaegt som et af sine fokusomrader.

Det er imidlertid ingen let opgave at ga op mod overvaegten. Overveegt er meget komplekst at imadega, og der
er behov for bade at seette effektivt ind med forebyggelse, sa faerre udvikler overvaegt, og behov for at tilbyde
effektiv behandling til dem, som allerede har udviklet overvaegt. Overvaegtsomradet er i en rivende udvikling i
disse ar, og systematik og evidens vinder frem, sa indsatserne bliver mere og mere kvalificerede.

Overvaegt blandt bgrn i Randers Kommune:

Sundhedsplejen monitorerer arligt overveegt blandt bern i 0. klasse og 8.klasse. Herved kan vi dels falge
udviklingen i Randers Kommune fra ar til ar, og dels sammenligne os med de gvrige kommuner i Region
Midtjylland og resten af Danmark.

| ar viser den arlige opgerelse, at 16 % af barnene i 0.klasse er overvaegtige, mens det samme geelder for 21%
af barnene i 8. klasse. Dette er 2 - 3 %-point hgjere end bade gennemsnittet i Region Midt og Danmark som
helhed. Og ser vi pa udviklingen de seneste 4 ar er der sket en stgt stigning i andelen af overvaegtige bern. For



bade de sma og de store barn er andelen af overvaegtige steget 4 %-point siden skolearet 2014/15. Dette ma
siges at vaere en markant stigning.

Ser vi pa sveer overvaegt, er der ca. 44-50 barn pr. skoleargang i Randers, dvs. mindst 450 bgrn i skolealderen.
Herudover kommer sveert overveegtige smabgrn og sveert overvaegtige unge, som har forladt folkeskolen. Den
arlige vaegtrapport er vedhaeftet som bilag.

Status pa den nuveerende overvaegtsindsats:

Sundhedsplejen har de seneste ar arbejdet malrettet med at udvikle praksis, sa man arbejder systematisk og
evidensbaseret med opsporing, forebyggelse og behandling af overveegt. Sundhedsplejen har to tilbud: "Nu
rykker vil” for de 12-15 arige, som ud over overvaegt ogsa har fokus pa selvvaerd, og Sundhedsplejens
overvaegtsklinik for 3-18 arige, hvor der gives individuel behandling ud fra Holbaekmodellens principper.
Sidstnaevnte tilbud startede som satspuljeprojekt i 2014-2017 og viste flotte resultater, hvorefter det har
eksisteret som tilbud siden. Begge tilbud har hidtil optaget bade moderat- og sveert overvaegtige barn.

Sundhedsplejens overvaegtsklinik har modtaget driftstilskud pa 300.000 kr. til driften i 2018, og for dette belgb
har der kunnet etableres 100 behandlingspladser/ar. Et forlgb varer dog ofte mere end et ar, da en familie
optimalt set farst slippes, nar barnet har ligget stabilt pa normalvaegt i et halvt ar. | forhold til de tungeste bgrn
er etableret et samarbejde med Bgrneafdelingen pa Regionshospitalet Randers, saledes at disse barn bliver
grundigt undersgagt for komplikationer til overvaegten. Den gvrige behandling varetages af 5
sundhedsplejersker, som er efteruddannede i overvaegtsbehandling. Overvaegtsklinikken har siden opstarten i
2014 veeret meget efterspurgt, og der har vaeret %2 - 1 ars ventetid pa en behandlingsplads.

Plan for overveegtsindsatsen i 2019 - 2020:

Ved budgetforhandlingerne 2018 blev afsat 100.000 kr. til overvaegtsbehandling i 2019 - 2020. Herudover
leegger Sundhedsplejen 8 timer/ugentligt i indsatsen fra driftsbudgettet. For disse midler kan ca. 35 bgrn/ar
modtage behandling. Eftersom ca. 100 bgrn allerede er i behandling, er det nadvendigt farst at afvikle denne
overbelaegning af kapaciteten. Nar ca. 65 bern har afsluttet deres overveegtsforlgb, vil der igen blive taget nye
baern ind. Det anslas, at dette bliver i labet af 2020.

Fremadrettet vil Sundhedsplejen markant indsnaevre malgruppen for overvaegtsbehandlingen, saledes at
efterspargslen kommer til at matche kapaciteten pa ca. 35 behandlingspladser/ar. Overveegtsbehandling vil
saledes kun blive tilbudt til svaert overvaegtige bern pa 0. - 4. klassetrin. Barn, som har vaeret pa
julemeerkehjem, vil fortsat blive tilbudt opfalgning i Overvaegtsklinikken i henhold til samarbejdsaftalen med
Julemeerkehjemmet i Hobro.

Forebyggelsen af at moderat overvaegt udvikler sig til svaer overvaegt vil saledes kraftigt reduceres, idet det
prioriteres at malrette overvaegtbehandlingen mod den malgruppe, som har starst behov - de svaert
overvaegtige barn. De yngste skolebgrn prioriteres over de aeldre, idet indsatsen for denne malgruppe er en
smule mere cost-effektiv.

Ventelisten til overvaegtsklinikken vil blive lukket, indtil det igen bliver muligt at tage nye bgrn ind, idet det ikke
er hensigtsmaessigt at have familier staende i venteposition i mere end et ar. De bgrn, som allerede star pa
venteliste, vil blive tilbudt en enkelt samtale med sundhedsplejersken pa barnets skole. Dette med henblik pa
at give nogle kortfattede, konkrete livstilsrad, sa familien kan arbejde med overvaegten pa egen hand, evt. i
samarbejde med egen laege. Det samme tilbud om en enkelt livsstilssamtale vil fremadrettet gaelde alle
moderat overvaegtige barn og unge samt sveert overvaegtige bgrn og unge over 4 .klassetrin. Bgrn under
skolealderen vil blive henvist til at kontakte egen laege.

Fremadrettede perspektiver:

Sundhedsplejen har arbejdet malrettet og systematisk med overvaegt siden 2012 og har saledes opbygget
kapacitet og ekspertise pa dette omrade. Begge Sundhedsplejens indsatser viser fine resultater - barnene
falder pa vaegtkurven. Vi ser imidlertid, at det gar den forkerte vej med andelen af overvaegtige bern i Randers -
ligesom i resten af Danmark. Sa pa trods af, at den hidtidige indsats har virket, har den altsa ikke kunnet
modsvare, at overveegt er et stigende problem. Med en reduceret indsats ma det forventes, at vi fortsat vil se
en stigning i bagrneoverveegten i Randers.

Der er evidens for, at livsstilseendring/vaegttab er sa komplekst, at det er nadvendigt, at forlebene er lange for
at fastholde effekt. Det er derfor hensigtsmaessigt, at overvaegtsklinikkens budget er kendt flere ar frem.
Herved kan sikres, at barnene far fagligt ordentlige forlgb af en tilpas varighed, og planlaegning og organisering
af indsatsen lettes.

Okonomi



Den tilpassede indsats overvaegtsbehandling af barn finansieres indenfor det afsatte budget.
Bilag

Veagtrapport 2017-18



Punkt 131: Lukket:

04.00.00-S00-1-18



Punkt 132: Orientering om Kraftcenter Korshgj

04.08.10-P20-2-18
Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds-, idreets- og kulturudvalget

1. at orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Udsat til SIK-mgdet den 6. februar 2019.

Sagsfremstilling

Forvaltningen vil pa mgdet give en orientering om status for Kraftcenter Korshgj.

Bilag

Notat Kraftcenter Korshgj



Punkt 133: Sportsfejring - form og finansiering

00.05.07-P21-1-18
Resume

Igennem en meget lang arreekke er kommunens idreetsudevere og idreetsledere blevet fejret ved en arlig
sammenkomst. Frem til 2010 ved en reception, hvor udeverne, som havde vundet danske mesterskaber eller
deltaget pa landshold fik byens gave.

Efter 2010 ved en sportsgalla/sportsfejring, som hurtigt fik samlet alle priser til sportsudovere og
foreningsledere ved et arrangement.

Der gnskes en politisk forankring i sundheds- idraet- og kulturudvalget af konceptet for fremtidige
arrangementer

Indstilling
Forvaltningen indstiller til sundheds- idraets- og kulturudvalget

1. at eliteradsbestyrelsens forslag vedtages

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Igennem en meget lang arraekke er kommunens idreetsudevere og idreetsledere blevet fejret ved en arlig
sammenkomest.
Frem til 2010 ved en reception, hvor udgverne, som havde vundet danske mesterskaber eller deltaget pa
landshold fik byens gave.Ved samme arrangement overrakte folkeoplysningsudvalget priser til arets
foreningsleder.
Efter 2010 ved en sportsgalla/sportsfejring, hvor ogsa andre idraetspriser til sportsudgvere og foreningsledere
bliver overrakt. Arrangementerne har haft forskellig form, skonomi og indhold, og der gnskes nu politisk
fastlagte retningslinjer af konceptet for fremtidige arrangementer.
Baggrunden for en sportsfejring er gnsket om at hylde idraetsudgvere og ledere, som har gjort en
ekstraordinaer indsats i det forgangne ar. Personer og foreninger, som har vaeret med til at brande Randers
Kommune eller som har gjort Randers Kommune til et mere attraktivt sted at bo.
Forvaltningen foreslar efter indstilling fra Eliteradsbestyrelsen falgende koncept for den arlige sportsfejring:
De invitererede deltagere i festen foreslas at veere:

¢ Eliteidreetsudgvere, som har vundet Dansk Mesterskab

+ Eliteidraetsudgvere, som har deltaget ved eller vundet internationale mesterskaber, som Nordisk
Mesterskab, Europa Mesterskab, Verdens Mesterskab, Olympisk Lege

« Eliteidreetsudgvere, som har deltaget pa landshold

+ Eliteidreetsudagvere, som deltager i den bedste danske senior reekke i de store sportsgrene, fodbold,
handbold, badminton, cykling, basketball og ishockey.

Alle eliteidraetsudgvere skal veere aktive for en klub i Randers kommune, nar praestationen udfgres

* Nominerede til SIKR-, Folkeoplysningsudvalget- og eliteradets priser.



+ Hall of Fame-medlemmer, som er valgt ud fra kriterierne om OL-deltagelse eller vinder af EM eller VM,
mens de repraesenterede en forening i Randers kommune.

o Byradet

o Folkeoplysningsudvalget
¢ SIKR’s bestyrelse

» Direktionen

o Event sekretariatet

Eliteradsbestyrelsen og medlemmer af bestyrelsens rad - sportsradet og uddannelseradet
Alle ovenneevnte inviterede har ret til at invitere en ledsager med.

Desuden kan sponsorer, som bidrager med mindst 5.000 kr. deltage og fa 4 pladser. Der inviteres
repraesentanter fra den lokale presse, hvor arrangementet hvert ar har faet stor daekning.

Arrangementet for et givet ar, gennemfares pa den ferste fredag i februar i det efterfalgende ar, i Arena
Randers eller i en lignende egnet lokalitet.

Ved arrangementet uddeler:

« Folkeoplysningsudvalget "Arets leder” og ’Initiativprisen” efter at have nomineret 3 kandidater, blandt de
indstillede kandidater fra borgerne.

o Randers Talent & Elite uddeler "Eliterddsprisen” med 3 nominerede kandidater, "Arets komet - Claus
Omann Jensens pris" med hver 3 nominerede kandidater og optager evt. et medlem i "Wall of Fame".

* Randers kommune uddeler "Dommerprisen”

« SIKR uddeler "Klubpokalen”, "Ungdomspokalen”, "Rejselegatet” og "Talentprisen” efter deres egne
preemisser.

 Desuden uddeler Randers Talent & Elite "Arets sportsnavn” i samarbejde med Randers Amtsavis og
Sparekassen Kronjylland

Det foreslas, at der afszettes 225.000 kr. som en fast budgetpost til gennemfarelse af arrangementet.
Forvaltningen oplyser, at udgifterne til fejringen de sidste 3 ar har veeret:

2017 - 215.000,- kr.
2016 - 209.000,- kr.
2015 - 156.000,- kr.

| tilleeg til Sportsfejringen bliver der i labet af aret fejret saerlige idraetspreestationer ved arrangementer pa
radhuset finansieret af borgmesterkontoret.

Eliteradsbestyrelsen anbefaler, at sddanne fejringer fortsaetter og at der ikke fastlaegges praemisser for, hvilke
preestationer, der skal udlgse en fejring, men der bgr vaere tale om en helt ekstraordineger praestation.

Okonomi

Eliteradsbestyrelsen foreslar, at der fortsat afsat 225.000,- kr. til fejringen, der ogsa skal ses som en del af
brandingen af Randers.
Finansierings forslag:

Kultur & Fritid (Fyrveerkeripenge)100.000,- kr.
Folkeoplysningsudvalget 15.000,- kr.
Eliteradsbestyrelsen 20.000,- kr.
Borgmesterkontoret 90.000,- kr.



Punkt 134: Fremtidig organisering af Eliteomradet

18.20.02-A00-3-18
Resume

Eliteomradet har en selvstaendig bestyrelse og ekonomi, som fremadrettet forslas igen skal vaere underlagt
Sundheds-, Idraets- og Kulturudvalget. Samtidig nedlaegges eliteradsbestyrelsen og erstattes af et mindre
elitekoordinationsudvalg med 2 underlaeggende rad - sportsradet og uddannelsesradet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds- idreets- og kulturudvalget

1. at udvalget drafter den nye organisering af eliteomradet

2. at organiseringen sendes til hgring i Eliteradets bestyrelse

Sundheds-, idraets- og kulturudvalget, 20. november 2018, pkt.124:
Godkendt. Sagen sendes ogsa til hering i skole- og uddannelsesudvalget

Radikale Venstre ser denne sag som et resultat af magtfuldkommenhed, som vi ikke kan statte.

Eliteradsbestyrelsen, 27. november 2018, pkt. 3:

Eliteradsbestyrelsen drgftede den fremtidige organisering af eliteradet og sender hgringssvar til sundheds-
idraets- og kulturudvalget.

Haringssvaret er vedhaeftet sammen med Eliteradsbestyrelsens forslag til justeringer i organisationsplanen.
Bilag 1-forslag til 2endring.

Skole- og uddannelsesudvalget, 11. december 2018, pkt. 209:

Haringssvar:
Skole- og uddannelsesudvalget kan tilslutte sig den nye organisering under forudsaetning af, at

1. at Eliteskolen betyder Narrevangsskolen,
2. at der indfgjes en repraesentant fra Skole- og uddannelsesudvalget i Elite koordinationsudvalg
3. at der indfgjes en repraesentant fra folkeskolen i Uddannelsesradet.

Udvalget gnsker sagen oversendt til Byradet.

Beslutning

Sundheds- idraets- og kulturudvalget indstiller til byradet at forslag til fremtidig organisering tiltreedes med den
endring:

at der indfgjes en repraesentant fra skole- og uddannelsesudvalget i Elitekoordinationsudvalget

at der indfgjes en repraesentant fra folkeskolen i Uddannelsesradet

at der indfgjes en repraesentant fra skole- og uddannelsesudvalget, Sportsradet-stor idreet, Sportsradet-lille
idraet, Teamdanmark, specialist og skolechef i Elitekoordinationsudvalget. Der henvises til bilag 1- forslag til
aendring.

at bevillingsniveauet flyttes til sundheds- idraets- og kulturudvalget

Mogens Nyholm stemmer imod.

Sagsfremstilling

Randers Kommune har gennem de sidste 10 ar vaeret Team Danmark elitekommune. Team Danmark og
Randers Kommune har udarbejdet en samarbejdsaftale, som har til formal at fremme vilkarene for
talentudvikling og eliteidreet i Randers Kommune. Eliteomradet har siden 1. januar 2018 haft en
eliteradsbestyrelse med 9 medlemmer, hvoraf der er 4 politikere, 4 repraesentanter fra klubberne og 1
idreetsforsker alle med stemmeret. Derudover er der en Team Danmark repraesentant, kultur- og fritidschefen
og elitechefen, der varetagere sekretzerfunktionen.



Eliteradsbestyrelsen er en selvsteendig bestyrelse med eget selvstaendig budget. Det forslas, at eliteomradets
fremover igen at veere underlagt Sundheds-, ldraets- og Kulturudvalget. Samtidig nedleegges
eliteradsbestyrelsen og erstattes af et mindre elite koordinationsudvalg med 2 underlaeggende rad -
sportsradet og uddannelsesradet. Kompetencefordelingen ses af bilag 1.

Overvejelsen bygger pa gnsket om at bevare de faglige styrker i udvalgene og gnsket om at flytte
bevillingskompetencen til udvalget samt at vi igen ensker der skal veere tale om et radgivende organ. Samtidig
vil vi styrke samarbejdet mellem radet, forvaltningen og det politiske niveau ved at etablere elite
koordinationsudvalget.

Okonomi

Ingen.
Bilag

Bilag 1 - Ny Organisering Randers Talent og Elite
Bilag 1 - forslag til @ndring - Organisering Randers Talent Elite

VS: Heringssvar ift. ny organisering af Eliteradet



Punkt 135: Honorarstettefordeling for stat og kommuner

20.03.00-P00-1-18
Resume

Statens Kunstfonds projektstgtteudvalg har fordelt den statslige pulje til honorarstatte for 2019. Der er
vaesentlig faerre midler til spillesteder i Randers. Da Randers Kommune har uddelt udvalgets midler for 2019 i
oktober 2018 med forventning og betingelse om substantiel statslig medfinansiering, er der anledning til at tage
stilling til, om det kommunale bevillingsniveau skal fastholdes.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til sundheds, idraets- og kulturudvalget,

1. at det kommunale bevillingsniveau for 2019 til honorarstettede spillesteder i Randers fastholdes.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Der er afsat en pulje pa udvalgets omrade til honorarstgttede spillesteder, en ordning under musikloven, som
ger, at musikarranggrer og musikforeninger kan sege om honorarstgtteklip hos Slots- og kulturstyrelsen. Disse
klip er gremaerkede til aflonning af musikere efter overenskomstmaessig tarif. Statens Kunstfonds
projektstatteudvalg fordeler midlerne og har i sin hidtidige praksis lagt veegt pa kvalitet, diversitet i
musikudbuddet. Desuden har det veeret en betingelse, at de ansegende musikforeninger har haft et
kommunalt tilskud til honorarstgtte med pa mindst samme niveau, som det statslige.

Randers Kommune har pa den baggrund ydet tilskud til lokale spillesteder og musikarrangerer, ligeledes med
en forventning og betingelse om, at de kommunale tilskud har medfart statslige kulturkroner til Randers.

Tilskudsniveauerne har varieret lidt, men i de netop udmeldte tildelinger for 2019 er det statslige niveau faldet
vaesentligt, hvilket fremgar af falgende skema:

Se skema honorarstattebevillinger 2015-2019 (angivet i 1.000 kr)

Ansgger/arstal 15 16 17 18 19
Stat/kommune Stat RK stat RK stat | RK stat | RK stat RK
Turbinen 244 336 351 390 0 0 0 0 0
Cafe von hatten 211,2 | 211,2 | 253,5 | 253,5 | 210 | 225 | 210 | 235 | 109,2 | 245,4
Tante Olga 153,6 | 182,4 | 117 136,5 | 80 120 | 80 120 | 41,6 124,8
Folkemusik i Rds | 23 24 29,2 39 30 50 40 50 20,8 52
Jazzens Venner 48 60,5 29,2 63,3 30 50 30 68 15,6 52
Blues Night Rds 0 40 30 30 20,8 42,6
sum 679,8 | 814,1 | 779,9 | 882,3 | 350 | 485 | 390 | 503 | 208 516,8

Ifalge Slots- og kulturstyrelsens skrivelser til ansggerne skyldes det, at den statslige puljes fremtid lige nu er
uafklaret, fordi man afventer at kulturministeren offentligger en ny musikhandlingsplan, da den geeldende
udlgber med dette ar. Halvdelen af den statslige honorarstattepulje er optaget direkte pa finansloven, den
anden halvdel er ydes via ministerens musikhandlingsplan. Nar en ny musikhandlingsplan er offentliggjort, vil
de midler, som afseettes til honorarstgtte, blive fordelt mellem tilskudsmodtagerne efter samme
forholdsmeessige fordeling som de netop uddelte midler.



Forvaltningen anbefaler, at den kommunalt udmeldte statte til spillesteder i Randers fastholdes, uanset
usikkerheden om den statslige del. Det er afggrende for musikmiljget, at de kan komme i gang med
planlaegningen af naeste ars musikprogramflade med en vished om midlerne. Det vil bade i praksis og i
princippet veere et betydningsfuldt signal at sende til lokale musikarrangerer, at Randers Kommune fastholder

bevillingsniveauet.
Okonomi

Ingen.



Punkt 136: Andring af regler for kursustilskud til folkeoplysende
foreninger

18.15.00-P21-2-18
Resume

Forvaltningen fremsaetter forslag om aendringer af kursustilskud til folkeoplysende foreninger. Udvalgets
beslutning skrives ind i Randersordningen 2019.

Formdlet med aendringerne er at give bedre mulighed for udvikling i foreningerne og at imedekomme et
forventet aget pres pa kursusmidlerne i arene fremover. Nogle aendringer vil give @get udgifter til foreningen og
andre aendringer vil give nye og flere muligheder for foreningslederes kursusdeltagelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds- idraets- og kulturudvalget via folkeoplysningsudvalget
1. at forslag til eendringer i kursustilskud for folkeoplysende foreninger draftes

2. at eendringerne skrives ind i Randersordningen 2019

Folkeoplysningsudvalget, 4. december 2018, pkt. 29:

Indstilles godkendt med falgende bemaerkning:

Nuvaerende praksis skrives ind indtil sagen genoptages i 2019.

Per Havshai, Christina Kjaersgaard, Daniel Madié, Else Norvin samt Mogens Nyholm deltog ikke i sagens
behandling.

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

"Randersordningen” er forvaltningens administrationsvejledning i forhold til Randers kommunes
tilskudsordning til folkeoplysende foreninger. | denne sag fremsaettes forslag om sendringer i kapitel 5 om
kursustilskud. Udvalgets beslutning skrives ind i Randersordningen 2019.

Formalet med aendringerne er:

at tydeligggre reglerne og ensarte sagsbehandlingen ved at skrive praksis ind
at give bedre mulighed for udvikling i foreningerne

at imgdekomme et forventet aget pres pa kursusmidlerne i arene fremover

at begraense den budgetoverskridelse, der har vaeret resultatet de senere ar
at minimere risiko for nedsaettelse af medlemstilskuddet

e o o o o

Blandt de sterste forslag til sendringer er forvaltningens anbefaling felgende:
Almindeligt kursustilskud til tilskudsgodkendte folkeoplysende foreninger
o Aktiviteten, som kurset retter sig mod, skal veere for foreningens medlemmer og/eller ledere og primaert til
foreningsarbejde for de 0-24 arige medlemmer.
o Der kan gives tilskud til ordinaere kurser samt arskonferencer hos IDAN (ldreettens Analyseinstitut) og
VIFO (Videncenter for folkeoplysning).
+ Tilskudsprocenten saettes ned fra 75% til 65%.
¢ Puljen har fortsat principielt ingen maksimumgraense og et underskud reguleres som nu gennem
nedsaettelse af medlemstilskud.
» Der skal sgges kvartalsvis med frist hhv. senest 31/3, 30/6, 30/9 og 15/12.
o Det maksimale arlige kursustilskud til enkeltpersoner nedsaettes fra 30.000 kr. til 10.000 kr.

Seerlig kursustilskud til tilskudsgodkendte folkeoplysende foreninger
« Tidligere tilskud til "Lokal kursusvirksomhed "aendres til "Saerlig kursustilskud".
o Kursusmidlerne tages fortsat fra midlerne afsat til almindeligt kursustilskud, men far lgftet andelen heraf
fra 20% til maksimalt 30%.
o Tilskuddet nedsaettes fra 100% til samme procentsats som til almindeligt kursustilskud.



« Der kan fremover fortsat sgges til deltagergebyr men ikke til deltagerophold.

+ Der kan fremover sgges til kurser, der falder udenfor puljen til almindelig kursustilskud. Eksempelvis i
forbindelse med nye folkeoplysende aktiviteter indenfor foreningens vedtaegter, aktiviteter for malgrupper
over 25 ar i tilskudsgodkendte foreninger eller i forbindelse med saerlige kommunale indsatser, der ikke
finansieres ad anden vej.

« Kursusudbyder kan veere andre end de officielle forbund, men skal godkendes af forvaltningen.

Tal og gkonomi i 2017:

67 foreninger (ud af 200 tilskudsgodkendte, dvs. de har medlemmer under 25 ar) sggte kursustilskud.
Det samlede budget til kursustilskud: 869.220 kr.

De faktiske samlede udgifter: 942.673 kr.

Budgetoverskridelse: 73.453 kr.

(Budgetoverskridelsen var i 2015 pa126.000 kr. og i 2016 pa 530.000 kr.)

En anden tilskudsprocent i 2017 ville have frigivet fglgende belgb:

60% tilskud: 188.535 kr.

65% tilskud: 125.690 kr.

70% tilskud: 62.845 kr.

En andring i den gvre tilskudsgraense pr. person ville i 2017 have frigivet 35.000 kr.

Okonomi

Randersordningen udmgnter budgettet for omradet.
Bilag

Forslag til nye regler for kursustilskud til folkeoplysende foreninger



Punkt 137: Randersordningen 2019

18.00.00-P21-1-18

Resume

Se sagsfremstilling.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds-, idraets- og kulturudvalget via folkeoplysningsudvalget,

1. at Randersordningen 2019 godkendes med de eventuelle rettelser, som matte komme fra saerskilt sag
om kursustilskud

Folkeoplysningsudvalget, 4. december 2018, pkt. 30:
Indstilles godkendt med disse bemaerkninger:
1. At aconto udbetaling gennemfares som praksis var i 2018
2. At tastefejl i 300.00 side 7 rettes til 300.000
3. At bemeerkninger fra sag 29"&ndring af regler for kursustilskud til folkeoplysende foreninger" skrives ind

Per Havshai, Christina Kjeersgaard, Daniel Madié, Else Norvin samt Mogens Nyholm deltog ikke i sagens
behandling.

Beslutning

Godkendt.

Sagsfremstilling

Randersordningen 2019 fremlaegges til godkendelse. Randersordningen er forvaltningens
administrationsvejledning. Der er foretaget ajourfgring af gebyrsatser mv., enkelte redaktionelle
rettelser/praeciseringer samt aendringer som fglge af persondataforordningen. @vrig aendring er,

« at aconto lokaletilskud udbetales i fire rater med 20 pct. mod 22,5 pct. som det blev i 2018 grundet nyt
tilskudssystem. Raten er i gvrigt tidligere blevet forhgijet til 22,5 pct. for at imgdega en af stigning af de
tilskudsberettigede udgifter og forvaltningen anvendte der tidligere ars afregning som grundlag. Dette
grundlag er aendret til foreningens forventede udgifter for det aktuelle ar.

Der bliver pa mgde i sundheds-, idreets- og kulturudvalget den 18. december 2018 samt
folkeoplysningsudvalget den 4. december 2018 fremsat saerskilt sag om kursustilskud, og beslutningerne
herfra vil blive skrevet ind i Randersordningen 2019.

Okonomi

Randersordningen udmgnter budgettet for omradet.
Bilag

RANDERSORDNINGEN 2019 med @ndringer



Punkt 138: Orientering om Museum Ostjyllands ressourcemassige
udfordringer som folge af mange medarbejdere i stottet beskaeftigelse.

19.03.00-G01-1-18
Resume

Museum ODstjylland har en ressourcemaessig udfordring som falge af mange medarbejdere i stottet
beskeeftigelse, der fratreeder inden for en arraekke. Pa grund af opharte eller aendrede
arbejdsmarkedsordninger medforer det betydelige okonomiske og ressourcemaessige udfordringer for museet.
Museet beskriver i et notat udfordringerne og mulighederne for at imadega dem.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til sundheds- idreets- og kulturudvalget

1. at orienteringen draftes.

Beslutning
Udsat.
Sagsfremstilling

Museum @stjylland har gennem artier haft en lang reekke medarbejdere i forskellige arbejdsmarkedsordninger
som en veesentlig del af driftsgrundlaget. Museet beskaeftiger pt. 16 medarbejdere i fleksjob, to i skanejob og
fem i seniorjob. Medarbejderne i disse jobs udger en vigtig og veerdifuld ressource for museet, fordi de udfagrer
vaesentlige arbejdsopgaver, som er ngdvendige for museets drift.

De ordninger, som de i alt 23 medarbejdere er ansat i, er gkonomisk attraktive for museet, fordi deres
anseettelsesform rummer en betydelig andel af offentlig refusion. Imidlertid betyder blandt andet aendret
lovgivning og den generelle udvikling pa arbejdsmarkedet, at de gkonomisk attraktive ordninger ikke vil vaere
geeldende ved genbesaettelse af stillingerne.

Det giver museet en betydelig skonomisk udfordring i de kommende ar, hvor genbesaettelse af stillingerne vil
vaere meget aktuel, idet en lang raekke af de 23 medarbejderne er pa vej pa pension eller efterlan inden for en
kort arraekke. Det drejer sig om syv medarbejdere i fleksjob og fire i seniorjob frem til 2025.

Museet har undersggt en raeekke muligheder for at imgdega udfordringerne, blandt andet i samarbejde med
jobcentrene i Randers, Norddjurs og Syddjurs kommuner. Undersggelsen har bekraeftet, at de nuvaerende
rammer for stattet beskaeftigelse ikke vil kunne afhjaelpe museets udfordringer. Udover stattet beskaeftigelse
har museet blandt andet afsggt muligheder vedrgrende omorganisering, brug af frivillige og samarbejde med
andre institutioner. Men museet ma erkende, at det ikke umiddelbart er muligt at lase udfordringen med disse
midler.

Okonomi

Museet har beregnet udgiften forbundet med erstatning af medarbejdere der fratraeder frem mod 2025. Hvis
det forudseettes, at nuvaerende medarbejdere i fleksjob erstattes med medarbejdere i nyt fleksjob, og
nuveerende medarbejdere i seniorjob erstattes med medarbejdere i ordinaer beskeeftigelse, vil det frem til 2025
medfere en arlig merudgift stigende til ca. 2 mio. kr. Heraf ligger alene en merudgift pa 1.2. mio. kr. arligt ved
erstatning af medarbejdere i seniorjobs ansat i Randers.

Bilag

Stattet beskaeftigelse. Udfordringer og muligheder pd Museum Ostjylland



Punkt 139: Aftalen om Kommunikationssamarbejde Midt for 2019

00.17.00-A00-1-13
Resume

Aftalen mellem Norddjurs, Syddjurs, Favrskov og Randers kommuner om Kommunikationssamarbejde Midt for
2019 fremleegges til godkendelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds-, idreets og kulturudvalget
1. at aftalen om Kommunikationssamarbejde Midt for 2019 godkendes

Beslutning
Godkendt.
Sagsfremstilling

Norddjurs, Syddjurs, Favrskov og Randers kommuner har siden 2010 indgaet i et
gensidigt forpligtende samarbejde om Kommunikationssamarbejde Midt.
Kommunikationssamarbejdet indeholder "Harecenter Midt” (etableret i 2010) og
"Synssamarbejde Midt” (etableret i 2011). Kommunernes samarbejdsaftale for
2019 fremlaegges til godkendelse.

Kommunikationssamarbejdets overordnede formal er god service til borgerne,
leveret i deres lokalomrade. Faellesskabet mellem de fire kommuner skal sikre
faglig og skonomisk bzeredygtighed. Samarbejdet er organiseret saledes, at
beslutninger treeffes efter feelles overenskomst mellem de fire kommunerne.
Udgifterne fordeles efter kommunernes respektive indbyggertal. Samarbejdet
drives med budgetsikkerhed for kommunerne i driftsaret, og efter et "hvile i sig
selv’-princip. Randers varetager som den starste aktar driftsansvaret. Harecenter
Midt og Synssamarbejde Midt har 20 medarbejdere og er fysisk placeret i Randers
Sundhedscenter.

Harecenter Midt varetager isaer de folgende ydelser i forhold til voksne, varigt
hgrehaeemmede borgere:

Hgrekonsultation

Justering af (offentlige) hagreapparater

Radgivning om og afprevning af haretekniske hjselpemidler
Undervisning af Cochlear Implanterede

Undervisning af borgere med tinnitus eller lydoverfelsomhed

Der er faste, abne traeffetider for borgere med behov fx for en hgreapparatjustering
i alle fire kommuner. Der er holdundervisning for borgere med tinnitus i alle fire
kommuner, mens den individuelle tinnitusundervisning er samlet i Randers.

Det udggr en regional opgave at udlevere (offentlige) hareapparater (den
audiologiske afdeling i Aarhus driver saledes den lokalaudiologiske klinik
beliggende pa fijerde sal i Randers Sundhedscenter), men Hgrecenter Midt har en
aftale med Region Midtjylland om at kunne lave grepropaftryk og at kunne udlevere
service-hgreapparater fx til immobile borgere.

De fire kommuner varetager selv opgaven med hgreomsorg/hgrevejledning, hvilket
fx er mindre reparationer af, samt udskiftning af slanger og filtre pa,
hgreapparaterne. Herevejlederen i Randers kommune indgar organisatorisk (men
ikke budgetmaessigt) i Hgrecenter Midt.

Synssamarbejde Midt varetager iszer de fglgende ydelser i forhold til varigt
svagsynede (dvs. synsrest under en tredjedel) eller blinde borgere:

» Optiske ansggninger
» Radgivning om og afprgvning af synstekniske hjselpemidler



Undervisning i mobilitet og almindelig daglig livsfarsel

Radgivning om og afprevning af saerligt IT-udstyr

Specialradgiving til smabgrn med synshandicap

Specialradgivning til skolebgrn med synshandicap

Sparring mm. om saerlige informations- og kommunikationstekologiske

hjaelpemidler

Bade Hgrecenter Midt og Synssamarbejde Midt har etableret et samarbejde med
de fire Jobcentre i kommunerne om seerlig harefaglig og / eller synsfaglig bistand.

Okonomi

Budgettet for Harecenter Midt udger 2.907.000 kr., heraf 1.369.000 kr. fra Randers og samlet 1.538.000 kr. fra
Norddjurs, Syddjurs og Favrskov. Budgettet for Synssamarbejde Midt udger 5.321.000 kr., heraf 2.313.000 kr.
fra Randers og samlet 3.008.000 kr. fra Norddjurs, Syddjurs og Favrskov. Samarbejdet er udgiftsneutralt for de

fire kommuner derved, at samarbejdet er finansieret af hjemtagninger.
Bilag

Samarbejdsaftale 2019



Punkt 140: Overvagtstilbud for voksne — LIVA og Holbak

29.09.00-G01-57-18
Resume

| Randers kommunes sundhedspolitik fremgar det, at der skal seettes fokus pa “at forebygge overveegt og have
tilbud med fokus pa sund livsstil og velveere til borgere der er sveert overvaegtige” | sagsfremstillingen
redegares for sundhedscentrets to overvaegts forleb tilbud til voksne borgere. Udvalget vil medio 2019 fa
fremlagt udkast til strategi for arbejdet med overvaegtstilbud.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til sundheds- idreets- og kulturudvalget

1. at udvalget tager status pa overveegtstilbud for voksne - LIVA og Holbzek til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.
Sagsfremstilling

| sundhedsprofilen for 2017 fremgar det, at 17 % af Randers kommunes borgere har et usundt kostmgnster og
19% af borgerne lider af svaer overvaegt. De tilsvarende tal for regionen som helhed er henholdsvis 15% og
16%. Den stigende overvaegt er et generelt problem pa samfundsniveau og som det fremgar ekstra stort i
Randers kommune. | den netop vedtagne sundhedspolitik for Randers kommune fremgar det, at der skal
seettes fokus pa ” at forebygge overvaegt og have tilbud med fokus pa sund livsstil og velvaere til borgere der er
sveert overvaegtige”.

Sundhedscentret har i gjeblikket 2 overvaegts tilbud til voksne borgere. LIVA og Holbaek modellen. Som bilag
er vedlagt status pa de to forlgb.

Holbaek modelien:
'Holbaekmodellen for voksne’ er et individuelt tilbud til sveert overvaegtige borgere med kronisk sygdom, som
gnsker hjeelp til livsstilsaendringer og vaegttab. Forlgbet varer som udgangspunkt to ar, men aftales

individuelt og afhaenger af graden af overvaegt samt hastigheden af vaegttab. Tilbuddet omfatter
forundersagelse, detaljeret plan for livsstilaendringer, opfglgning hver 6. - 8. uge samt revurdering.
Tilbuddet startede september 2017 og har saledes veeret tilgeengeligt i godt 1 ar.

88 borgere med kronisk sygdom har fra sept. 2017 til okt. 2018 veeret til forundersggelse. 78 % er kvinder

og 22 % maend. Gennemsnitsalderen er 52 ar. Resultaterne viser, at ved 1. opfelgning har 77 % af 68
deltagere opnaet et vaegttab mellem 0,5 og 9,1 kg, 6 deltagere har ikke s&endret veegt og 10 har gget veegten.
Det gennemsnitlige veegttab for de 68 deltagere er 2,3 kg. 68 % har forbedret taliemal (mellem 1 og 13 cm).
Ved 2. opfelgning har 82 % af 51 deltagere opnaet et vaegttab mellem 0,5 og 12,3 kg, 3 deltagere har ikke
&ndret vaegt og 6 har gget vaegten. Det gennemsnitlige vaegttab for de 51 er 3,7 kg. 77 % har forbedret
taliemal (mellem 1 og 14,5 cm).

27 deltagere har indtil videre veeret til 3. opfalgning, 14 til 4. opfelgning og 3 til 5. opfelgning.
Gennemsnitsvaegttabet for de 27, 14 og 3 borgere er pa henholdsvis 4,1 kg, 4,8 kg og 7,7 kg.

Indsatsen er planlagt til at vare minimum 2 ar. Indsatsen fortsaetter saledes til sept. 2019, hvor der falges op
igen.



LIVA:

Sundhedsfremmeenheden har gennem ca. 1,5 ar kart forsag med vejledningsforlgb til borgere med
livsstilsudfordringer i LIVA. LIVA er en digital platform, hvor borgere med livsstilsudfordringer tilknyttes en
sundhedsprofessionel vejleder, som kan hjaelpe med rad og vejledning. | forsagsperioden har borgere med
svaer overvaegt haft mulighed for et LIVA-forlgb, hvor de tilknyttes en diaetist fra sundhedscentret, der kan
hjaelpe til en livstilsomlaegning, herunder varig veegttab.

Forlgbene i LIVA er tilbudt bredt til borgere i Randers Kommune via opslag pa hjemmeside, avis og facebook
samt via henvisning fra leege og andre tilbud i sundhedscentret. Inklusionskriteriet for deltagelse i et forlgb er,
at borgeren har et BMI over 30 - det vil sige sveer overvaegt.

| projektperioden har 293 borgere veeret i vejledningsforlgb med en dieetist. 150 borgere har afsluttet deres
forlab med vejleder, mens 141 borgere pr. 9 november fortsat er i aktivt forlgb.

Det gennemsnitlige veegttab er 3,4 kg stigende til 4,1 kg for borgere, der har vaeret pa LIVA-platformen i mere
end 6 maneder. Veegttabet er starst blandt borgere i erhvervsuddannelse samt borgere med en mellemlang
videregaende uddannelse. Veegttabet er mindst for borgere med grundskole og en kort videregaende
uddannelse. Vaegttabet er ligeledes starst for borgere i arbejde kontra borgere uden for arbejdsmarkedet.

Projektet Igber forelgbig frem til januar 2019.

Fortsat proces

Pa baggrund af erfaringerne fra de to vaegttabs tilbud arbejder sundhedsfremme enheden pa en samlet
strategi for vaegttabs- og kostforlgb for Randers kommunes borgere. Oplaeg til strategi vil blive forelagt
Sundheds- idraets- og kultur udvalget medio 2019.

Okonomi
Veegttabs tilbuddene afholdes indenfor budgetrammen.
Bilag

Liva slutstatus

Status Holbakmodellen for voksne



Punkt 141: Hering af forslag til klima-, natur- og miljepolitik

00.30.00-G01-6-18
Resume

Der er udarbejdet et forslag til en ny klima-, natur-, og miljgpolitik. Byradet besluttede pa madet 12. november
2018 at sende forslaget i hgring.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til Barne- og Familieudvalget, Skole- og Uddannelsesudvalget,
Beskeaeftigelsesudvalget, Omsorgsudvalget, Udviklingsudvalget, Socialudvalget, Sundheds-, Idraets- og
Kulturudvalget, Landdistriktsudvalget, Handicapradet, Udsatteradet og Aldreradet,

1. at forslag til klima-, natur- og miljgpolitik drgftes.

Beslutning

Droftet.
Sagsfremstilling

| forlaengelse af byradets visionsproces for 2018-21 er der udarbejdet en ny klima-, natur- og miljgpolitik som
en af i alt 12 visionspolitikker relateret til seks politiske malsaetninger.

Klima-, natur- og miljgpolitikken bygger videre pa den forrige politik fra 2015, men er nyskrevet med
udgangspunkt i byradets vision for 2018-21 og de seks politiske malsaetninger. Klima-, natur- og miljgpolitikken
relaterer sig hovedsagligt til malssetningerne om Byen til Vandet og Gren baeredygtighed, men har ogsa i
mindre grad betydning for malsaetningen om Attraktiv bosaetningskommune og Attraktiv erhvervskommune.

Desuden kan klima-, natur- og miljgpolitikken ses som en overordnet paraply for de mere detaljerede
handleplaner pa forskellige fagomrader under politikken. Det drejer sig fx om klimaplanen, indsatsplanerne for
rent drikkevand, skovstrategien og den kommende friluftsstrategi.
Endelig er politikken i trad med FN’s verdensmal for baeredygtighed, som frem til 2030 skal sastte kursen mod
en mere baeredygtig udvikling. Her er det de "grenne” mal omkring rent drikkevand, beeredygtig energi,
baeredygtige byer og lokalsamfund, ansvarligt forbrug og produktion, klimaindsats og livet pa land, der er mest
relevante.
Klima-, natur- og miljgpolitikken omfatter nedenstaende emner:

+ Naturen teet pa borgeren

+ Biodiversitet

+ Rent drikkevand

o Energi og Klima (klimaforebyggende tiltag)

+ Klimatilpasning og overfladevand (klimatilpassende tiltag)

¢ Grgn erhvervsudvikling

+ Vifejer for egen dagr (kommunen som virksomhed)

Udover miljg- og teknikudvalgets input har relevante emner veeret drgftet med landdistriktsudvalget,
udviklingsudvalget og skole- og uddannelsesudvalget.

Forslaget til klima-, natur-, og miljgpolitik er behandlet i miljg- og teknikudvalget og byradet.
Forslaget er sendt i hgring i perioden 14. november 2018-14. januar 2019.

Politikudkastet er vedlagt sagen.



Okonomi
Ingen
Bilag

Klima natur miljepolitik.pdf
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