REFERAT Handicapradet d. 19-04-2017

Mededato Onsdag d. 19. april 2017 kl. 15:00

Meodested C.3.10
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Punkt 30: Handicapradsmede den 19. april 2017

00.22.04-A30-3-17
Sagsfremstilling

* Meddelelser
* Bemaerkninger til referat fra mgde den 15. marts 2017
* Godkendelse af dagsorden

Beslutning

» Referatet fra handicapradsmgde den 15. marts blev godkendt.
+ Dagsordenen blev godkendt.

Afbud: Kim Kristensen, Ole Stgvring og Fatma Cetinkaya.



Punkt 31: Oplag vedrorende procedure for behandling af byggesager og
lokalplaner

00.22.04-A30-2-17

Sagsfremstilling

Leder af Byg og Kundecenter Sgren Fonseca og leder af Plan Britta P@rksen orienterer omkring procedure for behandling af
byggesager og lokalplaner og handicapradets inddragelse i den forbindelse.

Beslutning

Orientering givet. Derudover var der dialog med repreesentanter fra Miljg- og teknikforvaltningen vedrgrende handicapradets

inddragelse i behandling af byggesager og lokalplaner. P4 mgdet blev draftet en vejledning om overbygning pa parcelhuse.
Vejledningen er vedhaeftet referatet.

Afbud: Kim Kristensen, Ole Stgvring og Fatma Cetinkaya.
Bilag

Fortolkningsbidrag vedrerende elevatorkrav



Punkt 32: Pilotafprevning rehabiliteringsmodel for tvaerfaglige borgerforleb

27.00.00-G01-36-16
Resume

En projektgruppe har arbejdet med at udforme konkrete sagsgange i forhold til rehabiliteringsmodel for tveerfaglige borgerforlgb, som
skal ivaerkseettes i en pilotperiode i Bakkegarden/Rosenvaengets distrikt fra 1. maj 2017. Sagen har tidligere veeret behandlet i
sundheds- og omsorgsudvalget den 6. september 2016 samt 17. januar 2017. Projektgruppen fremlaegger nu et udkast til
sagsgange.

Sagsfremstilling

Baggrund

Den 6. september 2016 vedtog sundheds- og omsorgsudvalget udkast til model for rehabilitering pa sundheds og omsorgsomradet.
Den 17. januar 2017 behandlede udvalget rehabiliteringsmodellen igen samt vedtog en plan for implementering, hvor modellen
afpraves i "ude-distrikt” Bakkegarden/Rosenvaenget fra 1. maj samt pa plejecenter Svaleparken fra 15. august.
Rehabiliteringsmodellen er en overordnet struktureret og sammenhaengende model for pa sundheds- og omsorgsomradet, der
beskriver borgerens forlgb i en reekke faser.

Visionen med modellen er at fremme den enkeltes borgers mulighed for starst og leengst mulig aktiv deltagelse i eget hverdagsliv.
Malet er at skabe sammenhaengende og koordinerede borgerforlgb med omdrejningspunkt omkring borgernes egne ressourcer,
behov og ensker med fokus pa, at borgeren udvikler eller genvinder deres samlede funktionsevne. Med modellen gnskes en
systematisk rehabiliterende tankegang pa tveers af omsorgsomradet, hvor fokus for alvor @ndres fra kompenserende ydelser til at
arbejde med borgerens udviklingspotentialer.

P4 sigt forventes den rehabiliterende tilgang at veere med til at skabe rdderum til at passe flere borgere, der kommer som fglge af
stigende aldre befolkning, flere multisyge og flere opgaver til kommunerne.

| Igbet af februar og marts har en projektgruppe sammensat af medarbejdere pé tvaers af SOSU-assistenter, sygeplejersker,
terapeuter, leder og visitator fra Bakkegarden/Rosenveengets omrade arbejdet med at omdanne visionen og den overordnede model
til konkrete sagsgange. Gruppen har udviklet en manual, der beskriver sagsgangene, som foreligges nu for udvalg, sektor-MED
Omsorg, samt aldre- og handikaprad inden afpravningen opstarter 1. maj. Senere vil der ogsa blive forelagt sagsgange for
plejecenter Svaleparken.

Forandring
Forandringen i forhold til den nuvaerende praksis pa omsorgsomradet i Bakkegarden/Rosenvaengets distrikt er falgende:

« Borgere i Bakkegarden/Rosenveengets distrikt, som har behov for hjemmehjaelp og/eller sygepleje, vil i pilotperioden visiteres
til et tveerfagligt forlgb pa 12 uger. Borgere, der allerede far hjeelp og statte i hjemmeplejen og/eller sygeplejen i dag kan fa
tilbudt et tveerfagligt forlgb, hvis de er motiverede for det.

o Et tvaerfagligt team bestaende af SOSU-assistenter, SOSU-hjeelpere, sygeplejersker, ergoterapeuter og visitatorer vil sammen
med borgeren og evt. pargrende/netvaerk sammensaette et individuelt forleb, som tager udgangspunkt borgerens gnsker,
behov og ressourcer.

« Det tveerfaglige forlgb starter ved "farste bes@g” hos borgeren, hvor visitator og én eller flere fra teamet sammen med
borgeren og pargrende/netveerk igangsaetter malsaetning og forlgb. Der udpeges en forlgbsansvarlig i teamet, som bliver
ansvarlig for dialogen med borgeren, samt for koordinering og opfglgning pa tiltag og indsatser.

« Borgeren visiteres til ét af 5 tvaerfaglige forlgb. Det er borgerens funktionsevne og sundhedsfaglige status, som afger hvilket
forlab, som borgeren bliver visiteret til. Tidsrammen for de tveerfaglige forlgb varierer fra 4-20 timer gennemsnitligt ugentligt.
Timerne kan planlaegges fleksibelt i de 12 uger, saledes at det tvaerfaglige team i starten f.eks. anvender flere timer om ugen,
mens det i slutningen af forlgbet anvender feerre. Det nye her er, at det er teamet (de udfgrende medarbejdere) har mulighed
for at tilrettelaegge et individuelt tilbud, som ikke pa forhand er defineret.

» Det tveerfaglige team udarbejder en komplet forlgbsplan sammen med borgeren, som indeholder mal og indsatser for forlgbet.
Forlgbsplanen justeres Igbende. Det tveerfaglige team inddrager relevante samarbejdsparter, saledes der hurtigt i forlgbet kan
ske afklaringer i forhold til borgeren. Det kan eksempelvis veere fysioterapeuter, ernaeringsspecialist, hgre-synkonsulenter,
omsorgstandpleje m.fl. Ligesom der kan etableres et netvaerk omkring borgeren i forhold til deltagelse i sociale aktiviteter,
hverdagsgaremal mv. som understgtter de gnsker, som borgeren har.

« | det tveerfaglige forlgb er det muligt at udlane hjaelpemidler og forbrugsgoder som traeningsredskaber med henblik pa at
afprave, om de kan understatte borgeren i hverdagsaktiviteter. Smahjaelpemidler far borgeren lov til at beholde, mens starre
og mere specifikke hjaelpemidler skal bevilliges, men de kan udlanes i den tvaerfaglige forlabsperiode. Her vil der bl.a. veere et
teet samarbejde med hjaelpemiddelvisitatorer omkring hjeelpemidler, der visiteres herfra, sddan at der kan sikres en smidig
sagsbehandling.

« | slutningen af det tveerfaglige forlgb gennemfgres et evalueringsmade i teamet med deltagelse af visitator og evt.
hjeelpemiddelsvisitator, sa der i samarbejde med borgeren kan ske en god overlevering til fritvalgs-ordningen eller ingen
hjeelp. Det er muligt at forlaenge forlgbet i en kort periode, hvis det vurderes, at det kan betyde, at borgeren inden for
tidsrammen bedre sammen med teamet kan na de opstillede mal og gnsker.



Det forventes, at der vil vaere ca. 36 borgere i gennemsnit om ugen i det tvaerfaglige team i pilotperioden fra 1. ma;j til 31. december
2017.

Afprgvningen af de tveerfaglige forlgb og organiseringen af tvaerfaglige teams skal danne grundlag for en videre udrulning pa
omsorgsomradet og der vil blive arbejdet pa en plan herfor.

Kvalitetsstandarder
| de fem forlgb tilrettelaegger teamet som beskrevet et individuelt forlgb til borgeren. | pilotperioden arbejdes der ud over den
nuveerende kvalitetsstandard "traening i stedet for hjeelp”, idet den i sin nuvaerende form er begreensende ift. hvilke ydelser/indsatser,
der kan seettes i veerk. | Iabet af pilotperioden vil der blive arbejdet pa en mere passende formulering.
Evaluering
Forvaltningen vil i den kommende tid arbejde pa en evalueringsplan, men til oktober vil der gives en farste status pa:

« Kvalitet (sammenhaengende og koordinerede borgerforlgb, borgeroplevet kvalitet)

» Leering af processen (justering af arbejdsgange/model)

+ Registrering/beskrivelse (f.eks. antal borgere, ydelser, koordineringsmader m.m.)

Sagen behandles i seldrerdd, handikaprédd samt Sektor-MED omsorg. Kommentarer herfra vil blive taget med p& udvalgsmedet.
Okonomi

Der er reserveret midler i forbindelse med det samlede budget pa omsorgsomradet, der anvendes til implementeringen pa
Bakkegarden/Rosenveenget og i Svaleparken. Det forventes, at der ogsa i 2018 vil blive afsat midler ift. videre udrulning.

Indstilling:

Forvaltningen indstiller til sundheds- og omsorgsudvalget via sektor-MED Omsorg, handicapradet og aeldreradet

at  model for pilotprojektet godkendes.

Sundhed- og omsorgsudvalget, 25. april 2017, pkt. 30:

Beslutning

Handicapradet indstiller punktet godkendt med bemaerkninger om, at radet er spaendt pa at falge projektet og se evalueringen.
Afbud: Kim Kristensen, Ole Stgvring og Fatma Cetinkaya.

Bilag

sagsgange tvaerfagligt forlab Bakkegéarden-Rosenvanget 07042017

hjelpemidler - tvaerfagligt forleb Bakkegarden-Rosenvaenget



Punkt 33: Henvendelse fra LEV vedrerende tilkendelse af fortidspension til
udviklingsheemmede

00.22.04-A30-3-17
Sagsfremstilling

LEV har rettet henvendelse til handicapradet. | den vedheeftede henvendelse udtrykker foreningen bekymring vedrgrende Randers
Kommunes praksis for tilkendelse af fartidspension til mennesker med udviklingshaemning.

P& medet drefter radet henvendelsen samt mulige reaktionsmuligheder.
Beslutning

Henvendelsen sendes videre til social- og arbejdsmarkedsforvaltningen med henblik pa besvarelse. Samtidig ensker radet en
redeggrelse over tilkendelse af fartidspension for det @gvrige handicapomrade efter 2013 med tilhgrende statistisk materiale.

Afbud: Kim Kristensen, Ole Stgvring og Fatma Cetinkaya.
Bilag

Brev fra LEV vedr. fortidspension

Bilag 1 fertidspension



Punkt 34: Nedlaeggelse af skolebestyrelsen for CSV

00.22.04-A30-3-17
Sagsfremstilling

| forbindelse med revision af vedtaegterne for CSVs skolebestyrelse er det konstateret, at der ikke i lovgivningen for STU er krav om
en skolebestyrelse. Skolebestyrelsen er oprettet pa baggrund af gnske fra brugernes pargrende, men det har gennem laengere tid
veeret sveert at rekruttere foraeldrerepraesentanter til bestyrelsen.

Pa baggrund af ovenstaende vil forvaltningen indstille til byradet, at skolebestyrelsen for CSV nedlaegges.

Safremt handicaporganisationerne gnsker det, kan der i stedet fastlaegges dialogmgder, hvor handicaporganisationerne mgdes med
repraesentanter fra STU
Indstilling:

Forvaltningen indstiller til handicapradet

at  punktet drgftes

Beslutning

Taget til efterretning med bemaerkning om, at radet er positivt stemt overfor deltagelse i dialogmgder med repraesentanter fra STU.

Afbud: Kim Kristensen, Ole Stgvring og Fatma Cetinkaya.



Punkt 35: Kommende handicapridsmeoder

00.22.04-A30-3-17

Sagsfremstilling
17. maj Ordineert mgde Laksetorvet, C.3.10, kl. 15.00
14. juni Ordinzert mgde Laksetorvet, C.3.10, kl. 15.00
16. august Ordinzert mgde Laksetorvet, C.3.10, kl. 15.00

12. september

Dialogmgde med beskeeftigelsesudvalget

20. september

Ordinaert made

Laksetorvet, C.3.10, kl. 15.00

1.november

Ordinaert made

Laksetorvet, C.3.10, kl. 15.00

8. november

Dialogmgde med socialudvalget

Laksetorvet, ?, kl. 15.00

13. december

Ordineert made

Laksetorvet, C.3.10, kl. 15.00

Beslutning

Mgdekalenderen blev godkendt.

Afbud: Kim Kristensen, Ole Stgvring og Fatma Cetinkaya.




Punkt 36: Gensidig orientering og eventuelt

00.22.04-A30-3-17
Sagsfremstilling

Nyt fra formanden

Nyt fra GAIA

Nyt fra CSV

Nyt fra arbejdsgruppen vedrgrende tilgeengelighed
Eventuelt

Beslutning

» Orientering om deltagelse i temaaften vedrgrende psykiatriplanen 2016

+ Orientering om deltagelse i mgde vedrgrende kvalificering af udbudsmateriale til Multiarena Randers. Der deltog
repreesentanter fra handicapradet, arkitektfirmaet og Multiarena Randers.

* P& naeste handicapradsm@de behandler radet lokalplanen for Keersmindeomradet med henblik pa tilgaengelighed.

+ Randers Kommune har fortsat ikke modtaget et endeligt program for handicapkonferencen i Vasteras. Programmet forventes
modtaget indenfor 14 dage. Det blev besluttet, at tiimelde 5 handicapradsmedlemmer safremt programmet er fagligt relevant.

» Orientering om at tilmeldingsfristen vedrgrende abent hus pa Dronningborg Aktivitetscenter er den 1. maj.

» Social og arbejdsmarkedsforvaltningen har taget initiativ til, at nedseette en task-force for Handicapplan 2016. Handicapradet
er blevet bedt om at pege pa relevante repraesentanter i den forbindelse. Formanden kontakter baglandet i den forbindelse.

» Social og arbejdsmarkedsforvaltningen har i dialog med handicapradet besluttet at nedseette en falgegruppe til skabelsen af
Fremtidens abne aktivitetshus. Handicapradet er blevet bedt om at koordinere sammensaetningen af falgegruppen, hvilket er
sket.

» Elisabeth undersager til neeste ma@de retningslinjer for brugen af psykiatriske genoptreeningsplaner

Afbud: Kim Kristensen, Ole Stgvring og Fatma Cetinkaya.
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