REFERAT Handicapradet d. 17-06-2026

Meadedato Onsdag d. 17. juni 2026 kl. 16:00

Modested Teams
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Punkt 30: Handicapradsmede 17. juni 2026

00.22.04-P35-6-26
Beslutning

Meddelelser:
Vitus Jordan deltog pa medet som suppleant for Mathilde Holm Jensen.

Handypark har i andet regi veret i kontakt med Randers Kommune, og det er besluttet at der ikke arbejdes videre med
denne lgsning.

Bemarkninger til referatet:
Referatet er godkendt.

Godkendelse af dagsorden:
Dagsorden er godkendt.

Evaluering af virtuelt mede den 22. april 2026:
Der var generelt opbakning til fortsat, at atholde hvert andet mede online.

Sagsfremstilling

Meddelelser

Bemarkninger til referatet

Godkendelse af dagsorden

Evaluering af virtuelt mede den 22. april 2026

Bilag

Referat for medet 20. maj 2026 kl. 1530 (D.2.58) i Handicapradet (2026)



Punkt 31: Input ift. inddragelse i egen sag pa arbejdsmarkedsomradet

15.00.00-G01-5-25
Resumé
Med udgangspunkt i beslutning om den kommende beskeeftigelsesindsats for udsatte borgere leegges der op til, at

handicaprddet drafter perspektiver pa og muligheder for at styrke borgerinddragelsen for kontanthjelpsmodtagere
leengere veek fra arbejdsmarkedet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til handicapradet,

1. at drefte perspektiver pa inddragelse af borger i egen sag pa arbejdsmarkedsomréadet.
Beslutning

Centerleder for Center for Jobrettet Udvikling Per Damgaard Petersen gav orientering om arbejdet med inddragelse af
borger i egen sag pa arbejdsmarkedsomradet.

Handicapradet besluttede at komme med input skriftligt, der er vedlagt punktet.

Vedlagt er Handicapradets input til inddragelse af borger i egen sag pa arbejdsmarkedsomradet samt konkrete input til,
hvad der kan understotte, at flere handicappede kommer i job.

Sagsfremstilling

Social- og arbejdsmarkedsudvalget har pd made den 12. maj 2026 besluttet, hvordan beskaftigelsesindsatsen for udsatte
borgere skal tilrettelegges efter beskaftigelsesreformen.

Centerleder for Center for Jobrettet Udvikling, Per Damgaard Petersen, orienterer om udvalgets beslutning. Herefter

leegges der op til dialog med handicapradet om perspektiver pa og muligheder for at styrke inddragelsen af borger i egen
sag i den fremadrettede beskaeftigelsesindsats for kontanthjelpsmodtagere lengere vaek fra arbejdsmarkedet.

Okonomi

Der er ingen gkonomiske konsekvenser ved sagen.

Bilag

Handicapradet - Input ift. Inddragelse i egen sag pa Arbejdsmarkedet(17. juni 2026,pkt. 31)

Konkrete input til, hvad der kan understette, at flere handicappede kommer i job. HR 2026.docx



Punkt 32: Fremtidens Randers Kommune: Input til udmentningsplan for
Flere selvforsergende borgere

00.16.00-G01-3-24
Resumé

I denne sag bliver Handicapradet preesenteret for et forste udkast til udmentningsplanen for “Flere
selvforsargende borgere”. Handicapradet bedes drofte det forelobige udkast. Udkastet bygger pa Social- og
Arbejdsmarkedsudvalgets indledende input til planen fra udvalgsmedet den 12. maj 2026 (sag 60), input fra
sundhed-, kultur- og omsorgsforvaltningen, input fra inddragelsesprocessen i sommeren 2025 samt
forvaltningens egne overvejelser.

P& madet vil formanden for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget samt direktaren for Social og Arbejdsmarked
preesentere det forelobige udkast.

Udkastet forelaegges med henblik pa, at Handicapradet kan bidrage med input til det videre arbejde med
udmentningsplanen frem mod budgetseminaret den 26. august, hvor udkastet — sammen med de ovrige fire udkast
til udmentningsplaner — vil indga i de indledende budgetdroftelser. De endelige udmentningsplaner forventes
forelagt til politisk behandling i oktober/november 2026.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Handicapradet,

1. at udkastet til udmentningsplanen for "Flere selvforsergende borgere" droftes.

Beslutning

Udvalgsformand for Social- og arbejdsmarkedsudvalget Karina Hjorth, direkter Runa Stenfeldt gav orientering om
udkastet til udmentningsplanen for "Flere selvforsergende borgere"

Handicapradet besluttede at komme med input skriftligt, der er vedlagt punktet og pé radets hjemmeside pé randers.dk.

Vedlagt er Handicapradets input til udmentningsplanen for "Flere selvforsergende borgere" samt konkrete input til, hvad
der kan understotte, at flere handicappede kommer i job.

Sagsfremstilling

I den strategiske plan for Fremtidens Randers Kommune er "Flere selvforsergende borgere" én af fem overordnede
malsatninger. Mélsatningen beskrives saledes:

Det er Randers Kommunes ambition, at flere borgere skal have mulighed for at fa et godt liv. Der er derfor behov for et
endnu storre fokus pd borgere i den erhvervsaktive alder, som pd grund af sociale, sundhedsmcessige eller (manglende)
faglige kompetencer er i risiko for at std uden for arbejdsmarkedet.

Det er afgorende, at vi far skabt flere arbejdspladser og jobdbninger, som matcher de lediges kompetencer, og at vi skaber
gode muligheder for at opkvalificere de ledige, sd de matcher virksomhedernes behov. Dette krceever en mere
virksomhedsrettet beskceftigelsesindsats med endnu storre fokus pd ordincere timer pd bdde offentlige og private
arbejdspladser.

Civilsamfundet skal herunder spille en storre rolle og bidrage til at stotte og motivere ledige til beskceftigelse eller
uddannelse - og dét at blive en del af et feellesskab, som ofte er en afgorende treedesten pd borgerens vej ud af udsathed.
Det er derfor meget vigtigt, at der etableres et endnu teettere samarbejde mellem kommunen og civilsamfundet/frivillige
organisationer pd dette omrdde.

For at skabe positive forandringer skal vi samtidigt som kommune sikre én samlet tilgang pd tveers af de kommunale
velfeerdsomrdder. Vi forpligter os i den forbindelse til altid at se pd, hvad der er bedst ud fra en helhedsbetragtning - bdade
fagligt og okonomisk.



For at skabe forandring skal der investeres i losninger, som virker — bdde losninger, hvor mdlet er hurtige resultater, men
ogsd losninger, hvor resultaterne og effekterne forst viser sig over tid. Med henblik herpd skal der udvikles en selvstendig
investeringsstrategi, der skal bidrage til at finde de nodvendige midler til at realisere ambitionen om flere selvforsorgende
borgere. Samtidigt skal der veere tilsvarende fokus pa at udvise rettidig omhu og nedlukke indsatser, hvor den onskede

effekt udebliver.
Fokusomrader og méal i udmentningsplanen

Malsaztningen om Flere selvforsergende borgere skal jf. den strategiske plan realiseres gennem folgende fokusomrader og
mal.

Fokusomrader:

¢ En mere virksomhedsrettet beskeftigelsesindsats, herunder en styrket CSR-strategi for offentlige og private
arbejdspladser.

« En malrettet investeringsstrategi i initiativer, der har effekt pa bade kort og leengere sigt.

o Ungeloftet der skal styrke samskabelsen omkring de unge pa tvers af forvaltningsomréader.

» En styrket tvaergdende indsats, der understotter mere helhedsorienterede losninger pa tvers af fagomréader.

I den strategiske plan for Fremtidens Randers Kommune er det besluttet, at de to forste fokusomrader skal indga i
udmentningen af "Flere selvforsergende borgere". Det tredje fokusomrade vedrerende Ungeloftet er overtaget fra Born-
og Skoleudvalgets udmentningsplan, da Ungeloftet og ungeomradet er forankret i Social- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Derudover foreslar forvaltningen at tilfoje et yderligere fokusomréde vedrerende en styrket tveergédende indsats, der
understetter mere helhedsorienterede losninger pa tvers af fagomréader.

Mal:

¢ Andelen af borgere pd overforselsindkomst skal nedbringes vesentligt — jevnfer ovenfor med et serligt fokus pa
unge der ikke er i beskeftigelse eller uddannelse.
o Antallet af praktikpladser, sméjobs og andre CSR-jobs béde i private og offentlige virksomheder skal gges.

De to mél er givet i den strategiske plan.
Forslag til indhold i udmentningsplanen

Det fremlagte udkast til udmentningsplanen bygger péa Social- og Arbejdsmarkedsudvalgets indledende input til planen
fra udvalgsmedet den 12. maj 2026, herunder forslag om etablering af en form for "ungerad". Derudover indgér input fra
sundhed-, kultur- og omsorgsforvaltningen, samt input fra inddragelsesprocessen i sommeren 2025. Endelig indgar
forvaltningens egne overvejelser.

Handicapradet bedes drefte udkastet til udmentningsplanen og samtidig veere opmaerksom pa, at der er tale om et
forelobigt udkast, og at der fortsat kan komme vaesentlige input til planen.

Udkastet til udmentningsplanen er vedlagt som bilag.

Okonomi

Pé udvalgsmedet den 11. august preesenteres udvalget for et udkast til udmentningsplanen, som indeholder overslag pa
gkonomien i de prioriterede initiativer i udmentningsplanen. @konomien i de gvrige initiativer vil blive fremlagt
efterhdnden som de vedtages og implementeres. De prioriterede initiativer fra udvalgets side kommer sammen med den
samlede udmentningsplan ind i budgetmaterialet og den videre proces om budget 2027- 2030.

Videre proces

Radets input til indhold i udmentningsplanen "Flere selvforsergende borgere" tages med i den videre udarbejdelse af
udmentningsplanen.

I lgbet af juni indsamles der input til udmentningsplanen i forbindelse med deltagelse pad Sundheds-, Idrats- og
Kulturudvalgsmedet den 3. juni, fra Social- og Arbejdsmarkedsudvalgsmeadet den 9. juni, fra konferencen om Fremtidens
Randers Kommune den 16. juni, fra §17.4-udvalget om Fremtidens Randers Kommune den 17. juni samt fra
Handicapradet og Udsatterddet den 17. juni.



Social- og Arbejdsmarkedsudvalget vil blive praesenteret for et udkast til udmentningsplanen pa udvalgsmedet den 11.
august med henblik p& godkendelse. Udmentningsplanen bliver en del af budgetmaterialet, som dreftes pa
budgetseminaret den 26. august 2026.

Nér budgetaftalen er indgéet, ferdiggeres de endelige udmentningsplaner, hvorefter de fremsendes som en samlet sag til
politisk behandling i skonomiudvalget og byradet i lobet af efteréret.

Bilag
Udkast - Udmentningsplan for Flere selvforsergende borgere
Handicapradet - Horing - Input til udmentningsplan for flere selvforsergende borgere (17. juni 2026, pkt. 32)

Konkrete input til, hvad der kan understette, at flere handicappede kommer i job. HR 2026.docx



Punkt 33: Hering vedr. forslag om overdragelse af § 85 bostette ved
Stremmen

27.00.00-G01-79-25
Resumé

Der er fremlagt et forslag om overdragelse af § 85 bostatte ved Strommen. Det er forvaltningens vurdering ud fra viden
om omkostninger til drift af Randers Kommunes egen mestringsvejledning, at opgaven kan loses for ferre omkostninger
ved at varetage opgaven internt. Byrddet har besluttet at sende forslaget i horing ved Handicaprdadet, Udsatteradet,
MED-udvalg og i offentlig horing.

Socialchef Mads Andreasen deltager under punktet.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til Handicapradet og Udsatteradet,

1. at afgive heringssvar til forslaget vedrerende overdragelse af § 85 bostette fra Stremmen.

Beslutning
Socialchef Mads Andreasen gav orientering om forslaget vedrerende overdragelse af § 85 bostette fra Stremmen.

Handicapradet besluttede at afgive heringssvar. Heringssvaret vedheftes referatet, pa heringsportalen og pa radets
hjemmeside pa randers.dk.

Sagsfremstilling

Som en del af budget 2025-2028 blev det besluttet at indlede en dialog med Stremmen om en reduceret enhedspris til keb
af § 85 mestringsvejledning med henblik pa, at enhedsprisen kommer pé niveau med Randers Kommunes egne tilbud.
Forvaltningen har i 2025 haft dreftelser med Streammen om realisering af forslaget enten i form af en prisreduktion eller
ved at hjemtage opgaven.

Det har ikke veeret muligt at opna en prisreduktion pé forlgbene pa Stremmen, og det foreslas derfor, at forvaltningen
igangsetter arbejdet med at overtage opgaven med bostette i eget hjem fra Stremmen. Tidsplanen for overdragelsen vil
athaenge af neermere forhandlinger med Stremmen indenfor rammerne for en virksomhedsoverdragelse, men skennes at
vaere omkring 1. oktober 2026.

Hvis medarbejdere fra Stremmen ikke ensker ansattelse i Randers Kommune, vil borgerne opleve et skift i
kontaktpersoner. Dette kan medfere midlertidig utryghed i overgangsperioden. Kvaliteten i indsatsen forventes at veere pa
samme niveau, da den leveres efter samme kvalitetsstandard og stetteniveauer. En fordel ved hjemtagelsen er oget
styrbarhed i forhold til borgere med en nedadgéende udvikling, hvor kommunen hurtigere kan tilpasse indsatsen, fx via
udvidet mestringsvejledning eller tvaergaende teams.

Okonomi

Randers Kommune har i gjeblikket 34 borgere tilknyttet Strommens bostette 1 eget hjem. Hvis alle forbliver i tilbuddet
hele 2026, forventes udgiften at veere omkring 1,6 mio. kr. En tidligere analyse baseret pa data fra 2023 viser, at Randers
Kommune samlet set kan levere mestringsvejledning ca. 25 % billigere for borgere pa stetteniveau 1-3 sammenlignet med
Stremmen. Forvaltningen vurderer derfor, at opgaven kan lgses billigere internt i kommunen, bl.a. fordi der ikke vil vaere
ekstraudgifter til administration og ledelse. Den interne lgsning forventes at koste ca. 1,15 mio. kr. &rligt, svarende til
ansettelse af to ekstra medarbejdere i Mestringsvejledningen inkl. felgeomkostninger. Den arlige nettobesparelse udger
dermed ca. 450.000 kr. Da overdragelsen forventes gennemfort pr. 1. oktober 2026, vil der vaere 1/4 ars effekt 1 2026 og
fuld effekt fra 2027.

Uddybende beskrivelse af forslaget, dets gkonomiske og faglige effekter, samt mulige konsekvenser kan ses i vedhaftede
bilag.

Videre proces



Byradet besluttede pa medet den 27. april 2026 (sag nr. 129) at sende forslaget om hjemtagelse af § 85 bostatte i eget
hjem fra den eksterne leverander Stremmen i1 hering. Forslaget er sendt i hering ved Handicapréadet, Udsatterddet og
MED-udvalg pé socialomradet, samt i offentlig hering via heringsportalen fra 21. maj til 21. juni 2026. Heringssvarene
behandles politisk pé socialudvalgsmedet den 8. september og efterfolgende 1 @konomiudvalget og Byradet.

Bilag
Notat vedr. forslag om overdragelse af § 85 bostette fra Stremmen

Handicapréadet - Horing vedr. forslag om overdragelse af §85 bostette ved Stremmen (17. juni. pkt. 33)



Punkt 34: Handicapradsmeder 2026

00.22.04-P35-6-26
Indstilling

Det indstilles,

1. at Handicapradet tager mederakken til efterretning.

Beslutning

Fellesmode mellem Handicapradet, Udsatteradet og Social- og arbejdsmarkedsudvalget atholdes den 11. august k1. 16-

17.

Formand- og nastformand har veeret til formede herom. Temaerne for dialogmedet bliver Fremtidens forsorgshjem og

veeresteder i Randers Kommune og Velfcerdskriminalitet pd socialomrddet.

Sagsfremstilling

Maedeplan for Handicapradet 2026

Madeplan 2026
Dato Made type Sted Tidspunkt | DH-
formede

18. marts | Konstituerende mede C.3.10 | K1.15.30- | Kl. 14.00
18.00 —15.30

22. april Virtuelt made Teams | KI. 16.00- Kl. 15.30-
17.30 16.00

20. maj Fysisk mede (temamede) D.2.58 | KL. 15.30 - | Kl. 14.00
18.00 -15.30

17. juni Virtuelt made Teams | Kl. 16.00- Kl. 15.00-
17.30 16.00

Juli

11. August | Dialogmede mellem Handicapradet, D.2.58 | KL 16-17

Udsatteradet og Social- og
arbejdsmarkedsudvalget

3. Budget-mode C.2.25 | Kl1.15.30- | Kl. 14.00

september 18.00 —15.30

21. Virtuelt megde Teams | Kl. 16.00 KI. 15.00-

oktober -17.30 16.00

18. Fysisk made C.2.25 | Kl. 15.30- | Kl. 14.00

november 18.00 —15.30

9. Virtuelt mede Teams | KI. 16.00 KI. 15.00-

december -17.30 16.00




Punkt 35: Gensidig orientering

00.22.04-P35-6-26
Indstilling

Det indstilles,
1. at Handicapradet tager orienteringerne til efterretning.
Beslutning

Der var ikke nyt under punktet.

Sagsfremstilling

Nyt fra formanden

Nyt fra Gaias bestyrelse

Nyt fra arbejdsgruppe for heringssvar pé lokalplaner

Eventuelt
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