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Punkt 42: Dialogmøde - aftalemål sundhedsområdet

00.15.02-P27-3-23

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds- idræts- og kulturudvalget

1. at aftalemål for Tandplejen, Sundhedsplejen, Rehabiliteringen og sundhedsfremmeenheden drøftes

Beslutning
Drøftet.

Sagsfremstilling
Som en del af Randersmodellen skal der indgås aftaler mellem Byrådet og de enkelte aftaleenheder. De fire
aftaleenheder på sundhedsområdet - Tandplejen, Sundhedsplejen, Rehabiliteringen og
Sundhedsfremmeenheden, har udarbejdet forslag til nye aftalemål for perioden 2023-2026, som præsenteres
på dialogmødet med sundheds- idræts- og kulturudvalget.
På baggrund af drøftelserne rettes aftalerne til og sendes herefter til endelig godkendelse på næste sundheds-
idræts- og kulturudvalgsmøde og efterfølgende byrådsmøde.

Bilag

Tandplejen Aftalemål 2023-2026

SFE_Aftalemål 2023-2025

Sundhedsplejen_Aftalemål 2022 - 2025

Rehabiliteringsenheden_Aftalemål 2023-2025.pdf



Punkt 43: Godkendelse af aftaler for 2023-2026 på kulturområdet

00.15.02-P27-2-23

Resume
Som en del af Randersmodellen skal der indgås aftaler mellem Byrådet og de enkelte aftaleenheder. De fire
aftaleenheder på kulturområdet har udarbejdet nye aftalemål for perioden 2023-2026.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byrådet via økonomiudvalget og sundheds- idræts- og kulturudvalget

1. at aftalerne for Værket, Museum Østjylland, Biblioteket og Musikskolen godkendes

Beslutning
Indstilles godkendt.

Sagsfremstilling
Som en del af Randersmodellen skal der indgås aftaler mellem Byrådet og de enkelte aftaleenheder. De fire
aftaleenheder på kulturområdet har udarbejdet nye aftalemål for perioden 2023-2026.
Kulturområdet har fire aftaleenheder: Værket, Museum Østjylland, Biblioteket og Musikskolen.
Aftalemålene er udarbejdet med inddragelse af medarbejdere i de fire aftaleenheder.
Aftalemålene blev præsenteret og drøftet på sundheds- idræts- og kulturudvalget på møde den 29. marts 2023
og forelægger nu til endelig godkendelse.

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser ved beslutningen.

Bilag

Aftalemål Randers Musikskole 2023-2026

Aftalemål Værket 2023-2026

Aftalemål biblioteket 2023-2026

Aftalemål Museum Østjylland 2023-2026



Punkt 44: Mad og måltidsstrategi for Randers Kommune

29.00.00-P22-2-22

Resume
Byrådet vedtog d. 25. maj 2021 Klimaplanen 2050, som sigter mod 70% C02-reduktion i 2030 og
klimaneutralitet i 2050. Som en del af klimaplanen skal der udarbejdes en mad- og måltidsstrategi for Randers
Kommune. Strategien har til formål at fremme bæredygtig måltidsproduktion samt have fokus på sundhed og
ernæring. Forvaltningen har udarbejdet udkast til mad- og måltidsstrategien, som med denne sag præsenteres
til godkendelse.

Sundheds- idræts- og kulturudvalget udsatte sagen med henblik på at høre ældrerådet. Ældrerådet
behandlede strategien på deres møde den 12. april 2023 og høringssvar fra ældrerådet er vedhæftet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byrådet via sundheds-, idræts- og kulturudvalget.

1. at Mad- og måltidsstrategien for Randers Kommune godkendes

Beslutning fra Sundheds- idræts- og kulturudvalget, 29. marts 2023, pkt. 28:

Udsat, idet sundheds- idræts- og kulturudvalget ønsker at sende Mad- og Måltidsstrategien til høring i
Ældrerådet.

Beslutning
Indstilles godkendt, idet udvalget finder det vigtigt, at de ældre borgere stadig har frit valg, også mht. retter med
kød, - samt at der i mad- og måltidsstrategien også tages hensyn til småtspisende ældre, samt til de ældres
økonomi og at der så vidt muligt indkøbes lokale madvarer.

Sagsfremstilling

Randers byråd vedtog i maj 2021 Klimaplanen 2050, som sigter mod 70% C02-reduktion i 2030 og
klimaneutralitet i 2050. Klimaplanen er en del af DK2020 samarbejdet, som Randers Kommune er en del af.

Som en del klimaplanen skal der udarbejdes en mad- og måltidsstrategi for Randers Kommune. Strategien har
til formål at fremme bæredygtig måltidsproduktion gennem kommunens egen efterspørgsel af klimavenlige
fødevarer. Derudover har strategien fokus på madspild, sundhed og ernæring samt det gode måltid.
Forvaltningen har udarbejdet udkast til mad- og måltidsstrategien, som med denne sag præsenteres til
godkendelse.

Strategien er forankret i sundhedsområdet og er blevet til i en proces med involvering fra ledere og
medarbejdere fra de forvaltningsområder, som særligt producerer, leverer og serverer måltider for borgerne
eller som har en særlig undervisningsforpligtelse overfor borgerne.

Arbejdsgruppen har arbejdet med dels indsamling af viden samt erfaringsdeling på tværs af områderne. Dette
arbejde har givet en større fælles forståelse for kompleksiteten i bæredygtig måltidsproduktion hvor hensynet til
ernæring, bæredygtighed og økonomi ofte er en balancegang. Arbejdet har dog også vist, at institutionerne i
Randers Kommune allerede er langt fremme i arbejdet med at omstille måltidsproduktion, indkøb af fødevarer
og sammensætning af retter i en mere bæredygtig retning. Hele tiden med fokus på den rette ernæring til de
respektive målgrupper.

Udover den nedsatte arbejdsgruppe på tværs af fagligheder har forvaltningen afholdt en workshop d. 28.
februar 2023 med deltagelse af byråd, ældreråd, handicapråd, brugere, ledere og medarbejdere fra Randers
Kommune. Workshoppen tydeliggjorde, at der er en stor vilje til at gribe denne opgave og at der blandt
politikerne blev udtrykt ønske om at Randers Kommune turde være dristige i tilgangen til dette område, hvad
enten det gælder formidling af viden, overgang til grønnere måltider eller nytænkning af mødeforplejning mv.

Strategien, som er vedlagt denne sag, tager som nævnt sit udgangspunkt i Klimaplanen 2050 og de
målsætninger der er beskrevet heri. Strategien fokuserer på flere temaer - men helt centralt er bæredygtighed



og klima, sundhed og ernæring og det gode måltid.

Sundhedsstyrelsens 7 kostråd er en central del af mad- og måltidsstrategien, idet kostrådene både tager
hensyn til sundheden og til klimaet. Klimarådet har beregnet, at man kan hente en global gevinst i co2-
udledningen på mellem 2½-4 mio. tons co2 om året, hvis blot alle danskere overgår til at følge kostrådene.

Strategien består af en række korte afsnit, som beskriver baggrunden samt de temaer Randers Kommune vil
arbejde med. Derudover har de enkelte forvaltningsområder fået hver sit afsnit i strategien. I disse afsnit
beskrives de vilkår, som gør sig gældende for området samt hvilke indsatser der er på området.

Strategiens overordnede indsatser kan kort skitseret således:

Mindske mængden af kød i vores måltider.

Prioritere årstidens fødevarer i indkøb og produktion.

Minimere transport af fødevarer ved at prioritere fødevarer der skal transporteres så kort som muligt.

Mindske madspild gennem bedre planlægning af produktionen.

Genbruge de madvarer, som er for gode til at smide ud.

Arbejde for mere økologi i vores måltider.

Sikre at de måltider vi serverer, er ernæringsmæssigt korrekt sammensat i forhold til de målgrupper vi
serverer for.

Sundhedsområdet vil stå for opfølgning på udvalgte mål og indsatser, som beskrives i strategien.
Forvaltningen foreslår, at der for denne nuværende byrådsperiode evalueres på indsatserne i hhv. medio 2024
og 2025. Evalueringen sendes til byrådet.

Med mad- og måltidsstrategien er Randers Kommune blandt de første kommuner, som bærer klimaindsatsen
ind på måltidsområdet. Andre er dog også godt i gang. Københavns Kommune lavede i 2019 en ambitiøs mad-
og måltidsstrategi med fokus på bæredygtighed og senest har Skanderborg Kommune lanceret en ambitiøs
plan kaldet ”Skanderborgs grønne køkkener”, hvor de deltagende daginstitutioner allerede har reduceret
mængden af oksekød med 47% og øget mængden af økologi med 7%.

Mad- og måltidsstrategien skal ses i sammenhæng med Randers Kommunes nye strategi for bæredygtige
indkøb, Sundhedspolitik for Randers Kommune og Klimaplanen 2025.

Økonomi
Sagen har ingen budgetmæssige konsekvenser og det er forvaltningens vurdering, at overgangen til
bæredygtige måltider kan realiseres indenfor eksisterende budgetter.

Bilag

Randers kommunes Mad og måltidsstrategi - 14-3-2023 - NK

Høringssvar vedr. Mad og Måltidsstrategi for Randers Kommune 2023



Punkt 45: Redaktionelle ændringer i Kulturpolitikken

00.01.00-P22-6-22

Resume
Kulturpolitikken for 2023 - 2026 gennemgik få redaktionelle ændringer under de politiske behandlinger i
fagudvalg og byråd undervejs i den endelige beslutningsproces. Der er efter politikkens endelige beslutning
opstået et politisk ønske om, at et afsnit om ungekultur og rammerne for unges kreative aktiviteter i Randers
kommune kobles direkte til Vonhatten hus igen, som oprindeligt formuleret i det politikudkast, som Sundheds-
idræts - og kulturudvalget behandlede. Der skal nu tages stilling til den konkrete ordlyd vedr. ungekultur og
Vonhatten hus.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til byrådet via Sundheds-, idræts- og kulturudvalget samt økonomiudvalget, at

1. at kulturpolitikken ændres på side 6 i afsnittet om børn og unge, bullit nr. 5, til følgende formulering:
Ungekulturhus for kreative unge i Vonhatten hus.

Beslutning
Indstilles godkendt.

Sagsfremstilling
Kulturpolitikken for 2023-2026 blev behandlet på Sundheds-, idræts- og kulturudvalgets møde den 1. februar
2023, hvor udvalget ønskede nogle få redaktionelle ændringer, bl.a. vedr. afsnittet om børn og unge. Her
ændredes et underpunkt i afsnittet om Børn og unge på side 6, formuleret som et ønske om at arbejde med
"ungekulturhus for kreative unge i Vonhatten hus" til et underpunkt med følgende formulering: "Det
undersøges, hvordan rammen for unges fællesskab, udvikling af kreative aktiviteter evt. kan understøttes."
Denne nye formulering indgik derfor i det reviderede kulturpolitikudkast, som byrådet tiltrådte den 27. februar
2023. Den vedtagne kulturpolitik vedhæftes sagen.

På baggrund af efterfølgende politiske drøftelser er det nu ønsket, at Vonhatten Hus og ungekulturmiljøarbejdet
kobles sammen eksplicit i kulturpolitkken. Det foreslås derfor, at den oprindelige formulering genindsættes i
stedet: "Ungekulturhus for kreative unge i Vonhatten hus."

Økonomi
Sagen har ingen budgetmæssige konsekvenser.

Bilag

Kulturpolitik 2023 wt final final



Punkt 46: Evaluering af Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen 2021 og
2022

29.09.00-P20-2-21

Resume

Kommunen skal ifølge Sundhedsloven tilbyde sundhedsfremmende og forebyggende indsatser, som skaber
større trivsel og livskvalitet for alle borgere. Med Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen ønskes det at gøre
det nemmere for borgerne at tage de sunde valg i hverdagen ved målrettet at arbejde for at fremme borgernes
sundhed og forebygge, at de får kroniske sygdomme senere i livet.

I denne sag præsenteres evalueringen af fem pilotprojekter, som har modtaget bevilling fra Sundhedsfremme-
og forebyggelsespuljen i 2021 og 2022.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds-, idræts- og kulturudvalget

1. at udvalget drøfter evalueringerne af 5 projekter fra Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen 2021 og
2022

Beslutning
Drøftet.

Sagsfremstilling
Baggrund

Byrådet har med budgetaftalen for 2021 første gang afsat midler til en Sundhedsfremme- og
forebyggelsespulje på 1,5 mio. kr. årligt i 2021 og 2022. Puljen skal anvendes til afprøvning af
sundhedsfremmende og forebyggende indsatser målrettet borgere i Randers Kommune.

Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen er efterfølgende videreført i budgetaftalen for årene 2023, 2024 og
2025. Formålet med puljen er at bidrage til at skabe de bedste rammer for, at alle borgere kan mestre et sundt
og godt liv.

Puljemidlerne er udmøntet på baggrund af ansøgninger indhentet gennem repræsentanter på chefniveau i
Randers Kommunes Sundhedsalliance. Fagområderne har haft mulighed for at ansøge ved kort at beskrive
pilotprojektet med et samlet budgetønske.

Kriterierne for Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen er:

En tidsafgrænset afprøvning af nye indsatser med fokus på borgerrettet sundhedsfremme og
forebyggelse.

En formuleret plan for evaluering af indsatsen, som giver viden om pilotprojektets bidrag til at skabe
lighed i sundhed og de bedste rammer for, at alle borgere kan mestre et sundt og godt liv.

Et prioriteret fokus på børn og unge (jf. det tidligere Sundhed-, Idræts- og Kulturudvalgs ønske)

Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen 2021 og 2022

Sundheds-, Idræts- og Kulturudvalget har i år 2021 og 2022 bevilget midler til afprøvning af i alt seks
borgerrettede sundhedsfremmende og forebyggende pilotprojekter. Skemaet herunder viser et overblik over
pilotprojekternes varighed, den samlede økonomi og bevilling for 2021 og 2022.



Evalueringen af pilotprojektet Sundhedskaravanen i Havndal er tidligere præsenteret for udvalget og indgår
derfor ikke i nærværende sag.

Formålet med evalueringen er at vurdere processen og effekten af sundhedsfremme- og
forebyggelsesindsatsen i de enkelte pilotprojekter. Evalueringen skal give viden om pilotprojekternes bidrag til
at skabe lighed i sundhed og de bedste rammer for, at alle borgere kan mestre et sundt og godt liv.
Evalueringerne skal bruges som beslutningsgrundlag for hvad der skal ske med indsatserne fremadrettet.

Pilotprojekterne er detaljeret beskrevet i bilagene. Nedenfor gives en kort opsummering af hver
projektevaluering samt overvejelser om eventuel fremadrettet drift.

1. Sundhedskompetence: Forløb til borgere med lav sundhedskompetence. Bevillingen dækker, at der
afprøves et toårigt forløb fra september 2021 til september 2023.

I projektperioden har der været gennemført 4 forløb med i alt 37 borgere. Målgruppen for forløbet er borgere
med en eller flere kroniske sygdomme i form af enten diabetes, kronisk obstruktiv lungelidelse og
hjertekarsygdom. Derudover har borgerne i målgruppen nedsat sundhedskompetence. Målgruppen er
karakteriseret ved multimorbiditet, ensomhed, manglende ressourcer, resignerende adfærd, nedsat motivation,
nedsat handlekompetence, uhensigtsmæssig livsstil, samt manglende sygdomsmestring.

Projektet har haft en gennemførelse på 90%, hvilket er meget højere end det man normalt ser for målgruppen.
Høj grad af deltagelse i rehabiliteringsforløbet medfører gode muligheder for øget udbytte for borgerne med
nedsat sundhedskompetence og kronisk sygdom i form af KOL, Hjertekarsygdom, og Diabetes.

Deltagerne beskriver, at elementer som støttende relationer med sundhedsfaglige og fællesskab med
ligesindede skaber tryghed og bedre mental sundhed. Dermed skabes et fundament for at borgerne tør stille
de spørgsmål, som de aldrig har stillet før og de kan dermed klædes på til at mestre deres sygdom på en mere
sikker, effektiv og hensigtsmæssig måde. En vigtig grundsten i arbejdet med sundhedskompetence er at
borgerne føler sig trygge, ”bliver mødt, forstået og lyttet til”. Et af holdene er blevet brugt som eksempel i
sundhedsstyrelsens video om sundhedskompetence. Rehabiliteringsenheden ønsker at holdet videreføres,
som en del af sundhedsreformens kvalitetspakker målrettet patientrettet forebyggelse for borgere med
kroniske sygdomme og med nationale midler, som forventes tilført til at løfte kvalitetsplanen.
(Evaluering er vedlagt som bilag 1).

2. Drop out: Ekstra indsat for unge, der fylder 18 og ikke overføres til privat tandlæge. Indsatsen afprøves fra
september 2021 og har fået forlænget bevillingen til september 2023.

Tandplejen har haft kontakt til alle de unge (229 unge), der ved udskrivning af børne- og ungetandplejen ikke
havde valgt privat tandpleje. I projekt Drop-Out har tandplejen taget kontakt til de unge, der ikke havde fået
valgt privat tandlæge ved udskrivning fra den kommunale børne- og ungetandpleje. For at opnå kontakt med
den unge, har det i nogle tilfælde krævet talrige opkald, mails og sms’er. Derudover har tandplejerne besøgt
Tradium, VIA og Randers Statsskole for at oplyse de unge om vigtigheden i at fortsætte de gode vaner fra
børne- og ungetandplejen.

Alle unge, der ikke havde valgt privat tandlæge ved udskrivning blev kontaktet. 100% af unge, der blev
udskrevet fra børne- og ungetandplejen, har valgt privat tandklinik. I forbindelse med Finanslov 2022 er det
besluttet at gøre tandpleje gratis for unge mellem 18 og 21 år. Det sker for at modvirke det frafald fra tandpleje
som en del unge oplever som følge af den egenbetaling, der ligger ved privat tandpleje. Ordningen



implementeres løbende fra d. 1. juli 2022 og forventes fuldt indfaset ved udgangen af 2025, hvor alle 18-21-
årige er omfattet af den kommunale tandpleje. Det betyder samtidig, at opgaven med at overlevere den unge til
en privat tandlæge ikke længere sker ved 18-års alderen, men derimod når den unge fylder 21 år. (evaluering
er vedlagt som bilag 2).

Der er desværre stadig sårbare unge, som udebliver fra det gratis tandplejetilbud. For at favne denne gruppe
unge kunne man lave en tilpasset drop out model rettet mod sårbare unge i 18-21-årsalderen, som udebliver
fra tilbuddet om tandpleje. Der er ikke midler i tandplejens budget til at lave sådant tilbud.

3. Åben og Rolig: Gruppebaseret stresshåndteringsforløb til unge. Indsatsen afprøves fra september 2021 og
har modtaget fornyet bevilling til september 2023.

I Region Midtjyllands nyeste sundhedsprofilundersøgelse ”Hvordan har du det? – 2021” har 54 procent af de
unge 16-24-årige kvinder og 32 procent af de unge mænd et højt stressniveau og tendensen er kraftigt
stigende. Hvis en stresstilstand strækker sig over en længere periode, øges risikoen for fysisk og psykisk
sygdom og forringet livskvalitet. Dermed kan stress have store personlige og samfundsmæssige
konsekvenser.

Åben og Rolig for unge er et evidensbaseret tilbud og projektet har derfor ikke indeholdt en udviklingsdel, men
i stedet særlig fokus på etablering af samarbejde med uddannelsesinstitutioner og formidling til de unge. Det
har taget tid at få etableret en god samarbejdsmodel med uddannelsesinstitutionerne og få gjort tilbuddet
kendt. Derfor har der være færre forløb end forventet.

Erfaringen med det nuværende forløb er, at det er godt men sårbart, fordi det kun kan udføres af psykologer
certificeret i tilbuddet.

Da der stadig er et stort behov for uvisiterede tilbud til sårbare unge kunne et alternativ være at implementere
indsatsen ”Sammen på sporet”, som er et forløb afprøvet af en række kommuner på baggrund af en bevilling
fra Socialstyrelsen. Evalueringen af ”Sammen på sporet” viser meget lovende resultater. Det er en indsats som
foregår i tæt samarbejde mellem dem, der møder de unge. Den involverer både familien og den unge og vil
kunne bygges ovenpå de allerede eksisterende indsatser. Der er ikke midler i sundhedsfremme- og
forebyggelsesenhedens budget til at implementere "Sammen på sporet".
(Evaluering af Åben og Rolig for unge er vedlagt som bilag 3. Pjecen ”Sammen på sporet” er vedlagt som bilag
4)

4. Fødselsdepression: Screeningstilbud, gruppeforløb og psykologsamtaler. Indsatsen afprøves fra september
2021 og har modtaget fornyet bevilling til september 2023.

Pilotprojekts formål er at udvikle og afprøve en indsats, som skal sikre, at kvinder ramt af fødselsdepression får
rettidig og kvalificeret hjælp. Projektet har dels en opsporingsdel, hvor alle nybagte mødre tilbydes systematisk
screening og dels en tilbudsdel bestående af to typer forløb; gruppeforløb og individuelle psykologsamtaler. I
alt er 78% af alle nybagte mødre i 2022 blevet screenet mindst én gang. Den primære årsag til, at der ikke er
screenet, er mødrenes fravalg eller sprogbarrierer. Frem til 1/3 2023 er 15 kvinder opstartet i gruppeforløb
fordelt på 3 gruppeforløb. Endnu et gruppeforløb forventes opstartet i marts 2023. I alt er 39 forældre startet i et
individuelt samtaleforløb, hvoraf flertallet har fået 4-5 samtaler.

Indsatsen viser gode resultater. En række kvinder har fået rettidig hjælp, hvorved deres barns første tid i højere
grad vil blive tryg og stabil med en mor, som har overskud til at møde barnet med omsorg og nærvær.
Opsporingen er blevet styrket og systematiseret. Herved højnes chancen for også at opdage de kvinder, som
ikke umiddelbart viser tegn på depression. Både de individuelle forløb og gruppeforløbene har fået meget
positive tilbagemeldinger fra kvinderne. Samtlige deltagere har tilkendegivet, at de oplever sig hjulpet/forløbet
har gjort en forskel for dem. (Evaluering er vedlagt som bilag 5).

Der er ikke midler i sundhedsplejens drift til at videreføre tilbuddet.

5. Hjernerystelseskoordinator: Styrke sammenhængende og trygge borgerforløb. (2-årig projektstilling).
Indsatsen afprøves fra april 2022 til april 2024.



Formålet med projektet er at sikre, at børn og voksne med senfølger efter hjernerystelse får råd og vejledning
samt hjælp til at navigere imellem de forskellige instanser, aktører og tilbud som er relevante for den enkelte
borgeres forløb. Derudover skal koordinatoren bidrage til at styrke den organisatoriske sammenhængskraft i
Randers Kommune. Forløbskoordinatoren har i perioden 01.04.2022-31.12.2022 afholdt støttende og
vejledende samtaler med 72 borgere og har koordineret borgerens forløb via kontakten til øvrige
samarbejdspartnere. Både borgere, fagpersoner/sagsbehandlere og ledere oplever at forløbskoordinatoren har
medvirket til at skabe et langt bedre overblik og en bedre sammenhæng i borgernes rehabiliteringsforløb og at
forløbene er kortere og mere effektive.

Borgere får en tidligere og forebyggende indsats og de oplever større grad af overblik og støtte i deres forløb,
hvilket medfører øget grad af mestring i hverdaglivet og muliggør fastholdelse på arbejdsmarkedet og i
uddannelsesforløb. Det er en overordnet vurdering på baggrund af de tre fokusgruppeinterview at
forløbskoordinatoren har bidraget til udvikling af samarbejde og videndeling, særligt på tværs af Randers
Kommune, til gavn for den enkelte borger. (Evaluering er vedlagt som bilag 6).

Der er ikke midler i Rehabiliteringsenhedens driftsbudget til at videreføre ordningen.

Økonomi

Projektet Sundhedskompetence forventes implementeret i drift, dog under forudsætning af modtagelse af
udmøntede midler fra sundhedsreformens kvalitetspakker målrettet patientrettet forebyggelse for borgere med
kroniske sygdomme. Midlerne er en forudsætning for implementering af indsatsen i varig drift.

Drop Out kan ikke videreføres inden for eksisterende drift i tandplejen.

Der er ikke midler i Sundhedsfremme- og forebyggelsesenheden til en videreførelse af Åben og rolig for unge
eller implementering af "sammen på sporet". Det kræver derfor bevilling såfremt "sammen på sporet" ønskes
implementeret.

Der er ikke midler i sundhedsplejens drift til at videreføre tilbuddet vedr. fødselsdepression. Det kræver derfor
bevilling såfremt projektet ønskes videreført som del af driften.

Der er ikke midler i rehabiliteringsenhedens driftsbudget til at videreføre ordningen med
hjernerystelseskoordinatoren. Det kræver derfor bevilling såfremt projektet ønskes videreført som en del af
driften.

Bilag

Bilag 6_Evaluering af hjernerystelseskoordinator

Bilag 5_Evaluering af pilotprojekt ift. fødselsdepression

Bilag 4_Sammen på sporet

Bilag 2_Evaluering af Drop out

Bilag 1_Evaluering af Sundhedskompetenceprojekt

Bilag 3_Evaluering af Åben og Rolig for unge



Punkt 47: Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen 2024

29.09.00-P20-3-23

Resume
Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen videreføres i 2024 og 2025. I denne sag præsenteres forslag til
kriterier for projekter i Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen i 2024. Ligeledes præsenteres tidsplan for
ansøgningsrunde og politisk prioritiering af projekter.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds-, idræts- og kulturudvalget

1. at godkende kriterier for Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen i 2024

2. at tage orientering om tidsplan for Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen i 2024 til efterretning

Beslutning
1. at godkendt.
2. taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Byrådet har med budgetaftalen for 2021 første gang afsat midler til en Sundhedsfremme- og
forebyggelsespulje på 1,5 mio. kr. årligt i 2021 og 2022. Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen er
efterfølgende videreført i budgetaftalen for årene 2023, 2024 og 2025.
Formålet med puljen er at bidrage til at skabe de bedste rammer for, at alle borgere kan mestre et sundt og
godt liv.
Randers Kommune har i 2023 godkendt Sundhedspolitik 2023-2026. Sundhedspolitikkens overordnede mål er
at mindske den sociale ulighed i sundhed og sygdom og skabe rammerne for det gode liv for alle borgere i
Randers Kommune.
I sundhedspolitikken er et særligt fokus på målgrupperne børn og unge og borgere med kronisk sygdom. For
begge målgrupper er der især fokus på udfordringer relateret til overvægt, bevægelse, søvn, mental sundhed
og nikotinprodukter. Når politikken skal løftes fra ord til handling har vi tre gennemgående tilgange: vi arbejder
tværgående, vi arbejder målgruppeorienteret og vi fokuserer på flere sammenhængende udfordringer på
samme tid.

Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen skal understøtte rammer for det gode liv for alle. Derfor foreslås det,
at der i pilotprojekterne skal være et prioriteret fokus på sundhedspolitikkens fokusområder.

Kriterier for Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen i 2024:

Med udgangspunkt i de seneste års Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljers kriterier og den nyligt
vedtagne sundhedspolitik, foreslår forvaltningen, at projekter i Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen skal
opfylde følgende kriterier:

En tidsafgrænset afprøvning af nye indsatser med fokus på borgerrettet sundhedsfremme og
forebyggelse.

En formuleret plan for evaluering af indsatsen, som giver viden om pilotprojektets bidrag til at skabe
lighed i sundhed og de bedste rammer for, at alle borgere kan mestre et sundt og godt liv.

Et prioriteret fokus på sundhedspolitikkens målgrupper, sundhedsudfordringer og tilgange.
Ansøgninger til Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen 2024 indhentes, i lighed med tidligere år, gennem
repræsentanter på chefniveau i Randers Kommunes Sundhedsalliance.

Tidsplan

3. maj 2023: Kriterier for 2024-puljen forelægges Sundheds-, Idræts- og Kulturudvalget



Maj – september 2023: Ansøgningsperiode for pilotprojekter til 2024-puljen

8. November 2023: Forslag til udmøntning af 2024-puljen forelægges Sundheds-, Idræts- og Kulturudvalget

2024: Pilotprojekter igangsættes

Forår 2025: Evaluering af pilotprojekter i Sundheds-, Idræts og Kulturudvalget

Økonomi

Der er afsat 1,5 mio. kr. til Sundhedsfremme- og forebyggelsespuljen i 2024.
Forslag til udmøntningen af puljen forelægges Sundheds-, Idræts- og Kulturudvalget i oktober 2023.



Punkt 48: Budget 2024-2027 på sundheds- idræts- og kulturudvalgets
område

00.30.00-G00-1-23

Resume
Ifølge budgetproceduren for budget 2024-27 skal fagudvalgene have en introduktion til budgettet samt drøfte
forslag til budgettet, som udvalget ønsker fremsendt til de kommende budgetdrøftelser samt evt. finansiering
heraf på udvalgets område.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds- idræts- og kulturudvalget

1. at udvalget drøfter oplægget og at sagen drøftes videre på det kommende udvalgsmøde

Beslutning
Drøftet.

Sagsfremstilling

Byrådet godkendte i mødet den 27. marts 2023 budgetproceduren for 2024-27 og af denne fremgår også
udvalgenes rolle.

På fagudvalgenes møder i april/maj skal udvalgene (i lighed med tidligere år)

have en gennemgang af budgettet på udvalgets område og de væsentligste poster i budgettet

have en status på kapacitet

drøfte evt. budgetforslag

drøfte bevillinger, der udløber

drøfte forslag til finansiering ved ønskede udvidelser af budgettet

drøfte evt. tiltag til at sikre økonomisk balance,hvis der er områder, der er i økonomisk ubalance

På mødet vil forvaltningen give en introduktion til budgettet og budgetudfordringer på udvalgets område, mens
status på kapacitet først fremlægges på mødet i juni.

1. Gennemgang af budgettet
Forvaltningen vil på mødet gennemgå budgettet overordnet med udgangspunkt i vedhæftede budgetskemaer
for budget 2023-26, og endvidere inddrage regnskab 2022 og forventninger mv. i relation til budget 2024-27.

2. Status på kapacitet
Som nævnt fremlægges dette først på juni mødet.

3. Eventuelle budgetforslag
Hvis udvalget har forslag til udvidelser, der skal indgå i de politiske forhandlinger om budget 2024-27, skal
udvalget aftale dette på dette eller det følgende møde.

4. Bevillinger, der udløber
På udvalgets område er der følgende bevillinger, der udløber

Mio. kr. 2024 2025 2026 2027

Familieiværksættere/PREP 0,0 -1,5 -1,5 -1,5



Pulje til sundhedsfremme 0,0 0,0 -1,5 -1,5

Midler til nedbringelse af ventelister til indsats for
overvægtige børn

-0,0 -0,2 -0,2 -0,2

Ekstrabevilling til breddeidræt 0,0 -0,5 -0,5 -0,5

Særligt tilskud til Kastalia 0,0 -0,1 -0,1 -0,1

Eksterne projektmidler vedr. Bevæg dig for livet -0,3 -0,4 -0,4 -0,4

Midlertidig bevilling til Randers Stadsarkiv -0,0 -0,7 -0,7 -0,7

Driftstilskud til nye kunstgræsbaner 0,0 -0,1 -0,3 -0,3

Bortfald af eksterne projektmidler til Fritid for alle -0,7 -0,7 -0,7 -0,7

I alt -1,0 -4,2 -5,9 -5,9

5. Forslag til finansiering
Udvalget skal drøfte evt. forslag til evt. finansiering af forslag til udvidelser samt såfremt det ønskes at
bevillinger, der udløber, ønskes videreført.

6. Behov for tiltag til at sikre økonomisk balance
Udvalget skal, hvis der er fagområder/delområder i økonomisk ubalance drøfte tiltag til sikring af økonomisk
balance.

Økonomi
De økonomiske konsekvenser af ønsker mv. vil blive nærmere beskrevet i forbindelse med den videre
budgetlægning.

Bilag

Budgetbemærkninger 2023-26 - SIK - Kultur og Fritid

Budgetbemærkninger 2023-26 - SIK - Sundhed



Punkt 49: Christina Kjærsgaard, Østbroen ønsker sag vedr. Dronningborg
Hallens fremtid

04.04.00-G01-5-23

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds- idræts- og kulturudvalget

1. at sagen drøftes

Beslutning
Drøftet.
Udvalget ser med alvor på situationen, og anser, ligesom budgetforligspartierne, ikke reparation af den
nuværende hal som et realistisk alternativ. Vi afventer nu det nye beslutningsgrundlag, der sammen med det
økonomiske råderum, vil danne baggrund for beslutning om hvilken haltype, der kan realiseres ved efterårets
budgetforhandlinger. Herunder beslutning om model for hallens tilblivelse, finansiering samt hvor meget der
skal nedrives.

Sagsfremstilling
Christina Kjærsgaard, Østbroen, har i mal af 16. april 2023 fremsendt følgende:

"Jeg vil bede om, at følgende konkrete punkter drøftes og afklares på førstkommende SIK møde med henblik
på at få igangsat en sag til videre drøftelse og beslutning i Byrådet

1. Skal Dronningborghallen renoveres eller erstattes af en ny?

2. Hvis Dronningborghallen skal erstattes af en ny, skal der så allerede nu igangsættes en proces for
nedrivning?

3. Hvis/når Dronningborghallen skal nedrives, hvilke dele af anlægget skal så nedrives?

Såfremt der skal bygges nyt, ønskes politisk drøftelse af følgende punkter forud for budget

4. Skal det kommende byggeprojekt være et kommunalt projekt, et projekt, hvor Arena Randers er bygherre
eller en helt anden bygherremodel?

5. Skal Dronningborg Idrætspark være en selvejende forening (mini Arena Randers), der skal stå for drift og
vedligehold m.v. med egen lokal bestyrelse?

6. Hvilken model skal der vælges: stor model, udvidet lille model eller lille model?

7. Skal projektet bygges i etaper og hvad er økonomisk realistisk?"

Bilag

Ønske om sag vedr. DB-hallen på kommende SIK-møde



Punkt 50: Børne- og ungepolitik 2023-2026 i høring

00.01.10-P22-1-22

Resume
Børne- og familieudvalget har godkendt høringsudkast til en ny børne- og ungepolitik for perioden 2023-2026.
Børne- og ungepolitikken sendes hermed i høring til og med den 9. maj 2023. Efter behandling af høringssvar
sendes politikken til endelig behandling i byrådet i juni 2023.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds-, idræts- og kulturudvalget,

1. at udkast til børne- og ungepolitik 2023-2026 drøftes.  

Beslutning

Sundheds-, idræts- og kulturudvalget har på mødet den 3. maj 2023 drøftet udkastet til børne- og
ungepolitikken og finder de beskrevne indsatser i politikken spændende og rigtige i forhold til de indsatser, som
sundhedsområdet er en del af.
Udvalg og forvaltning ser i den forbindelse frem til at blive inddraget i udmøntningen af politikken, når det
vedrører emner, der er fælles for de to udvalg i lighed med det arbejde, der pågår i forhold til udmøntningen af
sundhedspolitikken.

Sagsfremstilling
Byrådet har den 13. oktober 2022 godkendt visioner 2030 for Randers Kommune. I forlængelse heraf er der
udarbejdet en børne- og ungepolitik. Børn- og ungepolitikken beskriver den overordnede retning for arbejdet
med alle børn og unge i Randers Kommune i alderen 0-18 år, herunder også børn og unge med særlige behov.

Politikken er sendt i offentlig høring på høringsportalen den 30. marts – 9. maj 2023.

Børne- og ungepolitikken er udarbejdet på baggrund af børne og familieudvalgets drøftelser på udvalgsmøder
henholdsvis den 6. december 2022, den 31. januar 2023 samt den 7. februar 2023. Inden præsentation af et
udkast for børne- og familieudvalget har en lang række relevante aktører været inddraget og har bidraget med
input til politikken. Endelig har der været afviklet et fælles temamøde mellem børne- og familieudvalget og
skole- og uddannelsesudvalget den 31. januar 2023 med henblik på at drøfte fælles værdier og sammenhæng
mellem børne- og ungepolitikken og uddannelsespolitikken.

Børne- og ungepolitikken sætter fokus på, hvordan vi skaber et solidt fundament for børn og unges liv. Alle
børn og unge skal trives, lære og udvikle sig så meget som muligt, uanset deres særlige talenter, udfordringer
eller baggrund.

De politiske visioner for børne- og ungeområdet folder sig ud i følgende temaer:
Medindflydelse - Børn og unges stemmer skal høres
Trivsel - Børn og unge skal opleve trygge og nærværende relationer
Fællesskaber – Børn og unge skal være en del af meningsfulde fællesskaber
Dannelse – Børn og unges nysgerrighed, fantasi, kreativitet og gåpåmod skal fremmes

Politikken sendes særskilt til sundheds, idræts- og kulturudvalget med henblik på høringssvar, idet der skønnes
at være fælles interesser i forhold til børn og unges mentale og fysiske sundhed. Børne- og ungepolitikken
sætter således fokus på børn og unges trivsel, blandt andet er der udviklingsmuligheder ved at styrke
deltagelsen i forskellige fællesskaber - herunder fællesskaber i regi af kultur, idræt og fritidsområdet.

De politiske ambitioner i børne- og ungepolitikken implementeres gennem byrådets aftalemål med dagtilbud,
fritidshjem og centrene på familieområdet, i tråd med Randersmodellen. Samtidig ønsker forvaltningen at
udarbejde planer for, hvordan børne- og ungepolitikken skal realiseres og forankres i de forskellige fagområder
og på tværs af forvaltningen.

Udkast til politikken er vedlagt sagsfremstillingen.



Proces- og tidsplan for høring og politisk behandling af børne- og ungepolitik
Tidspunkt 2023 Begivenheder
30. marts - 9.maj Offentlig høring på randers.dk
12. april Høring i Udsatterådet
19. april Høring i Handicaprådet
3. maj Høring i Sundheds-, idræts- og kulturudvalget
4. maj Høring i Socialudvalget
8. maj Høring i Skole- og uddannelsesudvalget
9. maj Høring i Beskæftigelsesudvalget
6. juni Børne- og familieudvalget behandler politikken efter høring
19. juni Økonomiudvalget
26. juni Byrådet

Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser ved beslutningen.

Bilag

Høringsudkast - Børne- og ungepolitik 2023-2026



Punkt 51: Uddannelsespolitik 2023-2026 i høring

00.01.00-P22-9-22

Resume
Skole- og uddannelsesudvalget har godkendt høringsudkast til en ny uddannelsespolitik for perioden 2023-
2026. Uddannelsespolitikken sendes hermed i høring til og med den 9. maj 2023. Efter behandling af
høringssvar sendes politikken til endelig behandling i byrådet i juni 2023.

Indstilling
Forvaltningen indstiller til sundheds- idræts og kulturudvalget,

1. at udkast til uddannelsespolitikken drøftes.

Beslutning
Drøftet.
Christina Kjærsgaard fra Østbroen ønsker uddannelsespolitikken suppleret med et afsnit om de højt begavede
børn samt et fokus på den faglige dimension i uddannelsespolitikken.

Sagsfremstilling

Byrådet har den 13. oktober 2022 godkendt visioner 2030 for Randers Kommune, og i forlængelse heraf er der
udarbejdet en uddannelsespolitik. Politikken er sendt i offentlig høring på høringsportalen den 30. marts - 9.
maj 2023.

Uddannelsespolitikken er udarbejdet på baggrund af skole- og uddannelsesudvalgets drøftelser på
udvalgsmøder henholdsvis den 12. december 2022, den 6. februar 2023 samt den 13. marts 2023. Inden
præsentation af et udkast for skole- og uddannelsesudvalget har en lang række relevante aktører været
inddraget og har bidraget med input til politikken. Endelig har der været afviklet et fælles temamøde mellem
børne- og familieudvalget og skole- og uddannelsesudvalget d. 31. januar 2023 med henblik på at drøfte fælles
værdier og sammenhæng mellem børne- og ungepolitikken og uddannelsespolitikken.

Børne- og ungepolitikken danner med sine fire fokusområder fundamentet for uddannelsespolitikken, og de to
politikker skal derfor ses i sammenhæng. Uddannelsespolitikken er udformet som "børneløfter" og sætter
retning for skolernes arbejde og videre udvikling med at skabe gode undervisnings- og fritidstilbud og et godt
fundament for børn og unge, når de efter folkeskolen skal videre i uddannelse og beskæftigelse.

De politiske ambitioner i uddannelsespolitikken implementeres gennem byrådets aftalemål med skoler,
Randers Ungdomsskole og UU i tråd med Randersmodellen. Samtidig ønsker forvaltningen at udarbejde
planer for, hvordan uddannelsespolitikken skal realiseres og forankres i de forskellige fagområder og på tværs
af forvaltningen.

Udkast til politikken er vedlagt sagsfremstillingen.

Proces- og tidsplan for høring og politisk behandling af uddannelsespolitikken
Tidspunkt 2023 Begivenheder
30. marts - 9.
april

Offentlig høring på randers.dk

12. april Høring i Udsatterådet
19. april Høring i Handicaprådet
2. maj Høring i børne- og familieudvalget
3. maj Høring i sundheds-, idræts- og kulturudvalget
4. maj Høring i socialudvalget
9. maj Høring i beskæftigelsesudvalget
12. juni Skole- og uddannelsesudvalget behandler politikken efter

høring
19. juni Økonomiudvalget
26. juni Byrådet



Økonomi
Der er ingen økonomiske konsekvenser ved beslutningen.

Bilag

Uddannelsespolitik 2023-2026



Punkt 52: Gensidig orientering

00.22.04-A00-7-21

Indstilling

Forvaltningen indstiller til sundheds- idræts- og kulturudvalget

1. at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Kulturpolitiske topmøde i Europæisk Kulturregion den 3. oktober 2023. Invitation vedhæftet
Forslag til ny dato for Studietur til Aalborg (12/12 seminar)
26.-27. september
24.-25. oktober
15.-16. november

Bilag

KULTURFORUM 2023
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