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Punkt 21: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-G01-96-26

Resumé

Godkendelse af dagsorden

Indstilling

Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Godkendt.



Punkt 22: Dialog om udmøntningsplaner

00.01.00-G01-95-26

Resumé

Byrådet godkendte på møde den 23. marts 2026 den strategiske plan for Fremtidens Randers. I den strategiske plan er
der udpeget fem overordnede målsætninger, der vil blive ledsaget af hver sin udmøntningsplan med en beskrivelse af,
hvilke konkrete initiativer der skal igangsættes for at opnå målsætningerne. Hver udmøntningsplan er forankret i et
fagudvalg, hvor fagudvalget samtidig får en særlig koordinations- og dialogforpligtelse med hhv. § 17, stk. 4-udvalget for
Fremtidens Randers Kommune samt andre relevante fagudvalg. Under punktet drøftes skiftevis udmøntningsplanerne
"Flere børn og unge i udsatte positioner skal løftes", ”Flere selvforsørgende borgere” og "Øget sundhed og trivsel"

Indstilling

Forvaltningen indstiller til §17 stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers Kommune

1. at udvalget drøfter udmøntningsplanerne for "Flere børn og unge i udsatte positioner skal løftes", ”Flere
selvforsørgende borgere” og "Øget sundhed og trivsel".

Beslutning

På baggrund af oplæg fra de gæstende fagudvalg drøftede udvalget indholdet i de kommende udmøntningsplaner. Slides
fra de gennemførte oplæg er vedlagt som bilag.

Sagsfremstilling

Byrådet godkendte på møde den 23. marts 2026 den strategiske plan for Fremtidens Randers. I den strategiske plan er der
udpeget fem overordnede målsætninger, der vil blive ledsaget af hver sin udmøntningsplan med en beskrivelse af, hvilke
konkrete initiativer der skal igangsættes for at opnå målsætningerne. Hver udmøntningsplan er forankret i et fagudvalg,
hvor fagudvalget samtidig har fået en særlig koordinations- og dialogforpligtelse med hhv. § 17, stk. 4-udvalget for
Fremtidens Randers Kommune samt andre relevante fagudvalg.

I denne sag får § 17, stk. 4 udvalget om Fremtidens Randers besøg af udvalgsformænd fra de stående fagudvalg med
ansvar for udmøntningsplanerne "Flere børn og unge i udsatte positioner skal løftes", ”Flere selvforsørgende borgere” og
"Øget sundhed og trivsel". Formålet med mødet er at skabe en dialog mellem §17 stk. 4 udvalget og de ansvarlige udvalg
om planerne inden disse færdiggøres og fremsendes til politisk behandling efter sommerferien.

Flere Børn og unge i udsatte positioner skal løftes

Flere børn og unge i udsatte positioner skal løftes” er én af de fem overordnede målsætninger i det videre arbejde med
Fremtidens Randers Kommune. Børn- og skoleudvalget har hovedansvaret for målsætningen med særlig koordinations-
og dialogforpligtelse til § 17, stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers, sundheds- og idræts- og kulturudvalget samt social-
og arbejdsmarkedsudvalget.
 
Udmøntningsplanen forventes at tage afsæt i tre overordnede fokusområder:

1. Et legende børneliv
Tidlig indsats med fokus på sprog og bevægelse - gennem en legende tilgang 

2. Lyst til læring
En styrket overbygning i folkeskolen

3. Klar til verden
Styrket indsats for børn og unge i risiko for udsathed 

 
På mødet præsenterer Carsten Otte, direktør for Børn og Skole, de tre fokusområder samt overvejelser om udvalgte
tilhørende konkrete indsatser. § 17, stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers inviteres herefter til at bidrage med input til
det videre arbejde. 

Øget sundhed og trivsel

"Øget sundhed og trivsel" er én af de fem overordnede målsætninger i det videre arbejde med Fremtidens Randers
Kommune. Sundheds-, idræts- og kulturudvalget har hovedansvaret for målsætningen med særlig koordinations- og
dialogforpligtelse til § 17, stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers samt Social- og Arbejdsmarkedsudvalget samt Børn- og



skoleudvalget. 
 

Udmøntningsplanen forventes at tage afsæt i følgende overordnede fokusområder:

1. Sundhed i balance – tidlig forebyggelse der fremmer sundhed, trivsel og livskvalitet
2.  Et liv i trivsel – mental sundhed og meningsfulde fællesskaber
3. Mester i eget liv – bedre muligheder for at håndtere egen sundhed og trivsel
4. Strukturel forebyggelse – det sunde valg skal være det lette valg
5. En særskilt strategi for bedre sundhed med tilhørende handleplan der prioriterer opsporende, forebyggende og

tidlige sundhedsindsatser.
6. Aktiv anvendelse af viden og data på sundhedsområdet til udvikling og prioritering af indsatser.  

På mødet præsenterer Erik Bo Andersen, udvalgsformand for Sundheds-, idræts- og kulturudvalget, samt Thomas Krarup,
direktør for Sundhed, Kultur og Omsorg, de seks fokusområder samt overvejelser i forhold til tilhørende konkrete
indsatser. § 17, stk. 4-udvalget for Fremtidens Randers inviteres herefter til at bidrage med input til det videre arbejde. 

Flere selvforsørgende borgere

"Flere selvforsørgende borgere” er én af de fem overordnede målsætninger i det videre arbejde med
Fremtidens Randers Kommune. Social- og Arbejdsmarkedsudvalget har hovedansvaret for målsætningen med
særlig koordinations- og dialogforpligtelse til § 17, stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers samt Sundheds- og
Idræts- og Kulturudvalget. 
 
Udmøntningsplanen forventes at tage afsæt i fire overordnede fokusområder:

En mere virksomhedsrettet beskæftigelsesindsats, herunder en styrket CSR-strategi for offentlige og
private arbejdspladser
Ungeløftet der skal styrke samskabelsen omkring de unge på tværs af forvaltningsområder og med
eksterne aktører
En styrket tværgående indsats, der understøtter mere helhedsorienterede løsninger på tværs af
fagområder
En målrettet investeringsstrategi i initiativer, der har effekt på både kort og længere sigt

 
På mødet præsenterer Karina Hjorth, udvalgsformand for Social- og Arbejdsmarkedsudvalget, og Runa
Steenfeldt, direktør for Social og Arbejdsmarked, de fire fokusområder samt overvejelser i forhold til tilhørende
konkrete indsatser. § 17, stk. 4-udvalget for Fremtidens Randers inviteres herefter til at bidrage med input til
det videre arbejde.
Økonomi

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Bilag

møde i §17 stk4-udvalget d. 17 juni 2026



Punkt 23: Opfølgning på konference d. 16. juni

00.01.00-G01-96-26

Resumé

Udvalget drøfter konferencen for Fremtidens Randers d. 16. juni. Formålet med konferencen var at inddrage borgere,
virksomheder m.fl. i Fremtidens Randers-projektet et år efter afviklingen af den overordnede inddragelsesproces., som
blev gennemført i sommeren 2025. Udvalgsmedlemmerne har under punktet mulighed for at dele deres refleksioner om
konferencen dagen derpå.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til §17 stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers Kommune

1. at udvalget drøfter indtryk og læring fra konferencen d. 16. juni

Beslutning

Udvalget drøftede sagen.

Magnus Bigum deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Den 16. juni blev der afviklet konference for Fremtidens Randers i Arena Randers. §17 stk. 4. Udvalget har undervejs i
planlægningen fastsat de overordnede rammer for afviklingen af arrangementet. 

Succeskriterierne for dagen var at deltagerne efter konferencen;

Kender status på arbejdet og konkrete eksempler på det der er sat i værk eller planlægges iværksat.
Går derfra og oplever sig inddraget og en del af fællesskabet der vil Fremtidens Randers Kommune – og herunder
har fået mulighed for at engagere sig og skrive sig op til at bidrage fremadrettet.
Har fået mulighed for at bidrage med konkrete løsninger på konkrete problemstillinger og at disse løsninger – i et
eller andet omfang - kan genfindes i de udmøntningsplaner som skal endeligt godkendes til oktober (og være klar i
en første udgave til politisk behandling i august).

Under punktet har udvalget mulighed for at drøfte afviklingen af konferencen - herunder indtryk, læring og refleksioner
dagen derpå.

Økonomi

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.



Punkt 24: Mødekalender 2027

00.01.00-G01-84-26

Resumé

§17 stk. 4-udvalget sammensætter selv sin mødekalender under hensyntagen til den øvrige byrådskalender. Under punktet
godkender udvalget en mødekalender for 2027.

Indstilling

Forvaltningen indstiller til §17 stk. 4 udvalget for Fremtidens Randers Kommune

1. at udvalget godkender mødetidspunkter for 2027.

Beslutning

Godkendt.

Magnus Bigum deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Forvaltningen foreslår, at der i 2027 afholdes 6 møder. Møderne er tilpasset den af byrådet godkendte byrådskalender for
2027, og møderne vil blive tilføjet listen efter udvalgets godkendelse.

Møderne afholdes som udgangspunkt fra 16:00-19:00 i D.2.58. Såfremt det findes relevant kan møderne også afvikles ved
relevante samarbejdspartnere institutioner eller lignende.

Onsdag den 24. februar
Onsdag den 14. april
Onsdag den 9. juni
Onsdag den 18. august
Onsdag den 27. oktober
Onsdag den 15. december

Økonomi

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.



Punkt 25: Digital godkendelse af tilstedeværelse

00.01.00-G01-96-26

Resumé

Digital godkendelse.

Indstilling

Digital godkendelse.

Beslutning

.

Sagsfremstilling

Digital godkendelse.
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